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PRESENTACION

En el afio de su vigésimo aniversario, el Centro por la Justicia y el Derecho
Internacional (CEJIL) se complace en presentar la séptima edicién actua-
lizada de “Derechos Humanos en el Sistema Interamericano: Compilacién de
Instrumentos”.

Histdricamente, esta publicacion recopila las Declaraciones, Tratados,
Protocolos y Principios que conforman la normativa fundamental del de-
recho internacional de los derechos humanos en el dmbito interamericano,
complementdndola con aquellos textos que reglamentan la composicidn
y funcionamiento de la Comision y Corte Interamericana (Estatutos y
Reglamentos). En esta oportunidad se incluyen las Uttimas modificaciones a
los Reglamentos de la Comisién vy la Corte introducidas en 2009, las cuales
afectan aspectos centrales del Sistema tales como las reglas aplicables a la
fase de admisibilidad de peticiones, las medidas cautelares de proteccion, el
papel de las victimas en el litigio ante la Corte Interamericana, o cuestiones
de representacidn legal, entre otras. También pueden encontrarse en estas
paginas las recientes reglamentaciones para el funcionamiento del Fondo
de Asistencia Legal del SIDH emitidas por el Consejo Permanente de la
OEA la Corte y la Comisidn Interamericanas respectivamente.

La fuente de informacién de toda la obra ha sido la Organizacién de
los Estados Americanos; habiéndose consultado los sitios web del De-
partamento de Derecho Internacional, la Asamblea General, el Consejo
Permanente, la Comisién Interamericana de Mujeres, la Comisién vy la
Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Desde su fundacién en 1991, CHJIL ha acompafiado la evolucidn del Sis-
tema Interamericano, trabajando en conjunto con actores clave para la
tutela de derechos humanos para el impulso de la plena vigencia de los
compromisos internacionales en esta materia. El objetivo de la publicacidn
de este compendio de normativa interamericana sobre proteccién y de-
fensa de los derechos humanos sigue siendo el mismo que el de aquella
primera versién editada en 1997. CEJIL desea que éste sirva como una
herramienta que facilite el acceso al sistema interamericano de derechos
humanos para las victimas y defensores/as de derechos humanos en las
Américas, la cual se complementa con otros libros que CEJIL ha producido
a través de los afios y que se encuentran disponibles en nuestro website
www.cejil.org.



Esperamos que esta nueva edicidn siga contribuyendo a la difusion de
las normas e instituciones que conforman el Sistema Interamericano de
proteccidn de los derechos humanos v facilite a los distintos actores —tanto
de la sociedad civil como a académicos/as y funcionarios/as estatales- la
comprensidn de los derechos inalienables de todos/as aquellos/as que
habitamos en el continente y las correspondientes obligaciones estatales
que los acompafian. En ese sentido, aspiramos a poder contribuir a un
sistema de proteccién mds efectivo, capaz de garantizar los derechos
fundamentales de todos y todas.

Viviana Krsticevic
Directora Ejecutiva



BAse DE DEReECHO INTERAMERICANO DE CEJIL

La Base de Derecho es una compilacién de los textos completos de todos
los instrumentos del derecho interamericano de los derechos humanos,
tales como las distintas declaraciones, convenciones y protocolos, con
informacidn actualizada acerca de su entrada en vigory su correspondiente
estado de ratificacion.

http://cejil.org/derecho-y-jurisprudencia/instrumentos

OTROS ENLACES UTILES

Comision Interamericana de Derechos Humanos
http://www.cidh.ocas.org
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http://www.oas.org/es/default.asp

Secretaria de Asuntos Juridicos,
Departamento de Derecho Internacional
http://www.oas.org/dil/esp/tratados.htm

Asamblea General de la OEA
http://www.0as.org/es/acerca/asamblea_general.asp

Consejo Permanente de la OEA
http://www.oas.org/consejo/sp/

Comision Interamericana de Mujeres
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ESTADO DE RATIFICACIONES DE LOS INSTRUMENTOS DEL
SISTEMA INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS

En la nueva edicién de esta publicacién presentamos un cuadro que cum-
ple con la intencidn de ofrecer de forma ilustrativa un panorama com-
pleto acerca del estado de ratificaciones de los instrumentos del siste-
ma interamericano de derechos humanos (SI). A la vez, la forma en que
se expone la informacién permite tener una mirada abarcadora e inte-
gral acerca del grado de involucramiento de los Estados miembros de la
OEA enel Sl

Los casilleros sombreados representan la adhesién, aceptacién o ratifica-
cidon de los Estados al instrumento convencional de derechos humanos
correspondiente.

Los casilleros marcados con el simbolo B indican que, en esos casos, hay
informacidén adicional; lo que significa que el Estado en cuestidn ha hecho
alguna declaracion, reserva, denuncia y/o retiro.

Mayores detalles acerca de las fechas y el estado de Firmas de cada ins-
trumento pueden encontrarse al interior de la publicacidn, en las pdginas
sefialadas. Por su parte, merece una mencién especial la situacidn parti-
cular de algunos Estados:

|. La Resolucion VI adoptada el 31 de enero de 1962 en la Octava
Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores excluyd
al Gobierno de Cuba de su participacion en el sistema interamerica-
no. Aquélla quedd sin efecto segin lo dispuesto en la Resolucion AG/
RES.2438(XXXIX-O/09), aprobada en San Pedro Sula, Honduras, el 9
de junio de 2009, en el trigésimo noveno periodo ordinario de sesiones.

2. Trinidad y Tobago denuncié la Convencidon Americana sobre
Derechos Humanos el 26 de mayo de 1998. En consecuencia, dicho
Estado fue parte de la Convencidn y aceptd la competencia obligato-
ria de la Corte entre el 28 de mayo de 1991 y el 26 de mayo de 1999.
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DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y
DEBERES DEL. HOMBRE®

La IX Conferencia Internacional Americana,
Considerando:

Que los pueblos americanos han dignificado la persona humana y que sus
constituciones nacionales reconocen que las instituciones juridicas y politi-
cas, rectoras de la vida en sociedad, tienen como fin principal la proteccion
de los derechos esenciales del hombre vy la creacidn de circunstancias que
le permitan progresar espiritual y materialmente y alcanzar la felicidad;

Que, en repetidas ocasiones, los Estados americanos han reconocido que
los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho de ser nacional
de determinado Estado sino que tienen como fundamento los atributos
de la persona humana;

Que la proteccién internacional de los derechos del hombre debe ser
gufa principalisima del derecho americano en evolucidn;

Que la consagracion americana de los derechos esenciales del hombre unida
a las garantfas ofrecidas por el régimen interno de los Estados, establece el
sistema inicial de proteccion que los Estados americanos consideran ade-
cuado a las actuales circunstancias sociales y juridicas, no sin reconocer que
deberdn fortalecerlo cada vez mds en el campo internacional,a medida que
esas circunstancias vayan siendo mds propicias,

Acuerda:

adoptar la siguiente

*  Aprobada en la Novena Conferencia Internacional Americana, Bogotd, Colombia, 1948.

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL HOMBRE | |



DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y
DEBERES DEL. HOMBRE

PREAMBULO

Todos los hombres nacen libres e iguales en dignidad y derechos vy, dota-
dos como estdn por naturaleza de razén y conciencia, deben conducirse
fraternalmente los unos con los otros.

El cumplimiento del deber de cada uno es exigencia del derecho de todos.
Derechos y deberes se integran correlativamente en toda actividad social
y politica del hombre. Si los derechos exaltan la libertad individual, los
deberes expresan la dignidad de esa libertad.

Los deberes de orden juridico presuponen otros, de orden moral, que los
apoyan conceptualmente vy los fundamentan.

Es deber del hombre servir al espiritu con todas sus potencias y recursos
porque el espiritu es la finalidad suprema de la existencia humana y su
maxima categoria.

Es deber del hombre ejercer, mantener y estimular por todos los medios
a su alcance la cultura, porque la cultura es la mdxima expresién social e

histdrica del espiritu.

Y puesto que la moral y buenas maneras constituyen la floracién mds noble
de la cultura, es deber de todo hombre acatarlas siempre.

2 | Los DErecHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



CAPITULO PRIMERO
DERECHOS

Articulo I. Todo ser humano tiene dere-
cho alavida,alalibertady a la seguridad
de su persona.

Articulo Il.Todas las personas son iguales
ante la Ley y tienen los derechos y debe-
res consagrados en esta declaracién sin
distincién de raza, sexo, idioma, credo ni
otra alguna.

Articulo Ill. Toda persona tiene el dere-
cho de profesar libremente una creencia
religiosa y de manifestarla y practicarla en
publico y en privado.

Articulo IV.Toda persona tiene derecho a
la libertad de investigacidn, de opinidn v
de expresidn y difusidn del pensamiento
por cualquier medio.

Articulo V. Toda persona tiene derecho a
la proteccidn de la Ley contra los ataques
abusivos a su honra, a su reputacion y a
su vida privada y familiar

ArticuloVI.Toda persona tiene derecho a
constituir familia, elemento fundamental de
la sociedad, y a recibir proteccidn para ella.

ArticuloVIl.Toda mujer en estado de gra-
videz o en época de lactancia, asf como
todo nifio, tienen derecho a proteccidn,
cuidados y ayuda especiales.

Articulo VIl Toda persona tiene el derecho
de fijar su residencia en el territorio del Es-

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL HOMBRE

Derecho a la vida, a la libertad,
a la seguridad e integridad de
la persona.

Derecho de igualdad ante la
Ley.

Derecho de libertad religiosa y
de culto.

Derecho de libertad de inves-
tigacidn, opinién, expresion y
difusién.

Derecho a la proteccién a la
honra, la reputacién personal y
la vida privada y familiar.

Derecho a la constitucion y a
la proteccién de la familia.

Derecho de proteccion a la
maternidad y a la infancia.

Derecho de residencia y
trdnsito.
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tado de que es nacional, de transitar por él libre-
mente y no abandonarlo sino por su voluntad.

Articulo IX.Toda persona tiene el derecho a
la inviolabilidad de su domicilio.

Articulo X. Toda persona tiene derecho a
la inviolabilidad y circulacidn de su corres-
pondencia.

Articulo Xl|. Toda persona tiene derecho a
que su salud sea preservada por medidas
sanitarias y sociales, relativas a la alimentacién,
el vestido, la vivienda y la asistencia médica,
correspondientes al nivel que permitan los
recursos publicos y los de la comunidad.

Articulo Xll. Toda persona tiene derecho a
la educacion, la que debe estar inspirada en
los principios de libertad, moralidad y soli-
daridad humanas.

Asimismo tiene el derecho de que, median-
te esa educacidn, se le capacite para lograr
una digna subsistencia, en mejoramiento del
nivel de vida y para ser Util a la sociedad.

El derecho de educacién comprende el de
igualdad de oportunidades en todos los ca-
sos, de acuerdo con las dotes naturales, los
méritos y el deseo de aprovechar los recur
sos que puedan proporcionar la comunidad
y el Estado.

Toda persona tiene derecho a recibir gratui-
tamente la educacion primaria, por lo menos.

Articulo Xlll. Toda persona tiene el derecho
de participar en la vida cultural de la comu-
nidad, gozar de las artes y disfrutar de los
beneficios que resulten de los progresos in-
telectuales y especialmente de los descubri-
mientos cientfficos.

Derecho a la inviolabilidad
del domicilio.

Derecho a la inviolabilidad
y circulacién de la corres-

pondencia.

Derecho a la preservacion
de la salud y al bienestar.

Derecho a la educacién.

Derecho a los beneficios de
la cultura.
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Tiene asimismo derecho a la proteccidn
de los intereses morales y materiales
que le correspondan por razén de los
inventos, obras literarias, cientfficas y ar-
tisticas de que sea autor.

Articulo XIV.Toda persona que trabaja
tiene derecho de recibir una remunera-
cidn que, en relacidén con su capacidad
y destreza le asegure un nivel de vida
conveniente para si misma y su familia.

Articulo XV.Toda persona tiene derecho
a descanso, a honesta recreacion vy a la
oportunidad de emplear dtiimente el
tiempo libre en beneficio de su mejora-
miento espiritual, cultural y fisico.

Articulo XVI.Toda persona tiene derecho
a la seguridad social que le proteja contra
las consecuencias de la desocupacién, de la
vejez y de la incapacidad que, proveniente
de cualquier otra causa ajena a su voluntad,
la imposibilite fisica o mentalmente para
obtener los medios de subsistencia.

Articulo XVl Toda persona tiene derecho
a que se le reconozca en cualquier parte
como sujeto de derechos y obligaciones,
y a gozar de los derechos civiles funda-
mentales.

Articulo XVIIl. Toda persona puede ocu-
rrir a los tribunales para hacer valer sus
derechos.Asimismo debe disponer de un
procedimiento sencillo y breve por el cual
la justicia lo ampare contra actos de la
autoridad que violen, en perjuicio suyo,
alguno de los derechos fundamentales
consagrados constitucionalmente.

Derecho al trabajo y a una
justa retribucién.

Derecho al descanso y a su
aprovechamiento.

Derecho a la seguridad social.

Derecho de reconocimiento

de

la personalidad juridica y de

los derechos civiles.

Derecho de justicia.

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL HOMBRE
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Articulo XIX.Toda persona tiene derecho a la
nacionalidad que legalmente le corresponda y
el de cambiarla, si asi lo desea, por la de cual-
quier otro pals que esté dispuesto a otorgdrsela.

Articulo XX Toda persona, legalmente capa-
citada, tiene el derecho de tomar parte en
el gobierno de su pafs, directamente o por
medio de sus representantes, y de participar
en las elecciones populares, que serdn de
voto secreto, genuinas, periddicas y libres.

Articulo XXl Toda persona tiene el derecho
de reunirse pacfficamente con otras, en ma-
nifestacion publica o en asamblea transitoria,
en relacién con sus intereses comunes de
cualquier indole.

Articulo XXll. Toda persona tiene el derecho
de asociarse con otras para promover, ejercer
y proteger sus intereses legitimos de orden
politico, econdmico, religioso, social, cultural,
profesional, sindical o de cualquier otro orden.

Articulo XXIIl. Toda persona tiene derecho
a la propiedad privada correspondiente a las
necesidades esenciales de una vida decorosa,
que contribuya a mantener la dignidad de la
persona y del hogar

Articulo XXIV. Toda persona tiene dere-
cho de presentar peticiones respetuosas
a cualquiera autoridad competente, ya sea
por motivo de interés general, ya de interés
particulany el de obtener pronta resolucidn.

Articulo XXV. Nadie puede ser privado de
su libertad sino en los casos y segun las for-
mas establecidas por leyes preexistentes.

Nadie puede ser detenido por incumpli-

Derecho de nacionalidad.

Derecho de sufragio y

de participacién en el

gobierno.

Derecho de reunion.

Derecho de asociacion.

Derecho a la propiedad.

Derecho de peticion.

Derecho de proteccién con-
tra la detencién arbitraria.
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miento de obligaciones de cardcter ne-
tamente civil.

Todo individuo que haya sido privado de
su libertad tiene derecho a que el juez
verifique sin demora la legalidad de la
medida y a ser juzgado sin dilacién injus-
tificada, o, de lo contrario, a ser puesto
en libertad. Tiene derecho también a un
tratamiento humano durante la privacién
de su libertad.

Articulo XXVI. Se presume que todo
acusado es inocente, hasta que se prue-
be que es culpable.

Toda persona acusada de delito tiene
derecho a ser oida en forma imparcial
y publica, a ser juzgada por tribunales
anteriormente establecidos de acuerdo
con leyes preexistentes y a que no se
le imponga penas crueles, infamantes o
inusitadas.

Articulo XXVII. Toda persona tiene el
derecho de buscar y recibir asilo en
territorio extranjero, en caso de perse-
cucion que no sea motivada por delitos
de derecho comun y de acuerdo con la
legislacién de cada pais y con los conve-
nios internacionales.

Articulo XXVIII. Los derechos de cada
hombre estdn limitados por los derechos
de los demads, por la seguridad de todos
y por las justas exigencias del bienestar
general y del desenvolvimiento de-
mocrdtico.

Derecho a proceso regular.

Derecho de asilo.

Alcance de los derechos del
hombre.

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL HOMBRE
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CAPITULO SEGUNDO

DEBERES

Articulo XXX Toda persona tiene el de-
ber de convivir con las demds de manera
que todas y cada una puedan formar y
desenvolver integralmente su personalidad.

Articulo XXX Toda persona tiene el deber
de asistir; alimentar, educar y amparar a sus
hijos menores de edad, y los hijos tienen
el deber de honrar siempre a sus padres
y el de asistirlos, alimentarlos y ampararlos
cuando éstos lo necesiten.

Articulo XXXl Toda persona tiene el de-
ber de adquirir a lo menos la instruccién
primaria.

Articulo XXXl Toda persona tiene el de-
ber de votar en las elecciones populares
del pafs de que sea nacional, cuando esté
legalmente capacitada para ello.

Articulo XXXIIl. Toda persona tiene el
deber de obedecera la Ley y demds man-
damientos legitimos de las autoridades de
su pais y de aquél en que se encuentre.

Articulo XXXIV. Toda persona habil tie-
ne el deber de prestar los servicios civi-
les y militares que la Patria requiera pa-
ra su defensa y conservacién, y en caso
de calamidad publica, los servicios de que
sea capaz.

Asimismo tiene el deber de desempefiar
los cargos de eleccidn popular que le
correspondan en el Estado de que sea
nacional.

Deberes ante la sociedad.

Deberes para con los hijos y
los padres.

Deberes de instruccion.

Deber de sufragio.

Deber de obediencia a la Ley.

Deber de servir a la comuni-
dad y a la nacidn.
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Articulo XXXV. Toda persona tiene el
deber de cooperar con el Estado y con
la comunidad en la asistencia y seguridad
sociales de acuerdo con sus posibilidades
y con las circunstancias.

Articulo XXXVI. Toda persona tiene el
deber de pagar los impuestos establecidos
por la Ley para el sostenimiento de los
servicios publicos.

Articulo XXXVII. Toda persona tiene el
deber de trabajar, dentro de su capacidad
y posibilidades, a fin de obtener los recursos
para su subsistencia o en beneficio de la
comunidad.

Articulo XXXVIII. Toda persona tiene el
deber de no intervenir en las actividades
politicas que, de conformidad con la Ley,
sean privativas de los ciudadanos del Estado
en que sea extranjero.

Deberes de asistencia y
seguridad sociales.

Deber de pagar impuestos.

Deber de trabgjo.

Deber de abstenerse de
actividades politicas en
pais extranjero.

DECLARACION AMERICANA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL. HOMBRE

| 9






CARTA DEMOCRATICA INTERAMERICANA™
La Asamblea General,

Considerando que la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos
reconoce que la democracia representativa es indispensable para la esta-
bilidad, la paz y el desarrollo de la regién y que uno de los propdsitos de
la OEA es promover vy consolidar la democracia representativa dentro
del respeto del principio de no intervencién;

Reconociendo los aportes de la OEA y de otros mecanismos regionales y
subregionales en la promocién y consolidacién de la democracia en las
Américas;

Recordando que los Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas reunidos
en laTercera Cumbre de las Américas, celebrada del 20 al 22 de abril de
2001 en la ciudad de Quebec, adoptaron una cldusula democrdtica que
establece que cualquier alteracién o ruptura inconstitucional del orden
democrdtico en un Estado del Hemisferio constituye un obstdculo insu-
perable para la participacién del gobierno de dicho Estado en el proceso
de Cumbres de las Américas;

Teniendo en cuenta que las cldusulas democrdticas existentes en los me-
canismos regionales y subregionales expresan los mismos objetivos que
la cldusula democrdtica adoptada por los Jefes de Estado y de Gobierno
en la ciudad de Quebec;

Reafirmando que el cardcter participativo de la democracia en nuestros
paises en los diferentes dmbitos de la actividad publica contribuye a la
consolidacion de los valores democrdticos vy a la libertad y la solidaridad
en el Hemisferio;

*  Aprobada en la primera sesién plenaria, celebrada el || de septiembre de 2001 en Lima,

Perd.
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Considerando que la solidaridad y la cooperacion de los Estados americanos
requieren la organizacion politica de los mismos sobre la base del ejercicio
efectivo de la democracia representativa y que el crecimiento econdmico
y el desarrollo social basados en la justicia y la equidad y la democracia
son interdependientes y se refuerzan mutuamente;

Reafirmando que la lucha contra la pobreza, especialmente la eliminacion
de la pobreza critica, es esencial para la promocidn y consolidacion de la
democracia y constituye una responsabilidad comun y compartida de los
Estados americanos;

Teniendo presente que la Declaracidon Americana de los Derechos y De-
beres del Hombre y la Convencién Americana sobre Derechos Humanos
contienen los valores y principios de libertad, igualdad y justicia social que
son intrinsecos a la democracia;

Reafirmando que la promocidn y proteccidn de los derechos humanos es
condicién fundamental para la existencia de una sociedad democrética,
y reconociendo la importancia que tiene el continuo desarrollo vy for-
talecimiento del sistema interamericano de derechos humanos para la
consolidacidn de la democracia;

Considerando que la educacién es un medio eficaz para fomentar la con-
ciencia de los ciudadanos con respecto a sus propios pafses y, de esa forma,
lograr una participacién significativa en el proceso de toma de decisiones,
y reafirmando la importancia del desarrollo de los recursos humanos para
lograr un sistema democrdtico y sdlido;

Reconociendo que un medio ambiente sano es indispensable para el de-
sarrollo integral del ser humano, lo que contribuye a la democracia y la
estabilidad politica;

Teniendo presente que el Protocolo de San Salvador en materia de dere-
chos econdmicos, sociales y culturales resalta la importancia de que tales
derechos sean reafirmados, desarrollados, perfeccionados y protegidos en
funcién de consolidar el régimen democrdtico representativo de gobierno;

Reconociendo que el derecho de los trabajadores de asociarse libremente
para la defensa y promocion de sus intereses es fundamental para la plena

realizacidon de los ideales democréticos;
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Teniendo en cuenta que, en el Compromiso de Santiago con la Democracia
y la Renovacion del Sistema Interamericano, los Ministros de Relaciones
Exteriores expresaron su determinacion de adoptar un conjunto de pro-
cedimientos eficaces, oportunos y expeditos para asegurar la promocidn
y defensa de la democracia representativa dentro del respeto del principio
de no intervencién; y que la resolucion AG/RES. 1080 (XXI-O/91) esta-
blecid, consecuentemente, un mecanismo de accidn colectiva en caso de
que se produjera una interrupcion abrupta o irregular del proceso politico
institucional democrético o del legftimo ejercicio del poder por un gobier-
no democrdticamente electo en cualquiera de los Estados miembros de
la Organizacion, materializando asf una antigua aspiracion del Continente
de responder rdpida y colectivamente en defensa de la democracia;

Recordando que, en la Declaracion de Nassau (AG/DEC. | (XXII-O/92)),
se acordd desarrollar mecanismos para proporcionar la asistencia que
los Estados miembros soliciten para promover, preservar y fortalecer la

democracia representativa, a fin de complementar y ejecutar lo previsto
en la resolucion AG/RES. 1080 (XXI-O/91);

Teniendo presente que, en la Declaracidn de Managua para la Promocion
de la Democracia y el Desarrollo (AG/DEC. 4 (XXIlI-O/93)), los Estados
miembros expresaron su convencimiento de que la democracia, la paz y
el desarrollo son partes inseparables e indivisibles de una visién renovada
e integral de la solidaridad americana, y que de la puesta en marcha de
una estrategia inspirada en la interdependencia y complementariedad de
esos valores dependerd la capacidad de la Organizacién de contribuir a
preservar y fortalecer las estructuras democriticas en el Hemisferio;

Considerando que, en la Declaracién de Managua para la Promocién de
la Democracia y el Desarrollo, los Estados miembros expresaron su con-
viccidn de que la misidn de la Organizacién no se limita a la defensa de la
democracia en los casos de quebrantamiento de sus valores y principios
fundamentales, sino que requiere ademds una labor permanente y creativa
dirigida a consolidarla, asi como un esfuerzo permanente para prevenir
y anticipar las causas mismas de los problemas que afectan el sistema
democrdtico de gobierno;

Teniendo presente que los Ministros de Relaciones Exteriores de las Amé-
ricas, en ocasion del trigésimo primer periodo ordinario de sesiones de

la Asamblea General, en San José de Costa Rica, dando cumplimiento a
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la expresa instruccién de los Jefes de Estado y de Gobierno reunidos
en la Tercera Cumbre, celebrada en la ciudad de Quebec, aceptaron el
documento de base de la Carta Democrética Interamericana y enco-
mendaron al Consejo Permanente su fortalecimiento y ampliacidn, de
conformidad con la Carta de la OEA, para su aprobacién definitiva en un
perfodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General en la ciudad
de Lima, Perd;

Reconociendo que todos los derechos y obligaciones de los Estados miem-
bros conforme a la Carta de la OEA representan el fundamento de los
principios democréticos del Hemisferio; y

Teniendo en cuenta el desarrollo progresivo del derecho internacional
y la conveniencia de precisar las disposiciones contenidas en la Carta
de la Organizacion de los Estados Americanos e instrumentos bdsicos
concordantes relativas a la preservacion y defensa de las instituciones
democrdticas, conforme a la prdctica establecida,

Resuelve:

Aprobar la siguiente

CARTA DEMOCRATICA INTERAMERICANA

I.LA DEMOCRACIAY EL SISTEMA INTERAMERICANO

Articulo |

Los pueblos de América tienen derecho a la democracia y sus gobiernos
la obligacién de promoverla y defenderla.

La democracia es esencial para el desarrollo social, politico y econdmico
de los pueblos de las Américas.

Articulo 2

El ejercicio efectivo de la democracia representativa es la base del estado
de derecho y los regimenes constitucionales de los Estados miembros de la
Organizacién de los Estados Americanos. La democracia representativa se
refuerza y profundiza con la participacién permanente, ética y responsable
de la ciudadania en un marco de legalidad conforme al respectivo orden
constitucional.
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Articulo 3

Son elementos esenciales de la democracia representativa, entre otros, el
respeto a los derechos humanos y las libertades fundamentales; el acceso
al poder y su ejercicio con sujecién al estado de derecho; la celebracidn
de elecciones periddicas, libres, justas y basadas en el sufragio universal
y secreto como expresion de la soberania del pueblo; el régimen plural
de partidos y organizaciones polfticas; y la separacion e independencia de
los poderes publicos.

Articulo 4

Son componentes fundamentales del ejercicio de la democracia la trans-
parencia de las actividades gubernamentales, la probidad, la responsabi-
lidad de los gobiernos en la gestidn publica, el respeto por los derechos
sociales y la libertad de expresidn y de prensa.

La subordinacién constitucional de todas las instituciones del Estado a la
autoridad civil legalmente constituida y el respeto al estado de derecho de
todas las entidades y sectores de la sociedad son igualmente fundamentales
para la democracia.

Articulo 5

El fortalecimiento de los partidos y de otras organizaciones polfticas es
prioritario para la democracia. Se deberd prestar atencién especial a la
problemdtica derivada de los altos costos de las campafias electorales y al
establecimiento de un régimen equilibrado y transparente de financiacion
de sus actividades.

Articulo 6

La participacidn de la ciudadanfa en las decisiones relativas a su propio
desarrollo es un derecho y una responsabilidad. Es también una condicidn
necesaria para el pleno vy efectivo ejercicio de la democracia. Promover y
fomentar diversas formas de participacién fortalece la democracia.

1. LA DEMOCRACIAY LOS DERECHOS HUMANOS

Articulo 7

La democracia es indispensable para el ejercicio efectivo de las libertades
fundamentales y los derechos humanos, en su cardcter universal, indivisi-
ble e interdependiente, consagrados en las respectivas constituciones de
los Estados y en los instrumentos interamericanos e internacionales de
derechos humanos.
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Articulo 8

Cualquier persona o grupo de personas que consideren que sus derechos
humanos han sido violados pueden interponer denuncias o peticiones ante
el sistema interamericano de promocién y proteccién de los derechos hu-
manos conforme a los procedimientos establecidos en el mismo.

Los Estados miembros reafirman su intencién de fortalecer el sistema
interamericano de proteccién de los derechos humanos para la consoli-
dacién de la democracia en el Hemisferio.

Articulo 9

La eliminacién de toda forma de discriminacién, especialmente la discriminacion
de género, étnica y racial, y de las diversas formas de intolerancia, asi como la
promocidn y proteccion de los derechos humanos de los pueblos indigenas y los
migrantes y el respeto a la diversidad étnica, cultural y religiosa en las Américas,
contribuyen al fortalecimiento de la democracia y la participacion ciudadana.

Articulo 10

La promocidn y el fortalecimiento de la democracia requieren el ejercicio
pleno y eficaz de los derechos de los trabajadores vy la aplicacion de
normas laborales bdsicas, tal como estdn consagradas en la Declaracion
de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) relativa a los Principios
y Derechos Fundamentales en el Trabajo y su Seguimiento, adoptada en
998, asi como en otras convenciones bdsicas afines de la OIT. La demo-
cracia se fortalece con el mejoramiento de las condiciones laborales y la
calidad de vida de los trabajadores del Hemisferio.

11I. DEMOCRACIA, DESARROLLO INTEGRALY COMBATE A
LA POBREZA

Articulo 11
La democracia y el desarrollo econémico y social son interdependientes
y se refuerzan mutuamente.

Articulo 12

La pobreza, el analfabetismo y los bajos niveles de desarrollo humano son
factores que inciden negativamente en la consolidacion de la democracia. Los
Estados miembros de la OEA se comprometen a adoptar y ejecutar todas las
acciones necesarias para la creacion de empleo productivo, la reduccidn de
la pobreza y la erradicacidn de la pobreza extrema, teniendo en cuenta las
diferentes realidades y condiciones econdmicas de los paises del Hemisferio.
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Este compromiso comun frente a los problemas del desarrollo y la pobreza
también destaca la importancia de mantener los equilibrios macroecondmi-
cos y el imperativo de fortalecer la cohesidn social y la democracia.

Articulo 13

La promocidn y observancia de los derechos econémicos, sociales y cultu-
rales son consustanciales al desarrollo integral, al crecimiento econdmico
con equidad y a la consolidacidn de la democracia en los Estados del
Hemisferio.

Articulo 14

Los Estados miembros acuerdan examinar periddicamente las acciones adop-
tadas y ejecutadas por la Organizacién encaminadas a fomentar el didlogo,
la cooperacion para el desarrollo integral y el combate a la pobreza en el
Hemisferio, y tomar las medidas oportunas para promover estos objetivos.

Articulo I5

El ejercicio de la democracia facilita la preservacion y el manejo adecuado
del medio ambiente. Es esencial que los Estados del Hemisferio implemen-
ten politicas y estrategias de proteccidn del medio ambiente, respetando
los diversos tratados y convenciones, para lograr un desarrollo sostenible
en beneficio de las futuras generaciones.

Articulo 16

La educacidn es clave para fortalecer las instituciones democrdticas, pro-
mover el desarrollo del potencial humano y el alivio de la pobreza y
fomentar un mayor entendimiento entre los pueblos. Para lograr estas
metas, es esencial que una educacidn de calidad esté al alcance de todos,
incluyendo a las nifias y las mujeres, los habitantes de las zonas rurales y
las personas que pertenecen a las minorias.

IV. FORTALECIMIENTOY PRESERVACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD DEMOCRATICA

Articulo 17

Cuando el gobierno de un Estado miembro considere que estd en riesgo
su proceso politico institucional democrdtico o su legftimo ejercicio del
poder, podrd recurrir al Secretario General o al Consejo Permanente
a fin de solicitar asistencia para el fortalecimiento y preservacion de la
institucionalidad democrdtica.

CARTA DEMOCRATICA INTERAMERICANA | 17



Articulo 18

Cuando en un Estado miembro se produzcan situaciones que pudieran
afectar el desarrollo del proceso politico institucional democritico o el
legftimo ejercicio del poder, el Secretario General o el Consejo Permanente
podrd, con el consentimiento previo del gobierno afectado, disponer visitas
y otras gestiones con la finalidad de hacer un andlisis de la situacion. El
Secretario General elevard un informe al Consejo Permanente, y éste
realizard una apreciacion colectiva de la situacion v, en caso necesario,
podrd adoptar decisiones dirigidas a la preservacion de la institucionalidad
democrdtica y su fortalecimiento.

Articulo 19

Basado en los principios de la Carta de la OEA y con sujecidn a sus normas,
y en concordancia con la cldusula democrdtica contenida en la Declaracion
de la ciudad de Quebec, la ruptura del orden democrético o una alteracion
del orden constitucional que afecte gravemente el orden democrético en
un Estado miembro constituye, mientras persista, un obstdculo insuperable
para la participacion de su gobierno en las sesiones de la Asamblea General,
de la Reunidn de Consulta, de los Consejos de la Organizacion y de las
conferencias especializadas, de las comisiones, grupos de trabajo y demds
drganos de la Organizacién.

Articulo 20

En caso de que en un Estado miembro se produzca una alteracion del
orden constitucional que afecte gravemente su orden democrdtico, cual-
quier Estado miembro o el Secretario General podra solicitar la convo-
catoria inmediata del Consejo Permanente para realizar una apreciacion
colectiva de la situacidn y adoptar las decisiones que estime conveniente.
El Consejo Permanente, segin la situacion, podrd disponer la realizacidn
de las gestiones diplomdticas necesarias, incluidos los buenos oficios, para
promover la normalizacién de la institucionalidad democritica.

Si las gestiones diplométicas resultaren infructuosas o si la urgencia del
caso lo aconsejare, el Consejo Permanente convocard de inmediato un
perfodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General para que és-
ta adopte las decisiones que estime apropiadas, incluyendo gestiones di-
plomadticas, conforme a la Carta de la Organizacidn, el derecho interna-
cional y las disposiciones de la presente Carta Democritica.

Durante el proceso se realizardn las gestiones diplomdticas necesarias,
incluidos los buenos oficios, para promover la normalizacidn de la institu-
cionalidad democrética.
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Articulo 21

Cuando la Asamblea General, convocada a un periodo extraordinario de
sesiones, constate que se ha producido la ruptura del orden democréti-
co en un Estado miembro y que las gestiones diplomdticas han sido in-
fructuosas, conforme a la Carta de la OEA tomard la decisién de suspen-
der a dicho Estado miembro del ejercicio de su derecho de participacién
en la OEA con el voto afirmativo de los dos tercios de los Estados miem-
bros. La suspensidn entrard en vigor de inmediato.

El Estado miembro que hubiera sido objeto de suspensidn deberd conti-
nuar observando el cumplimiento de sus obligaciones como miembro de
la Organizacidn, en particular en materia de derechos humanos.
Adoptada la decisién de suspender a un gobierno, la Organizacién man-
tendrd sus gestiones diplomdticas para el restablecimiento de la demo-
cracia en el Estado miembro afectado.

Articulo 22

Una vez superada la situacidon que motivd la suspensién, cualquier Estado
miembro o el Secretario General podrd proponer a la Asamblea General el
levantamiento de la suspensidn. Esta decisidn se adoptard por el voto de los
dos tercios de los Estados miembros, de acuerdo con la Carta de la OEA.

V.LA DEMOCRACIAY LAS MISIONES DE OBSERVACION
ELECTORAL

Articulo 23

Los Estados miembros son los responsables de organizar, llevar a cabo y
garantizar procesos electorales libres y justos.

Los Estados miembros, en ejercicio de su soberanfa, podrdn solicitar a
la OEA asesoramiento o asistencia para el fortalecimiento y desarrollo
de sus instituciones y procesos electorales, incluido el envio de misiones
preliminares para ese propdsito.

Articulo 24

Las misiones de observacidn electoral se llevardn a cabo por solicitud del
Estado miembro interesado. Con tal finalidad, el gobierno de dicho Estado vy
el Secretario General celebrardn un convenio que determine el alcance vy la
cobertura de la misién de observacion electoral de que se trate. El Estado
miembro deberd garantizar las condiciones de seguridad, libre acceso a la in-
formacién y amplia cooperacion con la mision de observacion electoral.

Las misiones de observacidn electoral se realizardn de conformidad con
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los principios y normas de la OEA. La Organizacién deberd asegurar la
eficacia e independencia de estas misiones, para lo cual se las dotard de
los recursos necesarios. Las mismas se realizardn de forma objetiva, im-
parcial y transparente, y con la capacidad técnica apropiada.

Las misiones de observacién electoral presentardn oportunamente al
Consejo Permanente, a través de la Secretarfa General, los informes sobre
sus actividades.

Articulo 25

Las misiones de observacion electoral deberdn informar al Consejo
Permanente, a través de la Secretaria General, si no existiesen las condi-
ciones necesarias para la realizacién de elecciones libres y justas.

La OEA podrd enviar, con el acuerdo del Estado interesado, misiones
especiales a fin de contribuir a crear o mejorar dichas condiciones.

VI.PROMOCION DE LA CULTURA DEMOCRATICA

Articulo 26

La OEA continuard desarrollando programas vy actividades dirigidos a
promover los principios y practicas democréticas y fortalecer la cultura
democrdtica en el Hemisferio, considerando que la democracia es un
sistema de vida fundado en la libertad y el mejoramiento econdmico, social
y cultural de los pueblos. La OEA mantendrd consultas y cooperacién
continua con los Estados miembros, tomando en cuenta los aportes de
organizaciones de la sociedad civil que trabajen en esos dambitos.

Articulo 27

Los programas v actividades se dirigirdn a promover la gobernabilidad, la
buena gestidn, los valores democrdticos y el fortalecimiento de la institu-
cionalidad politica y de las organizaciones de la sociedad civil. Se prestard
atencién especial al desarrollo de programas y actividades para la educacion
de la nifiez y la juventud como forma de asegurar la permanencia de los
valores democrdticos, incluidas la libertad y la justicia social.

Articulo 28

Los Estados promoverdn la plena e igualitaria participacion de la mujer en
las estructuras politicas de sus respectivos paises como elemento funda-
mental para la promocidn vy ejercicio de la cultura democrética.
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CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS
“Pacto DE SAN Jost DE Costa Rica™

PREAMBULO
Los Estados Americanos signatarios de la presente Convencidn,

Reafirmando su propdsito de consolidar en este Continente, dentro del
cuadro de las instituciones democrdticas, un régimen de libertad personal
y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos esenciales del
hombre;

Reconociendo que los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho
de ser nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento
los atributos de la persona humana, razén por la cual justifican una pro-
teccidn internacional, de naturaleza convencional coadyuvante o comple-
mentaria de la que ofrece el derecho interno de los Estados americanos;

Considerando que estos principios han sido consagrados en la Carta de la
Organizacién de los Estados Americanos, en la Declaracion Americana de
los Derechos y Deberes del Hombre y en la Declaracidon Universal de los
Derechos Humanos que han sido reafirmados y desarrollados en otros
instrumentos internacionales, tanto de dmbito universal como regional;

Reiterando que, con arreglo a la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, sélo puede realizarse el ideal del ser humano libre, exento del
temory de la miseria, si se crean condiciones que permitan a cada persona
gozar de sus derechos econdmicos, sociales y culturales, tanto como de
sus derechos civiles y politicos, y

*  Suscrita en San José de Costa Rica el 22 de Noviembre de 1969, en la Conferencia Espe-
cializada Interamericana sobre Derechos Humanos.

Entrd en vigor el 18 de julio de 1978, conforme al Articulo 74.2. de la Convencidn.
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Considerando que la Tercera Conferencia Interamericana Extraordinaria
(Buenos Aires, 1967) aprobd la incorporacion a la propia Carta de la
Organizacién de normas mas amplias sobre derechos econdmicos, sociales
y educacionales y resolvid que una convencidn interamericana sobre de-
rechos humanos determinara la estructura, competencia y procedimiento
de los drganos encargados de esa materia,

Han convenido en lo siguiente:

PARTE |
DEBERES DE LOS ESTADOSY DERECHOS PROTEGIDOS

CAPITULO |
ENUMERACION DE DEBERES

Articulo |. Obligacién de Respetar los Derechos

|. Los Estados Partes en esta Convencidn se comprometen a respetar
los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y ple-
no ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccidn, sin discrimi-
nacion alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religidn, opiniones
politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicidn eco-
ndémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

2. Para los efectos de esta Convencidn, persona es todo ser humano.

Articulo 2. Deber de Adoptar Disposiciones de Derecho Interno
Si el ejercicio de los derechos vy libertades mencionados en el articulo
| no estuviere ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro
cardcter, los Estados Partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus
procedimientos constitucionales vy a las disposiciones de esta Convencidn,
las medidas legislativas o de otro cardcter que fueren necesarias para hacer
efectivos tales derechos v libertades.

CAPITULO II
DERECHOS CIVILESY POLITICOS

Articulo 3. Derecho al Reconocimiento de la Personalidad Juridi-
caToda persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad jurfdica.

Articulo 4. Derecho a laVida
| Toda persona tiene derecho a que se respete su vida. Este derecho es-
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tard protegido por la ley y, en general, a partir del momento de la con-
cepcidn. Nadie puede ser privado de la vida arbitrariamente.

2. En los paises que no han abolido la pena de muerte, ésta sélo po-
drd imponerse por los delitos mds graves, en cumplimiento de senten-
cia ejecutoriada de tribunal competente y de conformidad con una ley
que establezca tal pena, dictada con anterioridad a la comisién del delito.
Tampoco se extenderd su aplicacidn a delitos a los cuales no se la apli-
que actualmente.

3.No se restablecerd la pena de muerte en los Estados que la han abolido.
4. En ningdn caso se puede aplicar la pena de muerte por delitos politi-
Cos ni comunes conexos con los politicos.

5.No se impondrd la pena de muerte a personas que, en el momento de
la comisién del delito, tuvieren menos de dieciocho afios de edad o mds
de setenta, ni se le aplicard a las mujeres en estado de gravidez.

6.Toda persona condenada a muerte tiene derecho a solicitar la amnis-
tfa, el indulto o la conmutacion de la pena, los cuales podrdn ser conce-
didos en todos los casos. No se puede aplicar la pena de muerte mien-
tras la solicitud esté pendiente de decisidn ante autoridad competente.

Articulo 5. Derecho a la Integridad Personal

|. Toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica, psi-
quica y moral.

2. Nadie debe ser sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhu-
manos o degradantes.Toda persona privada de libertad serd tratada con
el respeto debido a la dignidad inherente al ser humano.

3.La pena no puede trascender de la persona del delincuente.

4. Los procesados deben estar separados de los condenados, salvo en cir-
cunstancias excepcionales, y serdn sometidos a un tratamiento adecuado
a su condicién de personas no condenadas.

5. Cuando los menores puedan ser procesados, deben ser separados de
los adultos v llevados ante tribunales especializados, con la mayor celeri-
dad posible, para su tratamiento.

6.Las penas privativas de la libertad tendran como finalidad esencial la re-
forma vy la readaptacién social de los condenados.

Articulo 6. Prohibicion de la Esclavitud y Servidumbre

|.Nadie puede ser sometido a esclavitud o servidumbre, y tanto éstas, como
la trata de esclavos y la trata de mujeres estdn prohibidas en todas sus formas.
2. Nadie debe ser constrefiido a ejecutar un trabajo forzoso u obligato-
rio. En los paises donde ciertos delitos tengan sefialada pena privativa de
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la libertad acompafiada de trabajos forzosos, esta disposicién no podrd
ser interpretada en el sentido de que prohibe el cumplimiento de dicha
pena impuesta por juez o tribunal competente. El trabajo forzoso no de-
be afectar a la dignidad ni a la capacidad fisica e intelectual del recluido.
3. No constituyen trabajo forzoso u obligatorio, para los efectos de es-
te articulo:
a) los trabajos o servicios que se exijan normalmente de una per-
sona recluida en cumplimiento de una sentencia o resolucién for-
mal dictada por la autoridad judicial competente.Tales trabajos o
servicios deberdn realizarse bajo la vigilancia y control de las auto-
ridades publicas, y los individuos que los efectien no serdn puestos
a disposicién de particulares, compafifas o personas juridicas de ca-
rdcter privado;
b) el servicio militar y, en los paises donde se admite exencién por
razones de conciencia, el servicio nacional que la ley establezca en
lugar de aquél;
¢) el servicio impuesto en casos de peligro o calamidad que ame-
nace la existencia o el bienestar de la comunidad, y
d) el trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civi-
cas normales.

Articulo 7. Derecho a la Libertad Personal

| Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales.
2. Nadie puede ser privado de su libertad fisica, salvo por las causas vy en
las condiciones fijadas de antemano por las Constituciones Politicas de
los Estados Partes o por las leyes dictadas conforme a ellas.

3. Nadie puede ser sometido a detencién o encarcelamiento arbitrarios.
4.Toda persona detenida o retenida debe ser informada de las razones
de su detencién y notificada, sin demora, del cargo o cargos formulados
contra ella.

5.Toda persona detenida o retenida debe ser llevada, sin demora, ante un
juez u otro funcionario autorizado por la ley para ejercer funciones judiciales
y tendrd derecho a ser juzgada dentro de un plazo razonable o a ser pues-
ta en libertad, sin perjuicio de que continde el proceso. Su libertad podrd
estar condicionada a garantias que aseguren su comparecencia en el juicio.
6.Toda persona privada de libertad tiene derecho a recurrir ante un juez
o tribunal competente, a fin de que éste decida, sin demora, sobre la lega-
lidad de su arresto o detencidn y ordene su libertad si el arresto o la de-
tencion fueran ilegales. En los Estados Partes cuyas leyes prevén que toda
persona que se viera amenazada de ser privada de su libertad tiene de-
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recho a recurrir a un juez o tribunal competente a fin de que éste decida
sobre la legalidad de tal amenaza, dicho recurso no puede ser restringido
ni abolido. Los recursos podrdn interponerse por si o por otra persona.
7. Nadie serd detenido por deudas. Este principio no limita los mandatos
de autoridad judicial competente dictados por incumplimientos de de-
beres alimentarios.

Articulo 8. Garantias Judiciales
| . Toda persona tiene derecho a ser oida, con las debidas garantfas y den-
tro de un plazo razonable, por un juez o tribunal competente, indepen-
diente e imparcial, establecido con anterioridad por la ley, en la sustancia-
cion de cualquier acusacién penal formulada contra ella, o para la deter-
minacion de sus derechos y obligaciones de orden civil, laboral, fiscal o de
cualquier otro cardcter.
2. Toda persona inculpada de delito tiene derecho a que se presuma su
inocencia mientras no se establezca legalmente su culpabilidad. Durante
el proceso, toda persona tiene derecho, en plena igualdad, a las siguien-
tes garantfas minimas:
a) derecho del inculpado de ser asistido gratuitamente por el tra-
ductor o intérprete, si no comprende o no habla el idioma del juz-
gado o tribunal;
b) comunicacién previa y detallada al inculpado de la acusacién for-
mulada;
¢) concesion al inculpado del tiempo y de los medios adecuados
para la preparacién de su defensa;
d) derecho del inculpado de defenderse personalmente o de ser
asistido por un defensor de su eleccidon y de comunicarse libre y
privadamente con su defensor;
e) derecho irrenunciable de ser asistido por un defensor proporcio-
nado por el Estado, remunerado o no seglin la legislacion interna, si
el inculpado no se defendiere por si mismo ni nombrare defensor
dentro del plazo establecido por la ley;
f) derecho de la defensa de interrogar a los testigos presentes en el
tribunal y de obtener la comparecencia, como testigos o peritos, de
otras personas que puedan arrojar luz sobre los hechos;
g) derecho a no ser obligado a declarar contra si mismo ni a decla-
rarse culpable, y
h) derecho de recurrir del fallo ante juez o tribunal superior.
3.La confesidn del inculpado solamente es vdlida si es hecha sin coaccién
de ninguna naturaleza.
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4. El inculpado absuelto por una sentencia firme no podrd ser sometido
a nuevo juicio por los mismos hechos.

5. El proceso penal debe ser publico, salvo en lo que sea necesario para
preservar los intereses de la justicia.

Articulo 9. Principio de Legalidad y de Retroactividad

Nadie puede ser condenado por acciones u omisiones que en el momento
de cometerse no fueran delictivos segin el derecho aplicable. Tampoco
se puede imponer pena mds grave que la aplicable en el momento de
la comisidn del delito. Si con posterioridad a la comisién del delito la ley
dispone la imposicién de una pena mds leve, el delincuente se beneficiard
de ello.

Articulo 10. Derecho a Indemnizacion
Toda persona tiene derecho a ser indemnizada conforme a la ley en caso
de haber sido condenada en sentencia firme por error judicial.

Articulo | 1. Proteccion de la Honra y de la Dignidad

|. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimien-
to de su dignidad.

2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida
privada, en la de su familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de
ataques ilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccién de la ley contra esas inje-
rencias o esos ataques.

Articulo 12.Libertad de Conciencia y de Religion

|. Toda persona tiene derecho a la libertad de conciencia y de religion.
Este derecho implica la libertad de conservar su religidn o sus creencias,
o de cambiar de religién o de creencias, asi como la libertad de profesar
y divulgar su religion o sus creencias, individual o colectivamente, tanto en
publico como en privado.

2. Nadie puede ser objeto de medidas restrictivas que puedan menosca-
bar la libertad de conservar su religidon o sus creencias o de cambiar de
religion o de creencias.

3. La libertad de manifestar la propia religion y las propias creencias estd
sujeta Unicamente a las limitaciones prescritas por la ley y que sean nece-
sarias para proteger la seguridad, el orden, la salud o la moral publicos o
los derechos o libertades de los demds.

4. Los padres, y en su caso los tutores, tienen derecho a que sus hijos o
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pupilos reciban la educacién religiosa y moral que esté de acuerdo con
SuUs propias convicciones.

Articulo 13. Libertad de Pensamiento y de Expresién
|. Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento y de expre-
sion. Este derecho comprende la libertad de buscar, recibir y difundir in-
formaciones e ideas de toda indole, sin consideracién de fronteras, ya sea
oralmente, por escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier
otro procedimiento de su eleccidn.
2. El ejercicio del derecho previsto en el inciso precedente no puede es-
tar sujeto a previa censura sino a responsabilidades ulteriores, las que de-
ben estar expresamente fijadas por la ley y ser necesarias para asegurar:
a) el respeto a los derechos o a la reputacion de los demds, o
b) la proteccién de la seguridad nacional, el orden publico o la sa-
lud o la moral publicas.
3.No se puede restringir el derecho de expresion por vias o medios indi-
rectos, tales como el abuso de controles oficiales o particulares de papel
para periddicos, de frecuencias radioeléctricas, o de enseres y aparatos
usados en la difusién de informacién o por cualesquiera otros medios en-
caminados a impedir la comunicacién vy la circulacidon de ideas y opiniones.
4. Los espectdculos publicos pueden ser sometidos por la ley a censu-
ra previa con el exclusivo objeto de regular el acceso a ellos para la pro-
teccidon moral de la infancia y la adolescencia, sin perjuicio de lo estable-
cido en el inciso 2.
5. Estard prohibida por la ley toda propaganda en favor de la guerra y to-
da apologfa del odio nacional, racial o religioso que constituyan incitacio-
nes a la violencia o cualquier otra accidn ilegal similar contra cualquier
persona o grupo de personas, por ningdn motivo, inclusive los de raza,
color, religién, idioma u origen nacional.

Articulo 14. Derecho de Rectificacion o Respuesta

|. Toda persona afectada por informaciones inexactas o agraviantes emi-
tidas en su perjuicio a través de medios de difusion legalmente reglamen-
tados y que se dirijan al publico en general, tiene derecho a efectuar por
el mismo érgano de difusidn su rectificacion o respuesta en las condicio-
nes que establezca la ley.

2. En ningln caso la rectificacion o la respuesta eximirdn de las otras res-
ponsabilidades legales en que se hubiese incurrido.

3.Para la efectiva proteccidn de la honra y la reputacién, toda publicacién
o empresa periodistica, cinematografica, de radio o television tendrd una
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persona responsable que no esté protegida por inmunidades ni dispon-
ga de fuero especial.

Articulo 15. Derecho de Reunién

Se reconoce el derecho de reunidn pacifica y sin armas. El ejercicio de tal
derecho sdlo puede estar sujeto a las restricciones previstas por la ley, que
sean necesarias en una sociedad democritica, en interés de la seguridad
nacional, de la seguridad o del orden publicos, o para proteger la salud o
la moral publicas o los derechos o libertades de los demds.

Articulo 16. Libertad de Asociacion

|. Todas las personas tienen derecho a asociarse libremente con fines
ideoldgicos, religiosos, politicos, econdmicos, laborales, sociales, cutturales,
deportivos o de cualquiera otra indole.

2. El ejercicio de tal derecho sélo puede estar sujeto a las restricciones
previstas por la ley que sean necesarias en una sociedad democrdtica, en
interés de la seguridad nacional, de la seguridad o del orden publicos, o
para proteger la salud o la moral publicas o los derechos vy libertades de
los demds.

3. Lo dispuesto en este articulo no impide la imposicién de restricciones
legales, y aun la privacion del ejercicio del derecho de asociacidn, a los
miembros de las fuerzas armadas y de la policfa.

Articulo 17.Proteccion a la Familia

I. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe
ser protegida por la sociedad y el Estado.

2.Se reconoce el derecho del hombre y la mujer a contraer matrimonio
y a fundar una familia si tienen la edad y las condiciones requeridas para
ello por las leyes internas, en la medida en que éstas no afecten al princi-
pio de no discriminacion establecido en esta Convencidn.

3. El matrimonio no puede celebrarse sin el libre y pleno consentimien-
to de los contrayentes.

4. Los Estados Partes deben tomar medidas apropiadas para asegurar la
igualdad de derechos y la adecuada equivalencia de responsabilidades de
los cédnyuges en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso
de disolucidn del mismo. En caso de disolucidn, se adoptardn disposicio-
nes que aseguren la proteccién necesaria de los hijos, sobre la base uni-
ca del interés y conveniencia de ellos.

5.La ley debe reconocer iguales derechos tanto a los hijos nacidos fuera
de matrimonio como a los nacidos dentro del mismo.

28 | Los DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



Articulo 18. Derecho al Nombre

Toda persona tiene derecho a un nombre propio vy a los apellidos de
sus padres o al de uno de ellos. La ley reglamentard la forma de asegurar
este derecho para todos, mediante nombres supuestos, si fuere necesario.

Articulo 19. Derechos del Nifio
Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccién que su condicidn
de menor requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado.

Articulo 20. Derecho a la Nacionalidad

| Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. Toda persona tiene derecho a la nacionalidad del Estado en cuyo terri-
torio nacid si no tiene derecho a otra.

3. A nadie se privard arbitrariamente de su nacionalidad ni del derecho
a cambiarla.

Articulo 21. Derecho a la Propiedad Privada

| Toda persona tiene derecho al uso y goce de sus bienes. La ley puede
subordinar tal uso y goce al interés social.

2.Ninguna persona puede ser privada de sus bienes, excepto mediante el
pago de indemnizacidn justa, por razones de utilidad publica o de interés
social y en los casos y segun las formas establecidas por la ley.

3.Tanto la usura como cualquier otra forma de explotacién del hombre
por el hombre, deben ser prohibidas por la ley.

Articulo 22. Derecho de Circulacion y de Residencia

| Toda persona que se halle legalmente en el territorio de un Estado tie-
ne derecho a circular por el mismo y, a residir en él con sujecidn a las dis-
posiciones legales.

2. Toda persona tiene derecho a salir libremente de cualquier pals, inclu-
sive del propio.

3. El gjercicio de los derechos anteriores no puede ser restringido sino en
virtud de una ley, en la medida indispensable en una sociedad democrdti-
ca, para prevenir infracciones penales o para proteger la seguridad nacio-
nal, la seguridad o el orden publicos, la moral o la salud publicas o los de-
rechos y libertades de los demds.

4. El ejercicio de los derechos reconocidos en el inciso | puede asimis-
mo ser restringido por la ley, en zonas determinadas, por razones de in-
terés publico.

5. Nadie puede ser expulsado del territorio del Estado del cual es nacio-
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nal, ni ser privado del derecho a ingresar en el mismo.

6. El extranjero que se halle legalmente en el territorio de un Estado
Parte en la presente Convencion, sélo podrd ser expulsado de él en cum-
plimiento de una decision adoptada conforme a la ley.

7. Toda persona tiene el derecho de buscar y recibir asilo en territorio
extranjero en caso de persecucién por delitos politicos o comunes co-
nexos con los politicos y de acuerdo con la legislacién de cada Estado y
los convenios internacionales.

8. En ninglin caso el extranjero puede ser expulsado o devuelto a otro
pais, sea o no de origen, donde su derecho a la vida o a la libertad perso-
nal estd en riesgo de violacidn a causa de raza, nacionalidad, religidn, con-
dicién social o de sus opiniones politicas.

9. Es prohibida la expulsion colectiva de extranjeros.

Articulo 23. Derechos Politicos
|. Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y opor
tunidades:
a) de participar en la direccidn de los asuntos publicos, directamen-
te o por medio de representantes libremente elegidos;
b) de votar y ser elegidos en elecciones periddicas auténticas, reali-
zadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que garanti-
ce la libre expresién de la voluntad de los electores, y
) de tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las fun-
ciones publicas de su pais.
2.La ley puede reglamentar el ejercicio de los derechos y oportunidades
a que se refiere el inciso anterior, exclusivamente por razones de edad,
nacionalidad, residencia, idioma, instruccidn, capacidad civil o mental, o
condena, por juez competente, en proceso penal.

Articulo 24.Igualdad ante la Ley
Todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia, tienen derecho,
sin discriminacion, a igual proteccidn de la ley.

Articulo 25. Proteccion Judicial

|. Toda persona tiene derecho a un recurso sencillo y rdpido o a cual-
quier otro recurso efectivo ante los jueces o tribunales competentes, que
la ampare contra actos que violen sus derechos fundamentales reconoci-
dos por la Constitucidn, la ley o la presente Convencidn, aun cuando tal
violacidn sea cometida por personas que actlen en ejercicio de sus fun-
ciones oficiales.
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2. Los Estados Partes se comprometen:
a) a garantizar que la autoridad competente prevista por el sistema
legal del Estado decidird sobre los derechos de toda persona que
interponga tal recurso;
b) a desarrollar las posibilidades de recurso judicial, y
) a garantizar el cumplimiento, por las autoridades competentes,
de toda decisidn en que se haya estimado procedente el recurso.

CAPITULO Il
DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALESY CULTURALES

Articulo 26. Desarrollo Progresivo

Los Estados Partes se comprometen a adoptar providencias, tanto a ni-
vel interno como mediante la cooperacion internacional, especialmente
econdmica y técnica, para lograr progresivamente la plena efectividad de
los derechos que se derivan de las normas econdmicas, sociales y sobre
educacién, ciencia y cultura, contenidas en la Carta de la Organizacidn de
los Estados Americanos, reformada por el Protocolo de Buenos Aires, en
la medida de los recursos disponibles, por via legislativa u otros medios
apropiados.

CAPITULO IV
SUSPENSION DE GARANTIAS, INTERPRETACIONY
APLICACION

Articulo 27. Suspension de Garantias

|. En caso de guerra, de peligro publico o de otra emergencia que ame-
nace la independencia o seguridad del Estado Parte, éste podrd adoptar
disposiciones que, en la medida y por el tiempo estrictamente limitados
a las exigencias de la situacion, suspendan las obligaciones contraidas en
virtud de esta Convencidn, siempre que tales disposiciones no sean in-
compatibles con las demds obligaciones que les impone el derecho inter-
nacional y no entrafien discriminacion alguna fundada en motivos de ra-
za, color, sexo, idioma, religién u origen social.

2. La disposicidn precedente no autoriza la suspensién de los derechos
determinados en los siguientes articulos: 3 (Derecho al Reconocimiento
de la Personalidad Juridica); 4 (Derecho a la Vida); 5 (Derecho a la
Integridad Personal); 6 (Prohibicién de la Esclavitud y Servidumbre); 9
(Principio de Legalidad y de Retroactividad); 12 (Libertad de Conciencia
y de Religidn); 17 (Proteccidn a la Familia); |8 (Derecho al Nombre); 19
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(Derechos del Nifio); 20 (Derecho a la Nacionalidad), y 23 (Derechos
Polfticos), ni de las garantias judiciales indispensables para la proteccion
de tales derechos.

3. Todo Estado Parte que haga uso del derecho de suspensién deberd
informar inmediatamente a los demds Estados Partes en la presente Con-
vencion, por conducto del Secretario General de la Organizacién de los
Estados Americanos, de las disposiciones cuya aplicacién haya suspendido,
de los motivos que hayan suscitado la suspension y de la fecha en que
haya dado por terminada tal suspension.

Articulo 28. Clausula Federal

|. Cuando se trate de un Estado Parte constituido como Estado Federal,
el gobierno nacional de dicho Estado Parte cumplird todas las disposicio-
nes de la presente Convencidn relacionadas con las materias sobre las
que ejerce jurisdiccion legislativa vy judicial.

2. Con respecto a las disposiciones relativas a las materias que corres-
ponden a la jurisdiccidén de las entidades componentes de la federacion,
el gobierno nacional debe tomar de inmediato las medidas pertinentes,
conforme a su constitucidn y sus leyes, a fin de que las autoridades com-
petentes de dichas entidades puedan adoptar las disposiciones del caso
para el cumplimiento de esta Convencién.

3. Cuando dos o mds Estados Partes acuerden integrar entre si una fe-
deracién u otra clase de asociacidn, cuidardn de que el pacto comunita-
rio correspondiente contenga las disposiciones necesarias para que con-
tindien haciéndose efectivas en el nuevo Estado asi organizado, las normas
de la presente Convencién.

Articulo 29. Normas de Interpretacion

Ninguna disposicidn de la presente Convencién puede ser interpretada

en el sentido de:
a) permitir a alguno de los Estados Partes, grupo o persona, supri-
mir el goce y ejercicio de los derechos v libertades reconocidos en
la Convencidn o limitarlos en mayor medida que la prevista en ella;
b) limitar el goce y ejercicio de cualquier derecho o libertad que
pueda estar reconocido de acuerdo con las leyes de cualquiera de
los Estados Partes o de acuerdo con otra convencién en que sea
parte uno de dichos Estados;
C) excluir otros derechos y garantias que son inherentes al ser hu-
mano o que se derivan de la forma democritica representativa de
gobierno, y
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d) excluir o limitar el efecto que puedan producir la Declaracion
Americana de Derechos y Deberes del Hombre y otros actos in-
ternacionales de la misma naturaleza.

Articulo 30.Alcance de las Restricciones

Las restricciones permitidas, de acuerdo con esta Convencidn, al goce vy
ejercicio de los derechos y libertades reconocidas en la misma, no pueden
ser aplicadas sino conforme a leyes que se dictaren por razones de interés
general y con el propdsito para el cual han sido establecidas.

Articulo 3 1. Reconocimiento de Otros Derechos

Podran ser incluidos en el régimen de proteccion de esta Convencidn
otros derechos y libertades que sean reconocidos de acuerdo con los
procedimientos establecidos en los articulos 76y 77.

CAPITULOV
DEBERES DE LAS PERSONAS

Articulo 32. Correlacién entre Deberes y Derechos

|. Toda persona tiene deberes para con la familia, la comunidad vy la hu-
manidad.

2. Los derechos de cada persona estdn limitados por los derechos de
los demds, por la seguridad de todos y por las justas exigencias del bien
comun, en una sociedad democrdtica.

PARTE Il
MEDIOS DE LA PROTECCION

CAPITULOVI
DE LOS ORGANOS COMPETENTES

Articulo 33
Son competentes para conocer de los asuntos relacionados con el cum-
plimiento de los compromisos contraidos por los Estados Partes en es-
ta Convencién:
a) la Comisién Interamericana de Derechos Humanos, llamada en
adelante la Comisién, y
b) la Corte Interamericana de Derechos Humanos, llamada en ade-
lante la Corte.
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CAPITULOVII
LA COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS
HUMANOS

SECCION I. Organizacién

Articulo 34

La Comisién Interamericana de Derechos Humanos se compondrd de
siete miembros, que deberdn ser personas de alta autoridad moral y
reconocida versacién en materia de derechos humanos.

Articulo 35
La Comisidn representa a todos los miembros que integran la Organizacién
de los Estados Americanos.

Articulo 36

|. Los Miembros de la Comisidn serdn elegidos a titulo personal por la
Asamblea General de la Organizacién de una lista de candidatos pro-
puestos por los gobiernos de los Estados miembros.

2. Cada uno de dichos gobiernos puede proponer hasta tres candidatos,
nacionales del Estado que los proponga o de cualquier otro Estado miem-
bro de la Organizacidn de los Estados Americanos. Cuando se proponga
una terna, por lo menos uno de los candidatos deberd ser nacional de un
Estado distinto del proponente.

Articulo 37

I. Los miembros de la Comisidn serdn elegidos por cuatro afios y so-
lo podrdn ser reelegidos una vez, pero el mandato de tres de los miem-
bros designados en la primera eleccién expirard al cabo de dos afios.
Inmediatamente después de dicha eleccidn se determinardn por sorteo
en la Asamblea General los nombres de estos tres miembros.

2.No puede formar parte de la Comisién mds de un nacional de un mis-
mo Estado.

Articulo 38

Las vacantes que ocurrieren en la Comisidn, que no se deban a expira-
cién normal del mandato, se llenardn por el Consejo Permanente de la
Organizacién de acuerdo con lo que disponga el Estatuto de la Comision.
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Articulo 39
La Comisidn preparard su Estatuto, lo someterd a la aprobacién de la
Asamblea General, y dictard su propio Reglamento.

Articulo 40

Los servicios de Secretaria de la Comisidn deben ser desempefiados por
la unidad funcional especializada que forma parte de la Secretaria General
de la Organizacién y debe disponer de los recursos necesarios para cumplir
las tareas que le sean encomendadas por la Comisidn.

SECCION 2. Funciones

Articulo 41
La Comisién tiene la funcién principal de promover la observancia y la
defensa de los derechos humanos, y en el ejercicio de su mandato tiene
las siguientes funciones v atribuciones:
a) estimular la conciencia de los derechos humanos en los pueblos
de América;
b) formular recomendaciones, cuando lo estime conveniente, a los
gobiernos de los Estados miembros para que adopten medidas
progresivas en favor de los derechos humanos dentro del marco
de sus leyes internas y sus preceptos constitucionales, al igual que
disposiciones apropiadas para fomentar el debido respeto a esos
derechos;
) preparar los estudios e informes que considere convenientes pa-
ra el desempefio de sus funciones;
d) solicitar de los gobiernos de los Estados miembros que le pro-
porcionen informes sobre las medidas que adopten en materia de
derechos humanos;
e) atender las consultas que, por medio de la Secretaria General de
la Organizacién de los Estados Americanos, le formulen los Estados
miembros en cuestiones relacionadas con los derechos humanos y,
dentro de sus posibilidades, les prestard el asesoramiento que és-
tos le soliciten;
f) actuar respecto de las peticiones y otras comunicaciones en ejer-
cicio de su autoridad de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 44 al 51 de esta Convencidn, y
g) rendir un informe anual a la Asamblea General de la Organizacién
de los Estados Americanos.
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Articulo 42

Los Estados Partes deben remitir a la Comisién copia de los informes
y estudios que en sus respectivos campos someten anualmente a las
Comisiones Ejecutivas del Consejo Interamericano Econdmico y Social
y del Consejo Interamericano para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
a fin de que aquella vele porque se promuevan los derechos derivados
de las normas econdmicas, sociales y sobre educacion, ciencia y cultura,
contenidas en la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos,
reformada por el Protocolo de Buenos Aires.

Articulo 43

Los Estados Partes se obligan a proporcionar a la Comisién las in-
formaciones que ésta les solicite sobre la manera en que su derecho
interno asegura la aplicacién efectiva de cualesquiera disposiciones de
esta Convencidn.

SECCION 3. Competencia

Articulo 44

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental
legalmente reconocida en uno o mas Estados miembros de la Organizacidn,
puede presentar a la Comisidn peticiones que contengan denuncias o
quejas de violacion de esta Convencidn por un Estado Parte.

Articulo 45

|. Todo Estado Parte puede, en el momento del depdsito de su instru-
mento de ratificacion o adhesion de esta Convencidn, o en cualquier mo-
mento posterior, declarar que reconoce la competencia de la Comisidn
para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado Parte ale-
gue gque otro Estado Parte ha incurrido en violaciones de los derechos
humanos establecidos en esta Convencion.

2.Las comunicaciones hechas en virtud del presente articulo sélo se pue-
den admitir y examinar si son presentadas por un Estado Parte que haya
hecho una declaracién por la cual reconozca la referida competencia de
la Comisién. La Comisidn no admitird ninguna comunicacién contra un
Estado Parte que no haya hecho tal declaracién.

3. Las declaraciones sobre reconocimiento de competencia pueden ha-
cerse para que ésta rija por tiempo indefinido, por un periodo determi-
nado o para casos especfficos.

4. Las declaraciones se depositardn en la Secretarfa General de la
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Organizacién de los Estados Americanos, la que transmitird copia de las
mismas a los Estados miembros de dicha Organizacién.

Articulo 46
|. Para que una peticién o comunicacién presentada conforme a los arti-
culos 44 & 45 sea admitida por la Comisidn, se requerira:
a) que se hayan interpuesto y agotado los recursos de jurisdiccion
interna, conforme a los principios del Derecho Internacional gene-
ralmente reconocidos;
b) que sea presentada dentro del plazo de seis meses, a partir de la
fecha en que el presunto lesionado en sus derechos haya sido noti-
ficado de la decisién definitiva;
€) que la materia de la peticidon o comunicacién no esté pendiente
de otro procedimiento de arreglo internacional, y
d) que en el caso del articulo 44 la peticién contenga el nombre, la
nacionalidad, la profesidn, el domicilio y la firma de la persona o per-
sonas o del representante legal de la entidad que somete la peticidn.
2. Las disposiciones de los incisos |.a.y I.b. del presente articulo no se
aplicardn cuando:
a) no exista en la legislacién interna del Estado de que se trata el
debido proceso legal para la proteccion del derecho o derechos
que se alega han sido violados;
b) no se haya permitido al presunto lesionado en sus derechos el
acceso a los recursos de la jurisdiccidn interna, o haya sido impedi-
do de agotarlos, y
¢) haya retardo injustificado en la decisién sobre los mencionados
recursos.

Articulo 47
La Comisidn declarard inadmisible toda peticidn o comunicacién presen-
tada de acuerdo con los articulos 44 6 45 cuando:
a) falte alguno de los requisitos indicados en el articulo 46;
b) no exponga hechos que caractericen una violacién de los dere-
chos garantizados por esta Convencidn;
¢) resulte de la exposicidn del propio peticionario o del Estado ma-
nifiestamente infundada la peticién o comunicacién o sea evidente
su total improcedencia, y
d) sea sustancialmente la reproduccién de peticién o comunica-
cién anterior ya examinada por la Comisidn u otro organismo in-
ternacional.
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SECCION 4. Procedimiento

Articulo 48
|.La Comisidn, al recibir una peticidn o comunicacion en la que se alegue
la violacién de cualquiera de los derechos que consagra esta Convencidn,
procederd en los siguientes términos:
a) si reconoce la admisibilidad de la peticién o comunicacién solicita-
rd informaciones al Gobierno del Estado al cual pertenezca la autori-
dad sefialada como responsable de la violacién alegada, transcribien-
do las partes pertinentes de la peticion o comunicacidn. Dichas in-
formaciones deben ser enviadas dentro de un plazo razonable, fijado
por la Comisién al considerar las circunstancias de cada caso;
b) recibidas las informaciones o transcurrido el plazo fijado sin que sean
recibidas, verificard si existen o subsisten los motivos de la peticién o
comunicacién. De no existir o subsisti, mandard archivar el expediente;
¢) podrd también declarar la inadmisibilidad o la improcedencia de
la peticidn o comunicacidn, sobre la base de una informacién o
prueba sobrevinientes;
d) si el expediente no se ha archivado y con el fin de comprobar
los hechos, la Comisidn realizard, con conocimiento de las partes,
un examen del asunto planteado en la peticidn o comunicacion.
Si fuere necesario y conveniente, la Comisidn realizard una inves-
tigacion para cuyo eficaz cumplimiento solicitard, y los Estados in-
teresados le proporcionardn, todas las facilidades necesarias;
e) podrd pedir a los Estados interesados cualquier informacién per
tinente y recibird, si asf se le solicita, las exposiciones verbales o es-
critas que presenten los interesados;
f) se pondra a disposicion de las partes interesadas, a fin de llegar a
una solucién amistosa del asunto fundada en el respeto a los dere-
chos humanos reconocidos en esta Convencion.
2. Sin embargo, en casos graves y urgentes, puede realizarse una inves-
tigacion previo consentimiento del Estado en cuyo territorio se alegue
haberse cometido la violacidn, tan sdlo con la presentacion de una peticidn
0 comunicacion que reuna todos los requisitos formales de admisibilidad.

Articulo 49

Si se ha llegado a una solucién amistosa con arreglo a las disposiciones del
inciso | .f.del articulo 48 la Comisidn redactard un informe que serd transmi-
tido al peticionario y a los Estados Partes en esta Convencion y comunicado
después, para su publicacidn, al Secretario General de la Organizacidn de
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los Estados Americanos. Este informe contendrd una breve exposicién de
los hechos y de la solucién lograda. Si cualquiera de las partes en el caso lo
solicitan, se les suministrard la més amplia informacién posible.

Articulo 50

|.De no llegarse a una solucién, y dentro del plazo que fije el Estatuto de
la Comisidn, ésta redactard un informe en el que expondra los hechos y
sus conclusiones. Si el informe no representa, en todo o en parte, la opi-
nién unanime de los miembros de la Comisidn, cualquiera de ellos podra
agregar a dicho informe su opinidn por separado. También se agregardn
al informe las exposiciones verbales o escritas que hayan hecho los inte-
resados en virtud del inciso |.e. del articulo 48.

2. El informe serd transmitido a los Estados interesados, quienes no esta-
rén facultados para publicarlo.

3. Al transmitir el informe, la Comisién puede formular las proposiciones
y recomendaciones que juzgue adecuadas.

Articulo 51

I.Si en el plazo de tres meses, a partir de la remisién a los Estados inte-
resados del informe de la Comisidn, el asunto no ha sido solucionado o
sometido a la decisién de la Corte por la Comisidn o por el Estado inte-
resado, aceptando su competencia, la Comisidn podrd emitir, por mayo-
ria absoluta de votos de sus miembros, su opinidn y conclusiones sobre
la cuestién sometida a su consideracion.

2. La Comisién hard las recomendaciones pertinentes vy fijard un plazo
dentro del cual el Estado debe tomar las medidas que le competan para
remediar la situacidon examinada.

3. Transcurrido el perfodo fijado, la Comisidn decidird, por la mayorfa
absoluta de votos de sus miembros, si el Estado ha tomado o no medidas
adecuadas vy si publica o no su informe.

CAPITULOVII
LA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS
HUMANOS

SECCION 1. Organizacién

Articulo 52

I. La Corte se compondrd de siete jueces, nacionales de los Estados

miembros de la Organizacidn, elegidos a titulo personal entre juristas de
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la mas alta autoridad moral, de reconocida competencia en materia de
derechos humanos, que rednan las condiciones requeridas para el ejer-
cicio de las mds elevadas funciones judiciales conforme a la ley del pais
del cual sean nacionales o del Estado que los proponga como candidatos.
2.No debe haber dos jueces de la misma nacionalidad.

Articulo 53

I. Los jueces de la Corte serdn elegidos, en votacidn secreta y por ma-
yorfa absoluta de votos de los Estados Partes en la Convencidn, en la
Asamblea General de la Organizacidn, de una lista de candidatos pro-
puestos por esos mismos Estados.

2.Cada uno de los Estados Partes puede proponer hasta tres candidatos,
nacionales del Estado que los propone o de cualquier otro Estado miem-
bro de la Organizacién de los Estados Americanos. Cuando se proponga
una terna, por lo menos uno de los candidatos deberd ser nacional de un
Estado distinto del proponente.

Articulo 54

|.Los jueces de la Corte serdn elegidos para un periodo de seis afios y sélo
podrdn ser reelegidos una vez. El mandato de tres de los jueces designa-
dos en la primera eleccién, expirard al cabo de tres afios. Inmediatamente
después de dicha eleccidn, se determinardn por sorteo en la Asamblea
General los nombres de estos tres jueces.

2. El juez elegido para reemplazar a otro cuyo mandato no ha expirado,
completard el periodo de éste.

3.Los jueces permaneceran en funciones hasta el término de su mandato.
Sin embargo, seguirdn conociendo de los casos a que ya se hubieran
abocado y que se encuentren en estado de sentencia, a cuyos efectos no
serdn sustituidos por los nuevos jueces elegidos.

Articulo 55

| El juez que sea nacional de alguno de los Estados Partes en el caso so-
metido a la Corte, conservard su derecho a conocer del mismo.

2.Si uno de los jueces llamados a conocer del caso fuere de la naciona-
lidad de uno de los Estados Partes, otro Estado Parte en el caso podrd
designar a una persona de su eleccién para que integre la Corte en cali-
dad de juez ad hoc.

3.Si entre los jueces llamados a conocer del caso ninguno fuere de la na-
cionalidad de los Estados Partes, cada uno de éstos podrd designar un
juez ad hoc.
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4. El'juez ad hoc debe reunir las calidades sefialadas en el articulo 52.

5. Si varios Estados Partes en la Convencidn tuvieren un mismo interés
en el caso, se considerardn como una sola parte para los fines de las dis-
posiciones precedentes. En caso de duda, la Corte decidird.

Articulo 56
El quérum para las deliberaciones de la Corte es de cinco jueces.

Articulo 57
La Comisién comparecerd en todos los casos ante la Corte.

Articulo 58

|. La Corte tendrd su sede en el lugar que determinen, en la Asamblea
General de la Organizacidn, los Estados Partes en la Convencidn, pero
podrd celebrar reuniones en el territorio de cualquier Estado miembro
de la Organizacién de los Estados Americanos en que lo considere con-
veniente por mayorfa de sus miembros y previa aquiescencia del Estado
respectivo. Los Estados Partes en la Convencidn pueden, en la Asamblea
General por dos tercios de sus votos, cambiar la sede de la Corte.

2. La Corte designard a su Secretario.

3. El Secretario residird en la sede de la Corte y debera asistir a las reu-
niones que ella celebre fuera de la misma.

Articulo 59

La Secretarfa de la Corte serd establecida por ésta y funcionard bajo la
direccién del Secretario de la Corte, de acuerdo con las normas admi-
nistrativas de la Secretaria General de la Organizacién en todo lo que no
sea incompatible con la independencia de la Corte. Sus funcionarios serdn
nombrados por el Secretario General de la Organizacidn, en consulta con
el Secretario de la Corte.

Articulo 60
La Corte preparard su Estatuto y lo someterd a la aprobacion de la
Asamblea General, y dictard su Reglamento.

SECCION 2. Competencia y Funciones
Articulo 61
|.Sélo los Estados Partes y la Comisidn tienen derecho a someter un ca-

so a la decisién de la Corte.
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2. Para que la Corte pueda conocer de cualquier caso, es necesario que
sean agotados los procedimientos previstos en los articulos 48 a 50.

Articulo 62

|. Todo Estado Parte puede, en el momento del depdsito de su instru-
mento de ratificacidon o adhesion de esta Convencidn, o en cualquier
momento posterior, declarar que reconoce como obligatoria de ple-
no derecho y sin convencién especial, la competencia de la Corte so-
bre todos los casos relativos a la interpretaciéon o aplicacion de esta
Convencidn.

2. La declaracion puede ser hecha incondicionalmente, o bajo condi-
cion de reciprocidad, por un plazo determinado o para casos especffi-
cos. Deberd ser presentada al Secretario General de la Organizacion,
quien transmitird copias de la misma a los otros Estados miembros de la
Organizacién y al Secretario de la Corte.

3.La Corte tiene competencia para conocer de cualquier caso relativo
a la interpretacidn y aplicacion de las disposiciones de esta Convencidn
que le sea sometido, siempre que los Estados Partes en el caso hayan
reconocido o reconozcan dicha competencia, ora por declaracién
especial, como se indica en los incisos anteriores, ora por convencion
especial.

Articulo 63

|. Cuando decida que hubo violacién de un derecho o libertad protegi-
dos en esta Convencidn, la Corte dispondrd que se garantice al lesiona-
do en el goce de su derecho o libertad conculcados. Dispondrd asimis-
mo, si ello fuera procedente, que se reparen las consecuencias de la me-
dida o situacion que ha configurado la vulneracién de esos derechos vy el
pago de una justa indemnizacién a la parte lesionada.

2. En casos de extrema gravedad y urgencia, y cuando se haga necesario
evitar dafios irreparables a las personas, la Corte, en los asuntos que esté
conociendo, podrd tomar las medidas provisionales que considere perti-
nentes. Si se tratare de asuntos que adn no estén sometidos a su conoci-
miento, podrd actuar a solicitud de la Comisidn.

Articulo 64

|. Los Estados miembros de la Organizacién podrdn consultar a la
Corte acerca de la interpretacion de esta Convencién o de otros
tratados concernientes a la proteccién de los derechos humanos en
los Estados americanos. Asimismo, podrdn consultarla, en lo que les
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compete, los drganos enumerados en el capitulo X de la Carta de la
Organizacién de los Estados Americanos, reformada por el Protocolo
de Buenos Aires.

2. La Corte, a solicitud de un Estado miembro de la Organizacién, podrd
darle opiniones acerca de la compatibilidad entre cualquiera de sus leyes
internas y los mencionados instrumentos internacionales.

Articulo 65

La Corte someterd a la consideracién de la Asamblea General de la
Organizacién en cada periodo ordinario de sesiones un informe sobre su
labor en el afio anterior. De manera especial y con las recomendaciones
pertinentes, sefialard los casos en que un Estado no haya dado cumpli-
miento a sus fallos.

SECCION 3. Procedimiento

Articulo 66

| El fallo de la Corte serd motivado.

2.5Si el fallo no expresare en todo o en parte la opinién undnime de los
jueces, cualquiera de éstos tendrd derecho a que se agregue al fallo su
opinién disidente o individual.

Articulo 67

El fallo de la Corte serd definitivo e inapelable. En caso de desacuerdo
sobre el sentido o alcance del fallo, la Corte lo interpretard a solicitud
de cualquiera de las partes, siempre que dicha solicitud se presente
dentro de los noventa dfas a partir de la fecha de la notificacién del
fallo.

Articulo 68

| Los Estados Partes en la Convencidn se comprometen a cumplir la de-
cisién de la Corte en todo caso en que sean partes.

2.La parte del fallo que disponga indemnizacién compensatoria se podra
ejecutar en el respectivo palis por el procedimiento interno vigente para
la ejecucion de sentencias contra el Estado.

Articulo 69

El fallo de la Corte serd notificado a las partes en el caso y transmitido a
los Estados Partes en la Convencion.
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CAPITULO IX
DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 70

| Los jueces de la Corte y los miembros de la Comisién gozan, desde el
momento de su eleccidn y mientras dure su mandato, de las inmunida-
des reconocidas a los agentes diplomdticos por el derecho internacional.
Durante el ejercicio de sus cargos gozan, ademads, de los privilegios diplo-
madticos necesarios para el desempefio de sus funciones.

2.No podrd exigirse responsabilidad en ningin tiempo a los jueces de la
Corte ni a los miembros de la Comisidn por votos y opiniones emitidos
en el gjercicio de sus funciones.

Articulo 71

Son incompatibles los cargos de juez de la Corte o miembros de la
Comisidn con otras actividades que pudieren afectar su independencia o
imparcialidad conforme a lo que se determine en los respectivos Estatutos.

Articulo 72

Los jueces de la Corte y los miembros de la Comisién percibirdn emo-
lumentos y gastos de viaje en la forma y condiciones que determinen
sus Estatutos, teniendo en cuenta la importancia e independencia de sus
funciones. Tales emolumentos y gastos de viaje serd fijados en el programa-
presupuesto de la Organizacidn de los Estados Americanos, el que debe
incluir, ademds, los gastos de la Corte y de su Secretaria. A estos efectos,
la Corte elaborard su propio proyecto de presupuesto y lo someterd a la
aprobacién de la Asamblea General, por conducto de la Secretaria General.
Esta dltima no podrd introducirle modificaciones.

Articulo 73

Solamente a solicitud de la Comisidon o de la Corte, segin el caso,
corresponde a la Asamblea General de la Organizacidn resolver sobre
las sanciones aplicables a los miembros de la Comisidn o jueces de la
Corte que hubiesen incurrido en las causales previstas en los respectivos
Estatutos. Para dictar una resolucidn se requerird una mayoria de los
dos tercios de los votos de los Estados miembros de la Organizacidn
en el caso de los miembros de la Comisién y,ademds, de los dos tercios
de los votos de los Estados Partes en la Convencidn, si se tratare de
jueces de la Corte.
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PARTE Il
DISPOSICIONES GENERALESY TRANSITORIAS

CAPITULO X
FIRMA, RATIFICACION, RESERVA, ENMIENDA,
PROTOCOLOY DENUNCIA

Articulo 74

|. Esta Convencién queda abierta a la firma y a la ratificacién o ad-
hesidon de todo Estado miembro de la Organizacién de los Estados
Americanos.

2.La ratificacion de esta Convencidn o la adhesion a la misma se efectua-
rd mediante el depdsito de un instrumento de ratificacidon o de adhesidn
en la Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos.
Tan pronto como once Estados hayan depositado sus respectivos ins-
trumentos de ratificacién o de adhesidn, la Convencidn entrard en vigor.
Respecto a todo otro Estado que la ratifique o adhiera a ella ufteriormen-
te, la Convencidén entrard en vigor en la fecha del depdsito de su instru-
mento de ratificacién o de adhesién.

3. El Secretario General informard a todos los Estados miembros de la
Organizacién de la entrada en vigor de la Convencién.

Articulo 75

Esta Convencién sélo puede ser objeto de reservas conforme a las dis-
posiciones de la Convencién de Viena sobre Derecho de los Tratados,
suscrita el 23 de mayo de 1969.

Articulo 76

|. Cualquier Estado Parte directamente y la Comisién o la Corte
por conducto del Secretario General, pueden someter a la Asamblea
General, para lo que estime conveniente, una propuesta de enmienda a
esta Convencién.

2. Las enmiendas entrardn en vigor para los Estados ratificantes de las
mismas en la fecha en que se haya depositado el respectivo instrumen-
to de ratificacion que corresponda al ndmero de los dos tercios de los
Estados Partes en esta Convencidn. En cuanto al resto de los Estados
Partes, entrardn en vigor en la fecha en que depositen sus respectivos ins-
trumentos de ratificacion.

“Pacto DE SaN Jost DE Costa Rica” | 45



Articulo 77

|. De acuerdo con la facultad establecida en el articulo 31, cualquier
Estado Parte y la Comisidon podrdn someter a la consideracion de los
Estados Partes reunidos con ocasidn de la Asamblea General, proyectos
de protocolos adicionales a esta Convencidn, con la finalidad de incluir
progresivamente en el régimen de proteccion de la misma otros dere-
chos v libertades.

2. Cada protocolo debe fijar las modalidades de su entrada en vigor y se
aplicard sélo entre los Estados Partes en el mismo.

Articulo 78

|. Los Estados Partes podrdn denunciar esta Convencidn después de
la expiracién de un plazo de cinco afios a partir de la fecha de entrada
en vigor de la misma y mediante un preaviso de un afo, notificando al
Secretario General de la Organizacién, quien debe informar a las otras
partes.

2.Dicha denuncia no tendrd por efecto desligar al Estado Parte interesado
de las obligaciones contenidas en esta Convencién en lo que concierne a
todo hecho que, pudiendo constituir una violacidon de esas obligaciones,
haya sido cumplido por él anteriormente a la fecha en la cual la denuncia
produce efecto.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

SECCION I.Comisién Interamericana de Derechos Humanos

Articulo 79

Al entrar en vigor esta Convencidn, el Secretario General pedird por
escrito a cada Estado miembro de la Organizacién que presente, dentro
de un plazo de noventa dias, sus candidatos para miembros de la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos. El Secretario General preparard
una lista por orden alfabético de los candidatos presentados y la comu-
nicard a los Estados miembros de la Organizacidn al menos treinta dias
antes de la préxima Asamblea General.

Articulo 80

La eleccién de miembros de la Comisidn se hard de entre los candidatos
que figuren en la lista a que se refiere el articulo 79, por votacién secre-
ta de la Asamblea General y se declarardn elegidos los candidatos que
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obtengan mayor ndmero de votos y la mayorfa absoluta de los votos de
los representantes de los Estados miembros. Si para elegir a todos los
miembros de la Comisidn resultare necesario efectuar varias votaciones, se
eliminard sucesivamente, en la forma que determine la Asamblea General,
a los candidatos que reciban menor nimero de votos.

SECCION 2. Corte Interamericana de Derechos Humanos

Articulo 81

Al entrar en vigor esta Convencidn, el Secretario General pedird por
escrito a cada Estado Parte que presente, dentro de un plazo de noventa
dias, sus candidatos para jueces de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos. El Secretario General preparara una lista por orden alfabético
de los candidatos presentados y la comunicard a los Estados Partes por
lo menos treinta dias antes de la préoxima Asamblea General.

Articulo 82

La eleccidn de jueces de la Corte se hard de entre los candidatos que
figuren en la lista a que se refiere el articulo 81, por votacién secreta de
los Estados Partes en la Asamblea General y se declarardn elegidos los
candidatos que obtengan mayor nimero de votos vy la mayoria absoluta
de los votos de los representantes de los Estados Partes. Si para elegir a
todos los jueces de la Corte resultare necesario efectuar varias votaciones,
se eliminardn sucesivamente, en la forma que determinen los Estados
Partes, a los candidatos que reciban menor nimero de votos.

EN FE DE LO cuAL, los Plenipotenciarios infrascritos, cuyos plenos poderes
fueron hallados de buena y debida forma, firman esta Convencién, que
se llamard “Pacto DE SAN Jost DE CosTa RicA”, en la ciudad de San José,
Costa Rica, el veintidds de noviembre de mil novecientos sesenta y nueve.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

ESTADOS MIEMBROS FIRMA DEPOSITO ACEPTACION DE LA
DE LA OEA COMPETENCIA DE LA CORTE
Antigua y Barbuda - - -
Argentina * " 02/02/ 1984 05/09/ 1984 05709/ 1984
Bahamas - - -
Barbados * 20/06/ 1978 2711171982 RA 04 /06 /2000
Belize - - -
Bolivia " - 1970771979 AD 2710771993

Brasil * - 25/09/1992 AD 10/ 1271998

Canadd - - -
Chile ** 22/ 1171969 2170871990 RA 21708/ 1990
Colombia ** 22/ 1171969 31 /0771973 RA 21 /0671985

CostaRica"” 22/ 1171969 08/04/1970 RA 02707/ 1980
Dominica * - [1/06/1993 RA -
Ecuador ** 22/ 1171969 28/ 12/ 1977 RA 13/08/ 1984
El Salvador * 22/ 1171969 23/06/ 1978 RA 06706/ 1995

Estados Unidos 0l /0671977 - -
Grenada 14/07/ 1978 18/07/1978 RA -
Guatemala " 22/ 1171969 2570571978 RA 09703/ 1987
Guyana - - -
Haiti * - 27109/ 1977 AD 20/03/ 1998
Honduras * 22/ 1171969 08/09/ 1977 RA 09709/ 1981

Jamaica ** 16/09/ 1977 07/08/ 1978 RA -
México * - 24/03/1981 AD 16/12/1998
Nicaragua " 22/ 1171969 2570971979 RA 12702/ 1991

Panamd * 22/ 1171969 22/06/ 1978 RA 09705/ 1990
Paraguay " 22/ 1171969 24/08/ 1989 RA 26/03/ 1993
Perg®” 2710711977 28707/ 1978 RA 2170171981

Rep. Dominicana * 07/09/ 1977 19/04/1978 RA 25/03/1999
San Kitts y Nevis - - -
Santa Lucia - - -
SanVicente & Granadines - - -
Suriname " - 1271171987 AD 1271171987
Trinidad & Tobago " - 28/05/71991 AD -
Uruguay ** 22/ 1171969 19/04/1985 RA 19704/ 1985
Venezuela " 22/ 1171969 0970871977 RA 24106/ 198

RA Ratificacion * Informacién Adicional AD Adhesion
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Argentina

Reserva y declaraciones interpretativas hechas al ratificar la Convencién:

El instrumento de ratificacion se recibié en la Secretaria General de la
OEA el 5 de septiembre de 1984, con una reserva y declaraciones inter-
pretativas. Se procedid al trdmite de notificacidon de la reserva de confor-
midad con la Convencién de Viena sobre el Derecho de los Tratados sus-
crita el 23 de mayo de 1969.

Los textos de la reserva y declaraciones interpretativas antes mencionadas
son los siguientes:

Reserva:

El articulo 21 queda sometido a la siguiente reserva:“El Gobierno argentino
establece que no quedardn sujetas a revisién de un tribunal internacional
cuestiones inherentes a la politica econdmica del Gobierno. Tampoco
considerard revisable lo que los tribunales nacionales determinen como
causas de ‘utilidad publica’ e ‘interés social, ni lo que éstos entiendan por
‘indemnizacidn justa’”’

Declaraciones Interpretativas:

El articulo 5, inciso 3, debe interpretarse en el sentido que la pena no
puede trascender directamente de la persona del delincuente, esto es, no
cabrdn sanciones penales vicariantes.

El articulo 7, inciso 7, debe interpretarse en el sentido que la prohibicidn
de la“detencién por deudas” no comporta vedar al Estado la posibilidad
de supeditar la imposicién de penas a la condicién de que ciertas deu-
das no sean satisfechas, cuando la pena no se imponga por el incumpli-
miento mismo de la deuda sino por un hecho penalmente ilicito ante-
rior independiente.

El articulo 10 debe interpretarse en el sentido de que el “error judicial”
sea establecido por un tribunal nacional.

*  Estados que han reconocido la competencia de la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos para recibir y examinar comunicaciones en que un Estado parte alega que otro Estado
parte ha incurrido en violaciones de los derechos humanos establecidos en la Convencidn
Americana. Argentina (5 de septiembre de 1984); Bolivia (27 de julio de 1993); Chile (21 de
agosto de 1990); Colombia (21 de junio de 1985); Costa Rica (2 de julio de 1980); Ecuador (13
de agosto de 1984); Jamaica (7 de agosto de 1978); Nicaragua (6 de febrero de 2006); Perd
(21 de enero de 1981); Uruguay (19 de abril de 1985);y Venezuela (9 de agosto de 1977)..
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Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificacion de fecha 14 de agosto de 1984, deposi-
tado el 5 de septiembre de 1984 en la Secretaria General de la OEA, el
Gobierno de la Republica Argentina reconoce la competencia de la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos por tiempo indefinido vy bajo condicion de estricta reci-
procidad, sobre los casos relativos a la interpretacién o aplicacién de la cita-
da Convencidn, con la reserva parcial y teniendo en cuenta las declaraciones
interpretativas que se consignan en el Instrumento de ratificacion.

Se deja constancia, asimismo, que las obligaciones contraidas en virtud de
la Convencidn sdlo tendrdn efectos con relacidn a hechos acaecidos con
posterioridad a la ratificacién del mencionado instrumento.

Barbados

Reservas hechas al ratificar la Convencién:

El instrumento de ratificacidn se recibié en la Secretarfa General de la
OEA el 5 de noviembre de 1981, con reservas. Tales reservas se notifi-
caron conforme a las disposiciones de la Convencidn de Viena sobre el
Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de mayo de 1969. El plazo de 12
meses desde la notificacién de las mismas se cumplié el 26 de noviem-
bre de 1982 sin objeciones.

El texto de las reservas con respecto a los articulos 4(4), 4(5), y 8(2)(e),
es el siguiente:

“En cuanto al parrafo 4 del articulo 4, el Cédigo Penal de Barbados esta-
blece la pena de muerte en la horca por los delitos de asesinato y trai-
cién. El Gobierno estd examinando actualmente en su integridad la cues-
tién de la pena de muerte que sélo se impone en raras ocasiones, pero
desea hacer una reserva sobre este punto, ya que en ciertas circunstan-
cias podria considerarse que la traicién es delito politico y cae dentro de
los términos del parrafo 4 del articulo 4.

Con respecto al péarrafo 5 del articulo 4, aunque la juventud o mayor de
edad del delincuente pueden ser factores que el Consejo Privado, Corte de
Apelaciones de mds alta jerarqufa, podria tomar en cuenta al considerar si se
debe cumplir la sentencia de muerte, las personas de |16 afios y mds o ma-
yores de 70 pueden ser ejecutadas de conformidad con la ley de Barbados.
Con respecto al inciso e. del parrafo 2 del articulo 8, la ley de Barbados
no establece como garantia miima en el procedimiento penal, ningdn
derecho irrenunciable a contar con la asistencia de un defensor asignado
por el Estado. Se proporcionan servicios de asistencia juridica en los ca-
sos de determinados delitos, tales como el homicidio y la violacién.”
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Declaracién de reconocimiento de la jurisdiccion obligatoria de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en los términos del articulo 62.1
de la Convencidn (4 de junio de 2000).

Bolivia

Reconocimiento de Competencia:

El 27 de julio de 1993, presentd en la Secretarfa General de la OEA,
el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el Articulo 62
de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, con la siguien-
te declaracion:

l. EI Gobierno Constitucional de la Republica, de conformidad con el
articulo 59, inciso 12, de la Constitucién Politica del Estado, mediante
ley 1430 de Il de febrero, dispuso la aprobacién y ratificacién de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San José
de Costa Rica”, suscrita en San José, Costa Rica, el 22 de noviembre de
1969 vy el reconocimiento de la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, de conformidad con los articulos 45 y 62 de la
Convencién.

Il. En uso de la facultad que le confiere el inciso 2, del articulo 96 de
la Constitucién Polftica del Estado, se expide el presente instrumento
de Ratificacién de la Convencidon Americana sobre Derechos Humanos,
“Pacto de San José de Costa Rica”, asi como el reconocimiento como
obligatoria de pleno derecho, incondicionalmente y por plazo indefinido
de la jurisdiccién y competencia de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, conforme al articulo 62 de la Convencién”.

El Gobierno de Bolivia mediante nota OEA/MI/262/93, del 22 de ju-
lio de 1993, presentd declaracidn interpretativa al momento de depo-
sitar el instrumento de reconocimiento a la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, de la manera siguiente:

“Los preceptos de incondicionalidad y plazo indefinido se aplicardn en estric-
ta observancia de la Constitucién Politica del Estado boliviano especialmente
de los principoios de reciprocidad, irretroactividad y autonomia judicial”.

Brasil

Declaracion hecha al adherirse a la Convencién:

El Gobierno de Brasil entiende que los articulos 43 y 48, letra d, no
incluyen el derecho automdtico de visitas e inspecciones “in loco” de la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos, las cuales dependeran
de la anuencia expresa del Estado.
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Reconocimiento de Competencia de la Corte:

"El Gobierno de la Republica Federativa de Brasil declara que reconoce,
por tiempo indeterminado, como obligatoria y de pleno derecho, la com-
petencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en todos los
casos relacionados con la interpretacién o aplicacién de la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, de conformidad con el articulo 62
de la misma, bajo reserva de reciprocidad y para hechos posteriores a esta
Declaracién.” (fecha: 10 de diciembre de 1998).

Chile

Declaracién hecha al firmar la Convencidn:

La Delegacién de Chile pone su firma en esta Convencidn, sujeta a su
posterior aprobacién parlamentaria y ratificacion, conforme a las normas
constitucionales vigentes.

Declaraciones hechas al ratificar la Convencion:

a) El Gobierno de Chile declara que reconoce la competencia de la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos, por tiempo indefinido
y bajo condiciones de reciprocidad, para recibir y examinar las comunica-
ciones en que un Estado Parte alegue que otro Estado Parte ha incurri-
do en violaciones de derechos humanos establecidos en la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, en los términos previstos en el ar-
ticulo 45 de la mencionada Convencidn.

b) El Gobierno de Chile declara que reconoce como obligatoria
de pleno derecho la competencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos respecto de los casos relativos a la interpreta-
cion y aplicacién de esta Convencidn de conformidad con lo que dis-
pone su articulo 62.

Al formular las mencionadas declaraciones, el Gobierno de Chile deja
constancia que los reconocimientos de competencia que ha conferi-
do se refieren a hechos posteriores a la fecha del depdsito de este
Instrumento de Ratificacion o, en todo caso, a hechos cuyo principio
de ejecucion sea posterior al || de marzo de 1990. Igualmente el
Gobierno de Chile, al conferir la competencia a la Comisidn y a la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, declara que estos dérganos, al
aplicar lo preceptuado en el pdrrafo segundo del articulo 21 de la
Convencién, no podrdn pronunciarse acerca de las razones de utilidad
publica o de interés social que se hayan tenido en consideracidn al
privar de sus bienes a una persona.
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Colombia

Reconocimiento de Competencia:

El 21 de junio de 1985 presentd un instrumento de aceptacion por el cual
reconoce la competencia de la Comisidn Interamericana de Derechos
Humanos por tiempo indefinido bajo condicidn de estricta reciprocidad
y para hechos posteriores a esta aceptacion, sobre casos relativos a la
interpretacién o aplicacion de la Convencidn, reservandose el derecho de
hacer cesar la competencia en el momento que lo considere oportuno. El
mismo instrumento reconoce la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos por tiempo indefinido, bajo condicidn de recipro-
cidad y para hechos posteriores a esta aceptacidn, sobre casos relativos a
la interpretacidn o aplicacion de la Convencidn, reservandose el derecho
de hacer cesar la competencia en el momento que o considere oportuno.

Costa Rica

Reconocimiento de Competencia:

El 2 de julio de 1980, presentd en la Secretaria General de la OEA el
instrumento de reconocimiento de la competencia de la Comisidn Inte-
ramericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de De-
rechos Humanos, de acuerdo con los articulos 45 v 62 de la Convencidn.

Declaracién y reserva hechas al ratificar la Convencidn:

|) Que la Republica de Costa Rica declard reconocer; sin condiciones
y durante el lapso de la vigencia de la Convencidon Americana sobre
Derechos Humanos, la competencia de la Comisién para recibir y exami-
nar las comunicaciones en que un Estado Parte alegue que otro Estado
Parte ha incurrido en violacidn de los derechos humanos establecidos en
la citada Convencidn.

2) Que la Republica de Costa Rica declard reconocer; sin condiciones
y durante todo el lapso de vigencia de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, la competencia obligatoria de pleno derecho vy sin
convencién especial de la Corte Interamericana de Derechos Hunamos,
sobre todos los casos relativos a la interpretacidn o aplicacidn del referido
Tratado multilateral.

Dominica

Reservas hechas al ratificar la Convencién:

El 3 de junio de 1993 el Commonwealth de Dominica ratificd la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos con sujecion a las si-
guientes reservas:

“Pacto DE San Jost DE Costa Rica” | 53



|. Articulo 5. No debe interpretarse que ello prohibe el castigo corpo-
ral aplicado de acuerdo con la Ley de Castigo Corporal de Dominica o
la Ley de Castigo de Menores Delincuentes.

2. Articulo 4.4. Se expresan reservas acerca de las palabras “o crimenes
comunes conexos'

3. Articulo 8.2. (e). Este articulo no se aplicard en el caso de Dominica.
4. Articulo 21.2. Esto debe interpretarse a la luz de las disposiciones de
la Constitucion de Dominica y no debe considerarse que amplia o limita
los derechos declarados en la Constitucién.

5.Articulo 27.1. También debe interpretarse teniendo en cuenta nuestra
Constitucidn y no debe considerarse que amplfa o limita los derechos
declarados en la Constitucién.

6.Articulo 62. El Commonwealth de Dominica no reconoce la jurisdiccion
de la Corte.

Ecuador

Declaracién hecha al firmar la Convencién:

La Delegacion del Ecuador tiene el honor de suscribir la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos. No cree necesario puntualizar
reserva alguna, dejando a salvo, tan sdlo, la facultad general contenida en
la misma Convencidn, que deja a los gobiernos la libertad de ratificarla.

Reconocimiento de Competencia:

El 24 de julio de 1984 reconocid la vigencia de los articulos 45 y 62 de
la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, mediante Decreto
N° 2768, de 24 de julio de 1984, publicado en el Registro Oficial N° 795
del 27 del mismo mes vy afo.

Ademds, el Ministro de Relaciones Exteriores del Ecuador formuld una
declaracién con fecha 30 de julio de 1984, de conformidad con lo esta-
tuido en el parrafo 4 del articulo 45 y en el parrafo 2 del articulo 62 de
la citada Convencidn, cuyo texto es el siguiente:

De acuerdo con lo estipulado en el pédrrafo | del articulo 45 de la
Convencién sobre Derechos Humanos -“Pacto de San José de Costa
Rica"- (ratificada por el Ecuador el 21 de octubre de 1977 y vigente des-
de el 27 de octubre de 1977), el Gobierno del Ecuador reconoce la com-
petencia de la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos para re-
cibir y examinar las comunicaciones en que un Estado Parte alegue que
otro Estado Parte ha incurrido en violaciones de los derechos humanos
establecidos en la citada Convencidn, en los términos previstos en el pa-
rdgrafo 2 de dicho articulo.
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Este reconocimiento de competencia se hace por tiempo indefinido v ba-
jo condicidn de reciprocidad.

De acuerdo con lo prescrito en el pardgrafo | del articulo 62 de la
Convencién antes mencionada el Gobierno del Ecuador declara que re-
conoce como obligatoria de pleno derecho y sin convencidn especial, la
competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre
todos los casos relativos a la interpretacidn o aplicacién de la Convencidn.
Este reconocimiento de competencia se hace por plazo indeterminado
y bajo condicidn de reciprocidad. El Estado ecuatoriano se reserva la
facultad de retirar el reconocimiento de estas competencias cuando lo
estime conveniente.

El Salvador

Declaracion y reserva hechas al ratificar la Convencién:

Ratificase la presente Convencidn, interpretdndose las disposiciones de
la misma en el sentido de que la Corte Interamericana de Derechos
Humanos solamente tendrd competencia para conocer de cualquier ca-
so que le pueda ser sometido, tanto por la Comisidn Interamericana de
Derechos Humanos como por cualquier Estado Parte, siempre y cuando
el Estado de El Salvador, como parte en el caso, haya reconocido o reco-
nozca dicha competencia, por cualquiera de los medios y bajo las moda-
lidades que en la misma Convencidn se sefialan.

Ratificase la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos, llama-
da "Pacto de San José de Costa Rica”, suscrita en San José, Costa Rica,
el 22 de noviembre de 1969, compuesta de un predmbulo y ochenta y
dos articulos, aprobada por el Poder Ejecutivo en el Ramo de Relaciones
Exteriores mediante Acuerdo nimero 405, de fecha 14 de junio del co-
rriente afio, haciendo la salvedad que tal ratificacion se entiende sin per-
juicio de aquellas disposiciones de la Convencién que puedan entrar
en conflicto con preceptos expresos de la Constitucion Politica de la
Republica.

Elinstrumento de ratificacién se recibié en la Secretaria General de la OEA
el 23 de junio de 1978, con una reserva y una declaracién. Se procedid al
trdmite de notificacidn de la reserva de conformidad con la Convencidn
deViena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Reconocimiento de Competencia (hecha el 6 de junio de 1995):

En el instrumento de reconocimiento el Gobierno de El Salvador
declara’’La Honorable Asamblea Legislativa de la Republica de El
Salvador, ratificé mediante Decreto Legislativo No. 319 de fecha 30
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de marzo de 1995, la Declaracion de la Republica de El Salvador so-
bre el Reconocimiento de la Jurisdiccion de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, de conformidad al Articulo 62 de la Convencién
Interamericana de Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa
Rica”, la cual aparecerd publicada en el Diario Oficial No. 82, Tomo 327
correspondiente al 5 de mayo de 1995.

. El Gobierno de El Salvador reconoce como obligatoria de pleno dere-
cho y sin Convencidn especial, la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
62 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos o “Pacto de
San José”.

Il El Gobierno de El Salvador, al reconocer tal competencia, deja constan-
cia que su aceptacién se hace por plazo indefinido, bajo condicidn de re-
ciprocidad y con la reserva de que los casos en que se reconoce la com-
petencia, comprende sola y exclusivamente hechos o actos juridicos pos-
teriores o hechos o actos juridicos cuyo principio de ejecucidn sean pos-
teriores a la fecha del depdsito de esta Declaracion de Aceptacion, reser-
vandose el derecho de hacer cesar la competencia en el momento que
lo considere oportuno.

IIl. El Gobierno de El Salvador, reconoce tal competencia de la Corte, en
la medida en que este reconocimiento es compatible con las disposicio-
nes de la Constitucidn de la Republica de El Salvador.

Guatemala

Reserva hecha al ratificar la Convencion:

El Gobierno de la Republica de Guatemala, ratifica la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos, suscrita en San José, Costa Rica,
el 22 de noviembre de 1969, haciendo reserva sobre el articulo 4, inci-
so 4, de la misma, ya que la Constitucidn de la Republica de Guatemala,
en su articulo 54, solamente excluye de la aplicaciéon de la pena de muer-
te, a los delitos politicos, pero no a los delitos comunes conexos con los
politicos.

El instrumento de ratificacion se recibié en la Secretarfa General de la
OEA el 25 de mayo de 1978, con una reserva. Se procedié al trdmite de
notificacién de la reserva de conformidad con la Convencién de Viena
sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Retiro de la reserva de Guatemala:
El Gobierno de Guatemala, por Acuerdo Gubernativo No.281-86, de fecha

20 de mayo de 1986, retird la reserva antes mencionada, que introdujera
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en su instrumento de ratificacién de fecha 27 de abril de 1978, por carecer
de sustentacién constitucional a la luz del nuevo orden juridico vigente.
El retiro de la reserva serd efectivo a partir del 12 de agosto de 1986,
de conformidad con el articulo 22 de la Convencién de Viena sobre el
Derecho de losTratados de 1969, en aplicacion del articulo 75 de la propia
Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de marzo de 1987, presentd en la Secretarfa General de la OEA
el Acuerdo Gubernativo No. 123-87, de 20 de febrero de 1987, de la
Republica de Guatemala, por el cual reconoce la competencia de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, en los siguientes términos:
“(Articulo 1) Declarar que reconoce como obligatoria de pleno derecho
y sin convencidén especial, la competencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, sobre todos los casos relativos a la interpretacion o
aplicacién de la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos.
(Articulo 2) La aceptacion de la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos se hace por plazo indefinido, con cardcter general,
bajo condiciones de reciprocidad y con la reserva de que los casos en que
se reconoce la competencia son exclusivamente los acaecidos con pos-
terioridad a la fecha en que esta declaracidn sea presentada al Secretario
General de la Organizacién de los Estados Americanos'.

Haiti

Reconocimiento de Competencia:

Vista la Constitucidn de la Republica de Haitf de 1987.

Vista la ley del 18 de agosto de 1979 mediante la cual la Republica de
Haitf ratifica la Convencién Americana sobre Derechos Humanos.
Declaramos, por la presente, reconocer como obligatoria, de pleno dere-
cho y sin convencidn especial, la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpre-
tacién o aplicacién de la Convencién. Esta declaracién se emite para
presentacién a la Secretaria General de la Organizacién de los Estados
Americanos, la cual transmitird copias de la misma a los otros Estados
miembros de la Organizacidn y al Secretario de la Corte, de conformi-
dad con el articulo 62 de la Convencidn.

La presente declaracién estd acompafiada de la ley del 18 de agosto
de 1979 mediante la cual la Republica de Haitf ratifica la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos promulgada en el Diario Oficial
de la Republica.

“Pacto DE SaN Jost D Costa Rica” | 57



Hecha en el Palacio Nacional, en Port-au-Prince, el 3 de marzo de 1998,
afio 195 de la independencia.

Honduras

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de septiembre de 1981, presentd en la Secretaria General de la
OEA el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el articulo 62 de
la Convencion.

Jamaica

Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificacidn, fechado el 19 de julio de 1978, se declara,
de conformidad con el articulo 45, numeral |, de la propia Convencién, que
el Gobierno de Jamaica reconoce la competencia de la Comisién Interame-
ricana de Derechos Humanos para recibir y examinar las comunicaciones
en que un Estado Parte alegue que otro Estado Parte ha incurrido en
violaciones de los derechos humanos establecidos en esta Convencidn.

México

Declaraciones interpretativas y reserva hechas al ratificar la Convencién:

El instrumento de adhesidn se recibid en la Secretarfa General de la OEA el
24 de marzo de 1981, con dos declaraciones interpretativas y una reserva.
Tal reserva se notificéd conforme a las disposiciones de la Convencidn de
Viena sobre el Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de mayo de 1969,
El plazo de 12 meses desde la notificacién de la misma se cumplié el 2 de
abril de 1982, sin objeciones.

El texto de las declaraciones y reserva es el siguiente:

Declaraciones Interpretativas:

Con respecto al parrafo | del articulo 4 considera que la expresion “‘en
general”, usada en el citado parrafo, no constituye obligacién de adoptar
o mantener en vigor legislacion que proteja la vida “a partir del momen-
to de la concepcidn” ya que esta materia pertenece al dominio reserva-
do de los Estados.

Por otra parte, en concepto del Gobierno de México, la limitacién que esta-
blece la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido
de que todo acto publico de culto religioso deberd celebrase precisamente
dentro de los templos, es de las comprendidas en el parrafo 3 del articulo 12.
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Reserva:

El Gobierno de México hace Reserva expresa en cuanto al parrafo 2 del
articulo 23 ya que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en su articulo 130, dispone que los Ministros de los cultos no tendrdn voto
activo, ni pasivo, ni derecho para asociarse con fines politicos.

Con fecha 9 de abril de 2002, el gobierno de México notificd a la Secretaria
General su intencién de retirar parcialmente las declaraciones interpreta-
tivas y reserva, subsistiendo en los siguientes términos:

Declaracién interpretativa

Con respecto al parrafo | del articulo 4 considera que la expresion “‘en
general”’ usada en el citado pdrrafo no constituye obligacién de adoptar o
mantener en vigor legislacidn que proteja la vida “a partir del momento
de la concepcidn”, ya que esta materia pertenece al dominio reservado
de los Estados.

Reserva

El Gobierno de México hace Reserva expresa en cuanto al parrafo 2 del
articulo 23,ya que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en su Articulo 130, dispone que los Ministros de los cultos no tendran
voto pasivo, ni derecho para asociarse con fines politicos.

Declaracién para el reconocimiento de la competencia contenciosa de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos

| Los Estados Unidos Mexicanos reconocen como obligatoria de pleno de-
recho,la competencia contenciosa de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, sobre los casos relativos a la interpretacién o aplicacidon de la
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos, de conformidad con el
articulo 62.1. de la misma, a excepcion de casos derivados de la aplicacion
del artfculo 33 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
2.Laaceptacién de lacompetencia contenciosa de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos solamente serd aplicable a los hechos o a los ac-
tos juridicos posteriores a la fecha del depdsito de esta declaracién, por
lo que no tendrd efectos retroactivos.

3.Laaceptacién de lacompetencia contenciosa de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos se hace con cardcter general y continuard en vigor
hasta un afio después de la fecha en que los Estados Unidos Mexicanos
notifiguen que la han denunciado.

(firmado el 16 de diciembre de 1998).
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Nicaragua

Reconocimiento de Competencia:

El 12 de febrero de 1991 presentd en la Secretarfa General de la OEA, un
instrumento de fecha |5 de enero de 1991, mediante el cual el Gobierno
de Nicaragua declara:

|. EI Gobierno de Nicaragua reconoce como obligatoria de pleno dere-
cho y sin convencidn especial, la competencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, sobre todos los casos relativos a la interpreta-
cién o aplicacion a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos,
“Pacto de San José de Costa Rica”, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 62, inciso | de la misma.

Il El Gobierno de Nicaragua, al consignar lo referido en el punto | de es-
ta declaracién, deja constancia que la aceptacién de la competencia de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos se hace por plazo indefini-
do, con cardcter general, bajo condiciones de reciprocidad y con la reser-
va de que los casos en que se reconoce la competencia, comprenden so-
lamente hechos posteriores o hechos cuyo principio de ejecucion sean
posteriores a la fecha del depdsito de esta declaracidn ante el Secretario
General de la Organizacién de los Estados Americanos.

El 6 de febrero de 2006, Nicaragua entregd en la Secretarfa General
nota mediante la cual comunica que el Gobierno de la Republica de
Nicaragua adiciond un tercer pdrrafo a la Declaracién No. 49 de fecha |5
de enero de 1991 relativa a la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos mediante el cual declara que reconoce la competencia de la
Comisién Interamericana de Derechos Humanos para recibir y examinar
las comunicaciones en que un Estado Parte alegue que otro Estado Parte
ha incurrido en violaciones de los derechos humanos establecidos en la
Convencidn, en los términos previstos en su articulo 45.

Panama

El 9 de mayo de 1990, presentd en la Secretaria General de la OEA, un
instrumento fechado 20 de febrero de 1990, mediante el cual declara que
el Gobierno de la Republica de Panama reconoce como obligatoria de
pleno derecho la competencia de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretacidn o aplicacidn
de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

Paraguay
Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento mencionado el Gobierno del Paraguay declara:

60 | Los DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



l. Que habiendo sido promulgado el Decreto No. 16.078 de fecha 8
de enero de 1993, por el cual se reconoce la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos para la interpretacion y aplicacion
de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos o Pacto de San
José de Costa Rica.

Il. El presente reconocimiento es por tiempo indefinido, y debe interpre-
tarse de conformidad a los principios que guien el Derecho Internacional,
en el sentido de que, este reconocimiento se refiere expresamente a los
hechos ocurridos con posterioridad a este acto y sélo para aquellos ca-
sos en que exista reciprocidad.

Perua

Reconocimiento de Competencia:

El 21 de enero de 1981, presentd en la Secretarfa General de la OEA
el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, de acuerdo a los articulos 45 vy 62 de la Convencidn.

El 9 de julio de 1999 la Republica del Pert depositd ante la Secretaria
General de la Organizacidon de los Estados Americanos (OEA) una
Declaracién a través de la cual retird la Declaracion de reconocimiento
de la cldusula facultativa de sometimiento a la competencia contenciosa
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

La Corte Interamericana de Derechos Humanos, en sus sentencias de
competencia nimero 54 y 55, del 24 de septiembre de 1999, sefiald
que dicho retiro no era procedente, conforme a las disposiciones de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

El 29 de enero de 2001, la Republica del Perd comunicé que el Congreso
de la Republica, con fecha |12 de enero de 2000 habfa acordado, mediante
Resolucién Legislativa N°® 27401, derogar la Resolucidn Legislativa n® 27152
que aprobaba el retiro del reconocimiento de la competencia contenciosa
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, encargando al Poder
Ejecutivo realizar las acciones necesarias para dejar sin efecto los resuttados
que hubiera generado dicho dispositivo.

En consecuencia, declard que:

“El reconocimiento de la competencia contenciosa de la Corte Interame-
ricana de Derechos Humanos, efectuada por el Perd el 20 de octubre de
1980, posee plena vigencia y compromete en todos sus efectos juridicos
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al Estado peruano, debiendo entenderse la vigencia ininterrumpida de
dicha Declaracién desde su depdsito ante la Secretaria General de la
Organizacién de los Estados Americanos (OEA), el 21 de enero de 1981.

El Gobierno de la Republica del Perd procede a retirar la Declaracién de-
positada con fecha 9 de julio de 1999, en virtud de la cual se pretendid
el retiro de la Declaracién de reconocimiento de la cldusula facultativa de
sometimiento a la competencia contenciosa de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos.”

Republica Dominicana

Declaracién hecha al firmar la Convencicn:

La Republica Dominicana, al suscribir la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, aspira que el Principio sobre la Proscripcidn de la Pena
de Muerte llegue a ser puro y simple, de aplicacidn general para los Estados
de la regionalidad americana, y mantiene asimismo, las observaciones y
comentarios realizados al Proyecto de Convencidn citado y que hiciera
circular ante las delegaciones al Consejo de la Organizacidn de los Estados
Americanos el 20 de junio de 1969.

Reconocimiento de Competencia:

“El Gobierno de la Republica Dominicana por medio del presente ins-
trumento, declara que reconoce como obligatoria de pleno derecho y
sin convencion especial, la competencia de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos sobre todos los casos relativos a la interpretacion
o aplicacién de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, del
22 de noviembre de 1969”.

(19 de febrero de 1999).

Suriname

Reconocimiento de Competencia:

El 12 de noviembre de 1987, presentd en la Secretarfa General de la
OEA el instrumento de reconocimiento de la competencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, de acuerdo con el articulo 62 de
la Convenciodn.

Trinidad y Tobago

Reservas hechas al adherir la Convencién:

I. Con respecto al articulo 4(5) de la Convencidn, el Gobierno de la
Republica de Trinidad y Tobago formula una reserva por cuanto en las leyes
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de Trinidad y Tobago no existe prohibicién de aplicar la pena de muerte
a una persona de mds de setenta (70) afios de edad.

Reconocimiento de Competencia:

2. Con respecto al articulo 62 de la Convencidn, el Gobierno de la
Republica de Trinidad y Tobago reconoce la jurisdiccidn obligatoria de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos que se estipula en dicho
articulo sélo en la medida en que tal reconocimiento sea compatible con
las secciones pertinentes de la Constitucion de la Republica de Trinidad
y Tobago, y siempre que una sentencia de la Corte no contravenga, esta-
blezca o anule derechos o deberes existentes de ciudadanos particulares.

Denuncia:

El 26 de mayo de 1998, la Republica de Trinidad y Tobago notificé al
Secretario General de la OEA su resolucion de denunciar la Convencidn
Americana. La denuncia entrd en vigor transcurrido un afio de la fecha
de notificacion, conforme al articulo 78(1) de la Convencidn Americana.

Uruguay

Reserva hecha al firmar la Convencién:

El articulo 80, numeral 2 de la Constitucidn de la Republica Oriental del
Uruguay establece que la ciudadania se suspende “por la condicidn de
legalmente procesado en causa criminal de que pueda resultar pena de
penitenciarfa”. Esta limitacidn al ejercicio de los derechos reconocidos en el
articulo 23 de la Convencidn no estd contemplada entre las circunstancias
que al respecto prevé el parrafo 2 de dicho articulo 23 por lo que la
Delegacién del Uruguay formula la reserva pertinente.

Reserva hecha al ratificar la Convencidn:

Con la reserva formulada al firmarla.Tal reserva se notificd conforme a las
disposiciones de la Convencién deViena sobre el Derecho de los Tratados,
suscrita el 23 de mayo de 1969.

Reconocimiento de Competencia:

En el instrumento de ratificacion de fecha 26 de marzo de 1985, de-
positado el 19 de abril de 1985 en la Secretaria General de la OEA, el
Gobierno de la Republica Oriental del Uruguay declara que reconoce la
competencia de la Comisiéon Interamericana de Derechos Humanos por
tiempo indefinido y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
sobre todos los casos relativos a la interpretacion o aplicacidon de esta
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Convencidn, bajo condicién de reciprocidad, de acuerdo a lo establecido
en sus articulos 45 parrafo 3y 62 parrafo 2.

Venezuela

Reserva y declaracion hechas al ratificar la Convencidn:

El articulo 60, ordinal 5 de la Constitucién de la Republica de Venezuela
establece: Nadie podrd ser condenado en causa penal sin haber sido no-
tificado personalmente de los cargos y oido en la forma que indique la
ley. Los reos de delito contra la cosa publica podrdn ser juzgados en au-
sencia con las garantias y en la forma que determine la ley. Esta posibili-
dad no estd vista en el articulo 8, ordinal | de la Convencidn, por lo cual
Venezuela formula la reserva correspondiente, y,

DECLARA: de acuerdo a lo estipulado en el pardgrafo |° del articulo 45
de la Convencidn, que el Gobierno de la Republica de Venezuela recono-
ce la competencia de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos
para recibir y examinar las comunicaciones en que un Estado Parte ale-
gue que otro Estado Parte ha incurrido en violaciones de los derechos
humanos establecidos en esta Convencidn, en los términos previstos en
el pardgrafo 2 de dicho articulo. Este reconocimiento de competencia se
hace por tiempo indefinido.

El instrumento de ratificacion se recibié en la Secretaria General de la OEA
el 9 de agosto de 1977, con una reserva y una declaracién. Se procedid al
trdmite de notificacion de la reserva de conformidad con la Convencién
deViena sobre el Derecho de los Tratados suscrita el 23 de mayo de 1969.

Reconocimiento de Competencia:

El 9 de agosto de 1977 reconocid la competencia de la Comisidn Inte-
ramericana de Derechos Humanos y el 24 de junio de 1981 reconocid
la competencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, de
acuerdo con los articulos 45 y 62 de la Convencidn, respectivamente.
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ProTocorLo ADICIONAL A LA CONVENCION AMERICANA
SOBRE DERECHOS HUMANOS EN MATERIA DE DERECHOS
Economicos, SOCIALES Y CULTURALES
“PROTOCOLO DE SAN SALVADOR™*

PREAMBULO

Los Estados partes en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”,

Reafirmando su propdsito de consolidar en este Continente, dentro del cuadro
de las instituciones democriticas, un régimen de libertad personal y de justicia
social,fundado en el respeto de los derechos humanos esenciales del hombrre;

Reconociendo que los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho
de ser nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento
los atributos de la persona humana, razén por la cual justifican una pro-
teccién internacional, de naturaleza convencional coadyuvante o comple-
mentaria de la que ofrece el derecho interno de los Estados americanos;

Considerando la estrecha relacidn que existe entre la vigencia de los dere-
chos econdmicos, sociales y culturales y la de los derechos civiles y politicos,
por cuanto las diferentes categorias de derechos constituyen un todo
indisoluble que encuentra su base en el reconocimiento de la dignidad de
la persona humana, por lo cual exigen una tutela y promocién permanente
con el objeto de lograr su vigencia plena, sin que jamds pueda justificarse
la violacidn de unos en aras de la realizacidn de otros;

Reconociendo los beneficios que derivan del fomento y desarrollo de la
cooperacion entre los Estados y de las relaciones internacionales;

*  Suscrito en San Salvador, El Salvador el |7 de noviembre de 1998, en el decimoctavo periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Entrd en vigor el 16 de noviembre de 1999.
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Recordando que, con arreglo a la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos y a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, sélo puede
realizarse el ideal del ser humano libre, exento del temor y de la miseria, si
se crean condiciones que permitan a cada persona gozar de sus derechos
econdmicos, sociales v cutturales, tanto como de sus derechos civiles y politicos;

Teniendo presente que si bien los derechos econdmicos, sociales y cultu-
rales fundamentales han sido reconocidos en anteriores instrumentos
internacionales, tanto de dmbito universal como regional, resulta de gran
importancia que éstos sean reafirmados, desarrollados, perfeccionados y
protegidos en funcién de consolidar en América, sobre la base del respeto
integral a los derechos de la persona, el régimen democrdtico representati-
vo de gobierno, asi como el derecho de sus pueblos al desarrollo, a la libre
determinacién y a disponer libremente de sus riquezas y recursos naturales,
y considerando que la Convencién Americana sobre Derechos Humanos
establece que pueden someterse a la consideracion de los Estados partes
reunidos con ocasién de la Asamblea General de la Organizacidn de los
Estados Americanos proyectos de protocolos adicionales a esa Convencidn
con la finalidad de incluir progresivamente en el régimen de proteccion
de la misma otros derechos y libertades,

Han convenido en el siguiente Protocolo Adicional a la Convencidn Ame-
ricana sobre Derechos Humanos “Protocolo de San Salvador'™

Articulo 1. Obligacion de Adoptar Medidas

Los Estados partes en el presente Protocolo Adicional a la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos se comprometen a adoptar las me-
didas necesarias tanto de orden interno como mediante la cooperacion
entre los Estados, especialmente econdmica y técnica, hasta el mdximo de
los recursos disponibles y tomando en cuenta su grado de desarrollo, a fin
de lograr progresivamente, y de conformidad con la legislacién interna, la
plena efectividad de los derechos que se reconocen en el presente Protocolo.

Articulo 2. Obligacién de Adoptar Disposiciones de Derecho
Interno

Si el gjercicio de los derechos establecidos en el presente Protocolo no
estuviera ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro cardcter, los
Estados partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones de este Protocolo las medidas legislativas
o de otro cardcter que fueren necesarias para hacer efectivos tales derechos.
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Articulo 3. Obligacion de no Discriminacion

Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a garantizar
el ejercicio de los derechos que en él se enuncian, sin discriminacién
alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religidn, opiniones politicas
o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicidn econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicién social.

Articulo 4. No Admision de Restricciones

No podrd restringirse o menoscabarse ninguno de los derechos reco-
nocidos o vigentes en un Estado en virtud de su legislacidn interna o de
convenciones internacionales, a pretexto de que el presente Protocolo
no los reconoce o los reconoce en menor grado.

Articulo 5.Alcance de las Restricciones y Limitaciones

Los Estados partes sdlo podrdn establecer restricciones y limitaciones al
goce y ejercicio de los derechos establecidos en el presente Protocolo
mediante leyes promulgadas con el objeto de preservar el bienestar general
dentro de una sociedad democrdtica, en la medida que no contradigan el
propdsito y razén de los mismos.

Articulo 6. Derecho al Trabajo

| Toda persona tiene derecho al trabajo, el cual incluye la oportunidad de
obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa a través del des-
empefio de una actividad licita libremente escogida o aceptada.

2.Los Estados partes se comprometen a adoptar las medidas que garanti-
cen plena efectividad al derecho al trabajo, en especial las referidas al logro
del pleno empleo, a la orientacidn vocacional y al desarrollo de proyectos
de capacitacidn técnico-profesional, particularmente aquellos destinados a
los minusvalidos. Los Estados partes se comprometen también a ejecutar
y a fortalecer programas que coadyuven a una adecuada atencién familian,
encaminados a que la mujer pueda contar con una efectiva posibilidad de
ejercer el derecho al trabajo.

Articulo 7. Condiciones Justas, Equitativas y Satisfactorias de
Trabajo

Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen que el derecho
al trabajo al que se refiere el articulo anterior, supone que toda perso-
na goce del mismo en condiciones justas, equitativas y satisfactorias, pa-
ra lo cual dichos Estados garantizardn en sus legislaciones nacionales, de
manera particular:
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a. una remuneracién que asegure como minimo a todos los traba-
jadores condiciones de subsistencia digna y decorosa para ellos y
sus familias y un salario equitativo e igual por trabajo igual, sin nin-
guna distincién;

b. el derecho de todo trabajador a seguir su vocacién y a dedicar-
se a la actividad que mejor responda a sus expectativas y a cambiar
de empleo, de acuerdo con la reglamentacion nacional respectiva;
c. el derecho del trabajador a la promocion o ascenso dentro de su
trabajo para lo cual se tendrdn en cuenta sus calificaciones, compe-
tencia, probidad y tiempo de servicio;

d.la estabilidad de los trabajadores en sus empleos, de acuerdo con
las caracteristicas de las industrias y profesiones y con las causas de
justa separacién. En casos de despido injustificado, el trabajador ten-
drd derecho a una indemnizacién o a la readmision en el empleo
0 a cualesquiera otra prestacién prevista por la legislacidon nacional;
e.la seguridad e higiene en el trabajo;

f.la prohibicién de trabajo nocturno o en labores insalubres o peli-
grosas a los menores de |8 afos y, en general, de todo trabajo que
pueda poner en peligro su salud, seguridad o moral. Cuando se tra-
te de menores de |6 afios, la jornada de trabajo deberd subordinar-
se a las disposiciones sobre educacién obligatoria y en ningin ca-
so podrd constituir un impedimento para la asistencia escolar o ser
una limitacidn para beneficiarse de la instruccidn recibida;

g. la limitacién razonable de las horas de trabajo, tanto diarias como
semanales. Las jornadas serdn de menor duracién cuando se trate
de trabajos peligrosos, insalubres o nocturnos;y

h. el descanso, el disfrute del tiempo libre, las vacaciones pagadas, asf
como la remuneracién de los dfas feriados nacionales.

Articulo 8. Derechos Sindicales

|. Los Estados partes garantizardn:
a. el derecho de los trabajadores a organizar sindicatos vy a afiliarse
al de su eleccidn, para la proteccién y promocidn de sus intereses.
Como proyeccidn de este derecho, los Estados partes permitirdn
a los sindicatos formar federaciones y confederaciones nacionales
y asociarse a las ya existentes, asi como formar organizaciones sin-
dicales internacionales y asociarse a la de su eleccién. Los Estados
partes también permitirdn que los sindicatos, federaciones y confe-
deraciones funcionen libremente; y
b. el derecho a la huelga.
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2.El ejercicio de los derechos enunciados precedentemente sdlo puede es-
tar sujeto a las limitaciones y restricciones previstas por la ley, siempre que
éstos sean propios a una sociedad democrdtica, necesarios para salvaguar-
dar el orden publico, para proteger la salud o la moral publicas, asi como los
derechos y las libertades de los demds. Los miembros de las fuerzas arma-
das y de policia, al igual que los de otros servicios publicos esenciales, esta-
rdn sujetos a las limitaciones y restricciones que imponga la ley.

3. Nadie podra ser obligado a pertenecer a un sindicato.

Articulo 9. Derecho a la Seguridad Social

| Toda persona tiene derecho a la seguridad social que la proteja contra
las consecuencias de la vejez y de la incapacidad que la imposibilite fisica
o mentalmente para obtener los medios para llevar una vida digna y de-
corosa. En caso de muerte del beneficiario, las prestaciones de seguridad
social serdn aplicadas a sus dependientes.

2. Cuando se trate de personas que se encuentran trabajando, el dere-
cho a la seguridad social cubrird al menos la atencién médica y el subsi-
dio o jubilacidn en casos de accidentes de trabajo o de enfermedad pro-
fesional y, cuando se trate de mujeres, licencia retribuida por maternidad
antes y después del parto.

Articulo 10. Derecho a la Salud
|. Toda persona tiene derecho a la salud, entendida como el disfrute del
mds alto nivel de bienestar fisico, mental y social.
2. Con el fin de hacer efectivo el derecho a la salud los Estados partes
se comprometen a reconocer la salud como un bien publico y particu-
larmente a adoptar las siguientes medidas para garantizar este derecho:
a. la atencidén primaria de la salud, entendiendo como tal la asisten-
cia sanitaria esencial puesta al alcance de todos los individuos y fa-
miliares de la comunidad;
b.la extensién de los beneficios de los servicios de salud a todos los
individuos sujetos a la jurisdiccidn del Estado;
c. la total inmunizacién contra las principales enfermedades infec-
ciosas;
d. la prevencién y el tratamiento de las enfermedades endémicas,
profesionales y de otra indole;
e. la educacion de la poblacidn sobre la prevencion y tratamiento
de los problemas de salud, y
f. la satisfaccién de las necesidades de salud de los grupos de més al-
to riesgo y que por sus condiciones de pobreza sean mds vulnerables.
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Articulo | 1. Derecho a un Medio Ambiente Sano

|. Toda persona tiene derecho a vivir en un medio ambiente sano vy a
contar con servicios publicos bdsicos.

2. Los Estados partes promoverdn la proteccidn, preservacion y mejora-
miento del medio ambiente.

Articulo 12. Derecho a la Alimentacion

|. Toda persona tiene derecho a una nutricion adecuada que le asegu-
re la posibilidad de gozar del mds alto nivel de desarrollo fisico, emocio-
nal e intelectual.

2.Con el objeto de hacer efectivo este derecho y a erradicar la desnutri-
cion, los Estados partes se comprometen a perfeccionar los métodos de
produccidn, aprovisionamiento v distribucién de alimentos, para lo cual se
comprometen a promover una mayor cooperacion internacional en apo-
yo de las politicas nacionales sobre la materia.

Articulo 13. Derecho a la Educacién
| Toda persona tiene derecho a la educacién.
2.Los Estados partes en el presente Protocolo convienen en que la edu-
cacién deberd orientarse hacia el pleno desarrollo de la personalidad hu-
mana y del sentido de su dignidad y deberd fortalecer el respeto por los
derechos humanos, el pluralismo ideoldgico, las libertades fundamentales,
la justicia y la paz. Convienen, asimismo, en que la educacién debe capa-
citar a todas las personas para participar efectivamente en una sociedad
democritica y pluralista, lograr una subsistencia digna, favorecer la com-
prension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los
grupos raciales, étnicos o religiosos y promover las actividades en favor
del mantenimiento de la paz.
3. Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen que, con obje-
to de lograr el pleno ejercicio del derecho a la educacion:
a. la ensefianza primaria debe ser obligatoria y asequible a todos
gratuitamente;
b. la ensefianza secundaria en sus diferentes formas, incluso la ense-
flanza secundaria técnica y profesional, debe ser generalizada y ha-
cerse accesible a todos, por cuantos medios sean apropiados, y en
particular por la implantacidn progresiva de la ensefianza gratuita;
c. la ensefianza superior debe hacerse igualmente accesible a to-
dos, sobre la base de la capacidad de cada uno, por cuantos medios
sean apropiados y en particular; por la implantacidn progresiva de
la ensefianza gratuita;
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d. se deberd fomentar o intensificar; en la medida de lo posible, la

educacién bdsica para aquellas personas que no hayan recibido o

terminado el ciclo completo de instruccidn primaria; y

e. se deberdn establecer programas de ensefianza diferenciada para

los minusvalidos a fin de proporcionar una especial instruccién y for-

macion a personas con impedimentos fisicos o deficiencias mentales.
4. Conforme con la legislacién interna de los Estados partes, los padres ten-
dran derecho a escoger el tipo de educacidn que habrd de darse a sus hi-
jos, siempre que ella se adecue a los principios enunciados precedentemente.
5.Nada de lo dispuesto en este Protocolo se interpretard como una res-
triccidn de la libertad de los particulares y entidades para establecer y di-
rigir instituciones de ensefianza, de acuerdo con la legislacidn interna de
los Estados partes.

Articulo 14. Derecho a los Beneficios de la Cultura
|. Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen el derecho de
toda persona a:
a. participar en la vida cultural y artistica de la comunidad;
b. gozar de los beneficios del progreso cientffico y tecnoldgico;y
c. beneficiarse de la proteccidn de los intereses morales y materia-
les que le correspondan por razén de las producciones cientfficas,
literarias o artisticas de que sea autora.
2. Entre las medidas que los Estados partes en el presente Protocolo de-
berdn adoptar para asegurar el pleno ejercicio de este derecho figurardn
las necesarias para la conservacion, el desarrollo vy la difusién de la cien-
Cia, la cultura y el arte.
3. Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a res-
petar la indispensable libertad para la investigacidn cientffica y para la ac-
tividad creadora.
4. Los Estados partes en el presente Protocolo reconocen los beneficios
que se derivan del fomento y desarrollo de la cooperacidn y de las rela-
ciones internacionales en cuestiones cientfficas, artisticas y culturales,y en
este sentido se comprometen a propiciar una mayor cooperacion inter-
nacional sobre la materia.

Articulo 15.Derecho a la Constitucion y Proteccion de la
Familia

I. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe
ser protegida por el Estado quien deberd velar por el mejoramiento de
su situacién moral y material.
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2. Toda persona tiene derecho a constituir familia, el que ejercerd de
acuerdo con las disposiciones de la correspondiente legislacion interna.
3. Los Estados partes mediante el presente Protocolo se comprometen a
brindar adecuada proteccidn al grupo familiar y en especial a:
a. conceder atencidn y ayuda especiales a la madre antes y durante
un lapso razonable después del parto;
b. garantizar a los nifios una adecuada alimentacion, tanto en la épo-
ca de lactancia como durante la edad escolar;
c. adoptar medidas especiales de proteccién de los adolescentes a
fin de garantizar la plena maduracidn de sus capacidades fisica, inte-
lectual y moral; y
d. ejecutar programas especiales de formacion familiar a fin de con-
tribuir a la creacién de un ambiente estable y positivo en el cual los
niflos perciban y desarrollen los valores de comprensidn, solidari-
dad, respeto y responsabilidad.

Articulo 16. Derecho de la Nifiez

Todo nifio sea cual fuere su filiacién tiene derecho a las medidas de
proteccién que su condicién de menor requieren por parte de su familia,
de la sociedad y del Estado.Todo nifio tiene el derecho a crecer al amparo
y bajo la responsabilidad de sus padres; salvo circunstancias excepcionales,
reconocidas judicialmente, el nifio de corta edad no debe ser separado de
su madre. Todo nifio tiene derecho a la educacidn gratuita y obligatoria,
al menos en su fase elemental, y a continuar su formacién en niveles mds
elevados del sistema educativo.

Articulo 17. Proteccion de los Ancianos
Toda persona tiene derecho a proteccidn especial durante su ancianidad.
En tal cometido, los Estados partes se comprometen a adoptar de mane-
ra progresiva las medidas necesarias a fin de llevar este derecho a la prdc-
tica y en particular a:
a. proporcionar instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y
atencién médica especializada a las personas de edad avanzada que
carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de proporcio-
narsela por si mismas;
b. ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a
los ancianos la posibilidad de realizar una actividad productiva ade-
cuada a sus capacidades respetando su vocacion o deseos;y
c. estimular la formacién de organizaciones sociales destinadas a
mejorar la calidad de vida de los ancianos.
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Articulo 18. Proteccion de los Minusvalidos
Toda persona afectada por una disminucién de sus capacidades fisicas o
mentales tiene derecho a recibir una atencién especial con el fin de al-
canzar el mdximo desarrollo de su personalidad. Con tal fin, los Estados
partes se comprometen a adoptar las medidas que sean necesarias para
ese propdsito y en especial a:
a. ejecutar programas especificos destinados a proporcionar a los
minusvalidos los recursos y el ambiente necesario para alcanzar ese
objetivo, incluidos programas laborales adecuados a sus posibilida-
des y que deberdn ser libremente aceptados por ellos o por sus re-
presentantes legales, en su caso;
b. proporcionar formacién especial a los familiares de los minusva-
lidos a fin de ayudarlos a resolver los problemas de convivencia y
convertirlos en agentes activos del desarrollo fisico, mental y emo-
cional de éstos;
c. incluir de manera prioritaria en sus planes de desarrollo urbano
la consideracidn de soluciones a los requerimientos especificos ge-
nerados por las necesidades de este grupo; y
d. estimular la formacién de organizaciones sociales en las que los
minusvdlidos puedan desarrollar una vida plena.

Articulo 19. Medios de Proteccién

|. Los Estados partes en el presente Protocolo se comprometen a pre-
sentar, de conformidad con lo dispuesto por este articulo y por las corres-
pondientes normas que al efecto deberd elaborar la Asamblea General
de la Organizacién de los Estados Americanos, informes periddicos res-
pecto de las medidas progresivas que hayan adoptado para asegurar el
debido respeto de los derechos consagrados en el mismo Protocolo.

2. Todos los informes serdn presentados al Secretario General de la
Organizacién de los Estados Americanos quien los transmitird al Consejo
Interamericano Econdmico y Social y al Consejo Interamericano para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura, a fin de que los examinen conforme a
lo dispuesto en el presente articulo. El Secretario General enviard copia
de tales informes a la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos.
3.El Secretario General de la Organizacidn de los Estados Americanos trans-
mitird también a los organismos especializados del sistema interamericano,
de los cuales sean miembros los Estados partes en el presente Protocolo,
copias de los informes enviados o de las partes pertinentes de éstos, en la
medida en que tengan relacidn con materias que sean de la competencia de
dichos organismos, conforme a sus instrumentos constitutivos.
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4. Los organismos especializados del sistema interamericano podrdn
presentar al Consejo Interamericano Econdmico y Social y al Consejo
Interamericano para la Educacion, la Ciencia y la Cultura informes rela-
tivos al cumplimiento de las disposiciones del presente Protocolo, en el
campo de sus actividades.

5. Los informes anuales que presenten a la Asamblea General el Consejo
Interamericano Econdmico y Social vy el Consejo Interamericano para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura contendrdn un resumen de la infor-
macion recibida de los Estados partes en el presente Protocolo y de los
organismos especializados acerca de las medidas progresivas adoptadas
a fin de asegurar el respeto de los derechos reconocidos en el propio
Protocolo y las recomendaciones de cardcter general que al respecto se
estimen pertinentes.

6. En el caso de que los derechos establecidos en el parrafo a) del arti-
culo 8 y en el articulo |3 fuesen violados por una accién imputable di-
rectamente a un Estado parte del presente Protocolo, tal situacidn po-
drfa dar lugar, mediante la participacion de la Comisidn Interamericana
de Derechos Humanos,y cuando proceda de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, a la aplicacidn del sistema de peticiones individuales
regulado porlos articulos 44 a 51 y 61 a 69 de la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en el pdrrafo anterior; la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos podrd formular las observaciones
y recomendaciones que considere pertinentes sobre la situacién de los
derechos econdmicos, sociales y culturales establecidos en el presente
Protocolo en todos o en algunos de los Estados partes, las que podra in-
cluir en el Informe Anual a la Asamblea General o en un Informe Especial,
segun lo considere mds apropiado.

8. Los Consejos y la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos en
ejercicio de las funciones que se les confieren en el presente articulo ten-
drdn en cuenta la naturaleza progresiva de la vigencia de los derechos ob-
jeto de proteccidn por este Protocolo.

Articulo 20. Reservas

Los Estados partes podrdn formular reservas sobre una o mds disposicio-
nes especificas del presente Protocolo al momento de aprobarlo, firmarlo,
ratificarlo o adherir a él, siempre que no sean incompatibles con el objeto
y el fin del Protocolo.

74 | Los DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



Articulo 21. Firma, Ratificacion o Adhesion. Entrada enVigor

| El presente Protocolo queda abierto a la firma y a la ratificacién o adhe-
sion de todo Estado parte de la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos.

2. La ratificacion de este Protocolo o la adhesién al mismo se efectua-
rd mediante el depdsito de un instrumento de ratificacidn o de adhesidn
en la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados Americanos.
3. El Protocolo entrard en vigor tan pronto como once Estados hayan
depositado sus respectivos instrumentos de ratificacién o de adhesién.
4. EI Secretario General informard a todos los Estados miembros de la
Organizacién de la entrada en vigor del Protocolo.

Articulo 22. Incorporacién de otros Derechos y Ampliacion de
los Reconocidos

|. Cualquier Estado parte y la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos podrdn someter a la consideracidn de los Estados partes, reu-
nidos con ocasién de la Asamblea General, propuestas de enmienda con
el fin de incluir el reconocimiento de otros derechos v libertades, o bien
otras destinadas a extender o ampliar los derechos v libertades recono-
cidos en este Protocolo.

2. Las enmiendas entrardn en vigor para los Estados ratificantes de las
mismas en la fecha en que se haya depositado el respectivo instrumen-
to de ratificacion que corresponda al ndmero de los dos tercios de los
Estados partes en este Protocolo. En cuanto al resto de los Estados par-
tes, entrardn en vigor en la fecha en que depositen sus respectivos instru-
mentos de ratificacion.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES FIRMA DEPOSITO
SIGNATARIOS

Antigua y Barbuda - -
Argentina 1771171988 23/10/2003 RA
Bahamas - -
Barbados - -
Belize - -
Bolivia 771171988 05/10/2006 RA
Brasil 08/08/ 1996 21 /0871996 AD
Canada - -
Chile 05/06/2001 -
Colombia 22710/ 1997 23712/ 1997 AD
Costa Rica [7/117/1988 16/ 1171999 RA
Dominica - -
Ecuador 1771171988 25/03/ 1993 RA
El Salvador 1771171988 06/06/ 1995 RA
Estados Unidos - -
Granada - -
Guatemala 771171988 05/ 10/2000 RA
Guyana - -
Haiti 1771171988 -
Honduras - -
Jamaica - -
México * 771171988 16/04/1996 RA
Nicaragua " I7/7 1171988 05/03/2010 RA
Panama I7/7 1171988 18/02/1993 RA
Paraguay 26/08/ 1996 03/06/1997 RA
Perd I7/ 1171988 04/06/ 1995 RA
Republica Dominicana 1771171988 -

San Kitts y Nevis - -
Santa Lucfa - -
SanVicente & Granadines - -
Suriname 28/02/ 1990 10/07/1990 AD
Trinidad & Tobago - -
Uruguay 1771171988 02/04/1996 RA
Venezuela 27 /01 /1989 -

RA Ratificacion * Informacién Adicional AD Adhesién
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México

Declaracién en ocasién de la ratificacién:

Al ratificar el Protocolo Adicional a la Convencién Americana sobre Dere-
chos Humanos en materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales,
el Gobierno de México lo hace en el entendimiento de que el articulo
8 del aludido Protocolo se aplicard en la Republica mexicana dentro
de las modalidades y conforme a los procedimientos previstos en las
disposiciones aplicables en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y de sus leyes reglamentarias.

Nicaragua

Declaracién en ocasién de la ratificacién

“El Estado de la Republica de Nicaragua al Depositar el respectivo Instru-
mento de Ratificacién del Protocolo Adicional a la Convencidon Americana
de Derechos Humanos en materia de Derechos Humanos en materia
de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, “Protocolo de San Sal-
vador”, en relacién a los articulos 6 (Derecho al Trabajo), |3 (Derecho a
la Educacion) y 18 (Proteccion de los Minusvdlidos), declara lo siguiente:

Que el termino “MINUSVALIDOS", empleado en los articulos 6 y |3, asi
como en el tftulo y en el contenido del articulo |18 de este Protocolo, de
ninguna manera serd entendido ni aplicado en el Estado de la Republi-
ca de Nicaragua en su sentido estrictamente etimoldgico sino que serd
considerado e implementado en su sentido actual e internacionalmente
aceptado, que es el de Personas con Discapacidad.”
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Pro1ocoro A 1A CONVENCION AMERICANA SOBRE
DEreEcHOS HUMANOS RELATIVO A LA ABOLICION DE LA
PENA DE MUERTE*

PREAMBULO
Los Estados Partes en el presente Protocolo,
Considerando:

Que el articulo 4 de la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos
reconoce el derecho ala vida y restringe la aplicacion de la pena de muerte;

Que toda persona tiene el derecho inalienable a que se le respete su vida
sin que este derecho pueda ser suspendido por ninguna causa;

Que la tendencia en los Estados americanos es favorable a la abolicidon
de la pena de muerte;

Que la aplicacién de la pena de muerte produce consecuencias irrepara-
bles que impiden subsanar el error judicial y eliminar toda posibilidad de
enmienda y rehabilitacidn del procesado;

Que la abolicidn de la pena de muerte contribuye a asegurar una protec-
cién mas efectiva del derecho a la vida;

Que es necesario alcanzar un acuerdo internacional que signifigue un desa-
rrollo progresivo de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos,y

*  Aprobado en Asuncidn, Paraguay, el 8 de junio de 1990, en el vigésimo periodo ordinario
de sesiones de la Asamblea General.
Entrd en vigor el 28 de agosto de 1991. De conformidad con el articulo 4, para los Estados

que lo ratifiquen o se adhieran a él, a partir del depdsito del instrumento.
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Que Estados Partes en la Convencidn Americana sobre Derechos Huma-
nos han expresado su propésito de comprometerse mediante un acuerdo
internacional, con el fin de consolidar la practica de la no aplicacién de la
pena de muerte dentro del continente americano.

Han convenido en suscribir el siguiente Protocolo a la Convencién America-
na sobre Derechos Humanos relativo a la Abolicidn de la Pena de Muerte:

Articulo |
Los Estados Partes en el presente Protocolo no aplicardn en su territorio
la pena de muerte a ninguna persona sometida a su jurisdiccion.

Articulo 2

I.No se permitird ninguna reserva al presente Protocolo. No obstante,
en el momento de la ratificacién o adhesién, los Estados Partes en es-
te instrumento podrdn declarar que se reservan el derecho de aplicar la
pena de muerte en tiempo de guerra conforme al derecho internacional
por delitos sumamente graves de cardcter militar

2.El Estado Parte que formule esa reserva deberd comunicar al Secretario
General de la Organizacién de los Estados Americanos, en el momento
de la ratificacion o la adhesidn las disposiciones pertinentes de su legis-
lacién nacional aplicables en tiempo de guerra a la que se refiere el pa-
rrafo anterior.

3. Dicho Estado Parte notificard al Secretario General de la Organizacién
de los Estados Americanos de todo comienzo o fin de un estado de guerra
aplicable a su territorio.

Articulo 3

El presente Protocolo queda abierto a la firma y la ratificacion o adhe-
sién de todo Estado Parte en la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos.

La ratificacion de este Protocolo o la adhesidn al mismo se efectuard
mediante el depdsito de un instrumento de ratificacion o de adhesién
en la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados Americanos.

Articulo 4

El presente Protocolo entrard en vigencia, para los Estados que lo ratifiquen
o se adhieran a él,a partir del depdsito del correspondiente instrumento
de ratificacion o adhesién en la Secretarfa General de la Organizacién de
los Estados Americanos (OEA).
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES
SIGNATARIOS

FIRMA

DEPOSITO

Antigua y Barbuda

Argentina

12/ 12 /2006

05 /09 /2008

Bahamas

Barbados

Belize

Bolivia

Brasil *

07 /0671994

1370871996

Canada

Chile

10/09 /200l

16/ 10/2008

Colombia

Costa Rica

28/ 10/ 1991

26/05/71998

Dominica

Ecuador

27 /08 /1990

I5/04/1998

S I B

El Salvador

Estados Unidos

Grenada

Guatemala

Guyana

Haiti

Honduras

Jamaica

México

28 /08 /2007

AD

Nicaragua

30/08/ 1990

0971171999

Panama

26/ 1171990

28/08/ 1991

Paraguay

08/06/1999

07/ 12 /2000

S F

Perd

Republica Dominicana

San Kitts y Nevis

Santa Lucia

SanVicente & Granadines

Suriname

Trinidad & Tobago

Uruguay

02/10/1990

04/04/ 1994

Venezuela

25/09/71990

06/10/1993

RA
RA

RA Ratificacion

* Informacién Adicional

AD Adhesién
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Brasil

Al ratificar el Protocolo sobre la Abolicién de la Pena de Muerte, adop-
tado en Asuncién, el 8 de junio de 1990, declaro, debido a imperativos
constitucionales, que consigno la reserva, en los términos establecidos
en el articulo Il del Protocolo en cuestidn, en el cual se asegura a los
Estados Partes el derecho de aplicar la pena de muerte en tiempo de
guerra, de acuerdo al derecho internacional, por delitos sumamente
graves de cardcter militar

Chile

“El Estado de Chile formula la reserva autorizada por el Articulo 2, parrafo
|, del Protocolo a la Convencién Americana sobro Derechos Humanos
Relativo a la Abolicién de la Pena de Muerte y, en consecuencia podrd
aplicar la pena de muerte en tiempo de guerra conforme al Derecho
Internacional por delitos sumamente graves de cardcter militar”
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CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR Y
SANCIONAR LA TORTURA*

Los Estados americanos signatarios de la presente Convencidn,

Conscientes de lo dispuesto en la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos, en el sentido de que nadie debe ser sometido a tortura ni a
penas o tratos crueles, inhumanos o degradantes;

Reafirmando que todo acto de tortura u otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes constituyen una ofensa a la dignidad humana y
una negacion de los principios consagrados en la Carta de la Organizacion
de los Estados Americanos y en la Carta de las Naciones Unidas y son vio-
latorios de los derechos humanos y libertades fundamentales proclamados
en la Declaracidn Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y
en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos;

Sefialando que, para hacer efectivas las normas pertinentes contenidas en
los instrumentos universales y regionales aludidos, es necesario elaborar
una Convencidn Interamericana que prevenga y sancione la tortura;

Reiterando su propdsito de consolidar en este continente las condiciones
que permitan el reconocimiento y respeto de la dignidad inherente a la
persona humana y aseguren el ejercicio pleno de sus libertades y derechos
fundamentales,

Han convenido en lo siguiente:

*  Adoptada en Cartagena de Indias, Colombia, el 9 de diciembre de 1985 en el decimoquinto
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Entrd en vigor el 28 de febrero de 1987 conforme al Articulo 22 de la Convencién.
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Articulo |
Los Estados partes se obligan a prevenir y a sancionar la tortura en los
términos de la presente Convencidn.

Articulo 2

Para los efectos de la presente Convencidn se entenderd por tortura to-
do acto realizado intencionalmente por el cual se infljan a una persona
penas o sufrimientos fisicos o mentales, con fines de investigacién crimi-
nal, como medio intimidatorio, como castigo personal, como medida pre-
ventiva, como pena o con cualquier otro fin. Se entenderd también como
tortura la aplicacién sobre una persona de métodos tendientes a anular
la personalidad de la victima o a disminuir su capacidad fisica o mental,
aunque no causen dolor fisico o angustia psiquica.

No estardn comprendidos en el concepto de tortura las penas o sufri-
mientos fisicos o mentales que sean Unicamente consecuencia de medidas
legales o inherentes a éstas, siempre que no incluyan la realizacién de los
actos o la aplicacion de los métodos a que se refiere el presente articulo.

Articulo 3

Serdn responsables del delito de tortura:
a. Los empleados o funcionarios publicos que actuando en ese ca-
rdcter ordenen, instiguen, induzcan a su comisién, lo cometan direc-
tamente o que, pudiendo impedirlo, no lo hagan; y
b. Las personas que a instigacion de los funcionarios o empleados
publicos a que se refiere el inciso a. ordenen, instiguen o induzcan a
su comision, lo cometan directamente o sean cdmplices.

Articulo 4
El hecho de haber actuado bajo dérdenes superiores no eximird de la
responsabilidad penal correspondiente.

Articulo 5

No se invocard ni admitird como justificacion del delito de tortura la exis-
tencia de circunstancias tales como estado de guerra, amenaza de guerra,
estado de sitio o de emergencia, conmocion o conflicto interior, suspen-
sién de garantias constitucionales, la inestabilidad politica interna u otras
emergencias o calamidades publicas.

Ni la peligrosidad del detenido o penado, ni la inseguridad del estableci-
miento carcelario o penitenciario pueden justificar la tortura.
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Articulo 6

De conformidad con lo dispuesto en el articulo I, los Estados partes to-
mardn medidas efectivas para prevenir y sancionar la tortura en el dmbi-
to de su jurisdiccion.

Los Estados partes se asegurardn de que todos los actos de torturay los
intentos de cometer tales actos constituyan delitos conforme a su dere-
cho penal, estableciendo para castigarlos sanciones severas que tengan
en cuenta su gravedad.

lgualmente, los Estados partes tomardn medidas efectivas para preveniry
sancionar, ademds, otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes
en el dmbito de su jurisdiccion.

Articulo 7

Los Estados partes tomardn medidas para que, en el adiestramiento de
agentes de la policia y de otros funcionarios publicos responsables de la
custodia de las personas privadas de su libertad, provisional o definitiva-
mente, en los interrogatorios, detenciones o arrestos, se ponga especial
énfasis en la prohibicién del empleo de la tortura.

lsualmente, los Estados partes tomardn medidas similares para evitar otros
tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes.

Articulo 8

Los Estados partes garantizardn a toda persona que denuncie haber sido
sometida a tortura en el dmbito de su jurisdiccion el derecho a que el ca-
so sea examinado imparcialmente.

Asimismo, cuando exista denuncia o razén fundada para creer que se ha
cometido un acto de tortura en el dmbito de su jurisdiccidn, los Estados
partes garantizardn que sus respectivas autoridades procederdn de oficio
y de inmediato a realizar una investigacion sobre el caso v a iniciar; cuan-
do corresponda, el respectivo proceso penal.

Una vez agotado el ordenamiento juridico interno del respectivo Estado
y los recursos que éste prevé, el caso podrd ser sometido a instancias
internacionales cuya competencia haya sido aceptada por ese Estado.

Articulo 9

Los Estados partes se comprometen a incorporar en sus legislaciones na-
cionales normas que garanticen una compensacion adecuada para las vic-
timas del delito de tortura.
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Nada de lo dispuesto en este articulo afectard el derecho que puedan
tener la victima u otras personas de recibir compensacidn en virtud de
legislacidn nacional existente.

Articulo 10

Ninguna declaracion que se compruebe haber sido obtenida mediante
tortura podrd ser admitida como medio de prueba en un proceso, salvo en
el que se siga contra la persona o personas acusadas de haberla obtenido
mediante actos de tortura y Unicamente como prueba de que por ese
medio el acusado obtuvo tal declaracién.

Articulo 11

Los Estados partes tomardn las providencias necesarias para conceder
la extradicidn de toda persona acusada de haber cometido el delito de
tortura o condenada por la comisién de ese delito, de conformidad con
sus respectivas legislaciones nacionales sobre extradicidn y sus obligaciones
internacionales en esta materia.

Articulo 12
Todo Estado parte tomard las medidas necesarias para establecer su ju-
risdiccion sobre el delito descrito en la presente Convencién en los si-
guientes casos:
a. cuando la tortura haya sido cometida en el dmbito de su juris-
diccidn;
b. cuando el presunto delincuente tenga su nacionalidad; o
¢. cuando la victima sea nacional de ese Estado y éste lo conside-
re apropiado.
Todo Estado parte tomard, ademds, las medidas necesarias para estable-
cer su jurisdiccion sobre el delito descrito en la presente Convencidn
cuando el presunto delincuente se encuentre en el dmbito de su juris-
diccidn y no proceda a extraditarlo de conformidad con el articulo 11,
La presente Convencidn no excluye la jurisdiccion penal ejercida de con-
formidad con el derecho interno.

Articulo 13

El delito a que se hace referencia en el articulo 2 se considerard incluido
entre los delitos que dan lugar a extradicién en todo tratado de extradi-
cidn celebrado entre Estados partes. Los Estados partes se comprome-
ten a incluir el delito de tortura como caso de extradicidn en todo trata-
do de extradicién que celebren entre s en el futuro.
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Todo Estado parte que subordine la extradicidn a la existencia de un tra-
tado podrd, si recibe de otro Estado parte con el que no tiene tratado
una solicitud de extradicidn, considerar la presente Convencién como la
base juridica necesaria para la extradicién referente al delito de tortura.
La extradicidn estard sujeta a las demds condiciones exigibles por el de-
recho del Estado requerido.

Los Estados partes que no subordinen la extradicion a la existencia de
un tratado reconocerdn dichos delitos como casos de extradicidn entre
ellos, a reserva de las condiciones exigidas por el derecho del Estado re-
querido.

No se concederd la extradicion ni se procederd a la devolucidon de la
persona requerida cuando haya presuncién fundada de que corre peligro
su vida, de que serd sometido a tortura, tratos crueles, inhumanos o
degradantes o de que serd juzgada por tribunales de excepcidn o ad hoc
en el Estado requirente.

Articulo 14

Cuando un Estado parte no conceda la extradicidn, someterd el caso
a sus autoridades competentes como si el delito se hubiera cometido
en el dmbito de su jurisdiccidn, para efectos de investigacion y, cuando
corresponda, de proceso penal, de conformidad con su legislacion nacional.
La decisién que adopten dichas autoridades serd comunicada al Estado
que haya solicitado la extradicion.

Articulo 15

Nada de lo dispuesto en la presente Convencién podra ser interpretado
como limitacién del derecho de asilo, cuando proceda, ni como modifi-
cacién a las obligaciones de los Estados partes en materia de extradicion.

Articulo 16

La presente Convencién deja a salvo lo dispuesto por la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, por otras convenciones sobre la
materia y por el Estatuto de la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos respecto del delito de tortura.

Articulo 17

Los Estados partes se comprometen a informar a la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos acerca de las medidas legislativas,
judiciales, administrativas y de otro orden que hayan adoptado en aplica-
cidn de la presente Convencidn.

CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR Y SANCIONAR LA TORTURA | 87



De conformidad con sus atribuciones, la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos procurard analizar, en su informe anual, la situacion
que prevalezca en los Estados miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos en lo que respecta a la prevencidn y supresidn de la tortura.

Articulo 18
La presente Convencidn estd abierta a la firma de los Estados miembros
de la Organizacién de los Estados Americanos.

Articulo 19

La presente Convencidn estd sujeta a ratificacion. Los instrumentos de
ratificacion se depositardn en la Secretarfa General de la Organizacién de
los Estados Americanos.

Articulo 20

La presente Convencidon queda abierta a la adhesidn de cualquier otro
Estado americano. Los instrumentos de adhesidon se depositardn en la
Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos.

Articulo 21

Los Estados partes podran formular reservas a la presente Convencién al
momento de aprobarla, firmarla, ratificarla o adherir a ella, siempre que no
sean incompatibles con el objeto vy propdsito de la Convencidn y versen
sobre una o mds disposiciones especificas.

Articulo 22

La presente Convencidn entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la
fecha en que haya sido depositado el segundo instrumento de ratificacién.
Para cada Estado que ratifique la Convencidn o se adhiera a ella después
de haber sido depositado el segundo instrumento de ratificacion, la Con-
vencién entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que tal
Estado haya depositado su instrumento de ratificaciéon o adhesién.

Articulo 23

La presente Convencién regird indefinidamente, pero cualquiera de
los Estados partes podrd denunciarla. El instrumento de denuncia serd
depositado en la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados
Americanos.Transcurrido un afio, contado a partir de la fecha de depdsito
del instrumento de denuncia, la Convencidn cesara en sus efectos para el
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Estado denunciante y permanecerd en vigor para los demds Estados partes.

Articulo 24

El instrumento original de la presente Convencidn, cuyos textos en espafiol,
francés, inglés y portugués son igualmente auténticos, serd depositado en
la Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos, la
que enviara copia certificada de su texto para su registro y publicacion a la
Secretarfa de las Naciones Unidas, de conformidad con el articulo 102 de
la Carta de las Naciones Unidas. La Secretaria General de la Organizacién
de los Estados Americanos notificard a los Estados miembros de dicha
Organizacidn vy a los Estados que se hayan adherido a la Convencidn, las
firmas, los depdsitos de instrumentos de ratificacién, adhesién y denuncia,
asi como las reservas que hubiere.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES FIRMA DEPOSITO
SIGNATARIOS

Antigua y Barbuda - -
Argentina 10/02/1986 31/03/1989 RA
Bahamas - -
Barbados - -
Belize - -
Bolivia 0971271985 21/ 1172006 RA
Brasil 24 /01 /1986 20/0771989 RA
Canadd - -
Chile 24/09/1987 30/09/ 1988 RA
Colombia 0971271985 1970171999 RA
Costa Rica 31/07171986 08 /02 /2000 RA
Dominica - -
Ecuador 30/05/ 1986 09/ 1171999 RA
El Salvador 16/10/ 1987 05/12/1994 RA
Estados Unidos - -
Grenada - -
Guatemala * 27 /1071986 29/01 71987 RA
Guyana - -
Haiti 13/06/ 1986 -
Honduras I1/03/71986 -
Jamaica - -
México 10/02/1986 22/06/ 1987 RA
Nicaragua 29709/ 1987 23/ 1172009 AD
Panamd 10/02/ 1986 28/08/ 1991 RA
Paraguay 25/ 1071989 09 /0371990 RA
Peru 10/01/71986 28/03/71991 RA
Reptblica Dominicana 31/03/71986 29 /01 /1987 RA
San Kitts y Nevis - -
Santa Lucfa - -

San Vicente & Granadines - -
Suriname 1271171987 12/ 1171987 RA
Trinidad & Tobago - -
Uruguay 09/12/71985 10/ 1171992 RA
Venezuela 0971271985 26/08/7 1991 RA

RA Ratificacion

* Informacién Adicional

AD Adhesidén
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Chile

Reservas hechas al ratificar la Convencién:

a) Al articulo 4, en cuanto modifica el principio de la “obediencia reflexi-
va' consagrado en la legislacion interna chilena, en el sentido de que el
Gobierno de Chile aplicard lo dispuesto en dicha norma internacional al
personal sujeto al Cddigo de Justicia Militar; respecto a los subalternos,
siempre que la orden, notoriamente tendiente a la perpetracidn de los
actos indicados en el articulo 2, no sea insistida por el superior ante la re-
presentacion del subalterno.

b) Al inciso final del articulo |3, en razén del cardcter discrecional y sub-
jetivo en que estd redactada la norma.

) El Gobierno de Chile declara que en sus relaciones con los Paises
Americanos que sean partes en la presente Convencidn, aplicard esta
Convencidn en los casos en que existan incompatibilidades entre sus dis-
posiciones y las de la Convencién contra laTortura y otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes, adoptada por las Naciones Unidas
en 1984.

d) Al inciso tercero del articulo 8, en cuanto un caso sdlo podrd ser
sometido a instancias internacionales cuya competencia haya sido aceptada
expresamente por el Estado de Chile.

Retiro de reserva:

El 21 de agosto de 1990 depositd en la Secretarfa General un instrumento
fechado el 18 de mayo de 1990, mediante el cual retira las reservas for-
muladas por el Gobierno de Chile al articulo 4 y al inciso final del articulo
I3 de la Convencion.

Guatemala

Reserva hecha al firmar la Convencién:

La Republica de Guatemala no acepta la aplicacidn ni aplicard el tercer
(3er) parrafo del articulo ocho (8) de la Convencién Interamericana
para Prevenir y Sancionar la Tortura, ya que de conformidad con su
ordenamiento juridico interno, agotados los recursos, la resolucién que
determine la absolucién para un presunto delincuente del delito de
tortura, quedard firme y no podrd ser sometido a ninguna instancia
internacional.

Reserva hecha al ratificar la Convencion:
Con la reserva formulada al firmarla.
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Retiro de reserva:

El | de octubre de 1990 depositd en la Secretaria General, un instrumento
fechado el 6 de agosto de 1990, mediante el cual retira la reserva hecha
por el Gobierno de Guatemala al firmar la Convencidn y reiterada al
ratificarla el 10 de diciembre de 1986.
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CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE [DESAPARICION
ForzAaDA DE PERSONAS*

Los Estados miembros de la Organizacion de los Estados Americanos,

Preocupados por el hecho de que subsiste la desaparicion forzada de
personas;

Reafirmando que el sentido genuino de la solidaridad americana y de la
buena vecindad no puede ser otro que el de consolidar en este Hemis-
ferio, dentro del marco de las instituciones democrdticas, un régimen de
libertad individual y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos
esenciales del hombre;

Considerando que la desaparicién forzada de personas constituye una
afrenta a la conciencia del Hemisferio y una grave ofensa de naturaleza
odiosa a la dignidad intrinseca de la persona humana, en contradiccidn con
los principios y propdsitos consagrados en la Carta de la Organizacién de
los Estados Americanos;

Considerando que la desaparicion forzada de personas viola multiples
derechos esenciales de la persona humana de cardcter inderogable, tal
como estdn consagrados en la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos, en la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del
Hombre y en la Declaracion Universal de Derechos Humanos;

Recordando que la proteccién internacional de los derechos humanos es
de naturaleza convencional coadyuvante o complementaria de la que
ofrece el derecho interno y tiene como fundamento los atributos de la
persona humana;

*  Adoptada en Belém do Pard, Brasil, el 9 de junio de 1994, en el vigésimo cuarto periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General.
Entrd en vigor el 28 de marzo de 1996 de conformidad con el articulo XX de la Con-

vencion.
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Redfirmando que la préctica sistemdtica de la desaparicién forzada de
personas constituye un crimen de lesa humanidad;

Esperando que esta Convencidn contribuya a prevenir, sancionar y suprimir
la desaparicion forzada de personas en el Hemisferio y constituya un
aporte decisivo para la proteccion de los derechos humanos y el estado
de derecho,

Resuelven adoptar la siguiente Convencién Interamericana sobre Desapa-
ricién Forzada de Personas:

Articulo |

Los Estados Partes en esta Convencidn se comprometen a:
a. No practicar, no permitir, ni tolerar la desaparicién forzada de
personas, ni aln en estado de emergencia, excepcidn o suspension
de garantfas individuales;
b. Sancionar en el dmbito de su jurisdiccidn a los autores, cémplices
y encubridores del delito de desaparicion forzada de personas, asf
como la tentativa de comisién del mismo;
c. Cooperar entre si para contribuir a prevenir, sancionar y erradicar
la desaparicion forzada de personas; y
d.Tomar las medidas de cardcter legislativo, administrativo, judicial o
de cualquier otra indole necesarias para cumplir con los compromi-
sos asumidos en la presente Convencion.

Articulo Il

Para los efectos de la presente Convencidn, se considera desaparicién
forzada la privacion de la libertad a una o mds personas, cualquiera que
fuere su forma, cometida por agentes del Estado o por personas o grupos
de personas que actlen con la autorizacidn, el apoyo o la aquiescencia
del Estado, seguida de la falta de informacién o de la negativa a reconocer
dicha privacion de libertad o de informar sobre el paradero de la persona,
con lo cual se impide el ejercicio de los recursos legales y de las garantfas
procesales pertinentes.

Articulo I

Los Estados Partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus pro-
cedimientos constitucionales, las medidas legislativas que fueren necesa-
rias para tipificar como delito la desaparicion forzada de personas, y a im-
ponerle una pena apropiada que tenga en cuenta su extrema gravedad.
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Dicho delito serd considerado como continuado o permanente mientras
no se establezca el destino o paradero de la victima.

Los Estados Partes podrdn establecer circunstancias atenuantes para los
que hubieren participado en actos que constituyan una desaparicion forza-
da cuando contribuyan a la aparicién con vida de la victima o suministren
informaciones que permitan esclarecer la desaparicién forzada de una
persona.

Articulo IV
Los hechos constitutivos de la desapariciéon forzada de personas serdn
considerados delitos en cualquier Estado Parte. En consecuencia, cada
Estado Parte adoptard las medidas para establecer su jurisdiccion sobre
la causa en los siguientes casos:
a.cuando la desaparicion forzada de personas o cualesquiera de sus
hechos constitutivos hayan sido cometidos en el dmbito de su ju-
risdiccidn;
b. cuando el imputado sea nacional de ese Estado; y
c. cuando la victima sea nacional de ese Estado y éste lo conside-
re apropiado.
Todo Estado Parte tomard, ademds, las medidas necesarias para estable-
cer su jurisdiccidn sobre el delito descrito en la presente Convencidn
cuando el presunto delincuente se encuentre dentro de su territorio y
no proceda a extraditarlo.
Esta Convencién no faculta a un Estado Parte para emprender en el terri-
torio de otro Estado Parte el gjercicio de la jurisdiccion ni el desempefio
de las funciones reservadas exclusivamente a las autoridades de la otra
parte por su legislacion interna.

ArticuloV

La desaparicidn forzada de personas no serd considerada delito politico
para los efectos de extradicidn.

La desaparicién forzada se considerard incluida entre los delitos que
dan lugar a extradicidn en todo tratado de extradicién celebrado entre
Estados Partes.

Los Estados Partes se comprometen a incluir el delito de desaparicidn
forzada como susceptible de extradicidn en todo tratado de extradicidn
que celebren entre si en el futuro.

Todo Estado Parte que subordine la extradicidn a la existencia de un tra-
tado y reciba de otro Estado Parte con el que no tiene tratado una so-
licitud de extradicidn podrd considerar la presente Convencidn como la
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base juridica necesaria para la extradicién referente al delito de desapa-
ricién forzada.

Los Estados Partes que no subordinen la extradicidn a la existencia de un
tratado reconocerdn dicho delito como susceptible de extradicidn, con
sujecidn a las condiciones exigidas por el derecho del Estado requerido.
La extradicidn estard sujeta a las disposiciones previstas en la constitucidn
y demds leyes del Estado requerido.

Articulo VI

Cuando un Estado Parte no conceda la extradicion, someterd el caso
a sus autoridades competentes como si el delito se hubiere cometido
en el dmbito de su jurisdiccidn, para efectos de investigacion y, cuando
corresponda, de proceso penal, de conformidad con su legislacién nacional.
La decision que adopten dichas autoridades serd comunicada al Estado
que haya solicitado la extradicion.

Articulo VIl

La accién penal derivada de la desaparicion forzada de personas v la pe-
na que se imponga judicialmente al responsable de la misma no estardn
sujetas a prescripcion.

Sin embargo, cuando existiera una norma de cardcter fundamental que
impidiera la aplicacidn de lo estipulado en el parrafo anterior; el periodo
de prescripcidon deberd ser igual al del delito mds grave en la legislacion
interna del respectivo Estado Parte.

ArticuloVIII

No se admitird la eximente de la obediencia debida a érdenes o instruc-
ciones superiores que dispongan, autoricen o alienten la desaparicidn for-
zada. Toda persona que reciba tales érdenes tienen el derecho vy el de-
ber de no obedecerlas.

Los Estados Partes velardn asimismo por que, en la formacion del personal
o de los funcionarios publicos encargados de la aplicacion de la ley, se
imparta la educacidn necesaria sobre el delito de desaparicion forzada
de personas.

Articulo IX

Los presuntos responsables de los hechos constitutivos del delito de des-
aparicion forzada de personas sélo podran ser juzgados por las jurisdic-
ciones de derecho comun competentes en cada Estado, con exclusidn de
toda jurisdiccidn especial, en particular la militar.
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Los hechos constitutivos de la desaparicién forzada no podran conside-
rarse como cometidos en el ejercicio de las funciones militares.

No se admitirdn privilegios, inmunidades, ni dispensas especiales en tales
procesos, sin perjuicio de las disposiciones que figuran en la Convencidn
de Viena sobre Relaciones Diplomdticas.

Articulo X

En ninglin caso podrdn invocarse circunstancias excepcionales, tales como
estado de guerra o amenaza de guerra, inestabilidad polftica interna o cual-
quier otra emergencia publica, como justificacién de la de-saparicidn forzada
de personas. En tales casos, el derecho a procedimientos o recursos judicia-
les rdpidos eficaces se conservard como medio para determinar el parade-
ro de las personas privadas de libertad o su estado de salud o para indivi-
dualizar a la autoridad que ordend la privacién de libertad o la hizo efectiva.
En la tramitacién de dichos procedimientos o recursos y conforme al
derecho interno respectivo, las autoridades judiciales competentes tendrdn
libre e inmediato acceso a todo centro de detencidn y a cada una de sus
dependencias, asi como a todo lugar donde haya motivos para creer que
se puede encontrar a la persona desaparecida, incluso lugares sujetos a
la jurisdiccidn militar.

Articulo XI

Toda persona privada de libertad deber ser mantenida en lugares de de-
tencién oficialmente reconocidos y presentada sin demora, conforme a la
legislacién interna respectiva, a la autoridad judicial competente.

Los Estados Partes establecerdn y mantendran registros oficiales actuali-
zados sobre sus detenidos y, conforme a su legislacion interna, los podran
a disposicidon de los familiares, jueces, abogados, cualquier persona con
interés legftimo y otras autoridades.

Articulo XII

Los Estados Partes se prestardn reciproca cooperacion en la bdsqueda,
identificacion, localizacidn vy restituciéon de menores que hubieren sido
trasladados a otro Estado o retenidos en éste, como consecuencia de la
desaparicién forzada de sus padres, tutores o guardadores.

Articulo XIII

Para los efectos de la presente Convencidn, el tramite de las peticiones o
comunicaciones presentadas ante la Comision Interamericana de Derechos
Humanos en que se alegue la desaparicién forzada de personas estard su-
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jeto a los procedimientos establecidos en la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, y en los Estatutos y Reglamentos de la Comisidn y
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, incluso las normas
relativas a medidas cautelares.

Articulo XIV

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, cuando la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos reciba una peticiéon o comunicacién
sobre una supuesta desaparicion forzada se dirigird, por medio de su
Secretarfa Ejecutiva, en forma urgente y confidencial, al correspondiente
gobierno solicitdndole que proporcione a la brevedad posible la infor-
macion sobre el paradero de la persona presuntamente desaparecida y
demads informacién que estime pertinente, sin que esta solicitud prejuzgue
la admisibilidad de la peticion.

Articulo XV

Nada de lo estipulado en la presente Convencidn se interpretard en
sentido restrictivo de otros tratados bilaterales o multilaterales u otros
acuerdos suscritos entre las partes.

Esta Convencidn no se aplicard a conflictos armados internacionales re-
gidos por los Convenios de Ginebra de 1949 y el Protocolo relativo a la
proteccion de los heridos, enfermos y ndufragos de las fuerzas armadas,
y a prisioneros y civiles en tiempo de guerra.

Articulo XVI
La presente Convencidn estd abierta a la firma de los Estados miembros
de la Organizacién de los Estados Americanos.

Articulo XVII

La presente Convencidn estd sujeta a ratificacidn. Los instrumentos de
ratificacion se depositardn en la Secretarfa General de la Organizacién de
los Estados Americanos.

Articulo XVIII

La presente Convencidn quedard abierta a la adhesion de cualquier otro
Estado. Los instrumentos de adhesidn se depositardn en la Secretaria
General de la Organizacidn de los Estados Americanos.

Articulo XIX
Los Estados podrdn formular reservas a la presente Convencién en el
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momento de firmarla, ratificarla o adherirse a ella, siempre que no sean
incompatibles con el objeto y propésito de la Convencidn y versen sobre
una o mas disposiciones especificas.

Articulo XX

La presente Convencidn entrard en vigor para los Estados ratificantes el
trigésimo dfa a partir de la fecha en que se haya depositado el segundo
instrumento de ratificacion.

Para cada Estado que ratifique la Convencidn o adhiera a ella después de
haber sido depositado el segundo instrumento de ratificacion, la Conven-
cion entrard en vigor el trigésimo dfa a partir de la fecha en que tal Estado
haya depositado su instrumento de ratificacién o adhesién.

Articulo XXI

La presente Convencidn regird indefinidamente, pero cualquiera de
los Estados Partes podrd denunciarla. El instrumento de denuncia serd
depositado en la Secretarfa General de la Organizacidn de los Estados
Americanos. Transcurrido un afio contado a partir de la fecha de depdsito
del instrumento de denuncia la Convencidn cesara en sus efectos para el
Estado denunciante y permanecerd en vigor para los demds Estados Partes.

Articulo XXII

El instrumento original de la presente Convencidn, cuyos textos en espafiol,
francés, inglés y portugués son igualmente auténticos, serd depositado en
la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados Americanos, la
cual enviard copia auténtica de su texto, para su registro y publicacion, a la
Secretarfa de las Naciones Unidas, de conformidad con el articulo 102 de
la Carta de las Naciones Unidas. La Secretaria General de la Organizacidn
de los Estados Americanos notificard a los Estados miembros de dicha
Organizacidn vy a los Estados que se hayan adherido a la Convencidn, las
firmas, los depdsitos de instrumentos de ratificacién, adhesién y denuncia,
asf como las reservas que hubiese.

EN Fe DE LO cUAL los plenipotenciarios infrascritos, debidamente autorizados
por sus respectivos gobiernos, firman el presente Convenio, que se llamard
“Convencidén Interamericana sobre Desaparicion Forzada de Personas”.
HecHA EN LA CIUDAD DE BeLEM DO PARA, BrasiL, el 9 de junio de mil nove-

cientos noventa y cuatro.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES FIRMA DEPOSITO
SIGNATARIOS

Antigua y Barbuda - -
Argentina 10/06/19%4 28/02/ 1996 RA
Bahamas - -
Barbados - -
Belize - -
Bolivia 14709/ 1994 05/05/1999 RA
Brasil 10/06/ 1994 -
Canada - -
Chile 10706/ 19%4 26/01 /2010 RA
Colombia 05708/ 1994 12 /0472005 RA
Costa Rica 10/06/ 1994 02/06/1996 RA
Dominica - -
Ecuador 08 /02 /2000 27 /07 /2006 RA
El Salvador - -
Estados Unidos - -
Grenada - -
Guatemala * 247106/ 1994 25/02/2000 RA
Guyana - -
Haiti - -
Honduras 10/06/19%4 I'1 /0772005 RA
Jamaica - -
México " 04 /05 /2001 09/04/2002 RA
Nicaragua 10/06/19%4 -
Panamd 05/ 10/ 1994 28/02/ 1996 RA
Paraguay 08/ 1171995 26/ 11/1996 RA
Perd 08/01 /2001 13/02/2002 RA
Republica Dominicana - -

San Kitts y Nevis - -
Santa Lucfa - -
SanVicente & Granadines - -
Suriname - -
Trinidad & Tobago - -
Uruguay 30/06/ 1994 02/04/71996 RA
Venezuela 10/06/ 1994 1970171999 RA

RA Ratificacion

* Informacién Adicional
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Guatemala

Reserva hecha al ratificar la Convencion:

De conformidad con el articulo XIX de la Convencidn, la Republica de
Guatemala, al ratificarla, formula reserva en cuanto a la aplicacién del
articuloV de la misma, desde el momento que el articulo 27 de su Cons-
titucion Polftica establece que “por delitos politicos no se intentard la
extradicidon de guatemaltecos, quienes en ninglin caso serdn entregados
a gobierno extranjero, salvo lo dispuesto en tratados y convenios con
respecto a delitos de lesa humanidad o contra el derecho internacional”,
y que por el momento, no existe legislacion guatemalteca interna que rija
lo relativo a extradicidn.

Retiro de la reserva hecha al ratificar la Convencién relativa a la aplicacién
del articuloV (7 de septiembre de 2001).

México

Reserva hecha al momento del depdsito del instrumento de ratificacién (9
de abril de 2002):

“El Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos al ratificar la Convencién
Interamericana sobre Desaparicion Forzada de Personas, adoptada en la
Ciudad de Belem, Brasil el 9 de junio de 1994, formula reserva expresa
al articulo IX, toda vez que la Constitucidn Politica reconoce el fuero
de guerra, cuando el militar haya cometido algin ilicito encontrdndose
en servicio. El fuero de guerra no constituye jurisdiccion especial en el
sentido de la Convencidn, toda vez que conforme al articulo 14 de la
Constitucién mexicana nadie podrd ser privado de la vida, de la libertad
o de sus propiedades, posesiones o derechos, sino mediante juicio seguido
ante los tribunales previamente establecidos, en el que se cumplan las for-
malidades esenciales del procedimiento y conforme a las leyes expedidas
con anterioridad al hecho".

Declaracién interpretativa hecha al momento del depdsito del instrumento de
ratificacion (9 de abril de 2002):

“Con fundamento en el articulo 14 de la Constitucidn Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos, el gobierno de México, al ratificar la Convencidn
Interamericana sobre Desaparicion Forzada de Personas, adoptada en la
ciudad de Belem, Brasil, el 9 de junio de 1994, se entenderd que las dis-
posiciones de dicha Convencidn se aplicaran a los hechos que constituyan
desaparicién forzada de personas, se ordenen, ejecuten o cometan con
posteridad a la entrada en vigor de la presente Convencidn”.
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CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA
Mujer “CONVENCION DE BELEM DO PARA™*

Los Estados Partes de la presente Convencidn,

Reconociendo que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido
consagrado en la Declaraciéon Americana de los Derechos y Deberes
del Hombre y en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos y
reafirmado en otros instrumentos internacionales y regionales;

Afirmando que la violencia contra la mujer constituye una violacién de los
derechos humanos y las libertades fundamentales y limita total o parcial-
mente a la mujer el reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos
y libertades;

Preocupados porque la violencia contra la mujer es una ofensa a la dignidad
humana y una manifestacion de las relaciones de poder histéricamente
desiguales entre mujeres y hombres;

Recordando la Declaracién sobre la Erradicacion de la Violencia contra
la Mujer, adoptada por la Vigésimoquinta Asamblea de Delegadas de la
Comisién Interamericana de Mujeres, y afirmando que la violencia contra la
mujer transciende todos los sectores de la sociedad independientemente
de su clase, raza o grupo étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel educacional,
edad o religidn y afecta negativamente sus propias bases;

Convencidos de que la eliminacion de la violencia contra la mujer es con-
dicién indispensable para su desarrollo individual y social y su plena e
igualitaria participacion en todas las esferas de vida, y

*  Adoptada en Belém do Pard, Brasil, el 9 de junio de 1994, en el vigésimo cuarto periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Entrd en vigor el 5 de marzo de 1995 de conformidad con el articulo 21 de la Convencidn.

“CONVENCION DE BELEM DO Pars” | 103



Convencidos de que la adopcidn de una convencidn para prevenir, sancionar
y erradicar toda forma de violencia contra la mujer; en el dmbito de la
Organizacién de los Estados Americanos, constituye una positiva contri-
bucién para proteger los derechos de la mujer y eliminar las situaciones
de violencia que puedan afectarlas,

Han convenido en lo siguiente:

CAPITULO |
DEFINICIONY AMBITO DE APLICACION

Articulo |

Para los efectos de esta Convencidn debe entenderse por violencia contra
la mujer cualquier accion o conducta, basada en su género, que cause
muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico a la mujer; tanto
en el dmbito publico como en el privado.

Articulo 2

Se entenderd que violencia contra la mujer incluye la violencia fisica, se-

xual y psicoldgica:
a.que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cual-
quier otra relacidn interpersonal, ya sea que el agresor comparta o
haya compartido el mismo domicilio que la mujer, y que compren-
de, entre otros, violacidn, maltrato y abuso sexual;
b. que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier
persona y que comprende, entre otros, violacion, abuso sexual, tor-
tura, trata de personas, prostitucion forzada, secuestro y acoso se-
xual en el lugar de trabajo, asi como en instituciones educativas, es-
tablecimientos de salud o cualquier otro lugar y
C. que sea perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, don-
dequiera que ocurra.

CAPITULO II
DERECHOS PROTEGIDOS

Articulo 3

Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el dmbito
publico como en el privado.
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Articulo 4
Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y protec-
cidn de todos los derechos humanos v a las libertades consagradas por
los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos.
Estos derechos comprenden, entre otros:
a. el derecho a que se respete su vida;
b. el derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral;
c.el derecho a la libertad y a la seguridad personales;
d. el derecho a no ser sometida a torturas;
e. el derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y
que se proteja a su familia;
f. el derecho a igualdad de proteccidn ante la ley y de la ley;
g.el derecho a un recurso sencillo y rapido ante los tribunales com-
petentes, que la ampare contra actos que violen sus derechos;
h. el derecho a libertad de asociacién;
i. el derecho a la libertad de profesar la religion v las creencias pro-
pias dentro de la ley; y
j- el derecho a tener igualdad de acceso a las funciones publicas de
su pals y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma de
decisiones.

Articulo 5

Toda mujer podrd ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales y contard con la total proteccién de esos
derechos consagrados en los instrumentos regionales e internacionales
sobre derechos humanos. Los Estados Partes reconocen que la violencia
contra la mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos.

Articulo 6

El derecho de toda mujer a una vida libre de violencia incluye, entre otros:
a.el derecho de la mujer a ser libre de toda forma de discriminacién;y
b. el derecho de la mujer a ser valorada y educada libre de patrones
estereotipados de comportamiento v prdcticas sociales y culturales
basadas en conceptos de inferioridad o subordinacién.

CAPITULO 1lI
DEBERES DE LOS ESTADOS

Articulo 7
Los Estados Partes condenan todas las formas de violencia contra la mu-
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jer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin dila-
ciones, politicas orientadas a prevenir; sancionar y erradicar dicha violen-
cia 'y en llevar a cabo lo siguiente:
a. abstenerse de cualquier accién o préctica de violencia contra la
mujer v velar por que las autoridades, sus funcionarios, personal
y agentes e instituciones se comporten de conformidad con es-
ta obligacién;
b. actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar
la violencia contra la mujer;
c.incluir en su legislacién interna normas penales, civiles y adminis-
trativas, asi como las de otra naturaleza que sean necesarias para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer y adoptar
las medidas administrativas apropiadas que sean del caso;
d. adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse
de hostigar, intimidar, amenazar, dafiar o poner en peligro la vida de
la mujer de cualquier forma que atente contra su integridad o per-
judique su propiedad;
e. tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas de ti-
po legislativo, para modificar o abolir leyes y reglamentos vigentes, o
para modificar prdcticas jurfdicas o consuetudinarias que respalden
la persistencia o la tolerancia de la violencia contra la mujer;
f. establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer
gue haya sido sometida a violencia, que incluyan, entre otros, me-
didas de proteccidn, un juicio oportuno vy el acceso efectivo a ta-
les procedimientos;
g. establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios
para asegurar que la mujer objeto de violencia tenga acceso efec-
tivo a resarcimiento, reparacion del dafio u otros medios de com-
pensacion justos v eficaces;y
h. adoptar las disposiciones legislativas o de otra indole que sean
necesarias para hacer efectiva esta Convencidn.

Articulo 8
Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas
especfficas, inclusive programas para:
a. fomentar el conocimiento vy la observancia del derecho de la mu-
jer a una vida libre de violencia, y el derecho de la mujer a que se
respeten y protejan sus derechos humanos;
b. modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y
mujeres, incluyendo el disefio de programas de educacién formales
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y no formales apropiados a todo nivel del proceso educativo, pa-
ra contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de prdc-
ticas que se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad
de cualquiera de los géneros o en los papeles estereotipados para
el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban la violencia con-
tra la mujer;

c. fomentar la educacidn y capacitacién del personal en la adminis-
tracion de justicia, policial y demds funcionarios encargados de la
aplicacién de la ley, asf como del personal a cuyo cargo esté la apli-
cacién de las politicas de prevencidn, sancién y eliminacién de la
violencia contra la mujer;

d. suministrar los servicios especializados apropiados para la aten-
cidén necesaria a la mujer objeto de violencia, por medio de enti-
dades de los sectores publico y privado, inclusive refugios, servicios
de orientacion para toda la familia, cuando sea del caso, y cuidado y
custodia de los menores afectados;

e. fomentar y apoyar programas de educacidn gubernamentales y
del sector privado destinados a concientizar al publico sobre los
problemas relacionados con la violencia contra la mujer; los recur-
sos legales y la reparacion que corresponda;

f. ofrecer a la mujer objeto de violencia acceso a programas efica-
ces de rehabilitacidn y capacitacion que le permitan participar ple-
namente en la vida publica, privada y social;

g. alentar a los medios de comunicacién a elaborar directrices ade-
cuadas de difusién que contribuyan a erradicar la violencia contra
la mujer en todas sus formas y a realzar el respeto a la dignidad de
la mujer;

h. garantizar la investigacidn y recopilacién de estadisticas y demds
informacién pertinente sobre las causas, consecuencias y frecuen-
cia de la violencia contra la mujer, con el fin de evaluar la eficacia de
las medidas para prevenir; sancionar y eliminar la violencia contra
la mujer y de formular y aplicar los cambios que sean necesarios; y
I. promover la cooperacion internacional para el intercambio de
ideas y experiencias y la ejecucidon de programas encaminados a
proteger a la mujer objeto de violencia.

Articulo 9

Para la adopcién de las medidas a que se refiere este capitulo, los Estados
Partes tendrdn especialmente en cuenta la situacion de vulnerabilidad a
la violencia que pueda sufrir la mujer en razén, entre otras, de su raza
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o de su condicién étnica, de migrante, refugiada o desplazada. En igual
sentido se considerard a la mujer que es objeto de violencia cuando estd
embarazada, es discapacitada, menor de edad, anciana, o estd en situacion
socioecondmica desfavorable o afectada por situaciones de conflictos
armados o de privacidn de su libertad.

CAPITULO IV
MECANISMOS INTERAMERICANOS DE PROTECCION

Articulo 10

Con el propdsito de proteger el derecho de la mujer a una vida libre
de violencia, en los informes nacionales a la Comisidn Interamericana de
Mujeres, los Estados Partes deberdn incluir informacién sobre las medidas
adoptadas para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer; para asistir
a la mujer afectada por la violencia, asi como sobre las dificultades que
observen en la aplicacidn de las mismas y los factores que contribuyan a
la violencia contra la mujer.

Articulo 11

Los Estados Partes en esta Convencién y la Comisién Interamericana de
Mujeres, podran requerir a la Corte Interamericana de Derechos Humanos
opinién consultiva sobre la interpretacién de esta Convencidn.

Articulo 12

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental
legalmente reconocida en uno o mads Estados miembros de la Organizacién,
puede presentar a la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos
peticiones que contengan denuncias o quejas de violacidn del articulo 7 de
la presente Convencién por un Estado Parte,y la Comisidn las considerard
de acuerdo con las normas y los requisitos de procedimiento para la
presentacién y consideracién de peticiones estipulados en la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos y en el Estatuto y el Reglamento
de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos.

CAPIiTULOV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 13
Nada de lo dispuesto en la presente Convencién podra ser interpretado

como restriccion o limitacidn a la legislacidn interna de los Estados Partes
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que prevea iguales o mayores protecciones y garantias de los derechos de
la mujer y salvaguardias adecuadas para prevenir y erradicar la violencia
contra la mujer.

Articulo 14

Nada de lo dispuesto en la presente Convencidn podrd ser interpretado
como restriccion o limitacién a la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos o a otras convenciones internacionales sobre la materia que
prevean iguales o mayores protecciones relacionadas con este tema.

Articulo 15
La presente Convencidn estd abierta a la firma de todos los Estados
miembros de la Organizacidn de los Estados Americanos.

Articulo 16

La presente Convencidn estd sujeta a ratificacion. Los instrumentos de
ratificacion se depositardn en la Secretaria General de la Organizacién de
los Estados Americanos.

Articulo 17

La presente Convencidn queda abierta a la adhesién de cualquier otro
Estado. Los instrumentos de adhesidn se depositardn en la Secretaria
General de la Organizacidn de los Estados Americanos.

Articulo 18

Los Estados podrdn formular reservas a la presente Convencién al mo-

mento de aprobarla, firmarla, ratificarla o adherir a ella, siempre que:
a.no sean incompatibles con el objeto y propdsito de la Convencidn; y
b. no sean de cardcter general y versen sobre una o mds disposi-
ciones especfficas.

Articulo 19

Cualquier Estado Parte puede someter a la Asamblea General, por con-
ducto de la Comisién Interamericana de Mujeres, una propuesta de en-
mienda a esta Convencidn.

Las enmiendas entrardn en vigor para los Estados ratificantes de las mismas
en la fecha en que dos tercios de los Estados Partes hayan depositado el
respectivo instrumento de ratificacién. En cuanto al resto de los Estado
Partes, entrardn en vigor en la fecha en que depositen sus respectivos
instrumentos de ratificacién.
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Articulo 20

Los Estados Partes que tengan dos o mds unidades territoriales en las
que rijan distintos sistemas juridicos relacionados con cuestiones tratadas
en la presente Convencién podrdn declarar; en el momento de la firma,
ratificacién o adhesion, que la Convencidn se aplicard a todas sus unida-
des territoriales o solamente a una o mds de ellas.

Tales declaraciones podran ser modificadas en cualquier momento mediante
declaraciones ulteriores, que especificardn expresamente la o las unidades
territoriales a las que se aplicard la presente Convencién. Dichas declaracio-
nes ulteriores se transmitirdn a la Secretarfa General de la Organizacion de
los Estados Americanos y surtirdn efecto treinta dias después de recibidas.

Articulo 21

La presente Convencidn entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la
fecha en que se haya depositado el segundo instrumento de ratificacion.
Para cada Estado que ratifique o adhiera a la Convencién después de haber
sido depositado el segundo instrumento de ratificacion, entrard en vigor
el trigésimo dfa a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su
instrumento de ratificacion o adhesion.

Articulo 22
El Secretario General informard a todos los Estados miembros de la
Organizacidon de los Estados Americanos de la entrada en vigor de la
Convencién.

Articulo 23

El Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos
presentard un informe anual a los Estados miembros de la Organizacidn
sobre el estado de esta Convencidn, inclusive sobre las firmas, depdsitos
de instrumentos de ratificacidn, adhesién o declaraciones, asi como las
reservas que hubieren presentado los Estados Partes y, en su caso, el
informe sobre las mismas.

Articulo 24

La presente Convencidn regird indefinidamente, pero cualquiera de los
Estados Partes podrd denunciarla mediante el depdsito de un instrumento
con ese fin en la Secretaria General de la Organizacién de los Estados
Americanos. Un afio después a partir de la fecha del depdsito del instru-
mento de denuncia, la Convencidn cesard en sus efectos para el Estado
denunciante, quedando subsistente para los demds Estados Partes.
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Articulo 25

Elinstrumento original de la presente Convencidn, cuyos textos en espafiol,
francés, inglés y portugués son igualmente auténticos, serd depositado en
la Secretarfa General de la Organizacion de los Estados Americanos, la
que enviard copia certificada de su texto para su registro y publicacidn a
la Secretarfa de las Naciones Unidas, de conformidad con el articulo 102
de la Carta de las Naciones Unidas.

EN FE DE LO cuAL, los plenipotenciarios infrascritos, debidamente autorizados
por sus respectivos gobiernos, firman el presente Convenio, que se llamard
Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y erradicar laViolencia
contra la Mujer “Convencién de Belém do Pard”.

HECHA EN LA CIUDAD DE BELEM DO PARA, BrasiL, el nueve de junio de mil
novecientos noventa y cuatro.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES FIRMA DEPOSITO
SIGNATARIOS

Antigua y Barbuda - 1971171998 AD
Argentina 10/06/ 1994 05/07/71996 RA
Bahamas " [6/05/ 1995 16/05/1995 AD
Barbados [6/05/ 1995 16/05/1995 RA
Belize I5/7 1171996 2571171996  AD
Bolivia 14/09/ 1994 0571271994 RA
Brasil 09/06/ 1994 2771171995  RA
Canadd - -

Chile 771071994 I5/11/7199 RA
Colombia - I5/1171996 AD
Costa Rica 09/06/ 1994 12/07/1995 RA
Dominica - 06/06/1995 RA
Ecuador [0/01 /1995 15/09/1995 RA
El Salvador 14/08/ 1995 26/01 /1996 RA
Estados Unidos - -
Grenada - 15/02/2001 RA
Guatemala 24106/ 1994 04/04/1995 RA
Guyana [0/01 /1995 28/02/1996 RA
Haiti - 02/06/1997 AD
Honduras 10/06/ 1994 12/07/1995 RA
Jamaica 14/ 12 /2005 14/12/2005 RA
México 04/06/ 1995 1271171998 RA
Nicaragua 09/06/ 1994 12/12/1995 RA
Panama 05/10/ 1994 12/07/1995 RA
Paraguay 1771071995 18/10/1995 RA
Perd 12/07 /1995 04/06/199 RA
Republica Dominicana 09/06/ 1994 07/03/1996 RA
San Kitts y Nevis 09/06/ 1994 12/06/1995 RA
Santa Lucfa [/ 1171994 04/04/1995 RA
SanVicente & Granadines 05/037/ 1996 3170571996 RA
Suriname - 08/03/2002 RA
Trinidad & Tobago 03/ 1171995 08/05/1996 RA
Uruguay 30/06/ 1994 02/04/199 RA
Venezuela 09/06/ 1994 03/02/1995 RA
RA Ratificacion * Informacién Adicional AD Adhesion
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Bahamas

Declaracion hecha al firmar y adherirse a la Convencion:

Articulo 7(g) de la Convencién no implica ninguna obligacion del Gobierno
del Commonwealth de las Bahamas a proporcionar ninguna forma de
indemnizacidn de fondos publicos a ninguna mujer que haya sido sujeta a
violencia en circunstancias en que esta responsabilidad podria normalmen-
te no haber sido incurrida bajo las leyes existentes en Bahamas.
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ESTATUTO DEL MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA
CONVENCION DE BELEM DO Para (MESECVI)*

PREAMBULO

Teniendo en cuenta que la Convencidn Interamericana para Prevenir, San-
cionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencién de Belém do
Pard” tiene el propdsito de proteger los derechos humanos de las mujeres vy
eliminar las situaciones de violencia que puedan afectarlas, ya que toda mujer
tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el dmbito publico como
en el privado, y que es necesario fortalecer la cooperacién entre los Estados
Partes en el desarrollo de los mecanismos, politicas, programas y planes
necesarios para prevenir, sancionary erradicar la violencia contra las mujeres;

Reconociendo que hasta la fecha se han logrado avances importantes en la
implementacion de las disposiciones de la Convencidn de Belém do Par3,
tanto en el dmbito internacional como nacional, mediante el avance del
ordenamiento juridico interno de los Estados Partes vy el desarrollo de
politicas, programas y planes implementados por los Mecanismos Nacio-
nales de la Mujer y otras instituciones y organismos del Estado;

Destacando que la existencia de un mecanismo que permita dar seguimien-
to y analizar la forma en que la Convencidn estd siendo implementada y
que facilite la cooperacidn entre los Estados Partes entre si'y el conjunto
de los Estados Miembros de la OEA contribuird a la consecucién de los
propdsitos de la misma; y

Dando cumplimiento a los mandatos adoptados por la Trigésima Primera
Asamblea de Delegadas de la CIM (CIM/RES.224 (XXXI-O/02)) de iniciar
un proceso para establecer el modo mds apropiado de dar seguimiento a
la Convencidn de Belém do Pard,y por la Asamblea General de la OEA en

*  Adoptado por la OEA el 26 de octubre de 2004.
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su “Tercer Informe Bienal sobre Cumplimiento de la Resolucién AG/RES.
1456 (XXVII-O/97) “Promocién de la Convencidn Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, ‘Convencién

210

de Belém do Pard’”,

La Conferencia de los Estados Partes conviene en el siguiente Mecanismo
de Seguimiento de la Implementacidn de la Convencién de Belém do Para:

Articulo |.Propésitos/objetivos

I.1.Los propdsitos del Mecanismo serdn:
a. dar seguimiento a los compromisos asumidos por los Estados
Partes de la Convencidn y analizar la forma en que estdn siendo
implementados;
b. promover la implementacién de la Convencidn y contribuir al lo-
gro de los propdsitos establecidos en ella; y
c. establecer un sistema de cooperacidon técnica entre los
Estados Partes, el cual estard abierto a otros Estados miembros vy
Observadores Permanentes, para el intercambio de informacion,
experiencias y mejores practicas como medio de actualizar y ar
monizar sus legislaciones internas, cuando corresponda, y alcanzar
otros objetivos comunes vinculados a la Convencién.

Articulo 2. Principios fundamentales

2.1. El Mecanismo de Seguimiento de los compromisos asumidos por los
Estados Partes en la Convencién se desarrollard en el marco de los pro-
pdsitos y principios establecidos en la Carta de la Organizacién de los
Estados Americanos. En tal sentido, las atribuciones de este mecanismo y
los procedimientos que emplee deberdn tener en cuenta los principios
de soberanfa, de no-intervencién y de igualdad juridica de los Estados, asf
como la necesidad de respetar la Constitucién vy los principios fundamen-
tales del ordenamiento juridico de cada Estado Parte.

Articulo 3. Caracteristicas
3.1.EI Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencidn
es de cardcter intergubernamental y tiene las siguientes caracteristicas:
a. serd imparcial y objetivo en su operacidn y en las conclusiones y
recomendaciones que emita;
b. garantizard una aplicacion justa y un tratamiento igualitario entre
los Estados Partes;
¢. podrd formular recomendaciones a los Estados Partes y dar se-
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guimiento al cumplimiento de las mismas;
d. serd un ejercicio desarrollado sobre una base consensual y so-
bre la base del principio de cooperacidn entre los Estados Partes; y
e. establecerd un adecuado equilibrio entre la confidencialidad de la
evaluacién y la transparencia del proceso.

Articulo 4. Miembros

4.1. Todos los Estados Partes de la Convencién serdn miembros, esta-
rdn representados y participardn en el mecanismo de seguimiento. Los
Estados miembros de la OEA que no sean parte de la Convencidn,y que
asf lo soliciten, podrdn participar en calidad de observadores.

Articulo 5. Estructura

5.1.EI mecanismo de seguimiento constard de dos érganos:la Conferencia
de los Estados Partes, en adelante “la Conferencia”, y el Comité de
Expertas/os, en adelante ‘el Comité”.

5.2. La Conferencia es el drgano politico del Mecanismo, estard integra-
da por representantes de todos los Estados Partes de la Convencidn y
se reunird de manera ordinaria cada dos afios y de manera extraordina-
ria cuantas veces lo considere necesario.

5.3.El Comité es el érgano técnico del Mecanismo v estard integrado por
expertas/os en la esfera abarcada por la Convencidn, quienes ejercerdn
sus funciones a titulo personal. Serdn designadas/os por cada uno de los
Estados Partes de la Convencidn, entre sus nacionales. El Comité se reu-
nird en funcién de su propio plan y metodologia de trabajo.

54. La Secretarfa de la Conferencia y del Comité serd la Secretarfa
General de la OEA a través de la Secretarfa Permanente de la CIMy con

el asesoramiento, cuando corresponda, de la Comisidn Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH).

Articulo 6. Responsabilidades

6.1. Las responsabilidades de la Conferencia son:
a.formular directrices generales para el trabajo del Comité y actuar
como su érgano consultor;
b. recibir;, analizar y evaluar los informes del Comité;
c. publicar y difundir, en coordinacién con la Secretaria General de
la OEA el informe final del Mecanismo; y
d. Resolver cualquier asunto relacionado con el funcionamiento del
Mecanismo.

6.2. Las responsabilidades del Comité son:
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a. formular su propio reglamento;

b. elaborar la metodologfa y definir un cronograma de trabajo;

c. recibir y evaluar los informes de los Estados Partes y emitir sus
recomendaciones; y

d. presentar sus informes a la Conferencia.

Articulo 7. Sede
7.1. El Mecanismo de Seguimiento tendrd su sede en la Organizacién de
los Estados Americanos, en la Secretaria Permanente de la CIM.

Articulo 8. Funcionamiento

8.1. Seleccion de disposiciones y metodologfa:
a. La Secretarfa someterd a consideracién del Comité un docu-
mento en el que seleccionard las disposiciones incluidas en la
Convencidn cuya aplicacién por los Estados Partes podrd ser obje-
to de andlisis y decidird, de acuerdo con los recursos financieros dis-
ponibles, cudl serd la duracion del periodo de sesiones que se dedi-
card a ese trabajo, el cual se denominard ronda, y cuantos informes
serdn considerados en cada sesién.
b. En cada ronda, la Secretarfa preparard un cuestionario sobre las
disposiciones que se hayan seleccionado. El cuestionario, una vez
aprobado por el Comité, serd remitido a los Estados Partes, quie-
nes se comprometen a darle respuesta dentro del plazo fijado por
el propio Comité. Las respuestas al cuestionario deben ser circula-
das entre todos los integrantes del Comité.
c. Al principio de cada ronda, el Comité analizard la informacion co-
rrespondiente a cada Estado Parte y fijard un calendario para llevar
a cabo dicho andlisis mediante el uso de un medio imparcial y pre-
viamente determinado, como son el orden alfabético, el sorteo o el
orden cronoldgico de ratificacién de la Convencidn. La Secretarfa
hard publica esta informacion.
d. A fin de desarrollar sus labores, el Comité determinard la meto-
dologfa apropiada para cumplir con su plan de trabajo.

8.2. Informe final:
a. Al terminar la revision de los informes de todos los Estados
Partes en cada ronda, el Comité emitird un informe final con las re-
comendaciones correspondientes, que incluya las observaciones de
cada Estado Parte que haya sido analizado, el cual serd remitido a la
Conferencia y, una vez hecho publico, a la Asamblea de Delegadas
de la CIM.
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8.3. Seguimiento de las recomendaciones:
a. El Comité establecerd las modalidades necesarias para dar segui-
miento al cumplimiento de las recomendaciones que se formulen
en el informe final sobre cada Estado Parte.

Articulo 9.Tratamiento igualitario
9.1. Para asegurar la eficiencia del mecanismo y lograr que este sea una
evaluacion entre iguales, cuyo objeto es el de fortalecer la comunicacion
y el intercambio de experiencias entre los Estados Partes, el Comité de
Expertas/os deberd tener en cuenta que:
a. Todos los Estados Partes serdn analizados en el marco de la ron-
da, y de acuerdo con los mismos criterios y procedimientos;
b. Los cuestionarios serdn iguales para todos los Estado Partes; y
c. Todos los informes de los Estados Partes deberdn tener la mis-
ma estructura.

Articulo 10. Cooperacion intergubernamental y participacion
de la sociedad civil

10.1. La Conferencia de Estados Partes y el Comité del Mecanismo de
Seguimiento de la Convencidon tienen cardcter intergubernamental. La
Conferencia y el Comité tendrdn la facultad de invitar en sus sesiones
plenarias a los Estados que no son parte de la Convencidn.

10.2. EI Comité, a fin de obtener mayores elementos de andlisis, inclui-
rd en su reglamento disposiciones que garanticen la participacién de las
organizaciones de la sociedad civil, en particular aquellas relacionadas
con el objeto de la Convencién de Belém do Pard, de conformidad con
los principios contenidos en las Directrices para la Participacidon de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA (CP/
RES.759 (1217/99)) y la definicidén de sociedad civil contenida en la reso-
lucion AG/RES 1661 (XXIX-O/99).

10.3. Considerando los propdsitos del Mecanismo de Seguimiento
y en el marco del Programa sobre Derechos Humanos de la Mujer,
Equidad e Igualdad de Género, el Comité cooperard con todos los
Estados miembros de la OEA que asf lo soliciten, teniendo en cuen-
ta las actividades en curso en la Organizacidn, e informard al respec-
to a la Conferencia.

10.4. Los Estados Partes establecerdn mecanismos que faciliten la
cooperacién y asistencia técnica para el intercambio de informa-
cion, experiencias y mejores practicas a fin de dar cumplimiento a la
Convencidn.

“CONVENCION DE BELEM DO PARA” | 119



Articulo 1 1. Recursos

I'1.1.Las actividades del Mecanismo de Seguimiento serdn financiadas por
un fondo especifico creado con este propdsito, mediante contribuciones
de los Estados Partes de la Convencidn, los Estados miembros que no son
parte de la Convencidn, los Estados Observadores Permanentes, los or-
ganismos financieros internacionales, otros recursos externos y toda otra
contribucion que pueda recibirse de acuerdo con las Normas Generales
para el Funcionamiento de la Secretarfa General de la Organizacién de
los Estados Americanos. Dichas contribuciones podréan incluir ofrecimien-
tos de los Estados Partes para organizar y ser sede de las reuniones de
los drganos del Mecanismo.

| 1.2. La Conferencia de los Estados Partes podrd establecer criterios pa-
ra determinar contribuciones regulares.

Articulo 12. Revision periodica del Mecanismo

|2.1. La Conferencia examinard periddicamente el funcionamiento del
Mecanismo, teniendo en cuenta las observaciones del Comité, y podrd
introducir las modificaciones que estime convenientes.

Articulo 13. Informe a la Asamblea General de la OEA

I3.1. La Conferencia, en colaboracién con la Secretarfa, informard cada
dos aflos a la Asamblea General de la OEA sobre los trabajos realizados
durante ese periodo, relativo a los avances y desafios y mejores précticas
que emanen de los informes finales v, en su caso, formulard recomenda-
ciones generales si lo estimara procedente.

Articulo 14. Disposicion transitoria

[4.1. El presente Estatuto entrard en vigor en la fecha de su adopcidn
para aquellos Estados que han depositado el instrumento de ratificacion
de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar vy Erradicar la

0

Violencia contra la Mujer “Convencidn de Belém do Pard”.
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REGLAMENTO DEL COMITE DE EXPERTAS/OS DEL
MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION
DE LA CONVENCION DE BELEM DO ParA (CEVI)*

I.ALCANCE DEL REGLAMENTO

Articulo |.Alcance del Reglamento

El presente Reglamento regird la organizacién y el funcionamien-
to del Comité de Expertas/os del Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacion de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer; “Convencién de Belém do Pard”
(MESECVI), en adelante, respectivamente, el Comité, y la Convencidn.

El Comité, el érgano técnico del Mecanismo, cumplird sus funciones en el
marco de los propdsitos, principios fundamentales, caracteristicas y de-
mads disposiciones establecidas en el Estatuto del MESECVI, en adelante
el Estatuto, de las decisiones que adopte la Conferencia de los Estados
Partes, en adelante la Conferencia, y, en lo pertinente, de la Carta de la
Organizacién de los Estados Americanos (OEA).

Los casos no previstos en este Reglamento y que no lo estén en el Estatuto
ni en la Carta de la OEA, podrdn ser resueltos por el Comité en consulta
con la Conferencia.

1. ORGANIZACIONY FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
EXPERTAS/OS

Articulo 2. Composicion del Comité

El Comité estard integrado por expertas/os en la esfera abarcada por la
Convencidn, que serdn designadas/os por cada uno de los Estados Partes
de la misma y ejercerdn sus funciones de manera independiente, auténo-
ma y a titulo personal. Las/os expertas/os no participardn en la evalua-
ciéon de su propio pals.

*  Adoptado por la OEA el 23 de agosto de 2005.
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Las/os expertas/os titulares y suplentes del Comité deberdn tener cono-
cimientos técnicos sdlidos y experiencia en los diferentes temas abarca-
dos por la Convencién.

Las/os expertas/os ejercerdn sus funciones por lo menos durante un pe-
riodo de tres afios a través de su participacidn efectiva durante las reu-
niones y desde su pais cuando asf se requiera.

Los Estados Partes asegurardn la estabilidad y continuidad de la/del
experta/o durante todo el proceso de evaluacién para facilitar el desa-
rrollo de las tareas. Cada Estado Parte serd responsable de la participa-
cion de su experta/o.

Los Estados Partes deberdn comunicar a la Secretarfa del MESECVI el
nombre y datos personales, tales como direccidn, correo electrdnico, te-
léfono y fax de un/a experta/o y de, por lo menos, una/un suplente. Cada
Estado Parte deberd comunicar inmediatamente a la Secretarfa cualquier
cambio en la designacion de sus expertas/os en el Comité.

Articulo 3. Funciones del Comité
De acuerdo con lo previsto en el Estatuto, el Comité serd responsable del
andlisis técnico de la implementacion de la Convencidén por los Estados
Partes. En cumplimiento de este cometido, el Comité desempefiard las si-
guientes funciones:
a. Adoptar su cronograma de trabajo anual y la metodologfa para
el desarrollo de cada ronda de evaluacién multilateral, para lo cual
la Secretaria elaborard una propuesta, de conformidad con lo dis-
puesto en el Articulo 7.a. de este Reglamento.
b. Seleccionar las disposiciones de la Convencidn cuya implementa-
cidn por todos los Estados Partes serd objeto de evaluacidn, en es-
pecial los articulos 7 y 8 de la misma.
c. Decidir la duracién del periodo que se dedicard a este trabajo, el
cual se denominard ronda'.
d.Adoptar el cuestionario sobre las disposiciones seleccionadas pa-
ra cada ronda, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de es-
te Reglamento.
e. Determinar la conformacién de los subgrupos encargados de
analizar la informacién recibida de los Estados Partes que les sean

Conforme a la prdctica de otros mecanismos de evaluacion interamericanos, la duracién de
las rondas es de dos afios, dedicando el tercer afio al seguimiento de la implementacion de

las recomendaciones emanadas de cada ronda.
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asignados, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de este
Reglamento. Elegir a las/os coordinadoras/es de los subgrupos y a
sus suplentes segun sea necesario.

f. Adoptar los informes de evaluacién en relacién con cada Estado
Parte (informes de pais) y el informe hemisférico al terminar cada
ronda, de acuerdo con los procedimientos dispuestos en los articu-
los 19 al 24 de este Reglamento, y elevarlos a la Conferencia, confor-
me al articulo 6.2. del Estatuto.

g. Promover vy facilitar la cooperacién entre los Estados Partes y las
organizaciones de la sociedad civil, asi como con los organismos in-
ternacionales y agencias de cooperacién, en el marco de lo dispues-
to en la Convencién vy de acuerdo con lo establecido en el articulo
|0 del Estatuto vy el articulo 7.n. de este Reglamento;

h. Aprobar su informe anual de actividades, el cual serd remitido a
la Conferencia.

i. Analizar periddicamente el funcionamiento del MESECVI 'y formu-
lar las recomendaciones que considere pertinentes a la Conferencia.
j. Solicitar la asistencia y lineamientos de la Conferencia, cuando lo
considere necesario, para el cumplimiento de sus funciones.

k. Aprobar el formulario para el seguimiento de la implementacién
de recomendaciones a los pafses.

Articulo 4. Coordinador/a del Comité

El Comité elegird por consenso entre sus miembros a un/a Coordinador/a
y su suplente, teniendo en cuenta el principio de representacién geogrdfica.
De no ser posible, los/las elegird por mayorfa simple de sus miembros. EI/
la suplente colaborard con el/la Coordinador/a para el mejor desempefio
de sus funciones. El/la Coordinador/a y su suplente desempefiardn sus
funciones por el perfodo de dos afios, con la opcidn a ser reelegido/a
por un periodo adicional. En caso de ausencia temporal o impedimento
del/de la Coordinador/a, lo/la sustituird el/la suplente y el Comité elegird
a un/a nuevo/a suplente.

Articulo 5. Funciones del/de la Coordinador/a
a.Abriry clausurar las sesiones plenarias vy dirigir los debates.
b. Someter a la consideracion del Comité los puntos del temario, in-
cluyendo un tema que considere de interés colectivo, acompafiado
de una metodologfa para su tratamiento.
c. Coordinar con la Secretarfa las actividades relacionadas con el
funcionamiento del Comité.
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d. Representar al Comité en la Conferencia y ante los érganos de la
OEA.

e. Someter a consideracion del Comité las propuestas sobre com-
posicidn vy asignacidn de tareas a los subgrupos que analizardn la in-
formacidn recibida de los Estados Partes.

f. Las demds funciones que le confiera este Reglamento.

Articulo 6. Secretaria del Comité

La Secretaria del Comité, conforme al articulo 5.4. del Estatuto, serd ejercida
por la Secretarfa General de la OEA, a través de la Secretarfa Permanente
de la CIM, con el asesoramiento, cuando corresponda, de la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) vy otras dreas pertinentes
de la Secretaria General.

Articulo 7. Funciones de la Secretaria del Comité
La Secretarfa cumplird las siguientes funciones:

a. Elaborar un proyecto de cronograma de trabajo anual que some-
terd a la consideracion del Comité.

b.Elaborar las propuestas de metodologia y cuestionario para la eva-
luacién de la implementacion de las disposiciones de la Convencién
a ser consideradas en cada ronda y someterlas a consideracion del
Comité, de acuerdo con el procedimiento dispuesto en el articu-
lo 17y siguientes, y en particular el articulo 27 de este Reglamento.
c. Enviar simultdneamente las convocatorias de las reuniones del
Comité a las/os expertas/os v, a través de las misiones permanen-
tes, a las autoridades nacionales competentes y/o a las delegadas ti-
tulares ante la CIM.

d. Preparar el proyecto de temario para cada reunién del Comité y
someterlo a la aprobacién de las/os Coordinadoras/es.

e. Prestar servicios de secretaria al Comité y a los subgrupos de ex-
pertas/os en todo el proceso de evaluacién, incluso en la elabora-
cién del informe hemisférico al final de cada ronda.

f. Elaborar, junto con el/la Coordinador/a del Comité vy los
Coordinadores de los subgrupos, el proyecto de informe final que
se presentard al Comité, de conformidad con el articulo 24.

g. Elaborar el proyecto de informe anual de actividades del Comité y,
una vez éste sea aprobado por el Comité, remitirlo a la Conferencia.
h. Custodiar todos los documentos y archivos del Comité.

i. Difundir por correo electrdnico, Internet o cualquier otro medio
de comunicacidn, la informacién y documentos publicos relaciona-
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dos con el MESECVI, asi como los informes de pafs y el informe he-
misférico al final de cada ronda, una vez que éstos sean de cardc-
ter publico de acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento v el
Estatuto.

j- Servir de punto central de coordinacidn y contacto para el envio
e intercambio de documentos y comunicaciones tanto entre las/os
expertas/os como del Comité con la Conferencia, los drganos de la
OEA y otras organizaciones o instituciones.

k. Poner en conocimiento de las/os integrantes del Comité las comu-
nicaciones que reciba para ser sometidas a su consideracidn.

|. Elaborar las actas resumidas de las reuniones del Comité y llevar el
archivo de las mismas.

m.Asesorar a las/os integrantes del Comité en el desempefio de sus
funciones cuando le sea requerido.

n. Promover y organizar programas de cooperacion técnica, en
coordinacién con otras organizaciones internacionales y agencias
de cooperacidn, para apoyar a los Estados Partes en sus esfuer-
zos para dar cumplimiento a las recomendaciones que le formu-
le el Comité.

o. Elaborar el proyecto de formulario para el seguimiento de la im-
plementacién de las recomendaciones a los pafses y presentarlo al
Comité para su aprobacion.

p. Las demds que le encargue el Comité, o que correspondan a la
Secretaria para el efectivo cumplimiento de sus funciones.

Articulo 8. Sede

De acuerdo con lo previsto en el articulo 7.1. del Estatuto, el Comité ten-
drd su sede en la Secretarfa Permanente de la CIM.

El Comité podrd celebrar reuniones en un Estado Parte distinto al pafs sede,
de conformidad con el articulo | |.1. del Estatuto.

Articulo 9. Autoridad nacional competente
Cada Estado Parte designard a una autoridad nacional competente que
servird de enlace con la Secretarfa del MESECVI.

Articulo 10. Observadores

De acuerdo con lo previsto en los articulos 4.1.y 10.1. del Estatuto, los
Estados Miembros de la OEA que no son parte de la Convencién podran
ser invitados a observar las sesiones plenarias del Comité si asf lo solicitan.
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Articulo 1 1.Invitadas/os especiales

Las/los expertas/os pueden proponer al Comité, por intermedio del/de la
Coordinador/a, la participacion de invitadas/os especiales en las reuniones
para el intercambio de informacidn, experiencias y mejores practicas.

Articulo 12. Financiamiento. Contribuciones voluntarias y
subfondo de solidaridad

Las actividades del Comité se financiardn de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo |1.1. del Estatuto, que establece un fondo especffico.

En el marco del articulo | 1.1. del Estatuto, se creard un subfondo de solida-
ridad que asegure la participacién de las/os expertas/os de aquellos paises
que, por circunstancias especiales, no puedan financiar su participacion. Dicho
subfondo de solidaridad serd administrado por la Secretarfa del MESECVI.
Los Estados y/u organismos que realicen contribuciones financieras vo-
luntarias y aportes técnicos o en especie deberdn expresar claramente
el destino de los mismos. Asimismo se identificardn recursos adicionales
con el apoyo de las agencias de cooperacidn internacional y/u organismos
multilaterales.

Articulo 13.ldiomas
El Comité funcionard con los idiomas de los Estados Partes, que a su vez
son los idiomas oficiales de la OEA.

Articulo 14. Quérum
El quérum para sesionar se constituird con la presencia de la mitad mds
uno de las/os expertas/os que integran el Comité?.

Articulo 15. Decisiones

Como regla general, el Comité tomard sus decisiones por consenso. En
aquellos casos en que se presenten controversias en torno a una deci-
sién, el/la Coordinador/a interpondrd sus buenos oficios y realizard todas
las gestiones a su alcance con el fin de llegar a una decisién de consenso.
Agotada esta etapa y no habiéndose llegado a una decision de consenso,
el tema serd sometido a votacidn. Si la decisidn se refiere a la adopcion
del informe final de un pafs o a la modificacidn de este Reglamento, la de-
cision se tomard por las dos terceras partes de las/os expertas/os pre-
sentes en la reunién’,

En los demds casos, la decision se adoptard por la mitad mds uno de las/
os expertas/os presentes en la reunidn. En este Ultimo caso, los votos po-
dran ser en favor, en contra o de abstencion.
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Ningin/a experto/a podrd participar en la votacién sobre el proyecto de
informe de su propio pafs.

Articulo 16. Comunicaciones y distribucion de documentos

Con el objeto de agilizar su distribucidn y disminuir los costos respecti-
vos, las comunicaciones entre la Secretaria y las/los expertas/os y vicever-
sa, asi como los documentos para ser considerados por éstos, individual-
mente, en los subgrupos de andlisis o en el plenario del Comité, se remi-
tirdn por correo electrdnico y simuttdneamente a la Misién Permanente
ante la OEA del respectivo Estado Parte.

Las respuestas a los cuestionarios por los Estados Partes y cualquier otro
documento o informacién generados durante el proceso de evaluacién se
remitirdn a la Secretarfa del Comité a través de las misiones permanentes
por correo electrénico, fax o correo convencional.

11l. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION MULTILATERAL

Articulo 17. Generalidades

Se realizard una primera ronda de evaluacién multilateral para el andlisis
simultdneo de los informes de todos los Estados Partes, que podrad ser se-
guida de otras rondas de evaluacién cuyo contenido y metodologia serdn
determinados posteriormente por el propio Comité.

La duracidn de las rondas serd de dos afios, dedicando el tercer afio al
seguimiento de la implementacidn de las recomendaciones emanadas de
cada ronda.

La Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar laViolencia contra la Mujer
cuenta actualmente con 31 Estados Parte, por lo tanto, el Comité requiere de la presencia
de 16 de estos Estados para poder sesionar.

Las decisiones sobre la adopcién del informe final de un pais o sobre la modificacién del
presente Reglamento requieren del voto de los dos tercios de las/os expertas/os presentes
en la sesion. Siendo actualmente 31 Estados Partes de la Convencién y suponiendo que la
sesion cuente con el quérum minimo exigido por el articulo anterior (16 expertas/os), a la
fecha, las dos terceras partes equivaldrian a | | votos.

Las demds decisiones se tomaran mediante el voto de la mayorfa simple de las/os expertas/

os presentes en la sesion.
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Articulo 18. Cuestionario, cronograma de trabajo y
metodologia de evaluacién

La Secretaria del Comité elaborard las propuestas de cuestionario, crono-
grama de trabajo y metodologia para la evaluacion de la implementacién
de las disposiciones de la Convencidn y las remitird a las/os expertas/os de
todos los Estados Partes.

El Comité adoptard las versiones finales del cuestionario, el cronograma
de trabajo y la metodologfa de evaluacion.

La Secretaria del Comité remitird los cuestionarios a la autoridad nacional
competente encargada de coordinar la respuesta del Estado Parte y a las
misiones permanentes.

Articulo 19.Respuesta de los Estados Partes al cuestionario

Los Estados Partes deberdn hacer llegar a la Secretarfa del Comité, a tra-
vés de las misiones permanentes, la respuesta al cuestionario en la fecha
establecida, acompafiado de un informe ejecutivo sobre la situacidn de la
violencia contra la mujer en su palis, los logros, dificultades y las dreas en
las que considere que la cooperacion podria ser fortalecida.

Articulo 20. Subgrupos para el analisis de la informacion y la
elaboracion de los informes preliminares

El Comité, con base en una propuesta elaborada por la Secretarfa, en co-
laboracion con el/la Coordinador/a, conformard los subgrupos de andli-
sis v asignard los trabajos en forma aleatoria tomando en cuenta la tradi-
cién jurfdica de los Estados analizados, la representacién regional, el equi-
librio idiomdtico vy la distribucién equitativa de trabajo entre todas/os las/
los expertas/os.

Los subgrupos redactardn los informes preliminares de pais, que serdn
posteriormente sometidos a consideracidn del plenario del Comité.
Ninguin/a experto/a podra participar en la elaboracidn del informe pre-
liminar de su propio pais.

Articulo 21.Analisis de la informacion y elaboracion del informe
preliminar
Una vez recibida la respuesta al cuestionario se procederd de la siguien-
te forma:
a. Con el apoyo de la Secretaria, cada experta/o miembro de cada
uno de los subgrupos de andlisis recibird y analizard, previo a la reu-
nién del Comité, la informacidn recibida de los Estados Partes que se
le hayan asignado a su subgrupo y elaborard el proyecto de infor-
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me preliminar de un pafs que le serd comunicado, para su posterior
andlisis en el subgrupo.

b. Finalizada la reunién de los subgrupos de andlisis, los proyectos
de informe preliminar serdn debatidos en el plenario, conforme al
articulo 23 del presente Reglamento. La Secretaria enviard el in-
forme preliminar a la autoridad nacional competente y a la Misién
Permanente correspondiente para que presente a la Secretarfa los
comentarios o aclaraciones que considere pertinentes dentro del
plazo que el Comité establezca. Esta informacidn serd enviada a las/
os expertas/os del subgrupo de andlisis para su discusién en la si-
guiente reunidn.

c. Con base en las respuestas del Estado Parte analizado al infor-
me preliminar, la/el experta/o encargada/o de su estudio elabora-
rd una version revisada del mismo v la remitird a las/os expertas/os
que integran el subgrupo de andlisis, por lo menos treinta (30) dias
antes de la siguiente reunién del Comité, que lo considerard en se-
sién plenaria.

Articulo 22. Extension y forma de los informes de pais

El Comité considerard y aprobard la estructura de los informes de pais
de conformidad con las modalidades que hayan sido aprobadas para
cada ronda.Todos los informes de pafs tendrdn la misma estructura, serdn
concisos y no excederdn las 20 pédginas.

Articulo 23. Consideracion y aprobacion de los informes de pais
Para la consideracién y adopcién de los informes de pais se procederd
de la siguiente forma:
a. Todos las/os expertas/os tendrdn acceso a las respuestas de los
cuestionarios y a los comentarios presentados por los Estados
Fartes.
b. Los subgrupos de andlisis examinardn la versién revisada de los
informes preliminares correspondientes y prepararan los proyectos
de informe de pais, que la/el experta/o asignada/o presentard al ple-
nario del Comité para su examen.
c. Bl Comité en pleno podrd hacer los cambios que considere nece-
sarios a los proyectos de informe de pafs, que contendran las con-
clusiones y recomendaciones que se estimen pertinentes.
d.La Secretarfa corregird los proyectos de informe de pais en la for-
ma que lo acuerde el Comité y los presentard para su aprobacion.
e. Una vez aprobados los informes de pais, se remitirdn a la autori-
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dad nacional competente y a la Misién Permanente correspondien-
te. Los Estados Partes podran presentar observaciones adicionales
dentro del plazo establecido por el Comité.

Articulo 24. Informe final

Al concluir una ronda completa de evaluacién, el Comité adoptard un in-
forme final que incluya los informes de pafs y las observaciones de los
Estados Partes. De igual forma, incluird un andlisis general e integral (infor-
me hemisférico) que identifique las fortalezas y debilidades en la imple-
mentacidn de la Convencidn.

El informe hemisférico contendrd, entre otras, las conclusiones vy reco-
mendaciones del Comité, con base en los informes de pafs, para fortale-
cer la cooperacién hemisférica en la implementacion de la Convencion, en
particular las disposiciones consideradas en dicha ronda.

El/la Coordinador/a del Comité presentara el informe final a la Conferencia
y posteriormente serd publicado y se elevard a Asamblea de Delegadas
de la CIM vy a la Asamblea General de la OEA.

IV.SEGUIMIENTO

Articulo 25. Seguimiento

El seguimiento de la implementacidn de las recomendaciones se efectua-
rd en el afio calendario siguiente a la aprobacidn de los informes de pas.
La Secretarfa del MESECVI enviard a cada Estado Parte el formulario
aprobado por el Comité para el seguimiento de la implementacion de las
recomendaciones a los pafses para que indique el progreso logrado al
respecto, en la fecha que determine el Comité, de conformidad a lo dis-
puesto en el articulo 7.0. del presente Reglamento.

Las respuestas de los paises incluirdn las medidas especificas adoptadas
para avanzar en la implementacion de cada recomendacién. Los paises
pueden indicar sus necesidades de asistencia técnica o de otra indole re-
lacionadas con la implementacién de las recomendaciones.

La Secretarfa compilard las respuestas en un documento preliminar, que
el Comité utilizard para elaborar el proyecto de informe sobre la imple-
mentacidn de las recomendaciones, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 7.0. del presente Reglamento.

El proyecto de informe sobre la implementacién de las recomendaciones
deberd someterse a la aprobacién de la Conferencia, el cual una vez hecho
publico se elevard a la Asamblea de Delegadas de la CIM y a la Asamblea
General de la OEA.

130 | Los DerecHOs HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



Articulo 26. Informes en el marco de las reuniones plenarias del
Comité

Al comienzo de las reuniones del Comité, cada Estado Parte podrd presentar
por escrito informacién sobre las medidas adoptadas entre la reunidn
anterior y la que se inicia con miras a avanzar en la implementacién de
la Convencidn. La Secretaria siempre incluird este punto como parte del
proyecto de temario para cada reunion del Comité.

V. PARTICIPACION DE LAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL

Articulo 27. Participacion de las organizaciones de la sociedad civil
Una vez publicados los documentos correspondientes a los proyectos
de cuestionario y metodologfa de trabajo, asi como cualquier otro docu-
mento publico que el Comité considere apropiado difundir, las organiza-
ciones de la sociedad civil, teniendo en cuenta las “Directrices para la par-
ticipacidn de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la
OEA” (CP/RES 759 (1217/99)) podrén:
a. Presentar; a través de la Secretarfa, propuestas especificas para
que sean consideradas en el proceso de definicién de los documen-
tos mencionados en el péarrafo anterior. Estas propuestas deberdn
ser presentadas con copia electrdnica dentro del plazo establecido
por la Secretarfa y tendrdn cardcter publico.

b. Presentar, a través de la Secretaria, informacion especffica direc-
tamente relacionada con el cuestionario y con la implementacién
de las disposiciones de la Convencidn analizadas en la ronda. Esta in-
formacion deberd ser presentada con copia electrénica dentro del
mismo plazo que el establecido para que los Estados Partes respon-
dan al cuestionario.

La Secretarfa distribuird la informacidn que cumpla con las con-
diciones y plazos dispuestos en este articulo tanto al Estado Parte
analizado como a las/os expertas/os del subgrupo de andlisis co-
rrespondiente.

c. Presentar propuestas en relacién con los temas de interés colec-
tivo de las reuniones del Comité. Estas propuestas deberdn ser pre-
sentadas a través de la Secretarfa, con copia electrdnica, a mds tar-
dar un mes antes de la fecha de la reunién en la que el Comité con-
siderard dichos temas.

d. La Secretarfa distribuird estas propuestas a los Estados Partes y a
las/os expertas/os.
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Articulo 28. Distribucion de la informacion y propuestas de las
organizaciones de la sociedad civil

La informacidn y propuestas presentadas por las organizaciones de la so-
ciedad civil, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior, se distri-
buirdn en los idiomas en que sean presentadas.

La informacidn y las propuestas presentadas por las organizaciones de
la sociedad civil que no estén en versién electrdnica se distribuirdn en la
reunion del Comité cuando éstas no excedan las diez (10) pdginas. Cuando
excedan ese ndmero de pdginas, las respectivas organizaciones de la so-
ciedad civil deberdn hacer llegar a la Secretaria copias para su distribucién.

Articulo 29. Participacion de las organizaciones de la sociedad
civil en las reuniones del Comité

El Comité podrd aceptar las solicitudes de las organizaciones de la sociedad
civil para presentar verbalmente, antes del inicio de la reunidn formal
del Comité, la informacidn y propuestas que hubieren hecho llegar de
conformidad con el articulo 28 de este Reglamento. El Comité decidird la
duracién de estas presentaciones verbales.

VLVIGENCIAY REFORMA DE ESTE REGLAMENTO

Articulo 30.Vigencia y reforma del Reglamento
El presente Reglamento entrard en vigor a partir de su adopcion por el
Comité y podra ser reformado por éste, conforme a lo dispuesto en el
articulo |5 de este Reglamento. Una vez adoptado, el Reglamento serd
distribuido por la Secretarfa entre los Estados Partes.
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REGLAMENTO DE LA CONFERENCIA
DE LOS ESTADOS PARTES DEL MECANISMO
DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
CONVENCION DE BELEM DO PARA*

I.ALCANCE DEL REGLAMENTO

Articulo |.Alcance del Reglamento

El presente Reglamento regird la organizacién y el funcionamiento de la
Conferencia de los Estados Partes del Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacidn de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencién de Belém do Pard
(MESECVI), en adelante la Conferencia y el Mecanismo, respectivamente.
La Conferencia cumplird sus funciones en el marco de los propdsitos,
principios fundamentales, caracteristicas y demds disposiciones estableci-
das en el Estatuto del Mecanismo, en adelante el Estatuto, y de la Carta
de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA).

Los casos no previstos en este Reglamento y que no lo estén en el
Estatuto ni en la Carta de la OEA, podrén ser resueltos por la Conferencia,
o cuando la Conferencia no esté sesionando, por el/la Presidente/a en
consulta con los/las Vicepresidentes/as y los Estados Partes.

Il. NATURALEZA, ORGANIZACIONY FUNCIONAMIENTO
DE LA CONFERENCIA

Articulo 2. Naturaleza

La Conferencia, como drgano politico del Mecanismo, tiene la autoridad
y responsabilidad general de instrumentar el Mecanismo y de adoptar las
decisiones o procedimientos que estime conducentes para la consecucion
de sus objetivos.

*  Aprobado en la primera sesién plenaria de la Segunda Conferencia de Estados Partes
realizada el 9 de julio de 2008.
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Articulo 3. Composicion

La Conferencia estd integrada por representantes de todos los Estados
Partes del Mecanismo. Los Estados Partes designardn un/a jefe/a de dele-
gacién y los/as delegados/as que consideren necesarios.

Articulo 4. Funciones

Son funciones de la Conferencia:
a. Formular directrices generales para el trabajo del Comité de
Expertas/os (CEVI) del Mecanismo y actuar como su érgano con-
sultor;
b. Recibir, analizar y evaluar los informes del CEVI;
c. Publicar y difundir, en coordinacion con la Secretarfa General de
la OEA, el informe final del Mecanismo;
d. Resolver cualquier asunto relacionado con el funcionamiento del
Mecanismo;
e.Informar cada dos afios a la Asamblea General de la OEA sobre los
trabajos realizados durante ese perfodo, relativo a los avances y de-
safios y mejores prdcticas que emanen de los informes finales v, en su
caso, formular recomendaciones generales si lo estimara procedente;
f. Examinar periddicamente el funcionamiento del Mecanismo, te-
niendo en cuenta las observaciones del CEVI, e introducir las modi-
ficaciones que estime convenientes; y,
g. Establecer criterios para determinar contribuciones regulares.

I11. PRESIDENCIAY VICEPRESIDENCIAS

Articulo 5. Presidencia y Vicepresidencias

La Conferencia tendrd un/a Presidente/a y dos Vicepresidentes/as que
serdn elegidos/as al comienzo de cada reunién ordinaria. Dichas autorida-
des ejercerdn sus funciones hasta la siguiente Reunién de la Conferencia,
incluidas las reuniones extraordinarias que llegaran a celebrarse. En caso
de ausencia del/de la Presidente/a, el/la primer/aVicepresidente/a ocupard
su lugar v, en su ausencia lo hard el/la segundo/a Vicepresidente/a.

Articulo 6. Funciones

Las funciones de la Presidencia son:
a. Proponer, en colaboracién con el Estado sede, si lo hubiera, el
temario y calendario provisional de la Reunién de la Conferencia;
b. Abrir vy clausurar las sesiones asi como dirigir y moderar los de-
bates;
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c. Someter a la consideracion y aprobacion de la Conferencia el
proyecto de temario y el proyecto de calendario de la Reunidn de
la Conferencia, asi como los puntos en debate que requieran deci-
sién y anunciar los resultados;

d. Dar seguimiento a las decisiones de la Conferencia e informar a
los Estados Partes cuando corresponda;

e. Coordinar el trabajo de los drganos del Mecanismo y presentar
las propuestas que considere adecuadas para el mejor funciona-
miento del mismo;

f. Decidir las cuestiones de orden que se susciten durante las deli-
beraciones;

g. Representar a la Conferencia ante el CEVI;

h. Representar al Mecanismo ante los Organos de la OEA y en los
actos, conferencias o actividades a las que sea invitada;

i. Instalar las comisiones de las reuniones de la Conferencia que fue-
ran necesarias; y

j- Las demds que le confieran este Reglamento y la Conferencia.

IV.SECRETARIA DE LA CONFERENCIA

Articulo 7. Secretaria

La Secretarfa Permanente de la Comisidn Interamericana de Mujeres (CIM)

es la Secretarfa Técnica de la Conferencia, y tendrd las siguientes funciones:
a. Preparar los documentos para cada Reunidn de la Conferencia y
someterlos a la aprobacién de la Presidencia;
b. Custodiar todos los documentos vy archivos de la Conferencia;
c. Difundir en la pagina Web de la CIM u otro medio apropia-
do, la informacién y documentos publicos relacionados con el
Mecanismo asi como el Informe Final del CEVI emitido al final de
cada ronda de evaluacién multilateral, una vez que éstos sean de
cardcter publico de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto, y el
Informe Final de la Conferencia;
d. Servir de punto central de coordinacidn y contacto para el en-
vio e intercambio de documentos y comunicaciones entre la
Conferencia, el CEVI, los drganos de la OEA y otras organizacio-
nes o instituciones;
e.Elevar el Informe final de la reunidn de la Conferencia y el Informe
Hemisférico a la Asamblea de Delegadas de la CIM y a la Asamblea
General de la OEA;
f. Elaborar las actas resumidas de las reuniones de la Conferencia;
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g. Presentar informes financieros a los donantes, cuando asf lo so-
liciten;

h. Las que correspondan para el efectivo cumplimiento de sus fun-
ciones, y

i. Las demds que le encargue la Conferencia.

V.REUNIONES DE LA CONFERENCIA

Articulo 8.Sede

La Conferencia podra celebrar reuniones en el Estado Parte que ofrezca
ser sede o en su defecto en la sede de la Secretarfa General de la OEA.
Dicho ofrecimiento, si no fuera efectuado en la reunién anterior de la
Conferencia, deberd ser comunicado por escrito al/ a la Secretario/a
General de la OEA, quien informard al respecto a todos los Estados
Partes a través de sus Misiones Permanentes ante la OEA.

Articulo 9. Convocatoria

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Estatuto, la
Conferencia se reunird de manera ordinaria cada dos afios y de manera
extraordinaria cuantas veces lo considere necesario.

El/La Secretario/a General de la OEA convocara las reuniones ordina-
rias y extraordinarias de la Conferencia mediante comunicacidn dirigida
a los Ministerios de Relaciones Exteriores de los Estados Partes a través
de sus Misiones Permanentes ante la OEA, con copia a las Autoridades
Nacionales Competentes (ANC).

Articulo 10. Reuniones preparatorias
El Estado que ejerza la Presidencia de la Conferencia convocard a los
Estados Partes del Mecanismo a reuniones preparatorias de la reunidn
de la Conferencia. El objeto de estas reuniones serd, entre otros:
a. Definir la sede y fecha de la préxima Reunidn de la Conferencia,
en caso que no haya sido determinada en la dltima Reunién de la
Conferencia;
b. Considerar los proyectos de calendario y temario de la Reunidn
de la Conferencia;
c.Acordar los documentos que serdn presentados a consideracion
de la Conferencia;
d. Acordar el método vy las comisiones de trabajo;
e. Establecer el orden de precedencia conforme al Articulo 17 de
este Reglamento; y
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f. Acordar la duracién aproximada de la Reunién de la Conferencia.

Articulo | 1.Delegaciones

La acreditacidn de las delegaciones que designen los Estados Partes se hard
por medio de comunicacidn escrita dirigida al/a la Secretario/a General de
la OEA a través de la Secretaria Técnica de la Conferencia.

VL INVITADOS/AS

Articulo 12. Estados no Parte

Los Estados Miembros de la OEA que no sean Parte de la Convencidn,
y que asi lo soliciten, podrdn ser invitados a participar en las Reuniones
de la Conferencia y en sus reuniones preparatorias, en calidad de obser-
vadores.

Articulo 13. Observadores Permanentes
A la Reunidén de la Conferencia podrdn ser invitados a asistir los Obser-
vadores Permanentes de la OEA, si asi lo solicitaren.

Articulo 14. Organos y organismos

A la Reunién de la Conferencia podrdn ser invitados los dérganos y or-
ganismos interamericanos, subregionales y hemisféricos, asi como los
internacionales. Los mismos podrdn intervenir en la manera que el/la
Presidente/a de la Conferencia lo decida.

Articulo 15. Sociedad Civil

Cuando se considere conveniente, la Presidencia, en consulta con los
Estados Partes en las reuniones preparatorias podrian invitar a asistir a la
Reunidn de la Conferencia a representantes de las organizaciones de la
sociedad civil relacionadas con los temas de la Convencidn, de conformi-
dad con los principios contenidos en las Directrices para la Participacion
de de las Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la
OEA [CP/RES. 759 (1217/99)].

Articulo 16. Invitados Especiales
A la Reunién de la Conferencia podran ser invitados a asistir los/as invita-

dos/as especiales que el/la Presidente/a considere pertinente.

Articulo 17. Precedencia
El orden de precedencia de las delegaciones se establecerd mediante
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sorteo en una reunién preparatoria. Para estos efectos se seguird el orden
alfabético del nombre en espafiol de los Estados.

Articulo 18. Idiomas
Son idiomas oficiales de la Reunidén de la Conferencia el espafiol, el francés,
el inglés y el portugués.

VII. SESIONES DE LA REUNION DE LA CONFERENCIA

Articulo 19. Sesiones

La Reunién de la Conferencia celebrard una sesidn inaugural, sesiones
plenarias, y una sesion de clausura. Dichas sesiones serdn publicas. Sin
embargo, podran ser privadas si asf lo dispusiere el/la Presidente/a o lo
solicitare cualquiera de los/as representantes.

Articulo 20. Relator/a

La Conferencia elegird los/as relatores/as que sean necesarios/as. Dichos
relatores/as elaborardn un informe escrito que serd presentado verbal-
mente a la reunién de la Conferencia antes de finalizar y que serd incluido
en el Informe Final de la misma.

Articulo 21.Adopcion de decisiones

En las deliberaciones de la Conferencia, cada Estado Parte tendrd derecho
a un voto. Las decisiones requerirdn el voto afirmativo de la mayorfa de
los Estados Partes participantes en la reunion de la Conferencia, salvo lo
previsto en el Articulo 26 de este Reglamento.

Articulo 22. Quérum
El qudrum para sesionar estard constituido por la mayorfa de los Estados
Partes de la Conferencia.

VII.LACTAS E INFORME FINAL

Articulo 23.Actas

Se levantardn actas resumidas de las sesiones plenarias y de las sesiones
de trabajo las cuales deberdn contener una sintesis de los debates y el
texto integro de las decisiones aprobadas.

La Secretarfa distribuird a las delegaciones, tan pronto como sea posible,
el texto provisional del acta de cada sesién en todos los idiomas oficiales
de la Conferencia. Las delegaciones podrdn presentar a la Secretaria de la
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Conferencia las correcciones que estimen necesarias, dentro de un plazo
de |5 dfas a partir de la distribucion de dicho texto.

Articulo 24. Informe Final de la Reunién de la Conferencia

Se presentard un Informe Final de la Reunidén de la Conferencia el cual
incluird, ademds de las decisiones, conclusiones y acuerdos de la misma, los
antecedentes sobre su organizacién, la lista de participantes, y la informa-
cién bésica sobre el desarrollo de la Reunién de la Conferencia asi como
los informes de los/as Relatores/as correspondientes.

IX. DEL REGLAMENTO

Articulo 25.Adopcion y vigencia del Reglamento
El presente Reglamento serd adoptado por la Segunda Reunidn de la
Conferencia de Estados Partes y entrard en vigor a partir de su adopcion.

Articulo 26. Modificacion del Reglamento

El Reglamento solo podrd ser modificado por la Conferencia mediante la
mayoria calificada de las dos terceras partes de los Estados Partes.
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CONVENCION INTERAMERICANA PARA LA ELIMINACION
DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD™

Los Estados parte en la presente Convencidn,

Redfirmando que las personas con discapacidad tienen los mismos derechos
humanos y libertades fundamentales que otras personas; y que estos
derechos, incluido el de no verse sometidos a discriminacion fundamentada
en la discapacidad, dimanan de la dignidad y la igualdad que son inherentes
a todo ser humano;

Considerando que la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos,
en su articulo 3, inciso j) establece como principio que “la justicia y la
seguridad sociales son bases de una paz duradera’;

Preocupados por la discriminacidn de que son objeto las personas en razén
de su discapacidad;

Teniendo presente el Convenio sobre la Readaptacién Profesional y el
Empleo de Personas Invdlidas de la Organizacion Internacional del Trabajo
(Convenio 159); la Declaracién de los Derechos del Retrasado Mental
(AG.26/2856,del 20 de diciembre de 1971);la Declaracidn de los Dere-
chos de los Impedidos de las Naciones Unidas (Resolucién N° 3447 del 9
de diciembre de 1975); el Programa de Accién Mundial para las Personas
con Discapacidad, aprobado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas (Resolucién 37/52, del 3 de diciembre de 1982); el Protocolo
Adicional de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en
Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales “Protocolo de
San Salvador” (1988); los Principios para la Proteccién de los Enfermos
Mentales y para el Mejoramiento de la Atencién de la Salud Mental

*  Aprobada en Ciudad de Guatemala, Guatemala, el 7 de junio de 1999, en el vigésimo noveno
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Entrd en vigor el 14 de septiembre de 2001 conforme al articulo VIIL.3 de la Convencidn.
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(AG.46/119, del 17 de diciembre de 1991); la Declaracién de Caracas
de la Organizacidon Panamericana de la Salud; la Resolucidn sobre la
Situacién de las Personas con Discapacidad en el Continente Americano
(AG/RES. 1249 (XXIII-O/93)); las Normas Uniformes sobre Igualdad de
Oportunidades para las Personas con Discapacidad (AG.48/96, del 20
de diciembre de 1993); la Declaracién de Managua, de diciembre de
1993; la Declaracién de Viena y Programa de Accidén aprobados por la
Conferencia Mundial de las Naciones Unidas sobre Derechos Humanos
(157/93); la Resolucién sobre la Situacién de los Discapacitados en el
Continente Americano (AG/RES. | 356 (XXV-O/95));y el Compromiso
de Panamd con las Personas con Discapacidad en el Continente Ame-
ricano (resolucidn AG/RES. 1369 (XXVI-O/96);y

Comprometidos a eliminar la discriminacion, en todas sus formas y mani-
festaciones, contra las personas con discapacidad,

Han convenido lo siguiente:

Articulo |

Para los efectos de la presente Convencidn, se entiende por:

| Discapacidad

El término “discapacidad” significa una deficiencia fisica, mental o sensorial,

ya sea de naturaleza permanente o temporal, que limita la capacidad de

ejercer una o mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser

causada o agravada por el entorno econdmico y social.

2. Discriminacién contra las personas con discapacidad
a. El término “discriminacién contra las personas con discapacidad
significa toda distincidn, exclusién o restriccidn basada en una dis-
capacidad, antecedente de discapacidad, consecuencia de discapa-
cidad anterior o percepcién de una discapacidad presente o pasa-
da, que tenga el efecto o propdsito de impedir o anular el recono-
cimiento, goce o ejercicio por parte de las personas con discapaci-
dad, de sus derechos humanos y libertades fundamentales.
b. No constituye discriminacidn la distincidn o preferencia adoptada
por un Estado parte a fin de promover la integracién social o el de-
sarrollo personal de las personas con discapacidad, siempre que la
distincién o preferencia no limite en si misma el derecho a la igual-
dad de las personas con discapacidad y que los individuos con dis-
capacidad no se vean obligados a aceptar tal distincién o preferen-
cia. En los casos en que la legislacidn interna prevea la figura de la
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declaratoria de interdiccién, cuando sea necesaria y apropiada para
su bienestar, ésta no constituird discriminacion.

Articulo 1l

Los objetivos de la presente Convencidn son la prevencién y eliminacién
de todas las formas de discriminacion contra las personas con discapacidad
y propiciar su plena integracion en la sociedad.

Articulo 111
Para lograr los objetivos de esta Convencidn, los Estados parte se com-
prometen a:
|. Adoptar las medidas de cardcter legislativo, social, educativo, laboral o
de cualquier otra indole, necesarias para eliminar la discriminacién contra
las personas con discapacidad y propiciar su plena integracién en la so-
ciedad, incluidas las que se enumeran a continuacién, sin que la lista sea
taxativa:
a. Medidas para eliminar progresivamente la discriminacién y pro-
mover la integracién por parte de las autoridades gubernamentales
y/o entidades privadas en la prestacién o suministro de bienes, ser-
vicios, instalaciones, programas Y actividades, tales como el empleo,
el transporte, las comunicaciones, la vivienda, la recreacion, la edu-
cacién, el deporte, el acceso a la justicia y los servicios policiales, y
las actividades politicas y de administracion;
b. Medidas para que los edificios, vehiculos e instalaciones que se
construyan o fabriquen en sus territorios respectivos faciliten el
transporte, la comunicacion y el acceso para las personas con dis-
capacidad;
¢. Medidas para eliminar, en la medida de lo posible, los obstdculos
arquitectdnicos, de transporte y comunicaciones que existan, con
la finalidad de facilitar el acceso y uso para las personas con disca-
pacidad; y
d. Medidas para asegurar que las personas encargadas de aplicar la
presente Convencion y la legislacion interna sobre esta materia, es-
tén capacitados para hacerlo.
2. Trabajar prioritariamente en las siguientes dreas:
a. La prevencién de todas las formas de discapacidad prevenibles;
b. La deteccidn temprana e intervencion, tratamiento, rehabilitacidn,
educacién, formacién ocupacional y el suministro de servicios glo-
bales para asegurar un nivel dptimo de independencia y de calidad
de vida para las personas con discapacidad; y
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c. La sensibilizacion de la poblacién, a través de campafias de edu-
cacidn encaminadas a eliminar prejuicios, estereotipos y otras acti-
tudes que atentan contra el derecho de las personas a ser iguales,
propiciando de esta forma el respeto vy la convivencia con las per-
sonas con discapacidad.

Articulo IV

Para lograr los objetivos de esta Convencidn, los Estados parte se com-

prometen a:

|.Cooperar entre si para contribuir a prevenir y eliminar la discriminacion

contra las personas con discapacidad.

2. Colaborar de manera efectiva en:
a. la investigacion cientffica y tecnoldgica relacionada con la preven-
cidn de las discapacidades, el tratamiento, la rehabilitacion e integra-
Cidn a la sociedad de las personas con discapacidad; y
b. el desarrollo de medios y recursos disefiados para facilitar o pro-
mover la vida independiente, autosuficiencia e integracion total, en
condiciones de igualdad, a la sociedad de las personas con disca-
pacidad.

ArticuloV

|. Los Estados parte promoverdn, en la medida en que sea compati-
ble con sus respectivas legislaciones nacionales, la participaciéon de re-
presentantes de organizaciones de personas con discapacidad, organi-
zaciones no gubernamentales que trabajan en este campo o, si no exis-
tieren dichas organizaciones, personas con discapacidad, en la elabora-
cidn, ejecucion y evaluacidon de medidas y politicas para aplicar la presen-
te Convencidn.

2. Los Estados parte creardn canales de comunicacion eficaces que per-
mitan difundir entre las organizaciones publicas y privadas que trabajan
con las personas con discapacidad los avances normativos y juridicos que
se logren para la eliminacidn de la discriminacién contra las personas con
discapacidad.

Articulo VI

|. Para dar seguimiento a los compromisos adquiridos en la presente
Convencidn se establecerd un Comité para la Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacién contra las Personas con Discapacidad, integra-
do por un representante designado por cada Estado parte.

2. El Comité celebrard su primera reunién dentro de los 90 dfas siguien-
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tes al depdsito del décimo primer instrumento de ratificacién. Esta reu-
nién serd convocada por la Secretarfa General de la Organizacién de los
Estados Americanos y la misma se celebrard en su sede, a menos que un
Estado parte ofrezca la sede.

3. Los Estados parte se comprometen en la primera reunién a presentar
un informe al Secretario General de la Organizacién para que lo transmi-
ta al Comité para ser analizado y estudiado. En lo sucesivo, los informes
se presentardn cada cuatro afios.

4. Los informes preparados en virtud del parrafo anterior deberan incluir
las medidas que los Estados Miembros hayan adoptado en la aplicacidn
de esta Convencidn y cualquier progreso que hayan realizado los Estados
parte en la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra las
personas con discapacidad. Los informes también contendrdn cualquier
circunstancia o dificultad que afecte el grado de cumplimiento derivado
de la presente Convencién.

5. El Comité serd el foro para examinar el progreso registrado en la apli-
cacién de la Convencidn e intercambiar experiencias entre los Estados
parte. Los informes que elabore el Comité recogerdn el debate e inclui-
ran informacion sobre las medidas que los Estados parte hayan adopta-
do en aplicacion de esta Convencidn, los progresos que hayan realizado
en la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra las per-
sonas con discapacidad, las circunstancias o dificultades que hayan teni-
do con la implementacién de la Convencidn, asf como las conclusiones,
observaciones y sugerencias generales del Comité para el cumplimiento
progresivo de la misma.

6. El Comité elaborard su reglamento interno y lo aprobard por mayo-
ria absoluta.

7.El Secretario General brindara al Comité el apoyo que requiera para el
cumplimiento de sus funciones.

Articulo VIl

No se interpretard que disposicidn alguna de la presente Convencion
restrinja o permita que los Estados parte limiten el disfrute de los derechos
de las personas con discapacidad reconocidos por el derecho internacio-
nal consuetudinario o los instrumentos internacionales por los cuales un
Estado parte estd obligado.

Articulo VIl
. La presente Convencidn estard abierta a todos los Estados Miembros

para su firma, en la ciudad de Guatemala, Guatemala, el 8 de junio de
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1999 v, a partir de esa fecha, permanecerd abierta a la firma de todos los
Estados en la sede de la Organizacién de los Estados Americanos hasta
su entrada en vigor.

2. La presente Convencidn estd sujeta a ratificacion.

3. La presente Convencidn entrard en vigor para los Estados ratificantes
el trigésimo dfa a partir de la fecha en que se haya depositado el sexto
instrumento de ratificacion de un Estado miembro de la Organizacién de
los Estados Americanos.

Articulo IX
Después de su entrada en vigor, la presente Convencidn estard abierta a
la adhesidn de todos los Estados que no la hayan firmado.

Articulo X

I. Los instrumentos de ratificacidn y adhesién se depositardan en la
Secretaria General de la Organizacidn de los Estados Americanos.

2. Para cada Estado que ratifique o adhiera a la Convencién después
de que se haya depositado el sexto instrumento de ratificacidn, la
Convencién entrard en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que
tal Estado haya depositado su instrumento de ratificacién o de adhesién.

Articulo XI

|. Cualquier Estado parte podrd formular propuestas de enmienda a esta
Convencién. Dichas propuestas serdn presentadas a la Secretarfa General
de la OEA para su distribucion a los Estados parte.

2. Las enmiendas entrardn en vigor para los Estados ratificantes de las
mismas en la fecha en que dos tercios de los Estados parte hayan depo-
sitado el respectivo instrumento de ratificacidn. En cuanto al resto de los
Estados parte, entrardn en vigor en la fecha en que depositen sus respec-
tivos instrumentos de ratificacion.

Articulo XII

Los Estados podrdn formular reservas a la presente Convencién al mo-
mento de ratificarla o adherirse a ella, siempre que no sean incompatibles
con el objeto y propdsito de la Convencidn y versen sobre una o mds
disposiciones especificas.

Articulo XIlI
La presente Convencidén permanecerd en vigor indefinidamente, pero

cualquiera de los Estados parte podrd denunciarla. El instrumento de
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denuncia serd depositado en la Secretarfa General de la Organizacion
de los Estados Americanos. Transcurrido un afio, contado a partir de la
fecha de depdsito del instrumento de denuncia, la Convencidn cesard en
sus efectos para el Estado denunciante, y permanecerd en vigor para los
demads Estados parte. Dicha denuncia no eximird al Estado parte de las
obligaciones que le impone la presente Convencién con respecto a toda
accion u omisidn ocurrida antes de la fecha en que haya surtido efecto
la denuncia.

Articulo XIV

|. El instrumento original de la presente Convencidn, cuyos textos en
espafol, francés, inglés y portugués son igualmente auténticos, serd de-
positado en la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados
Americanos, la que enviard copia auténtica de su texto, para su registro y
publicacién, a la Secretaria de las Naciones Unidas, de conformidad con
el Articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas.

2. La Secretarfa General de la Organizacién de los Estados Americanos
notificard a los Estados Miembros de dicha Organizacién vy a los Estados
que se hayan adherido a la Convencidn, las firmas, los depdsitos de ins-
trumentos de ratificacion, adhesidn y denuncia, asi como las reservas que
hubiesen.
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PAisES SIGNATARIOS Y ESTADO DE 1.AS RATIFICACIONES

PAISES FIRMA DEPOSITO
SIGNATARIOS

Antigua y Barbuda - -
Argentina 08/06/ 1999 10/01 /2001 RA
Bahamas - -
Barbados - -
Belize - -
Bolivia 08/06/ 1999 30/05/2003 RA
Brasil 08/06/ 1999 I5/08/2001 RA
Canadd - -
Chile 08/06/ 1999 26 /02 /2002 RA
Colombia 08/06/ 1999 I'1/02/2004 RA
Costa Rica 08/06/ 1999 08 /02 /2000 RA
Dominica 08/06/ 1999 -
Ecuador 08706/ 1999 18/03/2004 RA
El Salvador 08/06/ 1999 08/03/2002 RA
Estados Unidos - -
Grenada - -
Guatemala 08706/ 1999 28 /01 /2003 RA
Guyana - -
Haiti 08/06/ 1999 03/09 /2009 RA
Honduras - -
Jamaica 08/06/ 1999 -
México 08/06/ 1999 25/01 /2001 RA
Nicaragua 08/06/ 1999 25/ 11 /2002 RA
Panamd 08/06/ 1999 16/02/2002 RA
Paraguay 08/06/ 1999 22/ 10/2002 RA
Peru 08/06/ 1999 30/08/2001 RA
Republica Dominicana 08/06/ 1999 05/02 /2007 RA
San Kitts y Nevis - -
Santa Lucfa - -
SanVicente & Granadines - -
Suriname - -
Trinidad & Tobago - -
Uruguay 08/06/ 1999 20/07 /2001 RA
Venezuela 08/06/ 1999 28 /09 /2006 RA

RA Ratificacion
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REGLAMENTO DEL COMITE PARA LA ELIMINACION DE
TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS
PEersonAs coN Discapacipap (CEDDIS)*

Articulo |.Alcance del Reglamento Interno

El presente Reglamento Interno (en adelante el “Reglamento™) regird la
organizacién y el funcionamiento del Comité para la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad (en
adelante el “Comité") establecido en virtud del inciso primero del arti-
culo VI de la Convencidn Interamericana para la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacidn contra las Personas con Discapacidad (en ade-
lante la “Convencion”).

El Comité cumplird sus funciones de acuerdo con lo establecido en la
Convencidn, en el presente Reglamento Y, en todo lo no previsto en és-
tos, supletoriamente por el Reglamento del Consejo Permanente de la
OEA.

Los casos no previstos en este Reglamento serdn resueltos por el propio
Comité.

Articulo 2. Composicion del Comité

El Comité estard integrado por un representante y dos suplentes desig-
nados por cada Estado Parte de la Convencidn, por un periodo de cua-
tro afos sin posibilidad de reeleccidn. Los miembros del Comité desem-
pefiardn sus funciones a titulo personal y con independencia, serdn per-
sonas de alta autoridad moral y deberdn tener conocimientos técnicos
sélidos y experiencia en los diferentes temas que abarca la Convencidn,
entre otros, conocimientos en derechos humanos, en temas de discapa-
cidad y politicas publicas.

* Al texto original del Reglamento del Comité aprobado durante la Primera Reunién cele-
brado entre el 28 de febrero y el |° de marzo, Panamd, Republica de Panam4, se le hicieron
enmiendas aprobadas durante la Segunda Reunidn celebrada entre el 28 de julio y el 1° de

agosto, Brasilia, Brasil.
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En caso de ausencia del representante principal, los suplentes gozardn de
las mismas prerrogativas.

Los Estados Parte promoverdn en la designacidn de sus representan-
tes prioritariamente la participacion de personas con discapacidad en los
términos del articuloV de la Convencién y de sus familias

Los Estados Parte deberdn comunicar a la Secretarfa General de la OEA
el nombre vy los datos personales de sus representantes, tales como di-
reccién, correo electrénico, teléfono vy fax, tan pronto como hayan sido
designados. Cada Estado Parte deberd comunicar inmediatamente a la
Secretaria General de la OEA cualquier cambio en la designacion de sus
representantes en el Comité.

Articulo 3.Atribuciones del Comité
El Comité analizard y estudiard los informes que presenten los Estados
Parte y serd el foro para examinar el progreso registrado en la aplica-
cion de la Convencidn, intercambiar experiencias entre los Estados Parte
y orientar sobre la elaboracién uniforme de los informes que deben
presentar los Estados, de acuerdo con lo previsto en los incisos terce-
ro y quinto del articulo VI. Para el cumplimiento de estos cometidos, el
Comité ejercerd las siguientes atribuciones:
a. Adoptar y reformar su reglamento interno.
b. Adoptar su cronograma de trabajo.
c. Adoptar las directrices para la presentacion de los informes
de que tratan los incisos tercero y cuarto del articulo VI de la
Convencién los cuales deberdn incluir, de conformidad con dicho
articulo, las medidas que los Estados Parte hayan adoptado en la
aplicacién de la Convencidn, en particular sus articulos Il IV ,V 'y
VII, asi como cualquier progreso que hayan realizado en la elimi-
nacién de todas las formas de discriminaciéon contra las perso-
nas con discapacidad y las circunstancias o dificultades que afec-
ten el cumplimiento de la Convencidn. Dichas directrices podradn
ser modificadas periédicamente por el Comité cuando lo consi-
dere conveniente.
d. Decidir sobre el lugar y las fechas de comienzo y término de ca-
da reunién del Comité.
e. Determinar la conformacion de los grupos de trabajo que se de-
cida crear.
f. Solicitar a los Estados partes la ampliacion de sus informes, adi-
ciones en aspectos particulares, documentacion complementaria u
otra cuestidn que considerase conveniente para la mejor compren-
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sién del contenido de los informes presentados y facilitar su consi-
deracién para evaluar los avances en el cumplimiento de los obje-
tivos de la Convencidn.

g.Verificar que los grupos que eventualmente se decidan crear pa-
ra analizar y estudiar los informes recibidos de los Estados Parte no
cuenten entre sus miembros a un nacional del Estado Parte cuyo
informe sea examinado.

h. Asegurar que la sociedad civil, y en especial las personas con dis-
capacidad, sus familias y las organizaciones que las representan, es-
tén integradas y participen activamente en los trabajos del Comité,
en particular a través de la presentacién de informacion ante el mis-
mo, asi como en todos los niveles del proceso de seguimiento,

i. Adoptar sus informes de conformidad con los incisos tercero y
quinto del articulo VI de la Convencidn, siguiendo lo dispuesto en el
articulo 20 de este reglamento.

j. Promover v facilitar la cooperacién entre los Estados Parte vy las
organizaciones de la sociedad civil, particularmente aquellas cons-
tituidas por personas con discapacidad y de sus familiares, asf co-
mo con los organismos internacionales y agencias de cooperacion

k. Cumplir las demds atribuciones que sean necesarias para el cum-
plimiento de su mandato conforme a la Convencién.

Articulo 4. Autoridades del Comité

El Comité elegird entre sus miembros a un Presidente y a dos Vicepre-
sidentes, teniendo en cuenta los principios de equidad de género y de
representacion geogréfica. El Presidente y losVicepresidentes desempefia-
rdn sus funciones por un periodo de dos afios,y no podran ser reelegidos
para un periodo adicional. En caso de ausencia o impedimento temporales
del Presidente, lo sustituird el PrimerVicepresidente. En caso de ausencia
o impedimento definitivos del Presidente y/o de los Vicepresidentes, el
Comité elegird a nuevas autoridades, seglin sea el caso, para ejercer dichos
cargos.

Articulo 5. Funciones de la Presidencia

El Presidente tendrd las siguientes funciones:
a.Abriry clausurar las sesiones plenarias vy dirigir los debates.
b.Someter a la consideracion del Comité un proyecto de cronogra-
ma de trabajo asi como un proyecto de temario de las reuniones
del Comité junto con la metodologfa para su mejor tratamiento, y
cualquier otra cuestidn que sea considerada pertinente.
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c. Coordinar con los Vicepresidentes v la Secretarfa General las ac-
tividades relacionadas con el funcionamiento del Comité.

d. Representar al Comité ante los dérganos, organismos y entidades
de la OEA vy otras instituciones y organizaciones.

e. Someter a consideracion del Comité las propuestas sobre com-
posicidn y asignacion de tareas a los grupos de trabajo que se es-
tablezca.

f. Las demds funciones que le confiera el Comité.

Articulo 6. Secretaria Técnica del Comité

La Secretarfa Técnica del Comité serd ejercida por la Secretarfa
General de la OEA, a través de la Oficina de Derecho Internacional del
Departamento de Asuntos Juridicos Internacionales, la cual brindard al
Comité el apoyo que requiera para el cumplimiento de sus funciones,
de conformidad con el inciso séptimo del articulo VI de la Convencion.

Articulo 7. Funciones de la Secretaria del Comité

La Secretarfa cumplird las siguientes funciones, bajo la supervision del

Presidente del Comité:
a. Apoyar en la elaboracién de un proyecto de cronograma de tra-
bajo que someterd a la consideracidn de la Presidencia.
b. Apoyar en la elaboracién del proyecto de temario y metodolo-
gfa de tratamiento de cada reunién para someterlas a la considera-
cién de la Presidencia.
c. Distribuir las convocatorias de las reuniones del Comité asf como
todo otro documento relevante.
d. Prestar servicios de secretaria al Comité y a los grupos de tra-
bajo que se crearen, incluso en la preparacion de los informes que
elabore el Comité de conformidad con el inciso quinto del articu-
loVI de la Convencién.
e. Custodiar todos los documentos y archivos del Comité.
f. Difundir por correo electrénico, Internet o cualquier otro medio
de comunicacion la informacion y los documentos publicos relacio-
nados con el Comité, asi como los informes de los Estados Parte y
el informe del que trata los incisos tercero y quinto del articulo VI
de la Convencidn, una vez que éstos sean de cardcter publico de
acuerdo con lo dispuesto en este Reglamento, en formatos accesi-
bles para conocimiento de las personas con discapacidad.
g. Servir de punto central de coordinacién y contacto para el en-
vio e intercambio de documentos y comunicaciones entre los re-
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presentantes de los Estados Parte en el Comité, a través de sus res-
pectivas Misiones Permanentes, los érganos de la OEA y otras or-
ganizaciones o instituciones.

h. Poner en conocimiento del Presidente las comunicaciones que
reciba para ser sometidas a la consideracion del Comité.

i. Elaborar las actas resumidas de las reuniones del Comité y llevar
el archivo de las mismas.

j. Asesorar a los integrantes del Comité en el desempefio de sus
funciones cuando le sea requerido.

k. Promover y organizar programas de cooperacion técnica, en
coordinacidén con otras organizaciones internacionales y agencias
de cooperacién, para apoyar a los Estados Parte en sus esfuer-
zos para dar cumplimiento a las recomendaciones que le formu-
le el Comité.

. Las demds que le encargue el Comité, o que correspondan a la
Secretaria General de la OEA para el efectivo cumplimiento de sus
funciones.

Articulo 8. Sede

La sede del Comité estard ubicada en la ciudad de Washington D.C,, en
Estados Unidos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo V1.2 de la Convencidn, las reu-
niones del Comité se celebrardn en su sede, a menos que un Estado
Parte ofrezca celebrarlas en otros lugares.

Articulo 9. Sesiones

El Comité celebrard al menos un periodo de sesiones cada dos afios. Las
sesiones plenarias del Comité serdn publicas. Los grupos que eventualmen-
te se conformen sostendrdn sesiones privadas salvo acuerdo en contrario.

Articulo 10. Observadores

Los Estados Miembros de la OEA que no son parte de la Convencién
podrdn ser invitados como observadores en las sesiones plenarias del
Comité si asf lo solicitan.

Articulo 1 1. Invitados Especiales

Los representantes de los Estados Parte pueden proponer al Comité,
por intermedio del Presidente, la participacidon de invitados especiales,
incluyendo los drganos, organismos y entidades asi como las organizaciones
de la sociedad civil, particularmente de aquellas constituidas de personas
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con discapacidad y de sus familias, en las reuniones para el intercambio
de informacidn, experiencias y mejores practicas.

Articulo 12. Financiamiento

Los Estados Parte financiardn la participacién del representante que de-
signen ante el Comité. Adicionalmente, se creard un fondo especifico que
asegure la participacién de los representantes de aquellos pafses que, por
circunstancias especiales,no puedan financiar su participacion, asf como de
las actividades del Comité. Dicho fondo serd administrado por la Secretarfa
General de la OEA.

Articulo 13. ldiomas
El Comité funcionard con los idiomas de los Estados Parte, que a su vez
sean los idiomas oficiales de la OEA.

Articulo 14. Quérum
El quérum para sesionar se constituird con la presencia de la mitad mds
uno de los representantes de los Estados Parte que integran el Comité.

Articulo 15. Decisiones

Cada miembro del Comité tendrd derecho a un voto. El Comité tomara
sus decisiones por consenso.

Si no se puede lograr el consenso, el tema serd sometido a votacién. Si la
decisidn se refiere a la adopcidn del informe a que se refiere el articulo
VI.3,VL5 de la Convencién o a la modificacion de este Reglamento, la de-
cisién se tomard con el voto favorable de las dos terceras partes de los
miembros del Comité presentes en la reunién.

En los demds casos, la decisidn se adoptard por mayorfa de los miembros
del Comité presentes en la reunidn.

Articulo 16. Comunicaciones y Distribucion de Documentos

Las comunicaciones entre la Secretaria General de la OEA vy el Comité
asf como los documentos a ser considerados por éstos, se remitirdn por
correo electrdnico a través de la Misién Permanente ante la OEA del res-
pectivo Estado Parte.

Los informes de los Estados Parte a los que refiere los incisos tercero y
sexto del articulo VI de la Convencidn asi como cualquier otro documen-
to o informacién se remitirdn al Secretario General de la OEA a través
de las Misiones Permanentes por correo electrénico, fax o correo con-
vencional.
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Articulo 17. Primer Informe de los Estados Parte al Comité
Durante la primera reunion del Comité, éste analizard y estudiard los in-
formes que hayan presentado oportunamente al Secretario General los
Estados que a la fecha sean parte en la Convencidn.

Los Estados que lleguen a ser parte en la Convencidn con posteriori-
dad a la celebracion de la primera reunién del Comité, presentardn al
Secretario General su primer informe dentro del afio siguiente a la fecha
en que lleguen a ser parte en la Convencién. Dicho informe serd analiza-
do en la primera ocasidn en que se redna nuevamente el Comité.

En lo sucesivo, cada Estado Parte presentard informes de manera tal que
puedan ser analizados y estudiados por el Comité cada cuatro afios.

Articulo 18. Presentacion de los Informes al Comité

Los Estados Parte deberdn hacer llegar a la Secretarfa del Comité, a tra-
vés de las Misiones Permanentes, sus respectivos informes por lo me-
nos un mes antes de la celebracidn de la siguiente reunidn del Comité.
Dichos informes deberdn incluir las medidas que los Estados Parte hayan
adoptado en la aplicacién de la Convencidn y cualquier progreso que ha-
yan realizado en la eliminacion de todas las formas de discriminacién con-
tra las personas con discapacidad de conformidad con el inciso cuarto
del articulo VI de la Convencién. Los informes también contendran cual-
quier circunstancia o dificultad que afecte el grado de cumplimiento de-
rivado de la Convencidn, asi como la opinidn de las personas con disca-
pacidad y de sus familias.

Articulo 19. Forma de los Informes presentados al Comité

Los informes de los Estados Parte obedeceran a las directrices para la
presentacidn de informes de que trata el articulo 3 de este Reglamento.
En tales Informes, los Estados parte podradn indicar las necesidades de
asistencia técnica o de otra indole, relacionadas con insuficiencias o com-
plementacién de las capacidades nacionales para el cumplimiento de los
compromisos contraidos con la Convencion.

Articulo 20. Informes del Comité

Los informes que elabore el Comité como resultado del examen de pro-
greso registrado en la aplicacién de la Convencidn del intercambio de ex-
periencias entre los Estados Parte y del andlisis y estudio de los informes
presentados por los Estados Parte, recogeran el debate e incluirdn infor-
macion sobre las medidas que los Estados Parte hayan adoptado en apli-
cacién de la Convencidn, los progresos que hayan realizado en la elimina-
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cién de todas las formas de discriminacion contra las personas con disca-
pacidad v las circunstancias o dificultades que hayan tenido con la imple-
mentacion de la Convencidn, entre otros.

El informe incluird asimismo las conclusiones, observaciones y sugerencias
generales del Comité para el cumplimiento progresivo de la Convencidn.
Dicho informe serd remitido por el Presidente del Comité a la Asamblea
General de la OEA para su conocimiento, en el siguiente perfodo ordina-
rio de sesiones de ésta dltima.

Articulo 21. Incumplimiento en la presentacion de los Informes

al Comité

Cuando un Estado Parte se haya demorado al menos cuatro meses en la
presentacién de un informe, el Comité podrd notificarle dicha demora. Si
el Estado Parte respondiera presentando el informe pertinente, se apli-
card lo dispuesto en el articulo 18.Si no respondiera en un periodo de
tres meses desde la notificacidn, el Comité dejard constancia de este in-
cumplimiento en su informe a la Asamblea General.

Articulo 22. Seguimiento

El seguimiento de las sugerencias generales del Comité para el cumpli-
miento progresivo de la Convencidn y que figuran en su informe se efec-
tuard en la siguiente reunidon del Comité. En sus siguiente informes, los
Estados Parte incluirdn informacién sobre la manera como han dado se-
guimiento a las sugerencias del Comité. Los paises podrdn indicar las ne-
cesidades de asistencia técnica o de otra indole relacionadas con la im-
plementacion de dicha sugerencias.

Articulo 23. Participacién de las Organizaciones de la Sociedad
Civil

La participacidn de las organizaciones de la sociedad civil en las activi-
dades del Comité estard regida por las “Directrices para la participa-
cidn de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la
OEA” aprobadas mediante resolucién CP/RES.759 (1217/99) en lo que
corresponde a las reuniones del Consejo Permanente y sus comisiones
y la definicidn de sociedad civil contenida en la resolucién AG/RES. 166
(XXIX-0Or99).

En virtud de dichas directrices, las organizaciones de la sociedad civil pue-
den, entre otras, participar en los trabajos del Comité, hacer presentacio-
nes y proporcionar informacion.
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Articulo 24.Accesibilidad

En las actividades del Comité, éste adoptard las medidas pertinentes pa-
ra asegurar el debido y pleno acceso de las personas con discapacidad a
todos los informes, comunicaciones, servicios e instalaciones para el me-
jor desempefio de sus funciones.

Articulo 25.Vigencia y Reforma del Reglamento

El presente Reglamento entrard en vigor a partir de su aprobacidn por
el Comité, por mayoria absoluta y podra ser reformado por éste tal que
establecido en el Articulo 5.
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DECLARACION DE PRINCIPIOS
SOBRE LIBERTAD DE EXPRESION™

PREAMBULO

Redfirmando la necesidad de asegurar en el hemisferio el respeto y la plena
vigencia de las libertades individuales y los derechos fundamentales de los
seres humanos a través de un estado de derecho;

Conscientes que la consolidacién y desarrollo de la democracia depende
de la existencia de libertad de expresidn;

Persuadidos que el derecho a la libertad de expresidn es esencial para el
desarrollo del conocimiento y del entendimiento entre los pueblos, que
conducird a una verdadera comprension y cooperacion entre las naciones
del hemisferio;

Convencidos que cuando se obstaculiza el libre debate de ideas y opiniones
se limita la libertad de expresion y el efectivo desarrollo del proceso
democrdtico;

Convencidos que garantizando el derecho de acceso a la informacién en
poder del Estado se conseguird una mayor transparencia de los actos del
gobierno afianzando las instituciones democrdticas;

Recordando que la libertad de expresion es un derecho fundamental re-
conocido en la Declaracion Americana sobre los Derechos y Deberes
del Hombre y la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, la
Declaracién Universal de Derechos Humanos, la Resolucién 59(1) de la
Asamblea General de las Naciones Unidas, la Resolucién 104 adoptada
por la Conferencia General de la Organizacién de las Naciones Unidas

*  Aprobado por la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos durante su 108° periodo

ordinario de sesiones.
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para la Educacién, La Ciencia y la Cultura (UNESCO), el Pacto Interna-
cional de Derechos Civiles y Politicos, asi como en otros instrumentos
internacionales y constituciones nacionales;

Reconociendo que los principios del Articulo |3 de la Convencidon Ame-
ricana sobre Derechos Humanos representan el marco legal al que se
encuentran sujetos los Estados Miembros de la Organizacién de Estados
Americanos;

Reafirmando el Articulo 13 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos que establece que el derecho a la libertad de expresidon com-
prende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas sin
consideracion de fronteras y por cualquier medio de transmision;

Considerando la importancia de la libertad de expresion para el desa-
rrollo y proteccidn de los derechos humanos, el papel fundamental que
le asigna la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos y el pleno
apoyo con que contd la creacidn de la Relatorfa para la Libertad de
Expresidn, como instrumento fundamental para la proteccién de este
derecho en el hemisferio, en la Cumbre de las Américas celebrada en
Santiago de Chile;

Reconociendo que la libertad de prensa es esencial para la realizacién
del pleno y efectivo ejercicio de la libertad de expresién e instrumento
indispensable para el funcionamiento de la democracia representativa,
mediante la cual los ciudadanos ejercen su derecho a recibir; difundir y
buscar informacidn;

Reafirmando que los principios de la Declaracién de Chapultepec cons-
tituyen un documento bdsico que contempla las garantfas y la defensa
de la libertad de expresidn, la libertad e independencia de la prensa v el
derecho a la informacion;

Considerando que la libertad de expresién no es una concesion de los
Estados, sino un derecho fundamental;

Reconociendo la necesidad de proteger efectivamente la libertad de expre-
sién en las Américas, la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos,
en respaldo a la Relatorfa Especial para la Libertad de Expresidn, adopta
la siguiente Declaracidon de Principios;
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PRINCIPIOS

I. La libertad de expresidn, en todas sus formas y manifestaciones, es
un derecho fundamental e inalienable, inherente a todas las personas.
Es, ademds, un requisito indispensable para la existencia misma de una
sociedad democrdtica.

2. Toda persona tiene el derecho a buscar, recibir y difundir informacion
y opiniones libremente en los términos que estipula el articulo 13 de la
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos. Todas las personas
deben contar con igualdad de oportunidades para recibir, buscar e impartir
informacién por cualquier medio de comunicacion sin discriminacion, por
ninguin motivo, inclusive los de raza, color, religidn, sexo, idioma, opiniones
polfticas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

3.Toda persona tiene el derecho a acceder a la informacidn sobre sf misma
0 sus bienes en forma expedita y no onerosa, ya esté contenida en bases
de datos, registros publicos o privados v, en el caso de que fuere necesario,
actualizarla, rectificarla y/o enmendarla.

4.El acceso a la informacidn en poder del Estado es un derecho fundamen-
tal de los individuos. Los Estados estdn obligados a garantizar el ejercicio
de este derecho. Este principio sdlo admite limitaciones excepcionales
que deben estar establecidas previamente por la ley para el caso que
exista un peligro real e inminente que amenace la seguridad nacional en
sociedades democrdticas.

5.La censura previa, interferencia o presion directa o indirecta sobre cualquier
expresion, opinién o informacién difundida a través de cualquier medio de
comunicacion oral, escrito, artistico, visual o electrdnico, debe estar prohibida
por la ley. Las restricciones en la circulacidn libre de ideas y opiniones, como
asf también la imposicion arbitraria de informacién vy la creacién de obstaculos
al libre flujo informativo, violan el derecho a la libertad de expresién.

6.Toda persona tiene derecho a comunicar sus opiniones por cualquier
medio y forma. La colegiacion obligatoria o la exigencia de titulos para el
ejercicio de la actividad periodistica, constituyen una restriccion ilegitima a la
libertad de expresion. La actividad periodistica debe regirse por conductas
éticas, las cuales en ninglin caso pueden ser impuestas por los Estados.
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7. Condicionamientos previos, tales como veracidad, oportunidad o im-
parcialidad por parte de los Estados son incompatibles con el derecho a
la libertad de expresién reconocido en los instrumentos internacionales.

8. Todo comunicador social tiene derecho a la reserva de sus fuentes de
informacidn, apuntes y archivos personales y profesionales.

9. El asesinato, secuestro, intimidacidn, amenaza a los comunicadores so-
ciales, asi como la destruccidn material de los medios de comunicacidn,
viola los derechos fundamentales de las personas y coarta severamente la
libertad de expresién. Es deber de los Estados prevenir e investigar estos
hechos, sancionar a sus autores y asegurar a las victimas una reparacion
adecuada.

10. Las leyes de privacidad no deben inhibir ni restringir la investigacién y
difusion de informacidn de interés publico. La proteccidn a la reputacion
debe estar garantizada sdlo a través de sanciones civiles, en los casos en
que la persona ofendida sea un funcionario publico o persona publica o
particular que se haya involucrado voluntariamente en asuntos de interés
publico. Ademds, en estos casos, debe probarse que en la difusién de las
noticias el comunicador tuvo intencién de infligir dafio o pleno conoci-
miento de que se estaba difundiendo noticias falsas o se condujo con
manifiesta negligencia en la busqueda de la verdad o falsedad de las mismas.

| 1. Los funcionarios publicos estdn sujetos a un mayor escrutinio por parte
de la sociedad. Las leyes que penalizan la expresidn ofensiva dirigida a
funcionarios publicos generalmente conocidas como “leyes de desacato”
atentan contra la libertad de expresién y el derecho a la informacién.

| 2. Los monopolios u oligopolios en la propiedad y control de los medios
de comunicacién deben estar sujetos a leyes antimonopdlicas por cuanto
conspiran contra la democracia al restringir la pluralidad y diversidad que
asegura el pleno ejercicio del derecho a la informacién de los ciudadanos.
En ninglin caso esas leyes deben ser exclusivas para los medios de comu-
nicacién. Las asignaciones de radio v televisidon deben considerar criterios
democrdticos que garanticen una igualdad de oportunidades para todos
los individuos en el acceso a los mismos.

I3. La utilizacion del poder del Estado y los recursos de la hacienda
publica; la concesidn de prebendas arancelarias; la asignacion arbitraria y
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discriminatoria de publicidad oficial y créditos oficiales; el otorgamiento de
frecuencias de radio y televisidn, entre otros, con el objetivo de presionary
castigar o premiary privilegiar a los comunicadores sociales y a los medios
de comunicacion en funcidon de sus lineas informativas, atenta contra la
libertad de expresion y deben estar expresamente prohibidos por la ley.
Los medios de comunicacién social tienen derecho a realizar su labor en
forma independiente. Presiones directas o indirectas dirigidas a silenciar
la labor informativa de los comunicadores sociales son incompatibles con
la libertad de expresion.
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Principios Y BUENAS PRACTICAS SOBRE LA
PROTECCION DE 1LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD
EN LAS AMERICAS™®

La Comision Interamericana de Derechos Humanos, a instancia de su
Relatoria sobre los Derechos de las Personas Privadas de Libertad,

Considerando el valor de la dignidad humana y de los derechos y libertades
fundamentales, reconocidos por el sistema interamericano y por los demds
sistemas de proteccidén internacional de los derechos humanos;

Reconociendo el derecho fundamental que tienen todas las personas priva-
das de libertad a ser tratadas humanamente,y a que se respete y garantice
su dignidad, su vida y su integridad fisica, psicolégica y moral;

Destacando la importancia que tiene el debido proceso legal y sus principios
y garantfas fundamentales en la efectiva proteccién de los derechos de las
personas privadas de libertad, dada su particular situacién de vulnerabilidad;

Teniendo presente que las penas privativas de libertad tendran como fina-
lidad esencial la reforma, la readaptacion social y la rehabilitacion personal
de los condenados; la resocializacion vy reintegracién familiar; asf como la
proteccion de las victimas y de la sociedad;

Recordando que los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos se han comprometido a respetar y garantizar los derechos
de todas las personas privadas de libertad sometidas a su jurisdiccion;

Teniendo debidamente en cuenta los principios Y las disposiciones contenidos
en los siguientes instrumentos internacionales: Convenciéon Americana
sobre Derechos Humanos; Protocolo Adicional a la Convencidn Ame-

*  Documento aprobado por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos en su 131°

periodo ordinario de sesiones, celebrado del 3 al 14 de marzo de 2008.
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ricana sobre Derechos Humanos en materia de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales; Convencién Interamericana para Preveniry Sancionar
la Tortura; Convencidon Interamericana sobre Desaparicién Forzada de
Personas; Convencidn Interamericana para Prevenir;, Sancionary Erradicar
laViolencia contra la Mujer; Convencidn Interamericana para la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacién contra las Personas con Disca-
pacidad; Declaracién Americana de Derechos y Deberes del Hombre;
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; Convencion contra laTortura
y otrosTratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, y su Protocolo
Opcional; Convencién sobre los Derechos del Nifio; Convencién sobre
la Eliminacién de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer;
Convencién Internacional para la Proteccién de todas las Personas contra
las Desapariciones Forzadas; Convencion Internacional sobre la Proteccién
de los Derechos de todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares;
Convencidén sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
Racial; Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad;
Convencidn sobre el Estatuto de los Refugiados; Convenio Numero 169
sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes; Convenios
de Ginebra de 12 de agosto de 1949, vy sus Protocolos Adicionales de
1977, Declaracién Universal de Derechos Humanos; Declaracién sobre
los Principios Fundamentales de Justicia para las Victimas de Delitos y del
Abuso de Poder; Principios Basicos para el Tratamiento de los Reclusos;
Conjunto de Principios para la Proteccion de todas las Personas sometidas
a cualquier forma de Detencidn o Prisidn; Principios para la Proteccion
de los Enfermos Mentales y el mejoramiento de la atencién de la Salud
Mental, Reglas Minimas para el Tratamiento de los Reclusos; Reglas Minimas
de las Naciones Unidas para la Administracién de la Justicia de Menores
(Reglas de Beijing); Reglas de las Naciones Unidas para la Proteccién de
los Menores Privados de Libertad; Reglas Minimas de las Naciones Unidas
sobre las Medidas no Privativas de Libertad (Reglas de Tokio); y en otros
instrumentos internacionales sobre derechos humanos aplicables en las
Américas;

Reafirmando las decisiones y jurisprudencia del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos;

Observando con preocupacion la critica situacidn de violencia, hacinamiento
y la falta de condiciones dignas de vida en distintos lugares de privacion de

libertad en las Américas; asi como la particular situacidn de vulnerabilidad
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de las personas con discapacidad mental privadas de libertad en hospitales
psiquidtricos y en instituciones penitenciarias; y la situacion de grave riesgo
en que se encuentran los nifios y nifias, las mujeres, y los adultos mayores
recluidas en otras instituciones publicas y privadas, los migrantes, solicitantes
de asilo o de refugio, apatridas y personas indocumentadas, y las personas
privadas de libertad en el marco de los conflictos armados;

Con el objetivo de aportar al proceso de preparacién de una Declaracion
Interamericana sobre los derechos, deberes v la atencidn de las personas
sometidas a cualquier forma de detencidn y reclusién por el Consejo
Permanente, en seguimiento a la Resolucidon AG/RES 2283 (XXXVII-0/07);

Adopta los siguientes PRINCIPIOS Y BUENAS PRACTICAS SOBRE LA
PROTECCION DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD EN LAS
AMERICAS (OEA/Ser/L/V/IL131 doc. 26)

PRINCIPIOSY BUENAS PRACTICAS SOBRE LA
PROTECCION DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD
EN LAS AMERICAS

Disposicién general

A los efectos del presente documento, se entiende por “privacidn de li-
bertad™:

“Cualquier forma de detencidn, encarcelamiento, institucionalizacién, o
custodia de una persona, por razones de asistencia humanitaria, trata-
miento, tutela, proteccion, o por delitos e infracciones a la ley, ordenada
por o bajo el control de facto de una autoridad judicial o administrativa o
cualquier otra autoridad, ya sea en una institucidn publica o privada, en la
cual no pueda disponer de su libertad ambulatoria. Se entiende entre es-
ta categorfa de personas, no sélo a las personas privadas de libertad por
delitos o por infracciones e incumplimientos a la ley, ya sean éstas proce-
sadas o condenadas, sino también a las personas que estdn bajo la custo-
dia y la responsabilidad de ciertas instituciones, tales como: hospitales psi-
quidtricos y otros establecimientos para personas con discapacidades fisi-
cas, mentales o sensoriales; instituciones para nifios, nifias y adultos mayo-
res; centros para migrantes, refugiados, solicitantes de asilo o refugio, apa-
tridas e indocumentados; y cualquier otra instituciéon similar destinada a la
privacion de libertad de personas”.

Dada la amplitud del anterior concepto, los siguientes principios y buenas
practicas se podrdn invocar y aplicar, segln cada caso, dependiendo de si
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se trata de personas privadas de libertad por motivos relacionados con
la comision de delitos o infracciones a la ley, o por razones humanitarias
y de proteccidn.

PRINCIPIOS GENERALES

Principio . Trato humano

Toda persona privada de libertad que esté sujeta a la jurisdiccidn de
cualquiera de los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos serd tratada humanamente, con irrestricto respeto a su dig-
nidad inherente, a sus derechos y garantias fundamentales, y con estric-
to apego a los instrumentos internacionales sobre derechos humanos.
En particular; y tomando en cuenta la posicidn especial de garante de los
Estados frente a las personas privadas de libertad, se les respetard y ga-
rantizard su vida e integridad personal, y se asegurardn condiciones mini-
mas que sean compatibles con su dignidad.

Se les protegerd contra todo tipo de amenazas y actos de tortura, eje-
cucion, desaparicién forzada, tratos o penas crueles, inhumanos o degra-
dantes, violencia sexual, castigos corporales, castigos colectivos, interven-
cién forzada o tratamiento coercitivo, métodos que tengan como finali-
dad anular la personalidad o disminuir la capacidad fisica o mental de la
persona.

No se podrd invocar circunstancias, tales como, estados de guerra, esta-
dos de excepcidn, situaciones de emergencia, inestabilidad politica inter-
na, u otra emergencia nacional o internacional, para evadir el cumplimien-
to de las obligaciones de respeto y garantia de trato humano a todas las
personas privadas de libertad

Principio Il. Igualdad y no-discriminacién

Toda persona privada de libertad serd igual ante la ley, y tendrd derecho
a igual proteccion de la ley y de los tribunales de justicia. Tendrd derecho,
ademds, a conservar sus garantias fundamentales y ejercer sus derechos,
a excepcidén de aquéllos cuyo ejercicio esté limitado o restringido tem-
poralmente, por disposicion de la ley, y por razones inherentes a su con-
dicién de personas privadas de libertad.

Bajo ninguna circunstancia se discriminard a las personas privadas de li-
bertad por motivos de su raza, origen étnico, nacionalidad, color, sexo,
edad, idioma, religidn, opiniones politicas o de otra indole, origen nacio-
nal o social, posicidn econdmica, nacimiento, discapacidad fisica, mental o
sensorial, género, orientacidn sexual, o cualquiera otra condicién social.
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En consecuencia, se prohibird cualquier distincién, exclusién o restriccién
que tenga por objeto o por resultado, menoscabar o anular el reconoci-
miento, goce o ejercicio de los derechos internacionalmente reconocidos
a las personas privadas de libertad.

No serdn consideradas discriminatorias las medidas que se destinen a
proteger exclusivamente los derechos de las mujeres, en particular de las
mujeres embarazadas y de las madres lactantes; de los nifios y nifias; de
las personas adultas mayores; de las personas enfermas o con infecciones,
como el VIH-SIDA,; de las personas con discapacidad fisica, mental o sen-
sorial; asi como de los pueblos indigenas, afrodescendientes, y de mino-
rias. Estas medidas se aplicardn dentro del marco de la ley y del derecho
internacional de los derechos humanos, y estardn siempre sujetas a revi-
sidn de un juez u otra autoridad competente, independiente e imparcial.
Las personas privadas de libertad en el marco de los conflictos armados
deberan ser objeto de proteccidn y atencién conforme al régimen juridi-
co especial establecido por las normas del derecho internacional huma-
nitario, complementado por las normas del derecho internacional de los
derechos humanos.

Las medidas y sanciones que se impongan a las personas privadas de
libertad se aplicardn con imparcialidad, basdndose en criterios objetivos.

Principio Ill. Libertad personal

| Principio bdsico

Toda persona tendrd derecho a la libertad personal y a ser protegida
contra todo tipo de privacion de libertad ilegal o arbitraria. La ley prohi-
bird, en toda circunstancia, la incomunicacién coactiva de personas pri-
vadas de libertad y la privacidn de libertad secreta, por constituir for-
mas de tratamiento cruel e inhumano. Las personas privadas de liber-
tad sélo serdn recluidas en lugares de privacion de libertad oficialmen-
te reconocidos.

Por regla general, la privacion de libertad de una persona deberd aplicar-
se durante el tiempo minimo necesario.

La privacion de libertad de nifios y nifias deberd aplicarse como ultimo
recurso, por el periodo minimo necesario, y deberd limitarse a casos es-
trictamente excepcionales.

Cuando se impongan sanciones penales previstas por la legislacidn gene-
ral a miembros de los pueblos indigenas, deberd darse preferencia a tipos
de sancidn distintos del encarcelamiento conforme a la justicia consuetu-
dinaria y en consonancia con la legislacidn vigente.
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2. Excepcionalidad de la privacién preventiva de la libertad

Se deberd asegurar por la ley que en los procedimientos judiciales o admi-
nistrativos se garantice la libertad personal como regla general, y se aplique
como excepcion la privacidn preventiva de la libertad, conforme se esta-
blece en los instrumentos internacionales sobre derechos humanos.

En el marco de un proceso penal, deberdn existir elementos de prue-
ba suficientes que vinculen al imputado con el hecho investigado, a fin de
justificar una orden de privacién de libertad preventiva. Ello configura una
exigencia o condicidn sine qua non a la hora de imponer cualquier medi-
da cautelar; no obstante, transcurrido cierto lapso, ello ya no es suficiente.
La privacién preventiva de la libertad, como medida cautelar y no puniti-
va, deberd ademds obedecer a los principios de legalidad, presuncién de
inocencia, necesidad y proporcionalidad, en la medida estrictamente ne-
cesaria en una sociedad democrdtica, que sélo podrd proceder de acuer-
do con los Iimites estrictamente necesarios para asegurar que no se im-
pedird el desarrollo eficiente de las investigaciones ni se eludird la accidn
de la justicia, siempre que la autoridad competente fundamente y acredi-
te la existencia, en el caso concreto, de los referidos requisitos.

3. Medidas especiales para las personas con discapacidades mentales

Los sistemas de salud de los Estados Miembros de la Organizacién de
los Estados Americanos deberdn incorporar, por disposicidn de la ley, una
serie de medidas en favor de las personas con discapacidades mentales,
a fin de garantizar la gradual desinstitucionalizacién de dichas personas y
la organizacidn de servicios alternativos, que permitan alcanzar objetivos
compatibles con un sistema de salud y una atencién psiquidtrica integral,
continua, preventiva, participativa y comunitaria, y evitar asi, la privacion
innecesaria de la libertad en los establecimientos hospitalarios o de otra
indole. La privacidén de libertad de una persona en un hospital psiquid-
trico u otra institucién similar deberd emplearse como ultimo recurso, y
Unicamente cuando exista una seria posibilidad de dafio inmediato o in-
minente para la persona o terceros. La mera discapacidad no deberd en
ningun caso justificar la privacion de libertad.

4. Medidas alternativas o sustitutivas a la privacién de libertad

Los Estados Miembros de la Organizaciéon de los Estados Americanos de-
berdn incorporar, por disposicién de la ley, una serie de medidas alterna-
tivas o sustitutivas a la privacion de libertad, en cuya aplicacion se debe-
rdn tomar en cuenta los estdndares internacionales sobre derechos hu-
manos en esta materia.
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Al aplicarse las medidas alternativas o sustitutivas a la privacién de liber-
tad, los Estados Miembros deberdn promover la participacion de la so-
ciedad y de la familia, a fin de complementar la intervencién del Estado, y
deberdn proveer los recursos necesarios y apropiados para garantizar su
disponibilidad vy eficacia.

Principio IV. Principio de legalidad

Nadie podrd ser privado de su libertad fisica, salvo por las causas y en
las condiciones establecidas con anterioridad por el derecho interno, to-
da vez que sean compatibles con las normas del derecho internacional
de los derechos humanos. Las érdenes de privacion de libertad debe-
ran ser emitidas por autoridad competente a través de resolucién debi-
damente motivada.

Las drdenes y resoluciones judiciales o administrativas susceptibles de
afectar, limitar o restringir derechos y garantfas de las personas privadas
de libertad, deberdn ser compatibles con el derecho interno e interna-
cional. Las autoridades administrativas no podrdn alterar los derechos y
garantfas previstas en el derecho internacional, ni limitarlos o restringirlos
mas alld de lo permitido en él.

Principio V. Debido proceso legal

Toda persona privada de libertad tendrd derecho, en todo momento vy
circunstancia, a la proteccidén de y al acceso regular a jueces vy tribuna-
les competentes, independientes e imparciales, establecidos con anterio-
ridad por la ley.

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a ser informadas pron-
tamente de las razones de su detencién y de los cargos formulados con-
tra ellas, asi como a ser informadas sobre sus derechos y garantfas, en un
idioma o lenguaje que comprendan; a disponer de un traductor e intérpre-
te durante el proceso; y a comunicarse con su familia. Tendrdn derecho a
ser oidas y juzgadas con las debidas garantias y dentro de un plazo razo-
nable, por un juez, autoridad u otro funcionario autorizado por la ley para
ejercer funciones judiciales, o a ser puestas en libertad, sin perjuicio de que
continde el proceso; a recurrir del fallo ante juez o tribunal superior;y a no
ser juzgadas dos veces por los mismos hechos, si son absueltas o sobresei-
das mediante una sentencia firme dictada en el marco de un debido pro-
ceso legal y conforme al derecho internacional de los derechos humanos.
Para determinar el plazo razonable en el que se desarrolla un proceso ju-
dicial se deberd tomar en cuenta: la complejidad del caso; la actividad pro-
cesal del interesado; y la conducta de las autoridades judiciales.
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Toda persona privada de libertad tendrd derecho a la defensa y a la asis-
tencia letrada, nombrada por si misma, por su familia, o proporcionada
por el Estado; a comunicarse con su defensor en forma confidencial, sin
interferencia o censura, y sin dilaciones o limites injustificados de tiempo,
desde el momento de su captura o detencidn, y necesariamente antes de
su primera declaracion ante la autoridad competente.

Toda persona privada de libertad, por si o por medio de terceros, ten-
drd derecho a interponer un recurso sencillo, rdpido y eficaz, ante auto-
ridades competentes, independientes e imparciales, contra actos u omi-
siones que violen o amenacen violar sus derechos humanos. En particu-
lar, tendrdn derecho a presentar quejas o denuncias por actos de tortu-
ra, violencia carcelaria, castigos corporales, tratos o penas crueles, inhu-
manos o degradantes, asi como por las condiciones de reclusion o inter-
namiento, por la falta de atencién médica o psicoldgica, y de alimenta-
cidn adecuadas.

Las personas privadas de libertad no deberdn ser obligadas a declarar
contra s mismas, ni a confesarse culpables. Las declaraciones obtenidas
mediante tortura o tratos crueles, inhumanos o degradantes, no deberdn
ser admitidas como medios de prueba en un proceso, salvo en el que se
siga contra la persona o personas acusadas de haberlas cometido, y uni-
camente como prueba de que tales declaraciones fueron obtenidas por
dichos medios.

En caso de condena se les impondran las penas o sanciones aplicables en
el momento de la comisién del delito o de la infraccidn a la ley, salvo si
con posterioridad las leyes disponen de una pena o sancidn menos grave,
en cuyo caso se aplicard la ley mds favorable a la persona.

Las condenas a la pena de muerte se ajustardn a los principios, restriccio-
nes y prohibiciones establecidas en el derecho internacional de los dere-
chos humanos. En todo caso, se les reconocerd el derecho a solicitar la
conmutacién de la pena.

Las personas privadas de libertad en un Estado Miembro de la
Organizacién de los Estados Americanos del que no fueren nacionales,
deberdn ser informadas, sin demora y en cualquier caso antes de ren-
dir su primera declaracién ante la autoridad competente, de su dere-
cho a la asistencia consular o diplomdtica, y a solicitar que se les notifi-
que de manera inmediata su privacién de libertad. Tendrdn derecho, ade-
mds, a comunicarse libre y privadamente con su representacién diploma-
tica o consular.
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Principio VI. Control judicial y ejecucion de la pena

El control de legalidad de los actos de la administracion publica que afec-
ten o pudieren afectar derechos, garantias o beneficios reconocidos en
favor de las personas privadas de libertad, asi como el control judicial de
las condiciones de privacién de libertad y la supervisién de la ejecucién o
cumplimiento de las penas, deberd ser periddico y estar a cargo de jue-
ces y tribunales competentes, independientes e imparciales.

Los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados Americanos
deberdn garantizar los medios necesarios para el establecimiento v la
eficacia de las instancias judiciales de control y de ejecucidn de las pe-
nas, y dispondrdn de los recursos necesarios para su adecuado funcio-
namiento.

Principio VII. Peticion y respuesta

Las personas privadas de libertad tendrdn el derecho de peticidn indivi-
dual o colectiva, y a obtener respuesta ante las autoridades judiciales, ad-
ministrativas y de otra indole. Este derecho podrd ser ejercido por terce-
ras personas u organizaciones, de conformidad con la ley.

Este derecho comprende, entre otros, el derecho de presentar peticio-
nes, denuncias o quejas ante las autoridades competentes, y recibir una
pronta respuesta dentro de un plazo razonable. También comprende el
derecho de solicitar y recibir oportunamente informacién sobre su situa-
cion procesal y sobre el cédmputo de la pena, en su caso.

Las personas privadas de libertad también tendrdn derecho a presentar
denuncias, peticiones o quejas ante las instituciones nacionales de derechos
humanos; ante la Comision Interamericana de Derechos Humanos;y ante
las demds instancias internacionales competentes, conforme a los requisitos
establecidos en el derecho interno y el derecho internacional.

PRINCIPIOS RELATIVOS A LAS CONDICIONES DE
PRIVACION DE LIBERTAD

Principio VIIl. Derechos y restricciones

Las personas privadas de libertad gozardn de los mismos derechos reco-
nocidos a toda persona en los instrumentos nacionales e internacionales
sobre derechos humanos, a excepcidn de aquéllos cuyo ejercicio esté li-
mitado o restringido temporalmente, por disposicidn de la ley y por razo-
nes inherentes a su condicidn de personas privadas de libertad.
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Principio IX. Ingreso, registro, examen médico y traslados

| Ingreso

Las autoridades responsables de los establecimientos de privacién de li-
bertad no permitirdn el ingreso de ninguna persona para efectos de re-
clusidn o internamiento, salvo si estd autorizada por una orden de remi-
sidn o de privacién de libertad, emitida por autoridad judicial, administra-
tiva, médica u otra autoridad competente, conforme a los requisitos es-
tablecidos por la ley.

A su ingreso las personas privadas de libertad serdn informadas de ma-
nera clara y en un idioma o lenguaje que comprendan, ya sea por escri-
to, de forma verbal o por otro medio, de los derechos, deberes y prohi-
biciones que tienen en el lugar de privacién de libertad.

2. Registro
Los datos de las personas ingresadas a los lugares de privacion de liber-
tad deberdn ser consignados en un registro oficial, el cual serd accesible
a la persona privada de libertad, a su representante y a las autoridades
competentes. El registro contendrd, por lo menos, los siguientes datos:
a. Informacion sobre la identidad personal, que deberd contener, al
menos, lo siguiente: nombre, edad, sexo, nacionalidad, direccidn y
nombre de los padres, familiares, representantes legales o defenso-
res, en su caso, U otro dato relevante de la persona privada de li-
bertad,
b. Informacién relativa a la integridad personal y al estado de salud
de la persona privada de libertad;
c. Razones o motivos de la privacidon de libertad;
d. Autoridad que ordena o autoriza la privacidn de libertad;
e.Autoridad que efectda el traslado de la persona al establecimiento;
f. Autoridad que controla legalmente la privacion de libertad;
g.Diay hora de ingreso y de egreso;
h. Dia y hora de los traslados, y lugares de destino;
i. Identidad de la autoridad que ordena los traslados y de la encar-
gada de los mismos;
j- Inventario de los bienes personales; y
k. Firma de la persona privada de libertad y, en caso de negativa o
imposibilidad, la explicacidon del motivo.

3. Examen médico
Toda persona privada de libertad tendrd derecho a que se le practique
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un examen médico o psicoldgico, imparcial y confidencial, practicado por
personal de salud iddneo inmediatamente después de su ingreso al es-
tablecimiento de reclusidn o de internamiento, con el fin de constatar su
estado de salud fisico o mental, y la existencia de cualquier herida, dafio
corporal o mental; asegurar la identificacidn y tratamiento de cualquier
problema significativo de salud; o para verificar quejas sobre posibles ma-
los tratos o torturas o determinar la necesidad de atencién y tratamiento.
La informacién médica o psicoldgica serd incorporada en el registro ofi-
cial respectivo, y cuando sea necesario, en razén de la gravedad del re-
sultado, serd trasladada de manera inmediata a la autoridad competente.

4.Traslados

Los traslados de las personas privadas de libertad deberdn ser autoriza-
dos y supervisados por autoridades competentes, quienes respetardn, en
toda circunstancia, la dignidad y los derechos fundamentales, y tomardn
en cuenta la necesidad de las personas de estar privadas de libertad en
lugares préximos o cercanos a su familia, a su comunidad, al defensor o
representante legal, y al tribunal de justicia u otro drgano del Estado que
conozca su caso.

Los traslados no se deberdn practicar con la intencién de castigar, repri-
mir o discriminar a las personas privadas de libertad, a sus familiares o re-
presentantes; ni se podrdn realizar en condiciones que les ocasionen su-
frimientos fisicos o mentales, en forma humillante o que propicien la ex-
hibicién publica.

Principio X. Salud

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a la salud, entendida
como el disfrute del mds alto nivel posible de bienestar fisico, mental y so-
cial, que incluye, entre otros, la atencidon médica, psiquidtrica y odontold-
gica adecuada; la disponibilidad permanente de personal médico idéneo
e imparcial; el acceso a tratamiento y medicamentos apropiados y gratui-
tos; la implementacidn de programas de educacién y promocién en salud,
inmunizacion, prevencién y tratamiento de enfermedades infecciosas, en-
démicas y de otra indole; y las medidas especiales para satisfacer las nece-
sidades particulares de salud de las personas privadas de libertad perte-
necientes a grupos vulnerables o de alto riesgo, tales como: las personas
adultas mayores, las mujeres, los nifios v las nifias, las personas con disca-
pacidad, las personas portadoras del VIH-SIDA, tuberculosis, y las perso-
nas con enfermedades en fase terminal. El tratamiento deberd basarse en
principios cientificos y aplicar las mejores prdcticas.
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En toda circunstancia, la prestacion del servicio de salud deberd respetar
los principios siguientes: confidencialidad de la informacién médica; auto-
nomfa de los pacientes respecto de su propia salud; y consentimiento in-
formado en la relacidn médico-paciente.

El Estado deberd garantizar que los servicios de salud proporcionados
en los lugares de privacién de libertad funcionen en estrecha coordina-
cién con el sistema de salud publica, de manera que las politicas y prdc-
ticas de salud publica sean incorporadas en los lugares de privacién de
libertad.

Las mujeres y las nifias privadas de libertad tendrdn derecho de acceso a
una atencién médica especializada, que corresponda a sus caracteristicas
fisicas y bioldgicas, y que responda adecuadamente a sus necesidades en
materia de salud reproductiva. En particular; deberdn contar con atencidn
médica ginecoldgica y pedidtrica, antes, durante y después del parto, el
cual no deberd realizarse dentro de los lugares de privacidn de libertad,
sino en hospitales o establecimientos destinados para ello. En el caso de
que ello no fuere posible, no se registrard oficialmente que el nacimiento
ocurrid al interior de un lugar de privacion de libertad.

En los establecimientos de privacién de libertad para mujeres y nifias de-
berdn existir instalaciones especiales, asi como personal y recursos apro-
piados para el tratamiento de las mujeres y nifias embarazadas y de las
que acaban de dar a luz.

Cuando se permita a las madres o padres privados de libertad conservar
a sus hijos menores de edad al interior de los centros de privacion de li-
bertad, se deberdn tomar las medidas necesarias para organizar guarde-
rfas infantiles, que cuenten con personal calificado, y con servicios educati-
vos, pedidtricos y de nutricién apropiados, a fin de garantizar el interés su-
perior de la nifiez.

Principio XI.Alimentacion y agua potable

| Alimentacion

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a recibir una alimen-
tacidén que responda, en cantidad, calidad y condiciones de higiene, a una
nutricién adecuada y suficiente, y tome en consideracion las cuestiones
culturales y religiosas de dichas personas, asi como las necesidades o die-
tas especiales determinadas por criterios médicos. Dicha alimentacidn se-
rd brindada en horarios regulares, y su suspension o limitacién, como me-
dida disciplinaria, debera ser prohibida por Ia ley.
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2.Agua potable

Toda persona privada de libertad tendrd acceso en todo momento a
agua potable suficiente y adecuada para su consumo. Su suspensién o li-
mitacién, como medida disciplinaria, deberd ser prohibida por Ia ley.

Principio XIl. Albergue, condiciones de higiene y vestido

|.Albergue

Las personas privadas de libertad deberan disponer de espacio suficien-
te, exposicion diaria a la luz natural, ventilacidn y calefaccidn apropiadas,
seguln las condiciones climdticas del lugar de privacién de libertad. Se les
proporcionard una cama individual, ropa de cama apropiada, y las demds
condiciones indispensables para el descanso nocturno. Las instalaciones
deberdn tomar en cuenta las necesidades especiales de las personas en-
fermas, las portadoras de discapacidad, los nifios y nifias, las mujeres em-
barazadas o madres lactantes, y los adultos mayores, entre otras.

2. Condiciones de higiene

Las personas privadas de libertad tendrdn acceso a instalaciones sanitarias
higiénicas y suficientes, que aseguren su privacidad y dignidad. Asimismo,
tendrdn acceso a productos bdsicos de higiene personal,y a agua para su
aseo personal, conforme a las condiciones climdticas.

Se proveerd regularmente a las mujeres y nifias privadas de libertad los
articulos indispensables para las necesidades sanitarias propias de su sexo.

3. Vestido

El vestido que deben utilizar las personas privadas de libertad serd sufi-
ciente y adecuado a las condiciones climdticas, y tendrd en cuenta la iden-
tidad cultural y religiosa de las personas privadas de libertad. En ningin
caso las prendas de vestir podrdn ser degradantes ni humillantes.

Principio XIIl. Educacién y actividades culturales

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a la educacién, la cual
serd accesible para todas las personas, sin discriminacidn alguna, y tomard
en cuenta la diversidad cultural y sus necesidades especiales.

La ensefianza primaria o bdsica serd gratuita para las personas priva-
das de libertad, en particular, para los nifios y nifias, y para los adultos
que no hubieren recibido o terminado el ciclo completo de instruc-
cién primaria.
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Los Estados Miembros de la Organizacidon de los Estados Americanos
promoverdn en los lugares de privacion de libertad, de manera progresi-
va y seglin la mdxima disponibilidad de sus recursos, la ensefianza secun-
daria, técnica, profesional y superior, igualmente accesible para todos, se-
gun sus capacidades y aptitudes.

Los Estados Miembros deberdn garantizar que los servicios de educacidn
proporcionados en los lugares de privacidn de libertad funcionen en es-
trecha coordinacidn e integracion con el sistema de educacidn publica; y
fomentaran la cooperacién de la sociedad a través de la participacién de
las asociaciones civiles, organizaciones no gubernamentales e institucio-
nes privadas de educacion.

Los lugares de privacion de libertad dispondrdn de bibliotecas, con sufi-
cientes libros, periddicos y revistas educativas, con equipos y tecnologfa
apropiada, segiin los recursos disponibles.

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a participar en activi-
dades culturales, deportivas, sociales, y a tener oportunidades de espar-
cimiento sano y constructivo. Los Estados Miembros alentardn la partici-
pacion de la familia, de la comunidad y de las organizaciones no guberna-
mentales, en dichas actividades, a fin de promover la reforma, la readapta-
cidn social y la rehabilitacidon de las personas privadas de libertad.

Principio XIV.Trabajo

Toda persona privada de libertad tendrd derecho a trabajar, a tener
oportunidades efectivas de trabajo, y a recibir una remuneracion adecua-
da y equitativa por ello, de acuerdo con sus capacidades fisicas y menta-
les, a fin de promover la reforma, rehabilitacién y readaptacién social de
los condenados, estimular e incentivar la cultura del trabajo, y combatir
el ocio en los lugares de privacion de libertad. En ningln caso el trabajo
tendrd cardcter aflictivo.

Los Estados Miembros de la Organizaciéon de los Estados Americanos de-
berdn aplicar a los nifios y nifias privados de libertad todas las normas na-
cionales e internacionales de proteccidn vigentes en materia de trabajo
infantil, a fin de evitar, particularmente, la explotacion laboral y garantizar
el interés superior de la nifiez.

Los Estados Miembros promoverdn en los lugares de privacion de liber-
tad, de manera progresiva y seglin la maxima disponibilidad de sus recur-
sos, la orientacion vocacional y el desarrollo de proyectos de capacitacion
técnico-profesional; y garantizardn el establecimiento de talleres laborales
permanentes, suficientes y adecuados, para lo cual fomentardn la partici-
pacion y cooperacidn de la sociedad y de la empresa privada.
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Principio XV. Libertad de conciencia y religion

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a la libertad de con-
ciencia y religion, que incluye el derecho de profesar, manifestar, practicar,
conservar y cambiar su religidn, segun sus creencias; el derecho de parti-
cipar en actividades religiosas y espirituales, y ejercer sus practicas tradi-
cionales; asf como el derecho de recibir visitas de sus representantes re-
ligiosos o espirituales.

En los lugares de privacidn de libertad se reconocerd la diversidad y la
pluralidad religiosa y espiritual, y se respetardn los limites estrictamente
necesarios para respetar los derechos de los demds o para proteger la
salud o la moral publicas, y para preservar el orden publico, la seguridad
y la disciplina interna, asi como los demds limites permitidos en las leyes
y en el derecho internacional de los derechos humanos.

Principio XVI. Libertad de expresion, asociacién y reunion

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a la libertad de ex-
presién en su propio idioma, asociacidn y reunién pacfficas, tomando en
cuenta los limites estrictamente necesarios en una sociedad democrdti-
Ca, para respetar los derechos de los demds o para proteger la salud o la
moral publicas, y para preservar el orden publico, la seguridad vy la disci-
plina interna en los lugares de privacidn de libertad, asf como los demds
limites permitidos en las leyes y en el derecho internacional de los dere-
chos humanos.

Principio XVII. Medidas contra el hacinamiento

La autoridad competente definird la cantidad de plazas disponibles de ca-
da lugar de privacién de libertad conforme a los estdndares vigentes en
materia habitacional. Dicha informacidn, asf como la tasa de ocupacidn
real de cada establecimiento o centro deberd ser publica, accesible y re-
gularmente actualizada. La ley establecerd los procedimientos a través de
los cuales las personas privadas de libertad, sus abogados, o las organiza-
ciones no gubernamentales podrdn impugnar los datos acerca del nime-
ro de plazas de un establecimiento, o su tasa de ocupacidn, individual o
colectivamente. En los procedimientos de impugnacién deberd permitir-
se el trabajo de expertos independientes.

La ocupacién de establecimiento por encima del nimero de plazas es-
tablecido serd prohibida por la ley. Cuando de ello se siga la vulnera-
cidn de derechos humanos, ésta deberd ser considerada una pena o tra-
to cruel, inhumano o degradante. La ley deberd establecer los mecanis-
mos para remediar de manera inmediata cualquier situacién de aloja-
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miento por encima del nimero de plazas establecido. Los jueces compe-
tentes deberdn adoptar remedios adecuados en ausencia de una regula-
cién legal efectiva.

Verificado el alojamiento de personas por encima del ndmero de plazas
establecido en un establecimiento, los Estados deberdn investigar las ra-
zones que motivaron tal situacién y deslindar las correspondientes res-
ponsabilidades individuales de los funcionarios que autorizaron tales me-
didas. Ademads, deberdn adoptar medidas para la no repeticion de tal si-
tuacion. En ambos casos, la ley establecerd los procedimientos a través
de los cuales las personas privadas de libertad, sus abogados, o las orga-
nizaciones no gubernamentales podrdn participar en los correspondien-
tes procedimientos

Principio XVIII. Contacto con el mundo exterior

Las personas privadas de libertad tendrdn derecho a recibir y enviar co-
rrespondencia, sujeto a aquellas limitaciones compatibles con el derecho
internacional; y a mantener contacto personal y directo, mediante visitas
periddicas, con sus familiares, representantes legales, y con otras personas,
especialmente con sus padres, hijos e hijas, y con sus respectivas parejas.
Tendrdn derecho a estar informadas sobre los acontecimientos del mun-
do exterior por los medios de comunicacién social, y por cualquier otra
forma de comunicacién con el exterior, de conformidad con la ley.

Principio XIX. Separacion de categorias

Las personas privadas de libertad pertenecientes a diversas categorias
deberdn ser alojadas en diferentes lugares de privacién de libertad o
en distintas secciones dentro de dichos establecimientos, segin su sexo,
edad, la razén de su privacién de libertad, la necesidad de proteccién de
la vida e integridad de las personas privadas de libertad o del personal,
las necesidades especiales de atencidn, u otras circunstancias relacionadas
con cuestiones de seguridad interna.

En particular, se dispondrd la separacién de mujeres y hombres; nifios, ni-
fias y adultos; jdvenes y adultos; personas adultas mayores; procesados y
condenados; y personas privadas de libertad por razones civiles y por ra-
zones penales. En los casos de privacion de libertad de los solicitantes de
asilo o refugio, y en otros casos similares, los nifios y nifias no deberdn
ser separados de sus padres. Los solicitantes de asilo o refugio y las per-
sonas privadas de libertad a causa de infraccion de las disposiciones so-
bre migracién no deberdn estar privados de libertad en establecimientos
destinados a personas condenadas o acusadas por infracciones penales.
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En ningln caso la separacion de las personas privadas de libertad por
categorias serd utilizada para justificar la discriminacion, la imposicién de
torturas, tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, o condiciones
de privacién de libertad mds rigurosas o menos adecuadas a un determi-
nado grupo de personas. Los mismos criterios deberdn ser observados
durante el traslado de las personas privadas de libertad.

PRINCIPIOS RELATIVOS A LOS SISTEMAS DE PRIVACION
DE LIBERTAD

Principio XX. Personal de los lugares de privacion de libertad

El personal que tenga bajo su responsabilidad la direccidn, custodia, tra-
tamiento, traslado, disciplina y vigilancia de personas privadas de libertad,
deberd ajustarse, en todo momento y circunstancia, al respeto a los de-
rechos humanos de las personas privadas de libertad y de sus familiares.
El personal deberd ser seleccionado cuidadosamente, teniendo en cuen-
ta su integridad ética y moral, sensibilidad a la diversidad cultural v a las
cuestiones de género, capacidad profesional, adecuacién personal a la
funcidén, y sentido de responsabilidad.

Se garantizard que el personal esté integrado por empleados y funciona-
rios idéneos, de uno y otro sexo, preferentemente con condicién de ser-
vidores publicos y de cardcter civil. Como regla general, se prohibird que
miembros de la Policia o de las Fuerzas Armadas ejerzan funciones de
custodia directa en los establecimientos de las personas privadas de li-
bertad, con la excepcién de las instalaciones policiales o militares.

Los lugares de privacion de libertad para mujeres, o las secciones de mu-
jeres en los establecimientos mixtos, estardn bajo la direccidn de perso-
nal femenino. La vigilancia y custodia de las mujeres privadas de libertad
serd ejercida exclusivamente por personal del sexo femenino, sin perjui-
cio de que funcionarios con otras capacidades o de otras disciplinas, ta-
les como médicos, profesionales de ensefianza o personal administrativo,
puedan ser del sexo masculino.

Se dispondrd en los lugares de privacién de libertad de personal califi-
cado y suficiente para garantizar la seguridad, vigilancia, custodia, y para
atender las necesidades médicas, psicoldgicas, educativas, laborales y de
otra fndole.

Se asignard al personal de los lugares de privacién de libertad los recur-
sos y el equipo necesarios para que puedan desempefiar su trabajo en
las condiciones adecuadas, incluyendo una remuneracion justa y apropia-
da, y condiciones dignas de alojamiento y servicios bdsicos apropiados.
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El personal de los lugares de privacién de libertad recibird instruccion ini-
cial y capacitacién periddica especializada, con énfasis en el cardcter so-
cial de la funcién. La formacién de personal debera incluir, por lo menos,
capacitacion sobre derechos humanos; sobre derechos, deberes y pro-
hibiciones en el ejercicio de sus funciones; y sobre los principios vy reglas
nacionales e internacionales relativos al uso de la fuerza, armas de fuego,
asf como sobre contencidn fisica. Para tales fines, los Estados Miembros
de la Organizacién de los Estados Americanos promoveran la creacién y
el funcionamiento de programas de entrenamiento y de ensefianza espe-
cializada, contando con la participacidn y cooperacidn de instituciones de
la sociedad y de la empresa privada.

Principio XXI. Registros corporales, inspeccion de instalaciones
y otras medidas

Los registros corporales, la inspeccidn de instalaciones y las medidas de
organizacion de los lugares de privacion de libertad, cuando sean proce-
dentes de conformidad con la ley, deberdn obedecer a los criterios de
necesidad, razonabilidad y proporcionalidad.

Los registros corporales a las personas privadas de libertad y a los visi-
tantes de los lugares de privacion de libertad se practicardn en condicio-
nes sanitarias adecuadas, por personal calificado del mismo sexo, y debe-
rdn ser compatibles con la dignidad humana y con el respeto a los dere-
chos fundamentales. Para ello, los Estados Miembros utilizardn medios al-
ternativos que tomen en consideracidn procedimientos y equipo tecno-
|6gico u otros métodos apropiados.

Los registros intrusivos vaginales y anales serdn prohibidos por la ley.

Las inspecciones o registros practicados al interior de las unidades e ins-
talaciones de los lugares de privacion de libertad, deberdn realizarse por
autoridad competente, conforme a un debido procedimiento y con res-
peto a los derechos de las personas privadas de libertad.

Principio XXII. Régimen disciplinario

|. Sanciones disciplinarias

Las sanciones disciplinarias que se adopten en los lugares de privacion
de libertad, asi como los procedimientos disciplinarios, deberan estar su-
jetas a control judicial y estar previamente establecidas en las leyes, y no
podrdn contravenir las normas del derecho internacional de los dere-
chos humanos.
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2. Debido proceso legal

La determinacién de las sanciones o medidas disciplinarias y el control de
su ejecucion estardn a cargo de autoridades competentes, quienes actua-
rdn en toda circunstancia conforme a los principios del debido proceso
legal, respetando los derechos humanos y las garantias basicas de las per-
sonas privadas de libertad, reconocidas por el derecho internacional de
los derechos humanos.

3. Medidas de aislamiento

Se prohibird, por disposicidn de la ley, las medidas o sanciones de aisla-
miento en celdas de castigo.

Estardn estrictamente prohibidas las medidas de aislamiento de las muje-
res embarazadas; de las madres que conviven con sus hijos al interior de
los establecimientos de privacién de libertad; y de los nifios vy nifias pri-
vados de libertad.

El aislamiento sdlo se permitird como una medida estrictamente limita-
da en el tiempo y como un Ultimo recurso, cuando se demuestre que sea
necesaria para salvaguardar intereses legftimos relativos a la seguridad in-
terna de los establecimientos, y para proteger derechos fundamentales,
como la vida e integridad de las mismas personas privadas de libertad o
del personal de dichas instituciones.

En todo caso, las drdenes de aislamiento serdn autorizadas por autoridad
competente y estardn sujetas al control judicial, ya que su prolongacidn y
aplicacién inadecuada e innecesaria constituirfa actos de tortura, o tratos
0 penas crueles, inhumanos o degradantes.

En caso de aislamiento involuntario de personas con discapacidad mental
se garantizard, ademds, que la medida sea autorizada por un médico com-
petente; practicada de acuerdo con procedimientos oficialmente estable-
cidos; consignada en el registro médico individual del paciente; y notifica-
da inmediatamente a sus familiares o representantes legales. Las personas
con discapacidad mental sometidas a dicha medida estardn bajo cuidado
y supervisién permanente de personal médico calificado.

4. Prohibicién de sanciones colectivas
Se prohibird por disposicidn de la ley la aplicacion de sanciones colectivas.

5. Competencia disciplinaria

No se permitird que las personas privadas de libertad tengan bajo su res-
ponsabilidad la ejecucion de medidas disciplinarias, o la realizacién de ac-
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tividades de custodia y vigilancia, sin perjuicio de que puedan participar
en actividades educativas, religiosas, deportivas u otras similares, con par-
ticipacidn de la comunidad, de organizaciones no gubernamentales y de
otras instituciones privadas.

Principio XXIIl. Medidas para combatir la violencia y las
situaciones de emergencia

|. Medidas de prevencion
De acuerdo con el derecho internacional de los derechos humanos, se
adoptardn medidas apropiadas y eficaces para prevenir todo tipo de vio-
lencia entre las personas privadas de libertad, y entre éstas y el personal
de los establecimientos.
Para tales fines, se podrdn adoptar, entre otras, las siguientes medidas:
a. Separar adecuadamente las diferentes categorfas de personas,
conforme a los criterios establecidos en el presente documento;
b. Asegurar la capacitacion y formacién continua y apropiada del
personal;
c. Incrementar el personal destinado a la seguridad y vigilancia in-
terior; y establecer patrones de vigilancia continua al interior de los
establecimientos;
d. Evitar de manera efectiva el ingreso de armas, drogas, alcohol y de
otras sustancias u objetos prohibidos por la ley, a través de registros
e inspecciones periddicas, y la utilizacidon de medios tecnoldgicos u
otros métodos apropiados, incluyendo la requisa al propio personal;
e. Establecer mecanismos de alerta temprana para prevenir las cri-
sis 0 emergencias;
f. Promover la mediacidn vy la resolucién pacifica de conflictos in-
ternos;
g. BEvitar y combatir todo tipo de abusos de autoridad y actos de
corrupcién; y
h. Erradicar la impunidad, investigando y sancionando todo tipo de
hechos de violencia y de corrupcién, conforme a la ley.

2. Criterios para el uso de la fuerza y de armas

El personal de los lugares de privacidn de libertad no empleard la fuerza
y otros medios coercitivos, salvo excepcionalmente, de manera propor
cionada, en casos de gravedad, urgencia y necesidad, como Ultimo recur-
so después de haber agotado previamente las demds vias disponibles, y
por el tiempo y en la medida indispensables para garantizar la seguridad,
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el orden interno, la proteccién de los derechos fundamentales de la po-
blacidn privada de libertad, del personal o de las visitas.

Se prohibird al personal el uso de armas de fuego u otro tipo de armas
letales al interior de los lugares de privacién de libertad, salvo cuando sea
estrictamente inevitable para proteger la vida de las personas.

En toda circunstancia, el uso de la fuerza y de armas de fuego o de cual-
quier otro medio o método utilizado en casos de violencia o situacio-
nes de emergencia, serd objeto de supervision de autoridad competente.

3. Investigacidn y sancién

Los Estados Miembros de la Organizacidn de los Estados Americanos
realizardn investigaciones serias, exhaustivas, imparciales y dgiles sobre to-
do tipo de actos de violencia o situaciones de emergencia ocurridas al
interior de los lugares de privacion de libertad, con el fin de esclarecer
sus causas, individualizar a los responsables e imponer las sanciones lega-
les correspondientes.

Se tomardn medidas apropiadas y se hardn todos los esfuerzos posibles
para evitar la repeticién de tales hechos al interior de los establecimien-
tos de privacién de libertad.

Principio XXIV. Inspecciones institucionales

De conformidad con la legislacion nacional y el derecho internacional se
podrdn practicar visitas e inspecciones periddicas en los lugares de pri-
vacién de libertad, por parte de instituciones y organizaciones naciona-
les e internacionales, a fin de verificar, en todo momento v circunstancia,
las condiciones de privacidn de libertad y el respeto de los derechos hu-
manos.

Al practicarse las inspecciones se permitird y garantizard, entre otros, el
acceso a todas las instalaciones de los lugares de privacién de libertad;
el acceso a la informacidn y documentacion relacionada con el estable-
cimiento y las personas privadas de libertad; y la posibilidad de entrevis-
tar en privado y de manera confidencial a las personas privadas de liber-
tad y al personal.

En toda circunstancia se respetard el mandato de la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos y de sus Relatorfas, en particular
la Relatorfa sobre los Derechos de las Personas Privadas de Libertad, a fin
de que puedan verificar el respeto de la dignidad y de los derechos vy ga-
rantfas fundamentales de las personas privadas de libertad, en los Estados
Miembros de la Organizacién de los Estados Americanos.

Estas disposiciones no afectardn a las obligaciones de los Estados Partes
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en virtud de los cuatro Convenios de Ginebra de |2 de agosto de 1949y
sus Protocolos adicionales de 8 de junio de 1977 o la posibilidad abierta
a cualquier Estado Parte de autorizar al Comité Internacional de la Cruz
Roja a visitar los lugares de detencidn en situaciones no cubiertas por el
derecho internacional humanitario.

Principio XXV. Interpretacion

Con el fin de respetar y garantizar plenamente los derechos vy las li-
bertades fundamentales reconocidas por el sistema interamericano, los
Estados Miembros de la Organizacidn de los Estados Americanos debe-
rdn interpretar extensivamente las normas de derechos humanos, de tal
forma que se aplique en toda circunstancia las cldusulas mds favorables a
las personas privadas de libertad.

Lo establecido en el presente documento no se interpretard como limi-
tacion, suspensidn o restriccion de los derechos y garantias de las perso-
nas privadas de libertad, reconocidos en el derecho interno e internacio-
nal, so pretexto de que este documento no los contempla o los contem-
pla en menos grado.
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ESTATUTO DE 1A
COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS™

I. NATURALEZAY PROPOSITOS

Articulo |
I. La Comisidn Interamericana de Derechos Humanos es un drgano de
la Organizacién de los Estados Americanos creado para promover la ob-
servancia y la defensa de los derechos humanos y servir como drgano
consultivo de la Organizacion en esta materia.
2. Para los fines del presente Estatuto, por derechos humanos se entien-
de:
a. los derechos definidos en la Convencidn Americana sobre
Derechos Humanos en relaciéon con los Estados partes en la misma;
b. los derechos consagrados en la Declaracién Americana de
Derechos y Deberes del Hombre, en relacidon con los demds
Estados miembros.

Il. COMPOSICIONY ESTRUCTURA

Articulo 2

I. La Comisidn se compone de siete miembros, quienes deben ser per-
sonas de alta autoridad moral y de reconocida versacidon en materia de
derechos humanos.

2. La Comisién representa a todos los Estados miembros de la Organi-
zacion.

Articulo 3

I. Los miembros de la Comisidn serdn elegidos a titulo personal por la
Asamblea General de la Organizacidn, de una lista de candidatos pro-
puestos por los gobiernos de los Estados miembros.

*  Aprobado mediante la Resolucion N° 447 adoptada por la Asamblea Generalde la OEA en

su noveno perfodo ordinario de sesiones, celebrado en La Paz, Bolivia, octubre de 1979.
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2.Cada gobierno puede proponer hasta tres candidatos, ya sea nacionales
del Estado que los propone o de cualquier otro Estado miembro de la
Organizacién. Cuando se proponga una terna, por lo menos uno de los
candidatos deberd ser nacional de un Estado distinto del proponente.

Articulo 4

| Seis meses antes de la celebracion del periodo ordinario de sesiones de
la Asamblea General de la OEA, previa a la terminacién del mandato para
el cual fueron elegidos los miembros de la Comisién', el Secretario General
de la OEA pedird por escrito a cada Estado miembro de la Organizacidn
que presente sus candidatos dentro de un plazo de noventa dfas.

2. El Secretario General preparard una lista por orden alfabético de los
candidatos presentados y la comunicard a los Estados miembros de la
Organizacidn al menos treinta dias antes de la préxima Asamblea General.

Articulo 5

La eleccidn de los miembros de la Comisidn se hard de entre los candi-
datos que figuren en la lista a que se refiere el articulo 4 (2), por votacion
secreta de la Asamblea General,y se declarardn elegidos los candidatos que
obtengan mayor nimero de votos y la mayorfa absoluta de los votos de
los Estados miembros. Si para elegir a todos los miembros de la Comisién
resultare necesario efectuar varias votaciones, se eliminaran sucesivamente,
en la forma que determine la Asamblea General, a los candidatos que
reciban menor nimero de votos.

Articulo 6

Los miembros de la Comisidn serdn elegidos por cuatro afios y sdlo podrdn
ser reelegidos una vez. Los mandatos se contardn a partir del |° de enero
del afio siguiente al de la eleccidn.

Articulo 7
No puede formar parte de la Comisién mds de un nacional de un mismo
Estado.

Articulo 8
|. El cargo de miembro de la Comisidn Interamericana de Derechos
Humanos es incompatible con el ejercicio de actividades que pudieren

Modificado mediante AG/RES. 1098 (XXI-0/91).
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afectar su independencia, su imparcialidad, o la dignidad o el prestigio de
su cargo en la Comisién.

2.La Comisidon considerard cualquier caso que se presente sobre incom-
patibilidad segiin los términos fijados en el inciso primero de este articulo
y de acuerdo con el procedimiento que disponga su Reglamento.

Si la Comisidn, con el voto afirmativo de por lo menos cinco de sus
miembros, determina que existe un caso de incompatibilidad, lo elevard
con sus antecedentes a la Asamblea General, la cual decidird al respecto.
3.La declaratoria de incompatibilidad, por parte de la Asamblea General,
serd adoptada con una mayoria de los dos tercios de los Estados miem-
bros de la Organizacidn y causard la inmediata separacidn del cargo del
miembro de la Comisidn, pero no invalidard las actuaciones en la que éste
hubiera intervenido.

Articulo 9

Son deberes de los miembros de la Comisidn:

| Asistir, salvo impedimento justificado, a las reuniones ordinarias y ex-
traordinarias que celebre la Comisidn en su sede permanente o en aque-
lla a la que haya acordado trasladarse transitoriamente.

2.Formar parte, salvo impedimento justificado, de las Comisiones Especiales
que la Comisién acuerde integrar para el desempefio de observaciones in
loco, o para realizar cualquier otro de los deberes que le incumban.

3. Guardar absoluta reserva sobre todos los asuntos que la Comisidn
considere confidenciales.

4. Guardar, en las actividades de su vida publica y privada un comporta-
miento acorde con la elevada autoridad moral de su cargo y la importancia
de la misién encomendada a la Comisién.

Articulo 10

. Si algdn miembro violare gravemente alguno de los deberes a que se
refiere el articulo 9, la Comisidn, con el voto afirmativo de cinco de sus
miembros, someterd el caso a la Asamblea General de la Organizacién, la
cual decidird si procede separarlo de su cargo.

2. Antes de tomar su decision, la Comision oird al miembro en cuestidn.

Articulo 11

|. Al producirse una vacante que no se deba al vencimiento normal del
mandato, el Presidente de la Comisién lo notificard inmediatamente al
Secretario General de la Organizacién, quien a su vez lo llevard a conoci-
miento de los Estados miembros de la Organizacion.
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2. Para llenar las vacantes cada gobierno podrd presentar un candidato
dentro del plazo de treinta dias a contar de la fecha de recibo de la co-
municacion en que el Secretario General informe que se ha producido
una vacante.

3. Bl Secretario General preparard una lista por orden alfabético de los
candidatos y la comunicard al Consejo Permanente de la Organizacion, el
cual llenard la vacante.

4. Cuando el mandato expire dentro de los seis meses siguientes a la fe-
cha en que ocurriera una vacante, ésta no se llenard.

Articulo 12

|. En los Estados miembros de la Organizacién que son partes en la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos, los miembros de la
Comisién gozan, desde el momento de su eleccién y mientras dure su
mandato, de las inmunidades reconocidas por el derecho internacional a
los agentes diplomdticos. Durante el ejercicio de sus cargos gozan, ade-
mads, de los privilegios diplomdticos necesarios para el desempefio de sus
funciones.

2. En los Estados miembros de la Organizacién que no son partes de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos, los miembros de la
Comisién gozaran de los privilegios e inmunidades correspondientes a
Sus cargos, necesarios para desempefiar con independencia sus funciones.
3.El'régimen de inmunidades y privilegios de los miembros de la Comisidn
podrd reglamentarse o complementarse mediante convenios multilatera-
les o bilaterales entre la Organizacion vy los Estados miembros.

Articulo 13

Los miembros de la Comisidn percibirdn gastos de viaje, vidticos y honora-
rios, segun corresponda, por su participacion en las sesiones de la Comisidn
o en otras funciones que la Comisidn, de acuerdo con su Reglamento, les
encomiende individual o colectivamente. Tales gastos de viaje, vidticos y
honorarios se incluirdn en el presupuesto de la Organizacién y su monto
y condiciones seran determinados por la Asamblea General.

Articulo 14

I. La Comisidn tendrd un Presidente, un primer Vicepresidente y un se-
gundo Vicepresidente, que serdn elegidos por mayoria absoluta de sus
miembros por un perfodo de un afio, y podrdn ser reelegidos sélo una
vez en cada perfodo de cuatro afios.

2. El Presidente y los Vicepresidentes constituirdn la Directiva de la
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Comisidn, cuyas funciones serdn determinadas por el Reglamento.

Articulo 15
El Presidente de la Comisidn podrd trasladarse a la sede de ésta y per
manecer en ella durante el tiempo necesario para el cumplimiento de
sus funciones.

11l. SEDEY REUNIONES

Articulo 16

I. La Comisién tendrd su sede en Washington, D. C.

2. La Comisidn podrd trasladarse y reunirse en el territorio de cualquier
Estado americano cuando lo decida por mayoria absoluta de votos y con
la anuencia o a invitacién del gobierno respectivo.

3.La Comisidn se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias de con-
formidad con su Reglamento.

Articulo 17

I. La mayorifa absoluta de los miembros de la Comisidn constituye qué-
rum.

2. En relacidn con los Estados que son partes en la Convencidn, las de-
cisiones se tomardn por mayorfa absoluta de votos de los miembros
de la Comisidn en los casos en que asf lo establezcan la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos v el presente Estatuto. En los de-
mds casos se requerird la mayorfa absoluta de los miembros presentes.
3. En relacion con los Estados que no son partes en la Convencidn, las
decisiones se tomardn por mayorfa absoluta de votos de los miembros
de la Comisidn, salvo cuando se trate de asuntos de procedimiento, en
cuyo caso las decisiones se tomardn por simple mayoria.

IV.FUNCIONESY ATRIBUCIONES

Articulo 18
Respecto a los Estados miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos, la Comisidn tiene las siguientes atribuciones:
a. estimular la conciencia de los derechos humanos en los pueblos
de América;
b. formular recomendaciones a los gobiernos de los Estados para
que adopten medidas progresivas en favor de los derechos huma-
nos, dentro del marco de sus legislaciones, de sus preceptos consti-
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tucionales y de sus compromisos internacionales, y también disposi-
ciones apropiadas para fomentar el respeto a esos derechos;

c. preparar los estudios o informes que considere convenientes pa-
ra el desempefio de sus funciones;

d. solicitar que los gobiernos de los Estados le proporcionen infor-
mes sobre la medidas que adopten en materia de derechos huma-
nos;

e.atender las consultas que, por medio de la Secretaria General de
la Organizacién, le formule cualquier Estado miembro sobre cues-
tiones relacionadas con los derechos humanos en ese Estado v,
dentro de sus posibilidades, prestar el asesoramiento que le soli-
citen;

f.rendir un informe anual a la Asamblea General de la Organizacidn,
en el cual se tenga debida cuenta del régimen juridico aplicable a
los Estados partes en la Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos y de los Estados que no son partes;

g. practicar observaciones in loco en un Estado, con la anuencia o a
invitacién del gobierno respectivo, y

h. presentar al Secretario General el programa-presupuesto de la
Comisién para que éste lo someta a la Asamblea General.

Articulo 19

En relacidn con los Estados partes en la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos, la Comisidn ejercerd sus funciones de conformi-
dad con las atribuciones previstas en aquella y en el presente Estatuto
y, ademds de las atribuciones sefialadas en el articulo |8, tendrd las si-
guientes:

a. diligenciar las peticiones y otras comunicaciones, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 44 al 51 de la Convencidn;
b.Comparecer ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos
en los casos previstos en la Convencidn;

c. solicitar a la Corte Interamericana de Derechos Humanos que
tome las medidas provisionales que considere pertinentes en asun-
tos graves y urgentes que adn no estén sometidos a su conoci-
miento, cuando se haga necesario para evitar dafios irreparables a
las personas;

d. consultar a la Corte acerca de la interpretacion de la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos o de otros tratados sobre la
proteccion de los derechos humanos en los Estados americanos;
e.someter a la consideracion de la Asamblea General proyectos de
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protocolos adicionales a la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos, con el fin de incluir progresivamente en el régimen de
proteccidon de la misma otros derechos y libertades, y

f. Someter a la Asamblea General, para lo que estime conveniente,
por conducto del Secretario General, propuestas de enmienda a la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

Articulo 20
En relacidn con los Estados miembros de la Organizacién que no son
partes de la Convencidon Americana sobre Derechos Humanos, la
Comisidon tendrd, ademads de las atribuciones sefialadas en el articulo 18,
las siguientes:

a. prestar particular atencién a la tarea de la observancia de los de-

rechos humanos mencionados en los articulos |, Il [Il, IV, XVIII, XXV
y XXVI de la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes
del Hombre;

b. examinar las comunicaciones que le sean dirigidas y cualquier
informacion disponible; dirigirse al gobierno de cualquiera de los
Estados miembros no partes en la Convencidn con el fin de ob-
tener las informaciones que considere pertinentes y formular-
les recomendaciones, cuando lo considere apropiado, para ha-
cer mds efectiva la observancia de los derechos humanos funda-
mentales:

c. verificar, como medida previa al ejercicio de la atribucidn prescri-
ta en el inciso b. anterior, si los procesos vy recursos internos de ca-
da Estado miembro no parte en la Convencién fueron debidamen-
te aplicados y agotados.

V.SECRETARIA

Articulo 21

|. Los servicios de Secretarfa de la Comisidn estardn a cargo de una
unidad administrativa especializada bajo la direccién de un Secretario
Ejecutivo. Esta unidad dispondrd de los recursos vy del personal necesa-
rios para cumplir las tareas que le encomiende la Comisidn.

2. El Secretario Ejecutivo, quien deberd ser persona de alta autoridad mo-
ral y reconocida versacién en materia de derechos humanos, serd res-
ponsable de la actividad de la Secretarfa y asistird a la Comisién en el ejer-
cicio de sus funciones, de conformidad con el Reglamento.

3. El Secretario Ejecutivo serd designado por el Secretario General de la
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Organizacién en consulta con la Comisién.Asimismo, para que el Secretario
General pueda proceder a la separacion del Secretario Ejecutivo de la
Comisién deberd consultar su decisién con la Comisién e informarle de
los motivos en que se fundamenta.

VI.LESTATUTOY REGLAMENTO

Articulo 22

| El presente Estatuto podrd ser modificado por la Asamblea General.
2. La Comisidn formulard y adoptard su propio Reglamento de acuerdo
con el presente Estatuto.

Articulo 23

| El Reglamento de la Comisidn determinard, de acuerdo con lo dispues-
to en los articulos 44 al 51 de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos, el procedimiento que se debe seguir en los casos de peticio-
nes o comunicaciones en las que se alegue la violacion de cualquiera de
los derechos que consagra la mencionada Convencién y en las que se im-
pute tal violacidn a algin Estado parte en la misma.

2.De no llegarse a la solucién amistosa referida en los articulos 44 al 51
de la Convencidn, la Comisién redactard dentro del plazo de 180 dfas el
informe requerido por el articulo 50 de la Convencidn.

Articulo 24

| El Reglamento establecerd el procedimiento que se debe seguir en los
casos de comunicaciones que contengan denuncias o quejas de violacio-
nes de derechos humanos imputables a Estados que no sean partes en la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos.

2. A tal efecto, el Reglamento contendrd las normas pertinentes esta-
blecidas en el Estatuto de la Comisidén aprobado por el Consejo de la
Organizacion en las resoluciones aprobadas el 25 de mayo vy el 8 de
junio de 1960, con las modificaciones y enmiendas introducidas por la
Resolucion XXII de la Segunda Conferencia Interamericana Extraordinaria
y por el Consejo de la Organizacidn en la sesion celebrada el 24 de abril
de 1968 y tomando en consideracién la Resolucién CP/RES. 253 (343/78)
“Transicidn entre la actual Comisién Interamericana de Derechos Huma-
nos y la Comisién prevista en la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos”, adoptada por el Consejo Permanente de la Organizacién el
20 de septiembre de 1978.
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VII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 25
Mientras que la Comisidn no adopte su nuevo Reglamento, se aplicard

en relacidn a todos los Estados de la Organizacidn, el Reglamento actual
(OEA/SerL/VII.17 doc. 26, de 2 de mayo de 1976).

Articulo 26

|. Este Estatuto entrard en vigor 30 dias después de su aprobacién por
la Asamblea General.

2. El Secretario General promoverd la inmediata publicacidn del Estatuto
y le dard la mds amplia divulgacién posible.
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REGLAMENTO DE LA
COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS™
TiTULO |
ORGANIZACION DE LA COMISION

CAPITULO |
NATURALEZAY COMPOSICION

Articulo |.Naturaleza y composicion

I.La Comisién Interamericana de Derechos Humanos es un drgano au-
ténomo de la Organizacidn de los Estados Americanos que tiene las fun-
ciones principales de promover la observancia y la defensa de los dere-
chos humanos y de servir como drgano consultivo de la Organizacion
en esta materia.

2. La Comisién representa a todos los Estados miembros que integran la
Organizacién.

3.La Comisién se compone de siete miembros, elegidos a tftulo personal
por la Asamblea General de la Organizacidn, quienes deberdn ser per-
sonas de alta autoridad moral y reconocida versacion en materia de de-
rechos humanos.

Aprobado por la Comisién en su 109° periodo extraordinario de sesiones, celebrado del 4
al 8 de diciembre de 2000,y modificado en su | 16° perfodo ordinario de sesiones, celebrado
del 7 al 25 de octubre de 2002, en su | 18° perfodo ordinario de sesiones, celebrado del 6
al 24 de octubre de 2003, en su 126° periodo ordinario de sesiones, celebrado del 16 al 27
de octubre de 2006, en su en su |32° periodo ordinario de sesiones, celebrado del 17 al 25
de julio de 2008,y en su |137° periodo ordinario de sesiones, celebrado del 28 de octubre

al 13 de noviembre de 2009.
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CAPITULO II
MIEMBROS DE LA COMISION

Articulo 2. Duraciéon del mandato

|. Los miembros de la Comisidn serdn elegidos por cuatro afios y sélo
podrdn ser reelegidos una vez.

2. En el caso de que no hayan sido elegidos los nuevos miembros de la
Comisién para sustituir a los que terminan sus mandatos, éstos continuardn
en el ejercicio de sus funciones hasta que se efectde la eleccion de los
nuevos miembros.

Articulo 3. Precedencia

Los miembros de la Comisidn, seglin su antigliedad en el mandato, seguirdn
en orden de precedencia al Presidente yVicepresidentes. Cuando hubiere
dos o mds miembros con igual antigliedad, la precedencia serd determinada
de acuerdo con la edad.

Articulo 4. Incompatibilidad

I. El cargo de miembro de la Comisidn Interamericana de Derechos
Humanos es incompatible con el ejercicio de actividades que pudieran
afectar su independencia, su imparcialidad, o la dignidad o el prestigio de
dicho cargo. En el momento de asumir sus funciones los miembros se
comprometerdn a no representar a victimas o sus familiares, ni a Estados,
en medidas cautelares, peticiones y casos individuales ante la CIDH, por
un plazo de dos afios, contados a partir del cese de su mandato como
miembros de la Comisidn.

2. La Comisidn, con el voto afirmativo de por lo menos cinco de sus
miembros, determinard si existe una situacion de incompatibilidad.

3. La Comisidn, antes de tomar una decisidn, oird al miembro al que se
atribuya dicha incompatibilidad.

4. La decision sobre incompatibilidad, con todos sus antecedentes, serd
enviada por conducto del Secretario General a la Asamblea General de
la Organizacidn para los efectos previstos en el articulo 8 parrafo 3 del
Estatuto de la Comisién.

Articulo 5. Renuncia
La renuncia de un miembro de la Comisidn deberd ser presentada por
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escrito al Presidente de la Comisidn quien de inmediato la pondrd en
conocimiento del Secretario General de la OEA para los fines pertinentes.

CAPITULO IlI
DIRECTIVA DE LA COMISION

Articulo 6. Composicion y funciones
La Directiva de la Comisidn estard compuesta por un Presidente, un
primer Vicepresidente, y un segundo Vicepresidente, quienes tendrdn las
funciones sefialadas en este Reglamento.

Articulo 7. Elecciones

I.La eleccidn de los cargos a los que se refiere el articulo anterior se lle-
vard a cabo con la sola participacién de los miembros presentes.

2. La eleccidn serd secreta. Sin embargo, por acuerdo undnime de los
miembros presentes, la Comisién podrd acordar otro procedimiento.

3. Para ser electo en cualquiera de los cargos a que se refiere el articu-
lo 6 se requerird el voto favorable de la mayorfa absoluta de los miem-
bros de la Comisién.

4.Si para la eleccidn de alguno de estos cargos resultare necesario efec-
tuar mds de una votacion, se eliminardn sucesivamente los nombres que
reciban menor ndmero de votos.

5. La eleccidn se efectuara el primer dia del primer periodo de sesiones
de la Comisidn en el afio calendario.

Articulo 8. Permanencia en los cargos directivos

|. El mandato de los integrantes de la directiva es de un afio de dura-
cién. El ejercicio de los cargos directivos de los integrantes se extien-
de desde la eleccidn de sus integrantes hasta la realizacién, el afio si-
guiente, de la eleccidn de la nueva directiva, en la oportunidad que se-
fiala el parrafo 5 del articulo 7. Los integrantes de la directiva podrédn
ser reelegidos en sus respectivos cargos sélo una vez en cada periodo
de cuatro afios.

2. En caso de que expire el mandato del Presidente o de alguno de los
Vicepresidentes en ejercicio como miembro de la Comisidn, se apli-
card lo dispuesto en los pdrrafos 2 y 3 del articulo 9 del presente
Reglamento.
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Articulo 9. Renuncia, vacancia y sustitucion

|. En caso de que un miembro de la directiva renuncie a su cargo o deje
de ser miembro de la Comisidn, ésta llenard dicho cargo en la sesién in-
mediatamente posterior; por el tiempo que reste del mandato.

2. Hasta que la Comision elija a un nuevo Presidente, de conformidad con
el parrafo | de este articulo, el PrimerVicepresidente ejercerd sus funciones.
3.lgualmente, el PrimerVicepresidente sustituird al Presidente si este Ultimo
se viere impedido temporalmente de desempefiar sus funciones. La susti-
tucion corresponderd al Segundo Vicepresidente en los casos de vacancia,
ausencia o impedimento del PrimerVicepresidente y al miembro mds anti-
guo de acuerdo al orden de precedencia indicado en el articulo 3, en caso
de vacancia, ausencia o impedimento del Segundo Vicepresidente.

Articulo 10.Atribuciones del Presidente

|. Son atribuciones del Presidente:
a. representar a la Comisién ante los otros érganos de la OEA y
otras instituciones;
b. convocar a sesiones de la Comisidn, de conformidad con el
Estatuto y el presente Reglamento;
c. presidir las sesiones de la Comisidn y someter a su consideracion
las materias que figuren en el orden del dia del programa de traba-
jo aprobado para el correspondiente periodo de sesiones; decidir
las cuestiones de orden que se susciten durante las deliberaciones;
y someter asuntos a votacion de acuerdo con las disposiciones per-
tinentes de este Reglamento;
d. conceder el uso de la palabra a los miembros en el orden en que
la hayan solicitado;
e. promover los trabajos de la Comisidn y velar por el cumplimien-
to de su programa-presupuesto;
f.rendir un informe escrito a la Comisidn, al inicio de sus periodos
de sesiones, sobre las actividades desarrolladas durante los recesos
en cumplimiento de las funciones que le confieren el Estatuto vy el
presente Reglamento;
g. velar por el cumplimiento de las decisiones de la Comisidn;
h. asistir a las reuniones de la Asamblea General de la OEA y a otras
actividades relacionadas con la promocidn y proteccidn de los de-
rechos humanos;
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i. trasladarse a la sede de la Comisién y permanecer en ella duran-
te el tiempo que considere necesario para el cumplimiento de sus
funciones;
J. designar comisiones especiales, comisiones ad hoc y subcomisio-
nes integradas por varios miembros, con el objeto de cumplir cual-
quier mandato relacionado con su competencia;
k. e jercer cualquier otra atribucidn conferida en el presente
Reglamento u otras tareas que le encomiende la Comisidn.
2. El Presidente podrd delegar en uno de los Vicepresidentes o en otro
miembro de la Comisidn las atribuciones especificadas en los incisos a,h y k.

CAPITULO IV
SECRETARIA EJECUTIVA

Articulo I I'
|. La Secretaria Ejecutiva estard compuesta por un/a Secretario/a
Ejecutivo/a y por lo menos un/a Secretario/a Ejecutivo/a Adjunto/a;y por
el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el cumpli-
miento de sus labores.
2. El/la Secretario/a Ejecutivo/a serd una persona con independencia y al-
ta autoridad moral, con experiencia y de reconocida trayectoria en de-
rechos humanos.
3.El/la Secretario/a Ejecutivo/a serd designado/a por el Secretario General
de la Organizacién. La Comisidn llevard a cabo el siguiente procedimien-
to interno para identificar el/la candidato/a mds calificado/a y remitir su
nombre al Secretario General, proponiendo su designacion por un perio-
do de cuatro afios que podrd ser renovado una vez:
a. La Comisidn realizard un concurso publico para llenar la vacante
y publicard los criterios vy calificaciones para el cargo, asi como una
descripcidn de las tareas a ser desempefiadas.
b. La Comisidn revisard las aplicaciones recibidas e identificard en-
tre tres y cinco finalistas, quienes serdn entrevistados para el cargo.
c. Las hojas de vida de los/as finalistas se hardn publicas, incluyen-
do en la pdgina Web de la Comisidn, durante el mes anterior a la

| Aprobado por la Comisidn el 2 de septiembre de 201 .
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seleccién final con el objeto de recibir observaciones sobre los/as

candidatos/as.

d.La Comisién determinard el/a candidato/a mds calificado/a, teniendo

en cuenta las observaciones, por mayorfa absoluta de sus miembros.
4. Previo a iniciar su periodo en el cargo y durante el mismo, el/la
Secretario/a Ejecutivo/a y el/la Secretario/a Ejecutivo/a Adjunto/a revelardn
a la Comisién cualquier interés que pueda ser considerado en conflicto
con el ejercicio de sus funciones.

Articulo 12.Atribuciones del Secretario Ejecutivo
|. Son atribuciones del Secretario Ejecutivo:
a. dirigir, planificar y coordinar el trabajo de la Secretarfa Ejecutiva y
coordinar los aspectos operativos de la labor de los grupos de tra-
bajo vy relatorias;
b. elaborar; en consulta con el Presidente, el proyecto de progra-
ma-presupuesto de la Comisidn, que se regird por las normas presu-
puestarias vigentes para la OEA, del cual dard cuenta a la Comision;
C. preparar, en consulta con el Presidente, el proyecto de programa
de trabajo para cada periodo de sesiones;
d.asesorar al Presidente y a los miembros de la Comisién en el des-
empefio de sus funciones;
e. rendir un informe escrito a la Comisidn, al iniciarse cada periodo
de sesiones, sobre las labores cumplidas por la Secretaria Ejecutiva a
contar del anterior periodo de sesiones, asi como de aquellos asun-
tos de cardcter general que puedan ser de interés de la Comision;
f.ejecutar las decisiones que le sean encomendadas por la Comisién
o el Presidente.
2. El Secretario Ejecutivo Adjunto sustituird al Secretario Ejecutivo en ca-
so de ausencia o impedimento de éste. En ausencia o impedimento de
ambos, el Secretario Ejecutivo o el Secretario Ejecutivo Adjunto, segin
fuera el caso, designard temporalmente a uno de los especialistas de la
Secretarfa Ejecutiva para sustituirlo.
3. El Secretario Ejecutivo, el Secretario Ejecutivo Adjunto vy el personal de
la Secretaria Ejecutiva deberdn guardar la mds absoluta reserva sobre to-
dos los asuntos que la Comisién considere confidenciales. Al momento
de asumir sus funciones el Secretario Ejecutivo se comprometerd a no
representar a victimas o sus familiares, ni a Estados, en medidas cautelares,
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peticiones y casos individuales ante la CIDH, por un plazo de dos afios,
contados a partir del cese de sus funciones como Secretario Ejecutivo.

Articulo 13.Funciones de la Secretaria Ejecutiva

La Secretarfa Ejecutiva preparard los proyectos de informe, resoluciones,
estudios y otros trabajos que le encomienden la Comisidn o el Presidente.
Asimismo recibird y dard trdmite a la correspondencia y las peticiones
y comunicaciones dirigidas a la Comisidn. La Secretarfa Ejecutiva podrd
también solicitar a las partes interesadas la informacion que conside-
re pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento.

CAPITULOV
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION

Articulo 14. Periodos de sesiones

I. La Comisidn celebrard al menos dos periodos ordinarios de sesiones
al aflo durante el lapso previamente determinado por ella y el nimero
de sesiones extraordinarias que considere necesarios. Antes de la finali-
zacién del periodo de sesiones se determinard la fecha y lugar del perio-
do de sesiones siguiente.

2. Los perfodos de sesiones de la Comisidn se celebrardn en su sede.
Sin embargo, por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, la
Comisidn podrd acordar reunirse en otro lugar con la anuencia o por in-
vitacion del respectivo Estado.

3. Cada perfodo se compondrd de las sesiones necesarias para el desa-
rrollo de sus actividades. Las sesiones tendrdn cardcter reservado, a me-
nos que la Comision determine lo contrario.

4. El miembro que, por enfermedad o por cualquier causa grave se viere
impedido de asistir a todo o a una parte de cualquier periodo de sesio-
nes de la Comisidn, o para desempefiar cualquier otra funcidn, deberd asi
notificarlo, tan pronto le sea posible, al Secretario Ejecutivo, quien infor-
mard al Presidente y lo hard constar en acta.

Articulo 15.Relatorias y grupos de trabajo

I.La Comisidn podrd asignar tareas o mandatos especfficos ya sea a uno o
a un grupo de sus miembros con vista a la preparacion de sus periodos de
sesiones o para la ejecucidn de programas, estudios o proyectos especiales.
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2. La Comisién podrd designar a sus miembros como responsables de
relatorfas de pafs, en cuyo caso asegurard que cada Estado miembro de
la OEA cuente con un relator o relatora. En la primera sesién del afio o
cuando sea necesario, la CIDH considerard el funcionamiento y la labor
de las relatorfas por palis y decidird sobre su asignacion. Asimismo, los re-
latores o relatoras de pais ejercerdn las responsabilidades de seguimiento
que la Comisién les asigne v, al menos una vez al afio, informaran al ple-
no sobre las actividades llevadas a cabo.
3. La Comisién podrd crear relatorfas con mandatos ligados al cumpli-
miento de sus funciones de promocién y proteccién de los derechos hu-
manos respecto de las dreas temdticas que resulten de especial interés
a ese fin. Los fundamentos de la decision serdn plasmados en una reso-
lucién adoptada por mayorfa absoluta de votos de los miembros de la
Comisién en la que se dejard constancia de:

a.la definicién del mandato conferido, incluyendo sus funciones y al-

cances;y

b. la descripcidn de las actividades a desarrollar y los métodos de fi-

nanciamiento proyectados con el fin de sufragarlas.

Los mandatos serdn evaluados en forma periddica y seran sujetos
a revision, renovacion o terminacion por lo menos cada tres afos.

4. Las relatorfas a las que se refiere el pardgrafo anterior podrdn funcionar
ya sea como relatorfas temdticas, a cargo de un miembro de la Comisidn,
0 como relatorfas especiales, a cargo de otras personas designadas por
la Comisidn. Las relatoras o relatores temdticos serdn designados por la
Comisién en su primera sesién del afio o en cualquier otro momento
que resulte necesario. Las personas a cargo de las relatorfas especiales
serdn designadas por la Comisidn conforme a los siguientes pardmetros:
a. convocatoria a concurso abierto para llenar la vacante, con publi-
cidad de los criterios a ser empleados en la eleccidn de postulantes,
de sus antecedentes de idoneidad para el cargo, y de la resolucion
de la CIDH aplicable al proceso de seleccion;
b. eleccién por voto favorable de la mayorfa absoluta de miembros
de la CIDH y publicidad de los fundamentos de la decisién.

Previo al proceso de designacidn, y durante el ejercicio de su car-
g0, los relatores y relatoras especiales deben revelar a la Comisién
todo interés que pueda estar en conflicto con el mandato de la re-
latorfa. Los relatores y relatoras especiales ejercerdn su cargo por
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un periodo de tres afios, renovable por un perfodo mds, a menos
que el mandato de la relatoria concluya antes de que se cumpla ese
perfodo. La Comisién, por decision de la mayorfa absoluta de sus
miembros, podrd decidir reemplazar a un relator o relatora espe-
cial, por causa razonable.
5. Las personas a cargo de las relatorfas especiales ejercerdn sus funcio-
nes en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva la cual podrd delegarles la
preparacion de informes sobre peticiones y casos.
6. Las personas a cargo de las relatorias temadticas y especiales desempe-
fiardn sus actividades en coordinacion con aquellas a cargo de las rela-
torfas de pais. Los relatores y relatoras presentardn sus planes de traba-
jo al pleno de la Comisidn para aprobacién. Rendirdn un informe escri-
to a la Comisidn sobre las labores realizadas, al menos una vez por afio.
7. El desempefio de las actividades y funciones previstas en los mandatos
de las relatorfas se ajustard a las normas del presente Reglamento y a las di-
rectivas, cédigos de conducta y manuales que pueda adoptar la Comisién.,
8. Los relatores vy relatoras deberdn llamar la atencién del pleno de la
Comisidn sobre cuestiones que, habiendo llegado a su conocimiento,
puedan ser consideradas como materia de controversia, grave preocupa-
cién o especial interés de la Comisién.

Articulo 16. Quérum para sesionar
Para constituir quérum serd necesaria la presencia de la mayoria absolu-
ta de los miembros de la Comisién.

Articulo 17.Discusién y votacion
|.Las sesiones se ajustardn al presente Reglamento y subsidiariamente a
las disposiciones pertinentes del Reglamento del Consejo Permanente
de la OEA.
2. Los miembros de la Comisidn no podrdn participar en la discusidn, in-
vestigacion, deliberacidn o decisidn de un asunto sometido a la conside-
racion de la Comisidn en los siguientes casos:
a. si fuesen nacionales del Estado objeto de consideracion general o
especffica o si estuviesen acreditados o cumpliendo una misién es-
pecial como agentes diplomdticos ante dicho Estado;
b. si previamente hubiesen participado, a cualquier titulo, en alguna
decision sobre los mismos hechos en que se funda el asunto o si
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hubiesen actuado como consejeros o representantes de alguna de
las partes interesadas en la decisidn.
3. En caso de que un miembro considere que debe abstenerse de parti-
cipar en el examen o decision del asunto comunicard dicha circunstancia
a la Comisidn, la cual decidird si es procedente la inhibicidn.
4. Cualquier miembro podrd suscitar la inhibicién de otro miembro, fun-
dado en las causales previstas en el parrafo 2 del presente articulo.
5. Mientras la Comisién no se halla reunida en sesién ordinaria o ex-
traordinaria, los miembros podrdn deliberar y decidir las cuestiones de su
competencia por el medio que consideren adecuado.

Articulo 18. Quérum especial para decidir
I. La Comisidn resolverd las siguientes cuestiones por el voto de la ma-
yorfa absoluta de sus miembros:
a. eleccion de los integrantes de la directiva de la Comision;
b. interpretacién de la aplicacion del presente Reglamento;
c.adopcién de informe sobre la situacidn de los derechos humanos
en un determinado Estado;
d. cuando tal mayoria esté prevista en la Convencién Americana, el
Estatuto o el presente Reglamento
2. Respecto a otros asuntos serd suficiente el voto de la mayoria de los
miembros presentes.

Articulo 19.Voto razonado

|. Los miembros, estén o no de acuerdo con las decisiones de la mayoria,
tendrdn derecho a presentar su voto razonado por escrito, el cual debe-
rd incluirse a continuacion de dicha decision.

2. Si la decision versare sobre la aprobacién de un informe o proyecto,
el voto razonado se incluird a continuacion de dicho informe o proyecto.
3. Cuando la decisién no conste en un documento separado, el voto ra-
zonado se transcribird en el acta de la sesidn, a continuacion de la deci-
sién de que se trate.

4. El voto razonado deberd presentarse por escrito, a la Secretaria, den-
tro de los 30 dias posteriores al perfodo de sesiones en el cual se ha-
ya adoptado la decisién respectiva. En casos urgentes, la mayoria absolu-
ta de los miembros puede estipular un plazo menor.Vencido dicho plazo
sin que se haya presentado el voto razonado por escrito a la Secretarfa,
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se considerard que el respectivo miembro desistid del mismo, sin perjui-
cio de consignar su disidencia.

Articulo 20.Actas de las sesiones

|. En cada sesidn se levantard un acta resumida en la que constard el dfa
y la hora de celebracién, los nombres de los miembros presentes, los
asuntos tratados, las decisiones adoptadas y cualquier declaracidn espe-
cialmente formulada por los miembros con el fin de que conste en ac-
ta. Estas actas son documentos internos de trabajo de cardcter reserva-
do.

2.La Secretarfa Ejecutiva distribuird copias de las actas resumidas de cada
sesidn a los miembros de la Comisidn, quienes podrdn presentar a aqué-
lla sus observaciones con anterioridad al periodo de sesiones en que de-
ben ser aprobadas. Si no ha habido objecién hasta el comienzo de dicho
periodo de sesiones, se considerardn aprobadas.

Articulo 21. Remuneracion por servicios extraordinarios

Con la aprobacién de la mayorfa absoluta de sus miembros, la Comisidn
podrd encomendar a cualquiera de ellos la elaboracién de un estudio es-
pecial u otros trabajos especificos para ser ejecutados individualmente,
fuera de los periodos de sesiones. Dichos trabajos se remunerardn de
acuerdo con las disponibilidades del presupuesto. El monto de los hono-
rarios se fijard sobre la base del nimero de dfas requeridos para la pre-
paracién y redaccion del trabajo.

TiTULO Il
PROCEDIMIENTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 22. Idiomas oficiales

| .Los idiomas oficiales de la Comisidn serdn el espafiol, el francés, el inglés
y el portugués. Los idiomas de trabajo serdn los que acuerde la Comisidn
conforme a los idiomas hablados por sus miembros.

2. Cualquiera de los miembros de la Comisidn podrd dispensar la inter-
pretacion de debates y la preparacion de documentos en su idioma.
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Articulo 23. Presentacién de peticiones

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental
legalmente reconocida en uno o mds Estados miembros de la OEA puede
presentar a la Comisidn peticiones en su propio nombre o en el de terceras
personas, referentes a la presunta violacién de alguno de los derechos
humanos reconocidos, segun el caso, en la Declaracidon Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre, la Convencién Americana sobre Dere-
chos Humanos “Pacto de San José de Costa Rica", el Protocolo Adicional
a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos en Materia de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales “Protocolo de San Salvador”,
el Protocolo a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos Re-
lativo a la Abolicidn de la Pena de Muerte, la Convencién Interamericana
para Prevenir y Sancionar la Tortura, la Convencidn Interamericana sobre
Desaparicién Forzada de Personas y la Convencidon Interamericana para
Prevenir; Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, conforme a
sus respectivas disposiciones, el Estatuto de la Comisidn y el presente
Reglamento.El peticionario podrd designar en la propia peticidn, o en otro
escrito, a un abogado u otra persona para representarlo ante la Comision.

Articulo 24.Tramitacion motu proprio
La Comisién podrd, motu proprio, iniciar la tramitacion de una peticidn
que contenga, a su juicio, los requisitos para tal fin.

Articulo 25. Medidas cautelares

I. En situaciones de gravedad y urgencia la Comisién podrd, a iniciati-
va propia o a solicitud de parte, solicitar que un Estado adopte medidas
cautelares para prevenir dafios irreparables a las personas o al objeto del
proceso en conexidon con una peticién o caso pendiente.

2. En situaciones de gravedad y urgencia la Comisidn podrd, a iniciativa
propia o a solicitud de parte, solicitar que un Estado adopte medidas cau-
telares a fin de prevenir dafios irreparables a personas que se encuen-
tren bajo la jurisdiccidn de éste, en forma independiente de cualquier pe-
ticidn o caso pendiente.

3.Las medidas a las que se refieren los incisos | y 2 anteriores podréan ser
de naturaleza colectiva a fin de prevenir un dafio irreparable a las per-
sonas debido a su vinculo con una organizacion, grupo o comunidad de
personas determinadas o determinables.
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4. La Comision considerard la gravedad y urgencia de la situacién, su con-
texto, y la inminencia del dafio en cuestidn al decidir sobre si correspon-
de solicitar a un Estado la adopcidn de medidas cautelares. La Comision
también tendrd en cuenta:
a. si se ha denunciado la situacidn de riesgo ante las autoridades
pertinentes o los motivos por los cuales no hubiera podido hacer-
se;
b. la identificacién individual de los potenciales beneficiarios de las
medidas cautelares o la determinacién del grupo al que pertene-
cen;y
c. la expresa conformidad de los potenciales beneficiarios cuando
la solicitud sea presentada a la Comisién por un tercero, salvo en
situaciones en las que la ausencia de consentimiento se encuentre
justificada.
5. Antes de solicitar medidas cautelares, la Comisidn requerird al Estado
involucrado informacidn relevante, a menos que la urgencia de la situa-
cién justifique el otorgamiento inmediato de las medidas.
6. La Comisidn evaluard con periodicidad la pertinencia de mantener la
vigencia de las medidas cautelares otorgadas.
7. En cualquier momento, el Estado podrd presentar una peticidn debi-
damente fundada a fin de que la Comisidn deje sin efecto la solicitud de
adopcién de medidas cautelares. La Comisidn solicitard observaciones a
los beneficiarios o sus representantes antes de decidir sobre la peticidn
del Estado. La presentacidon de dicha peticidn no suspenderd la vigencia
de las medidas cautelares otorgadas.
8. La Comisién podrd requerir a las partes interesadas informacion re-
levante sobre cualquier asunto relacionado con el otorgamiento, obser-
vancia y vigencia de las medidas cautelares. El incumplimiento sustancial
de los beneficiarios o sus representantes con estos requerimientos, po-
drd ser considerado como causal para que la Comisidn deje sin efecto
la solicitud al Estado de adoptar medidas cautelares. Respecto de me-
didas cautelares de naturaleza colectiva, la Comisién podra establecer
otros mecanismos apropiados para su seguimiento y revisidn periddica.
9. El otorgamiento de esas medidas y su adopcidn por el Estado no cons-
tituird prejuzgamiento sobre la violacién de los derechos protegidos en
la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos y otros instrumen-
tos aplicables.
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CAPITULO II

PETICIONES REFERENTES A LA CONVENCION
AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOSY
OTROS INSTRUMENTOS APLICABLES

Articulo 26. Revision inicial

|.La Secretarfa Ejecutiva de la Comisién tendrd la responsabilidad del es-
tudio y tramitacidn inicial de las peticiones presentadas a la Comisidn que
llenen todos los requisitos establecidos en el Estatuto y en el articulo 28
del presente Reglamento.

2. Si una peticidon no redne los requisitos exigidos en el presente
Reglamento, la Secretarfa Ejecutiva podrd solicitar al peticionario o a su
representante que los complete.

3.5i la Secretaria Ejecutiva tuviera alguna duda sobre el cumplimiento de
los requisitos mencionados, consultard a la Comision.

Articulo 27. Condicién para considerar la peticion

La Comisidn tomard en consideracion las peticiones sobre presuntas
violaciones de los derechos humanos consagrados en la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y otros instrumentos aplicables,
con relacién a los Estados miembros de la OEA, solamente cuando lle-
nen los requisitos establecidos en tales instrumentos, en el Estatuto y en
el presente Reglamento.

Articulo 28. Requisitos para la consideracion de peticiones

Las peticiones dirigidas a la Comisidn deberdn contener la siguiente in-

formacion:
a. el nombre, nacionalidad y firma de la persona o personas denun-
ciantes o, en el caso de que el peticionario sea una entidad no gu-
bernamental, el nombre vy la firma de su representante o represen-
tantes legales;
b. si el peticionario desea que su identidad sea mantenida en reser-
va frente al Estado;
c. la direccién para recibir correspondencia de la Comision v, en su
caso, nimero de teléfono, facsimil y direccidn de correo electrénico;
d. una relacién del hecho o situacién denunciada, con especificacion
del lugar y fecha de las violaciones alegadas;

210 | Los DErRecCHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



e. de ser posible, el nombre de la victima, asi como de cualquier au-
toridad publica que haya tomado conocimiento del hecho o situa-
cién denunciada;

f. la indicacién del Estado que el peticionario considera respon-
sable, por accion o por omisién, de la violacidn de alguno de los
derechos humanos consagrados en la Convencién Americana so-
bre Derechos Humanos y otros instrumentos aplicables, aunque
no se haga una referencia especifica al articulo presuntamente
violado;

g. el cumplimiento con el plazo previsto en el articulo 32 del pre-
sente Reglamento;

h. las gestiones emprendidas para agotar los recursos de la jurisdic-
cién interna o la imposibilidad de hacerlo conforme al articulo 31
del presente Reglamento;

i. la indicacién de si la denuncia ha sido sometida a otro procedi-
miento de arreglo internacional conforme al articulo 33 del presen-
te Reglamento.

Articulo 29.Tramitacion inicial
I. La Comisidn, actuando inicialmente por intermedio de la Secretarfa
Ejecutiva, recibird y procesard en su tramitacion inicial las peticiones que
le sean presentadas, del modo que se describe a continuacion:
a. dard entrada a la peticidn, la registrard, hard constar en ella la fe-
cha de recepcidn y acusard recibo al peticionario;
b. si la peticién no redne los requisitos exigidos en el presente
Reglamento, podrad solicitar al peticionario o a su representante que
los complete conforme al articulo 26(2) del presente Reglamento;
c.si la peticién expone hechos distintos, o si se refiere a mds de una
persona o a presuntas violaciones sin conexién en el tiempo vy el
espacio, podrd ser desglosada y tramitada en expedientes separa-
dos, a condicidn de que relina todos los requisitos del articulo 28
del presente Reglamento;
d. si dos o mds peticiones versan sobre hechos similares, involucran
a las mismas personas, o si revelan el mismo patrén de conducta, las
podrd acumular y tramitar en un mismo expediente;
e. en los casos previstos en los incisos ¢ y d, notificard por escrito a
los peticionarios.
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2.En casos de gravedad o urgencia, la Secretarfa Ejecutiva notificard de in-
mediato a la Comisidn.

Articulo 30. Procedimiento de admisibilidad

I. La Comisidn, a través de su Secretarfa Ejecutiva, dard trdmite a las pe-
ticiones gue relinan los requisitos previstos en el articulo 28 del presen-
te Reglamento.

2. A tal efecto, transmitird las partes pertinentes de la peticidn al Estado
en cuestién. La identidad del peticionario no serd revelada, salvo su auto-
rizacion expresa. La solicitud de informacion al Estado no prejuzgard so-
bre la decisién de admisibilidad que adopte la Comisidn.

3. El Estado presentard su respuesta dentro del plazo de dos meses con-
tados desde la fecha de transmisidn. La Secretarfa Ejecutiva evaluard so-
licitudes de prdrroga de dicho plazo que estén debidamente fundadas.
Sin embargo, no concederd prérrogas que excedan de tres meses con-
tados a partir de la fecha del envio de la primera solicitud de informa-
cidn al Estado.

4. En caso de gravedad y urgencia o cuando se considere que la vida de
una persona o su integridad personal se encuentre en peligro real e in-
minente, la Comisidn solicitard al Estado su mds pronta respuesta, a cuyo
efecto utilizard los medios que considere mds expeditos.

5.Antes de pronunciarse sobre la admisibilidad de la peticidn, la Comisidn
podrd invitar a las partes a presentar observaciones adicionales, ya sea
por escrito o en una audiencia, conforme a lo establecido en el Capitulo
VI del presente Reglamento.

6.Las consideraciones y cuestionamientos a la admisibilidad de la peticidn
deberdn ser presentadas desde el momento de la transmisidn de las par-
tes pertinentes de ésta al Estado vy antes de que la Comisién adopte su
decisidn sobre admisibilidad.

7. En los casos previstos en el inciso 4, la Comisidn podrd solicitar que el
Estado presente su respuesta y observaciones sobre la admisibilidad v el
fondo del asunto. La respuesta y observaciones del Estado deben ser en-
viadas dentro de un plazo razonable, fijado por la Comisidn al considerar
las circunstancias de cada caso.

Articulo 31.Agotamiento de los recursos internos
|. Con el fin de decidir sobre la admisibilidad del asunto la Comisidn ve-
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rificard si se han interpuesto y agotado los recursos de la jurisdiccion in-
terna, conforme a los principios del derecho internacional generalmen-
te reconocidos.
2. Las disposiciones del parrafo precedente no se aplicardn cuando:
a. no exista en la legislacion interna del Estado en cuestidn el debi-
do proceso legal para la proteccién del derecho o derechos que se
alegan han sido violados;
b. no se haya permitido al presunto lesionado en sus derechos el
acceso a los recursos de la jurisdiccidn interna, o haya sido impedi-
do de agotarlos;
c. haya retardo injustificado en la decisién sobre los mencionados
recursos.
3. Cuando el peticionario alegue la imposibilidad de comprobar el cum-
plimiento del requisito sefialado en este articulo, corresponderd al Estado
en cuestidon demostrar que los recursos internos no han sido agotados, a
menos que ello se deduzca claramente del expediente.

Articulo 32. Plazo para la presentacion de peticiones

I. La Comisién considerard las peticiones presentadas dentro de los seis
meses contados a partir de la fecha en que la presunta victima haya sido
notificada de la decisién que agota los recursos internos.

2. En los casos en los cuales resulten aplicables las excepciones al requi-
sito del previo agotamiento de los recursos internos, la peticién deberd
presentarse dentro de un plazo razonable, a criterio de la Comisién. A
tal efecto, la Comisidon considerard la fecha en que haya ocurrido la pre-
sunta violacion de los derechos vy las circunstancias de cada caso.

Articulo 33. Duplicacion de procedimientos

I.La Comisién no considerard una peticidn si la materia contenida en ella:
a. se encuentra pendiente de otro procedimiento de arreglo an-
te un organismo internacional gubernamental de que sea parte el
Estado en cuestidn;
b. reproduce sustancialmente otra peticién pendiente o ya exami-
nada y resuelta por la Comisién u otro organismo internacional gu-
bernamental del que sea parte el Estado en cuestidn.

2. Sin embargo, la Comisién no se inhibird de considerar las peticiones a

las que se refiere el parrafo | cuando:
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a. el procedimiento seguido ante el otro organismo se limite a un
examen general sobre derechos humanos en el Estado en cuestion
y no haya decisidn sobre los hechos especificos que son objeto de
la peticidn ante la Comisidén o no conduzca a su arreglo efectivo;
b. el peticionario ante la Comisidn sea la victima de la presunta vio-
lacién o su familiar y el peticionario ante el otro organismo sea una
tercera persona o una entidad no gubernamental, sin mandato de
los primeros.

Articulo 34. Otras causales de inadmisibilidad

La Comisién declarard inadmisible cualquier peticidn o caso cuando:
a. no exponga hechos que caractericen una violacion de los dere-
chos a que se refiere el articulo 27 del presente Reglamento.
b. sea manifiestamente infundada o improcedente, segin resulte de
la exposicién del propio peticionario o del Estado.
c. la inadmisibilidad o improcedencia resulten de una informacién o
prueba sobreviniente presentada a la Comision.

Articulo 35. Grupo de trabajo sobre admisibilidad

La Comisidn constituird un grupo de trabajo compuesto por tres o mds
de sus miembros a fin de estudiar, entre sesiones, la admisibilidad de las
peticiones y formular recomendaciones al pleno.

Articulo 36. Decision sobre admisibilidad

I.Una vez consideradas las posiciones de las partes, la Comision se pro-
nunciard sobre la admisibilidad del asunto. Los informes de admisibilidad
e inadmisibilidad serdn publicos y la Comisidn los incluird en su Informe
Anual a la Asamblea General de la OEA.

2. Con ocasién de la adopcidn del informe de admisibilidad, la peticidn
serd registrada como caso y se iniciard el procedimiento sobre el fon-
do. La adopcidn del informe de admisibilidad no prejuzga sobre el fon-
do del asunto.

3. En circunstancias excepcionales, y luego de haber solicitado informa-
cidn a las partes de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 del presente
Reglamento, la Comisién podra abrir el caso pero diferir el tratamiento
de la admisibilidad hasta el debate y decision sobre el fondo. La apertura
del caso se efectuard mediante una comunicacion escrita a ambas partes.

214 | Los DErRecCHOS HUMANOS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO



4. Cuando la Comisién proceda de conformidad con el articulo 30 inciso
7 del presente Reglamento, abrird un caso e informard a las partes por
escrito que ha diferido el tratamiento de la admisibilidad hasta el debate
y decisidn sobre el fondo.

Articulo 37. Procedimiento sobre el fondo

I.Con la apertura del caso, la Comisidn fijard un plazo de tres meses pa-
ra que los peticionarios presenten sus observaciones adicionales sobre
el fondo. Las partes pertinentes de dichas observaciones seran transmi-
tidas al Estado en cuestidn a fin de que presente sus observaciones den-
tro del plazo de tres meses.

2. La Secretaria Ejecutiva evaluard solicitudes de prdrroga de los pla-
zos mencionados en el inciso precedente que estén debidamente funda-
das. Sin embargo, no concederd prérrogas que excedan de cuatro me-
ses contados a partir de la fecha del envio de la primera solicitud de ob-
servaciones a cada parte.

3. En caso de gravedad y urgencia o cuando se considere que la vida de
una persona o su integridad personal se encuentre en peligro real e inmi-
nente y una vez abierto el caso, la Comisién solicitard al Estado que envie
sus observaciones adicionales sobre el fondo dentro de un plazo razona-
ble, fijado por la Comisidn al considerar las circunstancias de cada caso.
4. Antes de pronunciarse sobre el fondo de la peticidn, la Comisidn fijard
un plazo para que las partes manifiesten si tienen interés en iniciar el pro-
cedimiento de solucién amistosa previsto en el articulo 41 del presente
Reglamento. En los supuestos previstos en el articulo 30 inciso 7 y en el
inciso anterior, la Comisidn solicitard que las partes se manifiesten de la
manera mds expedita. Asimismo, la Comisidén podrd invitar a las partes a
presentar observaciones adicionales por escrito.

5. Si lo estima necesario para avanzar en el conocimiento del caso, la
Comisidn podrd convocar a las partes a una audiencia, conforme a lo es-
tablecido en el Capitulo VI del presente Reglamento.

Articulo 38. Presuncion

Se presumiran verdaderos los hechos alegados en la peticién cuyas par-
tes pertinentes hayan sido transmitidas al Estado en cuestidn, si éste no
suministra informacién relevante para controvertirlos dentro del plazo fi-
jado por la Comisién conforme al articulo 38 del presente Reglamento,
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siempre que de otros elementos de conviccidn no resulte una conclu-
sién contraria.

Articulo 39. Investigacion in loco

|.Si lo considera necesario y conveniente, la Comisidn podrd realizar una
investigacién in loco, para cuyo eficaz cumplimiento solicitard las facilida-
des pertinentes, que serdn proporcionadas por el Estado en cuestidn. En
casos graves y urgentes, la Comisidn podrd realizar una investigacidn in lo-
co, previo consentimiento del Estado en cuyo territorio se alegue haber-
se cometido la violacidn, tan sélo con la presentacion de una peticidn o
comunicacion que redna todos los requisitos formales de admisibilidad.
2. La Comisidn podrd delegar en uno o mds de sus miembros la recep-
cién de prueba testimonial conforme a las reglas establecidas en el arti-
culo 65, incisos 5,6,7 y 8.

Articulo 40. Soluciéon amistosa

I. La Comisidn se pondrd a disposicidn de las partes en cualquier etapa
del examen de una peticién o caso, por iniciativa propia o a solicitud de
cualquiera de ellas a fin de llegar a una solucién amistosa del asunto funda-
da en el respeto de los derechos humanos establecidos en la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, la Declaracién Americana y otros
instrumentos aplicables.

2. El procedimiento de solucidn amistosa se iniciard y continuard con ba-
se en el consentimiento de las partes.

3. Cuando lo considere necesario, la Comisidon podrd encomendar a uno
0 mds de sus miembros la tarea de facilitar la negociacion entre las partes.
4. La Comisién podrd dar por concluida su intervencién en el procedi-
miento de solucidn amistosa si advierte que el asunto no es susceptible
de resolverse por esta via, o alguna de las partes no consiente en su apli-
cacién, decide no continuar en él, 0 no muestra la voluntad de llegar a
una solucién amistosa fundada en el respeto de los derechos humanos.
5.Si se logra una solucién amistosa, la Comisidn aprobard un informe con
una breve exposicion de los hechos vy de la solucién lograda, lo transmiti-
rd a las partes y lo publicard. Antes de aprobar dicho informe, la Comisidn
verificard si la victima de la presunta violacion o, en su caso, sus derecho-
habientes, han dado su consentimiento en el acuerdo de solucidn amisto-
sa. En todos los casos, la solucidon amistosa deberd fundarse en el respe-
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to de los derechos humanos reconocidos en la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos, la Declaracidon Americana y otros instrumen-
tos aplicables.

6. De no llegarse a una solucién amistosa, la Comisién proseguird con el
trdmite de la peticidn o caso.

Articulo 41. Desistimiento

El peticionario podrd desistir en cualquier momento de su peticidn o ca-
S0, a cuyo efecto deberd manifestarlo por escrito a la Comisidn. La ma-
nifestacion del peticionario serd analizada por la Comisién, que podrd ar-
chivar la peticidn o caso si lo estima procedente, o podrd proseguir el tra-
mite en interés de proteger un derecho determinado.

Articulo 42.Archivo de peticiones y casos
|. En cualguier momento del procedimiento, la Comisién podra decidir
sobre el archivo del expediente cuando:
a. verifiqgue que no existen o subsisten los motivos de la peticidn o
caso;
b. no se cuente con la informacion necesaria para alcanzar una de-
cision sobre la peticidn o caso.
2.Antes de considerar el archivo de una peticidn o caso, se solicitard a los
peticionarios que presenten la informacidn necesaria y se les notificard la
posibilidad de una decisién de archivo. Una vez expirado el plazo estable-
cido para la presentacién de dicha informacién, la Comisidn procederd a
adoptar la decision correspondiente.

Articulo 43. Decision sobre el fondo

I. La Comisidn deliberard sobre el fondo del caso, a cuyo efecto prepa-
rard un informe en el cual examinard los alegatos, las pruebas suministra-
das por las partes, y la informacidn obtenida durante audiencias y obser-
vaciones in loco. Asimismo, la Comisién podrd tener en cuenta otra infor-
macion de publico conocimiento.

2. Las deliberaciones de la Comisidn se hardn en privado y todos los as-
pectos del debate serdn confidenciales.

3. Toda cuestién que deba ser puesta a votacidn se formulard en térmi-
nos precisos en uno de los idiomas de trabajo de la Comisidn. A peticidn
de cualquiera de los miembros, el texto serd traducido por la Secretarfa
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Ejecutiva a uno de los otros idiomas oficiales de la Comisién y se distri-
buird antes de la votacion.

4. Las actas referentes a las deliberaciones de la Comision se limitardn a
mencionar el objeto del debate v la decisidn aprobada, asf como los vo-
tos razonados v las declaraciones hechas para constar en acta. Si el infor-
me no representa, en todo o en parte, la opinidn undnime de los miem-
bros de la Comisidn, cualquiera de ellos podrd agregar su opinién por se-
parado siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 19 inciso 4
del presente Reglamento.

Articulo 44. Informe sobre el fondo
Luego de la deliberacién y voto sobre el fondo del caso, la Comisidn pro-
cederd de la siguiente manera:
| Si establece que no hubo violacidn en un caso determinado, asi lo ma-
nifestard en su informe sobre el fondo. El informe serd transmitido a las
partes, y serd publicado e incluido en el Informe Anual de la Comisién a
la Asamblea General de la OEA.
2. Si establece una o mds violaciones, preparard un informe preliminar
con las proposiciones y recomendaciones que juzgue pertinentes y lo
transmitird al Estado en cuestidn. En tal caso, fijard un plazo dentro del
cual el Estado en cuestion deberd informar sobre las medidas adoptadas
para cumplir las recomendaciones. El Estado no estard facultado para pu-
blicar el informe hasta que la Comisién adopte una decisién al respecto.
3. Notificard al peticionario la adopcion del informe y su transmisién al
Estado. En el caso de los Estados partes en la Convencidén Americana
que hubieran aceptado la jurisdiccién contenciosa de la Corte
Interamericana, al notificar al peticionario la Comisién dard a éste la
oportunidad de presentar, dentro del plazo de un mes, su posicién res-
pecto del sometimiento del caso a la Corte. Si el peticionario tuviera
interés en que el caso sea sometido a la Corte, deberd presentar los si-
guientes elementos:

a.la posicidn de la victima o sus familiares, si fueran distintos del pe-

ticionario;

b.los datos de la victima y sus familiares;

c.los fundamentos con base en los cuales considera que el caso de-

be ser remitido a la Corte;y

d. las pretensiones en materia de reparaciones y costas.
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Articulo 45. Sometimiento del caso a la Corte
I. Si el Estado en cuestidn ha aceptado la jurisdiccion de la Corte
Interamericana, de conformidad con el articulo 62 de la Convencién
Americana, y la Comisién considera que no ha cumplido las recomenda-
ciones del informe aprobado de acuerdo al articulo 50 del referido ins-
trumento, someterd el caso a la Corte, salvo por decisién fundada de la
mayorfa absoluta de los miembros de la Comisién.
2.La Comisién considerard fundamentalmente la obtencidn de justicia en
el caso particular; fundada entre otros, en los siguientes elementos:

a. la posicion del peticionario;

b.la naturaleza y gravedad de la violacidn;

c. la necesidad de desarrollar o aclarar la jurisprudencia del siste-

ma;y

d. el eventual efecto de la decisidén en los ordenamientos jurfdicos

de los Estados miembros.

Articulo 46. Suspension del plazo para el sometimiento del caso
ala Corte
La Comisidn podrd considerar a solicitud del Estado interesado la suspen-
sién del plazo previsto en el articulo 51.1 de la Convencidn Americana
para el sometimiento del caso a la Corte, cuando estuvieren reunidas las
siguientes condiciones:
a. que el Estado haya demostrado su voluntad de implementar las
recomendaciones contenidas en el informe sobre el fondo, me-
diante la adopcidn de acciones concretas e idoneas orientadas a su
cumplimiento; y
b. que en su solicitud el Estado acepte en forma expresa e irre-
vocable la suspensidn del plazo previsto en el articulo 51.1 de la
Convencién Americana para el sometimiento del caso a la Corte y,
en consecuencia, renuncie expresamente a interponer excepciones
preliminares respecto del cumplimiento con dicho plazo, en la even-
tualidad de que el asunto sea remitido a la Corte.

Articulo 47. Publicacion del informe

|.Si dentro del plazo de tres meses a partir de la transmisién del informe
preliminar al Estado en cuestion, el asunto no ha sido solucionado o, en
el caso de los Estados que hubieran aceptado la jurisdiccién de la Corte
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Interamericana, no ha sido sometido a la decisién de ésta por la Comisién
o por el propio Estado, la Comisién podrd emiti, por mayoria absoluta de
votos, un informe definitivo que contenga su opinién y conclusiones fina-
les y recomendaciones.

2. El informe definitivo serd transmitido a las partes, quienes presentardn,
en el plazo fijado por la Comisién, informacion sobre el cumplimiento de
las recomendaciones.

3. La Comisidn evaluard el cumplimiento de sus recomendaciones con
base en la informacién disponible vy decidird, por mayorfa absoluta de
votos de sus miembros, sobre la publicacién del informe definitivo. La
Comisién decidird asimismo sobre su inclusién en el Informe Anual a la
Asamblea General de la OEA o su publicacién en cualquier otro medio
que considere apropiado.

Articulo 48. Seguimiento

I.Una vez publicado un informe sobre solucién amistosa o sobre el fon-
do en los cuales haya formulado recomendaciones, la Comisién podrd
tomar las medidas de seguimiento que considere oportunas, tales como
solicitar informacidn a las partes y celebrar audiencias, con el fin de veri-
ficar el cumplimiento con los acuerdos de solucidn amistosa y recomen-
daciones.

2. La Comisién informard de la manera que considere pertinente sobre
los avances en el cumplimiento de dichos acuerdos y recomendaciones.

Articulo 49. Certificaciéon de informes

Los originales de los informes firmados por los Comisionados que parti-
ciparon en su adopcidn serdn depositados en los archivos de la Comisidn.
Los informes transmitidos a las partes serdn certificados por la Secretaria
Ejecutiva.

Articulo 50. Comunicaciones interestatales

|. La comunicacidn presentada por un Estado parte en la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, que ha aceptado la competen-
cia de la Comisidn para recibir y examinar tales comunicaciones contra
otros Estados partes, serd transmitida al Estado parte aludido, sea que és-
te haya aceptado o no la competencia de la Comisién. En caso de no ha-
berla aceptado, la comunicacién serd transmitida a los efectos de que di-
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cho Estado pueda ejercer su opcién bajo el articulo 45, parrafo 3, de la
Convencidn, para reconocer esa competencia en el caso especifico obje-
to de la comunicacién.

2.Aceptada la competencia por el Estado aludido para conocer de la co-
municacion del otro Estado parte, el respectivo trdmite se regird por las
disposiciones de este Capitulo Il, en lo que le sean aplicables.

CAPIiTULO 1l

PETICIONES REFERENTES A ESTADOS QUE NO SON
PARTES EN LA CONVENCION AMERICANA SOBRE
DERECHOS HUMANOS

Articulo 51.Recepcion de la peticion

La Comisidn recibird y examinard la peticidn que contenga una denuncia
sobre presuntas violaciones de los derechos humanos consagrados en la
Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre con re-
lacidn a los Estados miembros de la Organizacidn que no sean partes en
la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos.

Articulo 52. Procedimiento aplicable

El procedimiento aplicable a las peticiones referentes a Estados miem-
bros de la OEA que no son partes en la Convencién Americana serd el
establecido en las disposiciones generales contenidas en el Capitulo | del
Titulo II; en los articulos 28 al 43 vy 45 al 47 de este Reglamento.

CAPIiTULO IV
OBSERVACIONES IN LOCO

Articulo 53. Designacion de Comision Especial

Las observaciones in loco se practicardn, en cada caso, por una Comisidn
Especial designada a ese efecto. La determinacién del nimero de miem-
bros de la Comisidn Especial y la designacién de su Presidente corres-
ponderdn a la Comisién. En casos de extrema urgencia, tales decisiones
podrdn ser adoptadas por el Presidente, ad referendum de la Comision.

Articulo 54. Impedimento
El miembro de la Comisién que sea nacional o que resida en el territorio
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del Estado en donde deba realizarse una observacion in loco estard im-
pedido de participar en ella.

Articulo 55. Plan de actividades

La Comisidn Especial organizard su propia labor A tal efecto, podrd
asignar a sus miembros cualquier actividad relacionada con su misién v,
en consulta con el Secretario Ejecutivo, a funcionarios de la Secretarfa
Ejecutiva o personal necesario.

Articulo 56. Facilidades y garantias necesarias

El Estado que invite a la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos
a una observacion in loco, u otorgue su anuencia a dicho efecto, concede-
rd a la Comisién Especial todas las facilidades necesarias para llevar a ca-
bo su misidn v, en particular, se comprometerd a no tomar represalias de
ninglin orden en contra de las personas o entidades que hayan coopera-
do con ella mediante informaciones o testimonios.

Articulo 57. Otras normas aplicables
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las observaciones in
loco que acuerde la Comisidn Interamericana se realizardn de conformi-
dad con las siguientes normas:
a. la Comisién Especial o cualquiera de sus miembros podra entre-
vistar, libre y privadamente, a personas, grupos, entidades o institu-
ciones;
b. el Estado deberd otorgar las garantfas necesarias a quienes sumi-
nistren a la Comisidn Especial informaciones, testimonios o pruebas
de cualquier cardcter;
c. los miembros de la Comisién Especial podrdn viajar libremente
por todo el territorio del pafs, para lo cual el Estado otorgard to-
das las facilidades del caso, incluyendo la documentacidn necesaria;
d. el Estado deberd asegurar la disponibilidad de medios de trans-
porte local;
e. los miembros de la Comisidn Especial tendrdn acceso a las car
celes y todos los otros sitios de detencidn e interrogacion y po-
drdn entrevistar privadamente a las personas recluidas o deteni-
das;
f. el Estado proporcionard a la Comisién Especial cualquier do-
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cumento relacionado con la observancia de los derechos huma-
nos que ésta considere necesario para la preparacidon de su in-
forme.

g.la Comisidn Especial podra utilizar cualquier medio apropiado pa-
ra filmar, tomar fotografias, recoger, documentar, grabar o reproducir
la informacién que considere oportuna;

h. el Estado adoptard las medidas de seguridad adecuadas para pro-
teger a la Comisidn Especial;

i. el Estado asegurard la disponibilidad de alojamiento apropiado pa-
ra los miembros de la Comisién Especial;

j-las mismas garantias vy facilidades indicadas en el presente articulo
para los miembros de la Comisidn Especial se extenderdn al perso-
nal de la Secretarfa Ejecutiva;

k. los gastos en que incurra la Comisidn Especial, cada uno de sus
integrantes y el personal de la Secretarfa Ejecutiva serdn sufragados
por la OEA, con sujecidn a las disposiciones pertinentes.

CAPITULOV
INFORME ANUALY OTROS INFORMES DE LA
COMISION

Articulo 58. Preparacion de informes

La Comisién rendird un informe anual a la Asamblea General de la OEA.
Ademds, la Comisién preparard los estudios e informes que considere
convenientes para el desempefio de sus funciones, y los publicard del mo-
do que juzgue oportuno. Una vez aprobada su publicacidn, la Comisidn
los transmitird por intermedio de la Secretaria General a los Estados
miembros de la OEA y sus drganos pertinentes.

Articulo 59. Informe Anual
I.El Informe Anual a la Asamblea General de la OEA deberd incluir lo si-
guiente:
a. un andlisis sobre la situacién de los derechos humanos en el he-
misferio, junto con las recomendaciones a los Estados y érganos de
la OEA sobre las medidas necesarias para fortalecer el respeto de
los derechos humanos.
b. una breve relacién sobre el origen, bases juridicas, estructura y
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fines de la Comisién, asi como del estado de las ratificaciones de
la Convencidn Americana y de los demds instrumentos aplicables;
. una informacién resumida de los mandatos y recomendaciones
conferidos a la Comisién por la Asamblea General y por los otros
drganos competentes; y sobre la ejecucidn de tales mandatos y re-
comendaciones;
d.una lista de los perfodos de sesiones celebrados durante el lapso
cubierto por el informe y de otras actividades desarrolladas por la
Comisidn para el cumplimiento de sus fines, objetivos y mandatos;
e. un resumen de las actividades de cooperacion desarrolladas por
la Comisién con otros drganos de la OEA, asi como con organis-
mos regionales o universales de la misma fhdole vy los resultados lo-
grados;
f.los informes sobre peticiones y casos individuales cuya publicacién
haya sido aprobada por la Comisién, asf como una relacién de las
medidas cautelares otorgadas y extendidas, y de las actividades de-
sarrolladas ante la Corte Interamericana;
g. una exposicidn sobre el progreso alcanzado en la consecucién
de los objetivos sefialados en la Declaracién Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre, la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos y los demds instrumentos aplicables;
h. los informes generales o especiales que la Comisidn conside-
re necesarios sobre la situacidon de los derechos humanos en los
Estados miembros v, en su caso, informes de seguimiento, destacan-
dose los progresos alcanzados y las dificultades que han existido pa-
ra la efectiva observancia de los derechos humanos;
i. toda otra informacién, observacién o recomendacién que la
Comisién considere conveniente someter a la Asamblea General,
asf como cualquier nueva actividad o proyecto que implique un gas-
to adicional.
2. En la preparacién y adopcién de los informes previstos en el pdrrafo
I (h) del presente articulo, la Comisién recabard informacion de todas las
fuentes que estime necesarias para la proteccién de los derechos huma-
nos. Previo a su publicacién en el Informe Anual, la Comisidn transmiti-
ré una copia de dicho informe al Estado respectivo. Este podrd enviar a
la Comisidn las opiniones que considere convenientes, dentro del plazo
maximo de un mes a partir de la transmisidn del informe correspondien-
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te. El contenido de dicho informe v la decisién de publicarlo serdn de la
competencia exclusiva de la Comisién.

Articulo 60. Informe sobre derechos humanos en un Estado
La elaboracién de un informe general o especial sobre la situacidn de los
derechos humanos en un Estado determinado se ajustard a las siguien-
tes normas:
a. una vez que el proyecto de informe haya sido aprobado por la
Comisidn se transmitird al Gobierno del Estado en cuestién, para
que formule las observaciones que juzgue pertinentes;
b. la Comisién indicard a dicho Estado el plazo dentro del cual de-
be presentar las observaciones;
c. recibidas las observaciones del Estado, la Comisidn las estudiard
y a la luz de ellas podra mantener o modificar su informe y decidir
acerca de las modalidades de su publicacién;
d.si al vencimiento del plazo fijado el Estado no ha presentado ob-
servacion alguna, la Comisidn publicard el informe del modo que
juzgue apropiado;
e.luego de aprobada su publicacién, la Comisidn los transmitird por
intermedio de la Secretaria General a los Estados miembros vy a la
Asamblea General de la OEA.

CAPITULOVI
AUDIENCIAS ANTE LA COMISION

Articulo 61. Iniciativa

La Comisidn podrd celebrar audiencias por iniciativa propia o a solici-
tud de parte interesada. La decision de convocar a las audiencias serd
adoptada por el Presidente de la Comisidn, a propuesta del Secretario
Ejecutivo.

Articulo 62. Objeto

Las audiencias podrdn tener por objeto recibir informacion de las partes
con relacién a alguna peticidn, caso en trdmite ante la Comision, segui-
miento de recomendaciones, medidas cautelares, o informacion de cardc-
ter general o particular relacionada con los derechos humanos en uno o
mds Estados miembros de la OEA.
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Articulo 63. Garantias

El Estado en cuestidn deberd otorgar las garantias pertinentes a todas las
personas que concurran a una audiencia o que durante ella suministren
a la Comisién informaciones, testimonios o pruebas de cualquier cardc-
ter. Dicho Estado no podrd enjuiciar a los testigos ni a los peritos, ni ejer-
cer represalias contra ellos o sus familiares, a causa de sus declaraciones
o dictdmenes rendidos ante la Comisién.

Articulo 64.Audiencias sobre peticiones o casos

| Las audiencias sobre peticiones o casos tendrdn por objeto recibir ex-
posiciones verbales y escritas de las partes sobre hechos nuevos e infor-
macion adicional a la que ha sido aportada durante el procedimiento. La
informacién podra referirse a alguna de las siguientes cuestiones: admisi-
bilidad; inicio o desarrollo del procedimiento de solucidn amistosa; com-
probacién de los hechos; fondo del asunto; seguimiento de recomenda-
ciones; o cualquier otra cuestidn relativa al trdmite de la peticidn o caso.
2. Las solicitudes de audiencia deberdn ser presentadas por escrito con
una anticipacion no menor a 50 dias del inicio del correspondiente pe-
riodo de sesiones de la Comisidn. Las solicitudes de audiencia indicardn
su objeto y la identidad de los participantes.

3.Si la Comisidn accede a la solicitud o decide celebrarla por iniciati-
va propia, deberd convocar a ambas partes. Si una parte debidamen-
te notificada no comparece, la Comisién proseguird con la audiencia. La
Comisidn adoptard las medidas necesarias para preservar la identidad de
los peritos y testigos, si estima que éstos requieren tal proteccidn.

4. La Secretaria Ejecutiva informard a las partes acerca de la fecha, lugar y
hora de la audiencia, con una anticipacién no menor a un mes de su ce-
lebracién. Sin embargo, en circunstancias excepcionales, dicho plazo po-
drd ser menor.

Articulo 65. Presentacion y produccién de pruebas

|. Durante la audiencia, las partes podrdn presentar cualquier documen-
to, testimonio, informe pericial o elemento de prueba. A peticidn de par
te o de oficio, la Comisidn podra recibir el testimonio de testigos o peritos.
2. Con relacién a las pruebas documentales presentadas durante la au-
diencia, la Comisién otorgard a las partes un plazo prudencial para que
presenten sus observaciones.
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3. La parte que proponga testigos o peritos para una audiencia deberd
manifestarlo en su solicitud. A tal efecto, identificard al testigo o perito y
el objeto de su testimonio o peritaje.

4. Al decidir sobre la solicitud de audiencia, la Comisién determinard asi-
mismo la recepcidn de la prueba testimonial o pericial propuesta.

5. El ofrecimiento de los testimonios y pericias por una de las partes se-
rd notificado a la otra parte por la Comision.

6. En circunstancias extraordinarias, a criterio de la Comisién, con el fin
de salvaguardar la prueba, podrd recibir testimonios en las audiencias sin
sujecion a lo dispuesto en el parrafo anterior: En tales circunstancias, to-
mard las medidas necesarias para garantizar el equilibrio procesal de las
partes en el asunto sometido a su consideracion.

7. La Comisidn oird a un testigo a la vez, y los restantes permanecerdn
fuera de la sala. Los testigos no podran leer sus presentaciones ante la
Comision.

8. Antes de su intervencidn, los testigos y peritos deberdn identificarse
y prestar juramento o promesa solemne de decir verdad. A solicitud ex-
presa del interesado, la Comisidn podrd mantener en reserva la identi-
dad del testigo o perito cuando sea necesario para proteger a éstos o a
otras personas.

Articulo 66.Audiencias de caracter general

|. Los interesados en presentar a la Comisidn testimonios o infor-
maciones sobre la situacién de los derechos humanos en uno o mds
Estados, o sobre asuntos de interés general, deberdn solicitar por es-
crito una audiencia a la Secretaria Ejecutiva, con una anticipacién no
menor a 50 dfas del inicio del correspondiente periodo de sesiones
de la Comisién.

2. El solicitante deberd expresar el objeto de la comparecencia, una sinte-
sis de las materias que serdn expuestas, el tiempo aproximado que consi-
deran necesario para tal efecto, y la identidad de los participantes.

3. Cuando la Comisién acceda a solicitudes de audiencia sobre la situa-
cion de los derechos humanos en un pais, convocard al Estado interesa-
do, a menos que decida mantener una audiencia privada conforme al ar-
ticulo 68.

4.Si lo considera apropiado, la Comisién podrd convocar a otros intere-
sados a participar de las audiencias sobre la situaciéon de derechos huma-
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nos en uno o mds Estados o sobre asuntos de interés general.

5. La Secretarfa Ejecutiva informard acerca de la fecha, lugar y hora de
la audiencia, con una anticipacién no menor a un mes de su celebra-
cién. Sin embargo, en circunstancias excepcionales, dicho plazo podra
ser menor.

Articulo 67. Participacion de los Comisionados
El Presidente de la Comisién podrd conformar grupos de trabajo para
atender el programa de audiencias.

Articulo 68. Publicidad de las audiencias

Las audiencias serdn publicas. Cuando circunstancias excepcionales asf lo
justifiguen, la Comisidn, por iniciativa propia o a solicitud de parte intere-
sada podrd celebrar audiencias privadas y decidird quiénes podrdn asis-
tir a ellas. Esta decisidn corresponderd exclusivamente a la Comisidn, que
deberd informar al respecto a las partes antes del inicio de la audiencia,
en forma oral o escrita. Aun en estos casos, se levantardn actas en los tér-
minos previstos por el articulo 68 de este Reglamento.

Articulo 69. Gastos
La parte que proponga la produccién de pruebas en una audiencia cos-
teard todos los gastos que aquélla ocasione.

Articulo 70. Documentos y actas de las audiencias

|. En cada audiencia se levantard un acta resumida, en la que constard el
dia y la hora de celebracién, los nombres de los participantes, las deci-
siones adoptadas y los compromisos asumidos por las partes. Los docu-
mentos presentados por las partes en la audiencia se agregardn como
anexos al acta.

2. Las actas de las audiencias son documentos internos de trabajo de la
Comisién. Si una parte lo solicita, la Comision le extenderd una copia sal-
VO que, a juicio de ésta, su contenido pudiera implicar algin riesgo pa-
ra las personas.

3. La Comisién grabard los testimonios y los podrd poner a disposicién
de las partes que lo soliciten.
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TiTULO 1Nl
RELACIONES CON LA CORTE INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS

CAPITULO |
DELEGADOS,ASESORES, TESTIGOSY EXPERTOS

Articulo 71. Delegados y asesores

|. La Comisidn encomendard a uno o mds de sus miembros, ¥ a su
Secretario Ejecutivo, su representacion para que participen, con cardc-
ter de delegados, en la consideracion de cualquier asunto ante la Corte
Interamericana de Derechos Humanos. Tal representacion tendrd vi-
gencia mientras el delegado ostente la condicidon de Comisionado o de
Secretario Ejecutivo, sin perjuicio de que en circunstancias excepciona-
les la Comisidn pueda decidir extender la duracién de tal representacién.
2.Al nombrar su delegado o delegados, la Comisidn le impartird las instruc-
ciones que considere necesarias para orientar su actuacion ante la Corte.
3. Cuando se designe a mds de un delegado, la Comisidn atribuird a uno
de ellos la responsabilidad de resolver las situaciones no contempladas en
las instrucciones o las dudas planteadas por un delegado.

4. Los delegados podrdn ser asistidos por cualquier persona designada por
la Comisidn en calidad de asesores. En el gjercicio de sus funciones, los ase-
sores actuaran de conformidad con las instrucciones de los delegados.

Articulo 72.Testigos y peritos

I. La Comisidn también podrd solicitar a la Corte la comparecencia de
otras personas en cardcter de testigos o peritos.

2.La comparecencia de dichos testigos o peritos se ajustard a lo dispues-
to en el Reglamento de la Corte.

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA CORTE

Articulo 73. Notificacion al Estado y al peticionario

Si la Comisién decide someter un caso a la Corte, el Secretario Ejecutivo
notificard tal decision de inmediato al Estado y al peticionario y a la victi-
ma. Con dicha comunicacidn, la Comisién transmitird al peticionario to-
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dos los elementos necesarios para la preparacion y presentacion de la
demanda.

Articulo 74. Remision del caso a la Corte
|. Cuando la Comisién de conformidad con el articulo 61 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y el articulo [44]
del presente Reglamento decida someter un caso a la jurisdiccion
contenciosa de la Corte Interamericana, remitird al Tribunal, a través
de su Secretarfa, copia del informe previsto en el articulo 50 de la
Convencién Americana acompafiado de copia del expediente en tra-
mite ante la Comisidn, con exclusidn de los documentos de trabajo in-
terno, mds cualquier otro documento que considere Util para el cono-
cimiento del caso.
2. La Comisién remitird asimismo una nota de envio del caso a la Corte,
la cual podrd contener:
a. los datos disponibles de las victimas o sus representantes debida-
mente acreditados, con la indicacidn de si el peticionario ha solicita-
do reserva de identidad;
b. su evaluacién sobre el grado de cumplimiento de las recomenda-
ciones formuladas en el informe de fondo;
c. el motivo por el cual se decidié someter el caso a la Corte;
d. los nombres de sus delegados; y
e. cualquier otra informacion que considere Util para el conocimien-
to del caso.
3.Una vez sometido el caso a la jurisdiccidn de la Corte, la Comisién ha-
rd publico el informe aprobado conforme al articulo 50 de la Convencién
Americana y la nota de envio del caso a la Corte.

Articulo 75. Remision de otros elementos

La Comisidn remitird a la Corte, a solicitud de ésta, cualquier otra pe-
ticion, prueba, documento o informacion relativa al caso, con la excep-
cién de los documentos referentes a la tentativa infructuosa de lograr
una solucién amistosa. La transmisidén de los documentos estard suje-
ta, en cada caso, a la decisién de la Comisidn, la que deberd excluir el
nombre e identidad del peticionario, si éste no autorizara la revelacién
de estos datos.
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Articulo 76. Medidas provisionales

I. La Comision podrd solicitar a la Corte la adopcidn de medidas provi-
sionales en casos de extrema gravedad y urgencia, y cuando se haga ne-
cesario para evitar un dafio irreparable a las personas, en un asunto no
sometido auln a consideracién de la Corte.

2. Cuando la Comisidn no se encontrare reunida, dicha solicitud podrd
hacerla el Presidente o, en ausencia de éste, uno de los Vicepresidentes,
por su orden.

TiTULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 77. Co6mputo calendario
Todos los plazos sefialados en el presente Reglamento -en ndmero de
dias- se entenderdn computados en forma calendaria.

Articulo 78. Interpretacion

Cualquier duda que surgiere en lo que respecta a la interpretacién del
presente Reglamento, deberd ser resuelta por la mayorfa absoluta de los
miembros de la Comisidn.

Articulo 79. Modificacién del Reglamento
El presente Reglamento podrd ser modificado por la mayorfa absoluta de
los miembros de la Comisidn.

Articulo 80. Disposicion transitoria

El presente Reglamento, cuyos textos en espafiol e inglés son igualmente
idénticos, entrard en vigor 31 de diciembre de 2009.
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ESTATUTO DE 1A
CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS*

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo |.Naturaleza y Régimen Juridico

La Corte Interamericana de Derechos Humanos es una institucién judicial
auténoma cuyo objetivo es la aplicacidn e interpretacion de la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos. La Corte ejerce sus funciones de
conformidad con las disposiciones de la citada Convencidn y del presente
Estatuto.

Articulo 2. Competencia y Funciones

La Corte ejerce funcion jurisdiccional y consultiva:

. Su funcidn jurisdiccional se rige por las disposiciones de los articulos 61,
62 y 63 de la Convencidn.

2. Su funcién consultiva se rige por las disposiciones del articulo 64 de la
Convencidn.

Articulo 3. Sede

I. La Corte tendrd su sede en San José, Costa Rica; sin embargo, podrd
celebrar reuniones en cualquier Estado miembro de la Organizacidon de
los Estados Americanos (OEA), en que lo considere conveniente por ma-
yorfa de sus miembros y previa aquiescencia del Estado respectivo.

2.La sede de la Corte puede ser cambiada por el voto de los dos tercios
de los Estados partes en la Convencidn, en la Asamblea General de la
OEA.

*  Aprobado mediante Resolucidon N° 448 adoptada por la Asamblea General de la OEA en

su noveno perfodo ordinario de sesiones, celebrado en La Paz, Bolivia, octubre de 1979.
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CAPITULO II
COMPOSICION DE LA CORTE

Articulo 4. Integracion

|.La Corte se compone de siete jueces, nacionales de los Estados miem-
bros de la OEA, elegidos a titulo personal de entre juristas de la mds alta
autoridad moral, de reconocida competencia en materia de derechos hu-
manos, que rednan las condiciones requeridas para el ejercicio de las mads
elevadas funciones judiciales, conforme a la ley del Estado del cual sean
nacionales o del Estado que los postule como candidatos.

2.No puede haber mds de un juez de la misma nacionalidad.

Articulo 5. Mandato de los Jueces'

I.Los jueces de la Corte son electos para un mandato de seis afios y s6-
lo pueden ser reelectos una vez. El juez electo para reemplazar a otro cu-
yo mandato no ha expirado, completard tal mandato.

2. Los mandatos de los jueces se contardn a partir del primero de enero
del afio siguiente al de su eleccidn y se extenderdn hasta el 31 de diciem-
bre del afio en que se cumplan los mismos.

3. Los jueces permanecerdn en funciones hasta el término de su manda-
to. Sin embargo, seguirdn conociendo de los casos a que ya se hubieran
abocado y que se encuentren en estado de sentencia, a cuyos efectos no
serdn sustituidos por los nuevos jueces elegidos.

Articulo 6. Fecha de Eleccion de los Jueces

|. La eleccidn de los jueces se hard, en lo posible, durante el perfodo de
sesiones de la Asamblea General de la OEA inmediatamente anterior a
la expiracidn del mandato de los jueces salientes.

2.Las vacantes en la Corte causadas por muerte, incapacidad permanen-
te, renuncia o remocién de los jueces, serdn llenadas, en lo posible, en el
préximo periodo de sesiones de la Asamblea General de la OEA. Sin em-
bargo, la eleccién no serd necesaria cuando la vacante se produzca den-
tro de los Ultimos seis meses del mandato del juez que le de origen.

3. Si fuere necesario para preservar el quérum de la Corte, los Estados
partes en la Convencién, en una sesién del Consejo Permanente de la

Texto de acuerdo a la reforma hecha al Estatuto por la Asamblea General de la OEA,
decimosegundo periodo ordinairo de sesiones (Washington, D.C., noviembre de 1982),
AG/RES. 625 (XII-O/82).
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OEA, a solicitud del Presidente de la Corte, nombrardn uno o mds jueces
interinos, que servirdn hasta tanto no sean reemplazados por los elegidos.

Articulo 7. Candidatos

| Los jueces son elegidos por los Estados partes en la Convencidn, en la
Asamblea General de la OEA, de una lista de candidatos propuestos por
esos mismos Estados.

2. Cada Estado parte puede proponer hasta tres candidatos, nacionales
del Estado que los propone o de cualquier otro Estado miembro de la
OEA.

3. Cuando se proponga una terna, por lo menos uno de los candidatos
debe ser nacional de un Estado distinto del proponente.

Articulo 8. Eleccién: Procedimiento Previo’

|. Seis meses antes de la celebraciéon del periodo ordinario de sesiones
de la Asamblea General de la OEA, previa a la terminacion del mandato
para el cual fueron elegidos los jueces de la Corte, el Secretario General
de la OEA pedird por escrito a cada Estado parte en la Convencidn, pre-
sentar sus candidatos dentro de un plazo de noventa dias.

2. El Secretario General de la OEA preparard una lista en orden alfabé-
tico de los candidatos presentados, y la comunicard a los Estados partes,
de ser posible, por lo menos treinta dias antes del proximo periodo de
sesiones de la Asamblea General de la OEA.

3. Cuando se trate de vacantes en la Corte, asi como en casos de muer-
te o incapacidad permanente de un candidato, los plazos anteriores se
reducirdn prudencialmente, a juicio del Secretario General de la OEA.

Articulo 9.Votacion

|. La eleccidn de los jueces se realiza en votacion secreta y por mayorfa
absoluta de los Estados partes en la Convencidn, de entre los candidatos
a que se refiere el articulo 7 del presente Estatuto.

2. Entre los candidatos que obtengan la citada mayorfa absoluta, se ten-
drdn por electos los que reciban mayor nimero de votos. Si fueran nece-
sarias varias votaciones, se eliminardn sucesivamente los candidatos que
obtengan menor ndmero de votos, conforme lo determinen los Estados
partes.

2 Modificado mediante AG/RES. 1098 (XXI-91).
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Articulo 10. Jueces ad hoc

|. El juez que sea nacional de alguno de los Estados que sean partes en
un caso sometido a la Corte, conservara su derecho a conocer del caso.
2.Si uno de los jueces llamados a conocer de un caso fuera de la nacio-
nalidad de uno de los Estados que sean partes en el caso, otro Estado
parte en el mismo caso podrd designar a una persona para que integre
la Corte en calidad de juez ad hoc.

3.Si entre los jueces llamados a conocer del caso ninguno fuera de la na-
cionalidad de los Estados partes en el mismo, cada uno de éstos podrd
designar un juez ad hoc. Si varios Estados tuvieren un mismo interés en
el caso, se considerardn como una sola parte para los fines de las dispo-
siciones precedentes.

En caso de duda, la Corte decidird.

4. Si el Estado con derecho a designar un juez ad hoc no lo hiciere den-
tro de los treinta dias siguientes a la invitacidn escrita del Presidente de la
Corte, se considerard que tal Estado renuncia al ejercicio de ese derecho.
5. Las disposiciones de los articulos 4, | 1, 15, 16, 18, 19 y 20 del presente
Estatuto, serdn aplicables a los jueces ad hoc.

Articulo I 1. Juramento

|.Al tomar posesién de su cargo, los jueces rendirdn el siguiente juramen-
to o declaracidon solemne:“juro (o declaro solemnemente) que ejerceré
mis funciones de juez con honradez, independencia e imparcialidad y que
guardaré secreto de todas las deliberaciones”.

2. El juramento serd recibido por el Presidente de la Corte, en lo posible
en presencia de los otros jueces.

CAPITULO 1lI
ESTRUCTURA DE LA CORTE

Articulo 12. Presidencia

|.La Corte elige de entre sus miembros, a su Presidente yVicepresidente,
por dos afios. Estos podrdn ser reelectos.

2. El Presidente dirige el trabajo de la Corte, la representa, ordena el
trdmite de los asuntos que se sometan a la Corte y preside sus sesio-
nes.

3. El Vicepresidente sustituye al Presidente en sus ausencias temporales
y ocupa su lugar en caso de vacante. En este Ultimo caso, la Corte elegi-
rd unVicepresidente que reemplazard al anterior por el resto de su man-
dato.
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4. En caso de ausencia del Presidente y del Vicepresidente, sus funciones
seran desempefiadas por los otros jueces en el orden de precedencia es-
tablecido en el articulo |3 del presente Estatuto.

Articulo 13. Precedencia

|. Los jueces titulares tendrdn precedencia después del Presidente y del
Vicepresidente, de acuerdo con su antigliedad en el cargo.

2. Cuando hubiere dos o mas jueces de igual antigliedad, la precedencia
serd determinada por la mayor edad.

3. Los jueces ad hoc e interinos tendrdn precedencia después de los titu-
lares, en orden de edad. Sin embargo, si un juez ad hoc o interino hubie-
re servido previamente como juez titular, tendrd precedencia sobre los
otros jueces ad hoc o interinos.

Articulo 14. Secretaria

|. La Secretaria de la Corte funcionard bajo la inmediata autoridad del
Secretario, de acuerdo con las normas administrativas de la Secretarfa
General de la OEA, en lo que no sea incompatible con la independen-
cia de la Corte.

2. El Secretario serd nombrado por la Corte. Serd funcionario de con-
fianza de la misma, de dedicacién exclusiva, tendrd su oficina en la sede
y deberd asistir a las reuniones que la Corte celebre fuera de la misma.
3. Habrd un Secretario Adjunto que auxiliard al Secretario en sus labores
y lo sustituird en sus ausencias temporales.

4. El personal de la Secretarfa serd nombrado por el Secretario General
de la OEA, en consulta con el Secretario de la Corte.

CAPITULO IV
DERECHOS, DEBERESY RESPONSABILIDADES

Articulo 15. Inmunidades y Privilegios

|. Los jueces gozan, desde el momento de su eleccidn y mientras dure
su mandato, de las inmunidades reconocidas por el derecho internacio-
nal a los agentes diplomdticos. Durante el ejercicio de sus funciones go-
zan, ademds, de los privilegios diplomdticos necesarios para el desempe-
fio de sus cargos.

2. No podré exigirseles en ningln tiempo responsabilidad por votos y
opiniones emitidos o actos realizados en el ejercicio de sus funciones.
3.La Corte en si'y su personal gozan de las inmunidades y privilegios pre-
vistos en el Acuerdo sobre Privilegios e Inmunidades de la Organizacién
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de los Estados Americanos de |15 de mayo de 1949, con las equivalen-
cias correspondientes, habida cuenta de la importancia e independencia
de la Corte.

4. Las disposiciones de los pdrrafos |,2 vy 3 de este articulo se aplicardn
a los Estados partes en la Convencidn. Se aplicardn también a aquellos
otros Estados miembros de la OEA que las acepten expresamente, en
general o para cada caso.

5. El régimen de inmunidades y privilegios de los jueces de la Corte y
de su personal, podrd reglamentarse o complementarse mediante con-
venios multilaterales o bilaterales entre la Corte, la OEA y sus Estados
miembros.

Articulo 16. Disponibilidad

I Los jueces estardn a disposicion de la Corte, y deberdn trasladarse a la
sede de ésta o al lugar en que realice sus sesiones, cuantas veces y por el
tiempo que sean necesarios conforme al Reglamento.

2. El Presidente deberd prestar permanentemente sus servicios.

Articulo 17. Emolumentos

I. Los emolumentos del Presidente y de los jueces de la Corte se fija-
rdn de acuerdo con las obligaciones e incompatibilidades que les impo-
nen los articulos 16y 18y teniendo en cuenta la importancia e indepen-
dencia de sus funciones.

2. Los jueces ad hoc devengaran los emolumentos que se establezcan re-
glamentariamente dentro de las disponibilidades presupuestarias de la
Corte.

3. Los jueces percibirdn, ademds, vidticos y gastos de viaje, cuando les co-
rresponda.

Articulo 18. Incompatibilidades

|.Es incompatible el ejercicio del cargo de juez de la Corte Interamericana

de Derechos Humanos con el de los cargos vy actividades siguientes:
a.los de miembros o altos funcionarios del Poder Ejecutivo; quedan
exceptuados los cargos que no impliquen subordinacién jerdrquica
ordinaria, asi como los de agentes diplomdticos que no sean Jefes
de Misién ante la OEA o ante cualquiera de sus Estados miembros;
b.los de funcionarios de organismos internacionales;
c. cualesquiera otros cargos y actividades que impidan a los jueces
cumplir sus obligaciones, o que afecten su independencia, imparcia-
lidad, la dignidad o prestigio de su cargo.
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2. La Corte decidird los casos de duda sobre incompatibilidad. Si ésta no
fuere subsanada, serdn aplicables las disposiciones del articulo 73 de la
Convencién y 20.2 del presente Estatuto.

3. Las incompatibilidades Unicamente causardn la cesacion del cargo y de
las responsabilidades correspondientes, pero no invalidardn los actos y
resoluciones en que el juez afectado hubiere intervenido.

Articulo 19.Impedimento, Excusas e Inhabilitacion

|. Los jueces estardn impedidos de participar en asuntos en que ellos o
sus parientes tuvieren interés directo o hubieren intervenido anterior
mente como agentes, consejeros o abogados, o como miembros de un
tribunal nacional o internacional, o de una comisién investigadora, o en
cualquier otra calidad, a juicio de la Corte.

2.Si alguno de los jueces estuviere impedido de conocer; o por algiin motivo
calificado considerare que no debe participar en determinado asunto, pre-
sentard su excusa ante el Presidente. Si éste no la aceptare, la Corte decidird.
3.Si el Presidente considera que alguno de los jueces tiene causal de im-
pedimento o por alglin otro motivo calificado no deba participar en de-
terminado asunto, asf se lo hard saber. Si el juez en cuestidn estuviere en
desacuerdo, la Corte decidird.

4. Cuando uno o mas jueces fueren inhabilitados conforme a este arti-
culo, el Presidente podrd solicitar a los Estados partes en la Convencidn
que en una sesion del Consejo Permanente de la OEA designen jueces
interinos para reemplazarlos.

Articulo 20. Responsabilidades y Régimen Disciplinario

. Los jueces vy el personal de la Corte deberdn observar, dentro vy fuera
de sus funciones, una conducta acorde con la investidura de quienes par-
ticipan en la funcién jurisdiccional internacional de la Corte. Responderdn
ante ésta de esa conducta, asi como de cualquier impedimento, negligen-
cia u omisién en el gjercicio de sus funciones.

2. La potestad disciplinaria respecto de los jueces corresponderd a la
Asamblea General de la OEA solamente a solicitud motivada de la Corte,
integrada al efecto por los jueces restantes.

3. La potestad disciplinaria respecto del Secretario corresponde a la
Corte, y respecto al resto del personal, al Secretario, con la aprobacion
del Presidente.

4.El régimen disciplinario serd reglamentado por la Corte, sin perjuicio de
las normas administrativas de la Secretarfa General de la OEA, en lo que
fueren aplicables conforme al articulo 59 de la Convencidn.
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Articulo 21. Renuncias e Incapacidad

|.La renuncia de un juez deberd ser presentada por escrito al Presidente
de la Corte. La renuncia no serd efectiva sino cuando haya sido acepta-
da por la Corte.

2. La incapacidad de un juez para el ejercicio de sus funciones serd deter-
minada por la Corte.

3. El Presidente de la Corte notificard la aceptacion de la renuncia o la
declaratoria de incapacidad al Secretario General de la OEA, para los
efectos consiguientes.

CAPIiTULOV
FUNCIONAMIENTO DE LA CORTE

Articulo 22. Sesiones

|. La Corte celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias.

2. Los perfodos ordinarios de sesiones serdn determinados reglamenta-
riamente por la Corte.

3. Los perfodos extraordinarios de sesiones serdn convocados por el
Presidente o a solicitud de la mayoria de los jueces.

Articulo 23. Quérum

| El quérum para las deliberaciones de la Corte serd de cinco jueces.

2. Las decisiones de la Corte se tomardn por mayorfa de los jueces pre-
sentes.

3.En caso de empate, el voto del Presidente decidird.

Articulo 24. Audiencias, Deliberaciones y Decisiones

|. Las audiencias serdn publicas, a menos que la Corte, en casos excep-
cionales, decida lo contrario.

2. La Corte deliberard en privado. Sus deliberaciones permanecerdn se-
cretas, a menos que la Corte decida lo contrario.

3.Las decisiones, juicios v opiniones de la Corte se comunicardn en sesiones
publicas y se notificardn por escrito a las partes. Ademads, se publicardn con-
juntamente con los votos y opiniones separados de los jueces y con cua-
lesquiera otros datos o antecedentes que la Corte considere conveniente.

Articulo 25. Reglamento y Normas de Procedimiento

I. La Corte dictard sus normas procesales.

2. Las normas procesales podrdn delegar en el Presidente o en comisio-
nes de la propia Corte, determinadas partes de la tramitacién procesal,
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con excepcién de las sentencias definitivas y de las opiniones consultivas.
Los autos o resoluciones que no sean de mero trdmite, dictadas por el
Presidente o las comisiones de la Corte, serdn siempre recurribles ante
la Corte en pleno.

3. La Corte dictard también su Reglamento.

Articulo 26. Presupuesto y Régimen Financiero

|. La Corte elaborard su propio proyecto de presupuesto y lo someterd
a la aprobacion de la Asamblea General de la OEA, por conducto de la
Secretarfa General. Esta Uitima no podrd introducir modificaciones.

2. La Corte administrard su presupuesto.

CAPITULOVI
RELACIONES CON ESTADOSY ORGANISMOS

Articulo 27. Relaciones con el Pais Sede, con Estados y
Organismos

|. Las relaciones de la Corte con el pais sede serdn reglamentadas me-
diante un acuerdo de sede. La sede de la Corte tendrd cardcter inter-
nacional.

2. Las relaciones de la Corte con los Estados, con la OEA y sus organis-
mos y con otros organismos internacionales gubernamentales relaciona-
dos con la promocién y defensa de los derechos humanos, serdn regula-
das mediante acuerdos especiales.

Articulo 28. Relaciones con la Comision Interamericana de
Derechos Humanos

La Comisidn Interamericana de Derechos Humanos comparecerd y serd
tenida como parte ante la Corte, en todos los casos relativos a la funcidn
jurisdiccional de ésta, conforme al articulo 2.1. del presente Estatuto.

Articulo 29.Acuerdos de Cooperacion

I. La Corte podra celebrar acuerdos de cooperacién con instituciones
no lucrativas, tales como facultades de derecho, asociaciones o corpora-
ciones de abogados, tribunales, academias e instituciones educativas o de
investigacién en disciplinas conexas, con el fin de obtener su colaboracién
y de fortalecer y promover los principios juridicos e institucionales de la
Convencidn en general y de la Corte en particular.

2. La Corte incluirda en su Informe Anual a la Asamblea General de la
OEA una relacidon de esos acuerdos, asi como de sus resultados.
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Articulo 30. Informe a la Asamblea General de la OEA

La Corte someterd a la Asamblea General de la OEA, en cada periodo
ordinario de sesiones, un informe de su labor en el afio anterior. Sefialard
los casos en que un Estado no haya dado cumplimiento a sus fallos. Po-
drd también someter a la Asamblea General de la OEA proposiciones o
recomendaciones para el mejoramiento del sistema interamericano de
derechos humanos, en lo relacionado con el trabajo de la Corte.

CAPITULOVII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 31. Reformas al Estatuto
El presente Estatuto podrd ser modificado por la Asamblea General de

la OEA, a iniciativa de cualquier Estado miembro o de la propia Corte.

Articulo 32.Vigencia
El presente Estatuto entrard en vigencia el primero de enero de 1980.
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REGLAMENTO DE LA
CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS*

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo |. Objeto

| El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién y pro-
cedimiento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

2. La Corte podra dictar otros reglamentos que sean necesarios para el
cumplimiento de sus funciones.

3. A falta de disposicidn en este Reglamento o en caso de duda sobre su
interpretacion, la Corte decidird.

Articulo 2. Definiciones
Para los efectos de este Reglamento:

|. el término “Agente’ significa la persona designada por un Estado para
representarlo ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos;

2. la expresion “Agente alterno’ significa la persona designada por un
Estado para asistir al Agente en el gjercicio de sus funciones y suplirlo en
sus ausencias temporales;

*  Aprobado por la Corte en su XXXV Periodo Ordinario de Sesiones celebrado del 16 al
28 de noviembre de 2009. El primer Reglamento de la Corte fue aprobado por el Tribunal
en su lll Perfodo Ordinario de Sesiones, celebrado del 30 de junio al 9 de agosto de 1980;
el segundo Reglamento fue aprobado en su XXIll Perfodo Ordinario de Sesiones, celebrado
del 9 al 18 de enero de 1991; el tercer Reglamento fue aprobado en su XXXIV Periodo Or
dinario de Sesiones, celebrado del 9 al 20 de septiembre de 1996; el cuarto Reglamento fue
aprobado en su XLIX Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado del |6 al 25 de noviembre
de 2000, el cual fue reformado en su LX| Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado del 20
de noviembre al 4 de diciembre de 2003,y en su LXXXII Perfodo Ordinario de Sesiones,
celebrado del 19 al 31 de enero de 2009.
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3.la expresion “amicus curiae’ significa la persona o institucién ajena al
litigio y al proceso que presenta a la Corte razonamientos en torno a los
hechos contenidos en el sometimiento del caso o formula consideraciones
juridicas sobre la materia del proceso, a través de un documento o de un
alegato en audiencia;

4. la expresién “Asamblea General” significa la Asamblea General de
la Organizacion de los Estados Americanos;

5. el término “Comisidn” significa la Comisidn Interamericana de Dere-
chos Humanos;

6.1a expresién “Comisién Permanente’ significa la Comisién Perma-
nente de la Corte Interamericana de Derechos Humanos;

7.1a expresion “Consejo Permanente’ significa el Consejo Permanente
de la Organizacién de los Estados Americanos;

8. el término “Convencion’ significa la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica);

9. el término “Corte” significa la Corte Interamericana de Derechos
Humanos;

10. el término “declarantes’ significa las presuntas victimas, los testigos
y los peritos que declaran en el procedimiento ante la Corte;

I'1.la expresion “Defensor Interamericano’ significa la persona que
designe la Corte para que asuma la representacion legal de una presunta

victima que no ha designado un defensor por si misma;

|2. el término “Delegados’ significa las personas designadas por la Co-
misidn para representarla ante la Corte;

| 3. el término "dia”’ se entenderd como dia natural;

[4. la expresiéon “Estados partes” significa aquellos Estados que han
ratificado o adherido a la Convencidn;

I5.1a expresion “Estados miembros” significa aquellos Estados que son
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miembros de la Organizacidn de los Estados Americanos;

| 6. el término “Estatuto’ significa el Estatuto de la Corte aprobado por
la Asamblea General de la Organizacién de los Estados Americanos el 31
de octubre de 1979 (AG/RES 448 [1X-0/79]), con sus enmiendas;

|7.eltérmino “Juez’ significa los Jueces que integran la Corte en cada caso;

| 8.1a expresidn “Juez titular' significa cualquier Juez elegido de acuerdo
con los articulos 53 y 54 de la Convencidn;

|9. la expresion “Juez interino’ significa cualquier Juez nombrado de
acuerdo con los articulos 6.3 y 19.4 del Estatuto;

20. la expresion “Juez ad hoc’ significa cualquier Juez nombrado de
acuerdo con el articulo 55 de la Convencidn;

21. el término “mes’ se entenderd como mes calendario;

22.la sigla "OEA" significa la Organizacién de los Estados Americanos;
23.el término “perito’ significa la persona que, poseyendo determinados
conocimientos o experiencia cientificos, artisticos, técnicos o practicos,
informa al juzgador sobre puntos litigiosos en cuanto se relacionan con

su especial saber o experiencia;

24. el término “Presidencia’ significa el Presidente o la Presidenta de
la Corte;

25. la expresién “presunta victima’ significa la persona de la cual se
alega han sido violados los derechos protegidos en la Convencién o en

otro tratado del Sistema Interamericano;

26. el término “representantes’ significa el o los representantes legales
debidamente acreditados de la o las presuntas victimas;

27. el término “Secretaria’ significa la Secretarfa de la Corte;

28. el término ""Secretario’ significa el Secretario o la Secretaria de la
Corte;
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29. la expresion “Secretario Adjunto’ significa el Secretario Adjunto o
la Secretaria Adjunta de la Corte;

30.1a expresidn ““Secretario General' significa el Secretario o la Secre-
taria General de la OEA;

31. el término “Tribunal’ significa la Corte Interamericana de Derechos
Humanos;

32. el término “Vicepresidencia' significa el Vicepresidente o la Vice-
presidenta de la Corte;

33. el término “victima” significa la persona cuyos derechos han sido
violados de acuerdo con sentencia proferida por la Corte.

TiTULO |
DE LA ORGANIZACIONY DEL FUNCIONAMIENTO DE LA
CORTE

CAPITULO |
DE LA PRESIDENCIAY DE LA VICEPRESIDENCIA

Articulo 3. Eleccion de la Presidencia y de laVicepresidencia

|. La Presidencia y la Vicepresidencia son elegidas por la Corte, duran dos
afos en el ejercicio de sus cargos y podrdn ser reelectas. Su periodo co-
mienza el primer dfa del afio correspondiente. La eleccidn tendrd lugar en el
uftimo perfodo ordinario de sesiones que celebre la Corte el afio anterior.
2. Las elecciones a que se refiere el presente articulo se efectuardn por
votacidn secreta de los Jueces titulares presentes y se proclamard elec-
tos a quienes obtengan cuatro o mds votos. Si no se alcanzaren esos vo-
tos, se procederd a una nueva votacién para decidir por mayorfa entre
los dos Jueces que hayan obtenido mds votos. En caso de empate, éste
se resolverd en favor del Juez que tenga precedencia al tenor del articu-
lo 13 del Estatuto.

Articulo 4.Atribuciones de la Presidencia

. Son atribuciones de la Presidencia:
a. representar a la Corte;
b. presidir las sesiones de la Corte y someter a su consideracion las
materias que figuren en el orden del dfz;
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c. dirigir y promover los trabajos de la Corte;

d. decidir las cuestiones de orden que se susciten en las sesiones de

la Corte. Si algin Juez lo solicitare, la cuestion de orden se somete-

rd a la decisién de la mayoria;

e.rendir un informe semestral a la Corte, sobre las actuaciones que

haya cumplido en ejercicio de la Presidencia durante ese periodo;

f. las demds que le correspondan conforme al Estatuto o al presente

Reglamento, asi como las que le fueren encomendadas por la Corte.
2. La Presidencia puede delegar, para casos especificos, la representacion
a que se refiere el parrafo |.a. de este articulo, en la Vicepresidencia o
en cualquiera de los Jueces o, si fuera necesario, en el Secretario o en el
Secretario Adjunto.

Articulo 5.Atribuciones de laVicepresidencia

|. La Vicepresidencia suple las faltas temporales de la Presidencia y la
sustituye en caso de falta absoluta. En este Ultimo caso, la Corte elegi-
rd Vicepresidencia para el resto del periodo. El mismo procedimiento se
aplicard en todo otro caso de falta absoluta de Vicepresidencia.

2. En caso de falta de Presidencia y Vicepresidencia, sus funciones seran
desempefiadas por los otros Jueces en el orden de precedencia estable-
cido en el articulo |3 del Estatuto.

Articulo 6. Comisiones

I. La Comisién Permanente estard integrada por la Presidencia, la
Vicepresidencia y los otros Jueces que la Presidencia considere convenien-
te de acuerdo con las necesidades de la Corte. La Comisidn Permanente
asiste a la Presidencia en el ejercicio de sus funciones.

2.La Corte podrd designar otras Comisiones para asuntos especfficos. En ca-
so de urgencia, si la Corte no estuviere reunida, podrd hacerlo la Presidencia.
3.Las Comisiones se regirdn por las disposiciones del presente Reglamento,
en cuanto fueren aplicables.

CAPITULO II
DE LA SECRETARIA

Articulo 7. Eleccion del Secretario

I. La Corte elegird su Secretario. El Secretario deberd poseer los cono-
cimientos juridicos requeridos para el cargo, conocer los idiomas de tra-
bajo de la Corte y tener la experiencia necesaria para el desempefio de
sus funciones.
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2.El Secretario serd elegido por un perfodo de cinco afios y podrd ser reelec-
to. Podrd ser removido en cualquier momento si asf lo decidiese la Corte.
Para elegir y remover al Secretario se requiere una mayorfa, no menor de
cuatro Jueces, en votacion secreta, observando el quérum de la Corte.

Articulo 8. Secretario Adjunto

|. El Secretario Adjunto serd designado de conformidad con lo previs-
to por el Estatuto, a propuesta del Secretario de la Corte. Asistird al
Secretario en el gjercicio de sus funciones y suplird sus faltas temporales.
2.En caso de que el Secretario y el Secretario Adjunto se encuentren im-
posibilitados de ejercer sus funciones, la Presidencia podrd designar un
Secretario interino.

3. En caso de ausencia temporal del Secretario y del Secretario Adjunto
de la sede de la Corte, el Secretario podra designar a un abogado de la
Secretarfa como encargado de ésta.

Articulo 9. Juramento

| Bl Secretario y el Secretario Adjunto prestardn, ante la Presidencia, ju-
ramento o declaracién solemne sobre el fiel cumplimiento de sus fun-
ciones y sobre la reserva que estdn obligados a guardar a propdsito de
los hechos de los que tengan conocimiento en ejercicio de sus funciones.
2. El personal de la Secretarfa, aun si estd llamado a desempefiar funcio-
nes interinas o transitorias, deberd prestar juramento o declaracién so-
lemne ante la Presidencia al tomar posesion del cargo sobre el fiel cum-
plimiento de sus funciones y sobre la reserva que estd obligado a guar-
dar a propdsito de los hechos de los que tenga conocimiento en ejer-
cicio de sus funciones. Si la Presidencia no estuviere presente en la sede
de la Corte, el Secretario o el Secretario Adjunto tomara el juramento.
3. De toda juramentacion se levantard un acta que firmardn el juramen-
tado y quien haya tomado el juramento.

Articulo 10. Atribuciones del Secretario
Son atribuciones del Secretario:
a. notificar las sentencias, opiniones consultivas, resoluciones y de-
mas decisiones de la Corte:
b. llevar las actas de las sesiones de la Corte;
c. asistir a las reuniones que celebre la Corte dentro o fuera de su
sede;
d. tramitar la correspondencia de la Corte;
e. certificar la autenticidad de documentos;
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f. dirigir la administracién de la Corte, de acuerdo con las instruc-
ciones de la Presidencia;

g. preparar los proyectos de programas de trabajo, reglamentos y
presupuestos de la Corte;

h. planificar, dirigir y coordinar el trabajo del personal de la Corte;

i. ejecutar las tareas que le sean encomendadas por la Corte o por
la Presidencia;

J- las demds establecidas en el Estatuto o en este Reglamento.

CAPITULO 1lI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CORTE

Articulo | 1. Sesiones ordinarias

La Corte celebrard los periodos ordinarios de sesiones que sean nece-
sarios para el cabal ejercicio de sus funciones, en las fechas que la Corte
decida en su sesidn ordinaria inmediatamente anterior. La Presidencia, en
consulta con los demds Jueces de la Corte, podrd modificar las fechas de
esos periodos cuando asf lo impongan circunstancias excepcionales.

Articulo 12. Sesiones extraordinarias
Las sesiones extraordinarias serdn convocadas por la Presidencia por
propia iniciativa o a solicitud de la mayoria de los Jueces.

Articulo 13. Sesiones fuera de la sede

La Corte podrd reunirse en cualquier Estado miembro en que lo con-
sidere conveniente por mayorfa de sus miembros y previa aquiescencia
del Estado respectivo.

Articulo 14. Quérum
El quérum para las deliberaciones de la Corte es de cinco Jueces.

Articulo 15.Audiencias, deliberaciones y decisiones

|.La Corte celebrard audiencias cuando lo estime pertinente. Estas serdn
publicas, salvo cuando el Tribunal considere oportuno que sean privadas.
2.La Corte deliberard en privado y sus deliberaciones permaneceran se-
cretas. En ellas sdlo participardn los Jueces, aunque podrdn estar también
presentes el Secretario y el Secretario Adjunto o quienes hagan sus ve-
ces, asi como el personal de Secretarfa requerido. Nadie mds podrd ser
admitido a no ser por decisién especial de la Corte y previo juramento
o declaracién solemne,
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3.Toda cuestién que deba ser puesta a votacién se formulard en términos
precisos en uno de los idiomas de trabajo. El texto serd traducido por la
Secretarfa a los otros idiomas de trabajo y se distribuird antes de la vota-
cidn, a peticidn de cualquiera de los Jueces.

4. El desarrollo de las audiencias y deliberaciones de la Corte constard en
grabaciones de audio.

Articulo 16.Decisiones y votaciones

|.La Presidencia someterd los asuntos a votacién punto por punto. El vo-
to de cada Juez serd afirmativo o negativo, sin que puedan admitirse abs-
tenciones.

2.Los votos se emitirdn en el orden inverso al sistema de precedencia es-
tablecido en el articulo |3 del Estatuto.

3. Las decisiones de la Corte se tomardn por mayorfa de los Jueces pre-
sentes en el momento de la votacion.

4. En caso de empate decidird el voto de la Presidencia.

Articulo 17. Continuacion de los Jueces en sus funciones

I. Los Jueces cuyo mandato se haya vencido continuardn conociendo de
los casos de los que ya hubieren tomado conocimiento y se encuentren
en estado de sentencia. Sin embargo, en caso de fallecimiento, renuncia, im-
pedimento, excusa o inhabilitacidn, se proveerd a la sustitucion del Juez de
que se trate por el Juez que haya sido elegido en su lugar si fuere éste el
caso, o por el Juez que tenga precedencia entre los nuevos Jueces elegidos
en la oportunidad en que se vencid el mandato del que debe ser sustituido.
2.Todo lo relativo a las reparaciones y costas, asi como a la supervision
del cumplimiento de las sentencias de la Corte, compete a los Jueces que
la integren en este estado del proceso, salvo que ya hubiere tenido lugar
una audiencia publica y en tal caso conoceran los Jueces que hubieren es-
tado presentes en esa audiencia.

3.Todo lo relativo a las medidas provisionales compete a la Corte en fun-
ciones, integrada por Jueces titulares.

Articulo 18. Jueces interinos
Los Jueces interinos tendrdn los mismos derechos y atribuciones que los
Jueces titulares.

Articulo 19. Jueces nacionales
|.En los casos a que hace referencia el articulo 44 de la Convencidn, los

Jueces no podrdn participar en su conocimiento y deliberacidn, cuando
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sean nacionales del Estado demandado.

2.En los casos a los que hace referencia el articulo 45 de la Convencidn,
los Jueces nacionales podrdn participar en su conocimiento y delibera-
cidn. Si quien ejerce la Presidencia es nacional de una de las partes en el
caso, cederd el ejercicio de la misma.

Articulo 20. Jueces ad hoc en casos interestatales

|.Cuando se presente un caso previsto en el articulo 45 de la Convencidn,
la Presidencia, por medio de la Secretaria, advertird a los Estados mencio-
nados en dicho articulo la posibilidad de designar un Juez ad hoc dentro
de los 30 dfas siguientes a la notificacién de la demanda.

2. Cuando apareciere que dos o mds Estados tienen un interés comun,
la Presidencia les advertird la posibilidad de designar en conjunto un Juez
ad hoc en la forma prevista en el articulo 10 del Estatuto. Si dentro de los
30 dfas siguientes a la Ultima notificacion de la demanda, dichos Estados
no hubieren comunicado su acuerdo a la Corte, cada uno de ellos podrd
proponer su candidato dentro de los |5 dias siguientes. Pasado ese plazo,
y si se hubieren presentado varios, la Presidencia escogerd por sorteo un
Juez ad hoc comun y lo comunicard a los interesados.

3.5i los Estados interesados no hacen uso de su derecho dentro de los
plazos sefialados en los pérrafos precedentes, se considerard que han re-
nunciado a su ejercicio.

4. El Secretario comunicard a la Comisién Interamericana, a los represen-
tantes de la presunta victima y, segun el caso, al Estado demandante o al
Estado demandado la designacién de Jueces ad hoc.

5.ElJuez ad hoc prestard juramento en la primera sesidn dedicada al exa-
men del caso para el cual hubiese sido designado.

6. Los Jueces ad hoc percibirdn emolumentos en las mismas condiciones
previstas para los Jueces titulares.

Articulo 21. Impedimentos, excusas e inhabilitacién

|. Los impedimentos, las excusas y la inhabilitacién de los Jueces se regi-
rdn por lo dispuesto en el articulo 19 del Estatuto vy el articulo |9 de es-
te Reglamento.

2. Los impedimentos y excusas deberdn alegarse antes de la celebracién
de la primera audiencia del caso. Sin embargo, si la causal de impedimen-
to o excusa ocurriere o fuere conocida posteriormente, dicha causal po-
drd hacerse valer ante la Corte en la primera oportunidad, para que és-
ta decida de inmediato.

3. Cuando por cualquier causa un Juez no esté presente en alguna de las
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audiencias o en otros actos del proceso, la Corte podra decidir su inha-
bilitacién para continuar conociendo del caso habida cuenta de todas las
circunstancias que, a su juicio, sean relevantes.

TiTULO Il
DEL PROCESO

CAPITULO |
REGLAS GENERALES

Articulo 22. Idiomas oficiales

| Los idiomas oficiales de la Corte son los de la OEA, es decir, el espafiol,
el inglés, el portugués v el francés.

2. Los idiomas de trabajo serdn los que acuerde la Corte cada afio. Sin
embargo, para un caso determinado, podrd adoptarse también como
idioma de trabajo el del Estado demandado, o en su caso, del Estado de-
mandante, siempre que sea oficial.

3. Al iniciarse el examen de cada caso, se determinardn los idiomas de
trabajo.

4. La Corte podrd autorizar a cualquier persona que comparezca ante
ella a expresarse en su propia lengua, si no conoce suficientemente los
idiomas de trabajo, pero en tal supuesto adoptard las medidas necesa-
rias para asegurar la presencia de un intérprete que traduzca esa declara-
cién a los idiomas de trabajo. Dicho intérprete deberd prestar juramen-
to o declaracién solemne sobre el fiel cumplimiento de los deberes del
cargo y reserva acerca de los hechos que tenga conocimiento en el ejer-
cicio de sus funciones.

5. Cuando lo considere indispensable, la Corte dispondrd cudl es el tex-
to auténtico de una resolucidn.

Articulo 23. Representacion de los Estados

|. Los Estados que sean partes en un caso estardn representados por
Agentes, quienes a su vez podrdn ser asistidos por cualesquiera perso-
nas de su eleccidn.

2. Podran acreditarse Agentes Alternos, quienes asistirdn a los Agentes
en el gjercicio de sus funciones y los suplirdn en sus ausencias tempo-
rales.

3. Cuando el Estado sustituya al o a los Agentes tendrd que comunicarlo
a la Corte vy la sustitucion tendrd efecto a partir de ese momento.
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Articulo 24. Representacion de la Comision

La Comisién serd representada por los Delegados que al efecto desig-
ne. Estos Delegados podran hacerse asistir por cualesquiera personas de
su eleccién.

Articulo 25. Participacion de las presuntas victimas o sus repre-
sentantes

I. Después de notificado el escrito de sometimiento del caso, conforme
al articulo 39 de este Reglamento, las presuntas victimas o sus represen-
tantes podrdn presentar de forma autdnoma su escrito de solicitudes, ar-
gumentos y pruebas y continuardn actuando de esa forma durante to-
do el proceso.

2. De existir pluralidad de presuntas victimas o representantes, deberan
designar un interviniente comun, quien serd el Unico autorizado para la
presentacion de solicitudes, argumentos y pruebas en el curso del pro-
ceso, incluidas las audiencias publicas. De no haber acuerdo en la desig-
nacion de un interviniente comun en un caso, la Corte o su Presidencia
podrd, de considerarlo pertinente, otorgar plazo a las partes para la de-
signacién de un mdximo de tres representantes que actien como inter-
vinientes comunes. En esta Ultima circunstancia, los plazos para la contes-
tacion del Estado demandado, asi como los plazos de participacidn del
Estado demandado, de las presuntas victimas o sus representantes v, en
su caso, del Estado demandante en las audiencias publicas, serdn determi-
nados por la Presidencia.

3.En caso de eventual desacuerdo entre las presuntas victimas en lo que ata-
fie a lo sefialado en el numeral anterior; la Corte resolverd lo conducente.

Articulo 26. Cooperacion de los Estados

|. Los Estados partes en un caso tienen el deber de cooperar para que
sean debidamente cumplidas todas aquellas notificaciones, comunicacio-
nes o citaciones dirigidas a personas que se encuentren bajo su jurisdic-
cién, asi como el de facilitar la ejecucion de drdenes de comparecencia
de personas residentes en su territorio o que se encuentren en el mismo.
2. La misma regla es aplicable respecto de toda diligencia que la Corte
decida practicar u ordenar en el territorio del Estado parte en el caso.
3. Cuando la ejecucion de cualquiera de las diligencias a que se refieren
los numerales precedentes requiera de la cooperacion de cualquier otro
Estado, la Presidencia se dirigird al Estado respectivo para solicitar las fa-
cilidades necesarias.
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Articulo 27. Medidas provisionales

|. En cualquier estado del procedimiento, siempre que se trate de casos
de extrema gravedad y urgencia y cuando sea necesario para evitar da-
fios irreparables a las personas, la Corte, de oficio, podrd ordenar las me-
didas provisionales que considere pertinentes, en los términos del articu-
lo 63.2 de la Convencién.

2.5i se tratare de asuntos aln no sometidos a su conocimiento, la Corte
podrd actuar a solicitud de la Comisidn.

3. En los casos contenciosos que se encuentren en conocimiento de la
Corte, las victimas o las presuntas victimas, o sus representantes, podran
presentar directamente a ésta una solicitud de medidas provisionales, las
que deberdn tener relacidn con el objeto del caso.

4. La solicitud puede ser presentada a la Presidencia, a cualquiera de los
Jueces o a la Secretarfa, por cualquier medio de comunicacién. En todo
caso, quien reciba la solicitud la pondrd de inmediato en conocimiento
de la Presidencia.

5.La Corte o, si ésta no estuviere reunida, la Presidencia, podrd requerir
al Estado, a la Comisién o a los representantes de los beneficiarios, cuan-
do lo considere posible e indispensable, la presentacion de informacion
sobre una solicitud de medidas provisionales, antes de resolver sobre la
medida solicitada.

6. Si la Corte no estuviere reunida, la Presidencia, en consulta con la
Comisidn Permanente v, de ser posible, con los demds Jueces, requerird
del Estado respectivo que dicte las providencias urgentes necesarias a fin
de asegurar la eficacia de las medidas provisionales que después pueda
tomar la Corte en su préximo periodo de sesiones.

7. La supervision de las medidas urgentes o provisionales ordenadas se
realizard mediante la presentacidn de informes estatales y de las corres-
pondientes observaciones a dichos informes por parte de los beneficia-
rios de dichas medidas o sus representantes. La Comisidn deberd presen-
tar observaciones al informe del Estado vy a las observaciones de los be-
neficiarios de las medidas o sus representantes.

8. En las circunstancias que estime pertinente, la Corte podra requerir de
otras fuentes de informacién datos relevantes sobre el asunto, que per-
mitan apreciar la gravedad y urgencia de la situacidn v la eficacia de las
medidas. Para los mismos efectos, podrd también requerir los peritajes e
informes que considere oportunos.

9.La Corte, o su Presidencia si ésta no estuviere reunida, podrd convocar
a la Comisidn, a los beneficiarios de las medidas, o sus representantes, y al
Estado a una audiencia publica o privada sobre las medidas provisionales.
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10. La Corte incluird en su informe anual a la Asamblea General una re-
lacién de las medidas provisionales que haya ordenado en el periodo del
informe v, cuando dichas medidas no hayan sido debidamente ejecutadas,
formulard las recomendaciones que estime pertinentes.

Articulo 28. Presentacion de escritos

|. Todos los escritos dirigidos a la Corte podrdn presentarse personal-
mente, via courier, facsimile, o correo postal o electrénico. Para garanti-
zar la autenticidad de los documentos, éstos deben estar firmados. En el
caso de la presentacion de escritos por medios electrdnicos que no con-
tengan la firma de quien los suscribe, o en caso de escritos cuyos anexos
no fueron acompafiados, los originales o la totalidad de los anexos de-
berdn ser recibidos en el Tribunal a mds tardar en el plazo improrroga-
ble de 21| dias, contado a partir del dia en que vencid el plazo para la re-
misién del escrito.

2. Todos los escritos y sus anexos que se presenten a la Corte en forma
no electrdnica deberdn ser acompafiados con dos copias, en papel o di-
gitalizadas, idénticas a la original, y recibidos dentro del plazo de 21 dfas
sefialado en el numeral anterior.

3. Los anexos y sus copias deberdn presentarse debidamente individua-
lizados e identificados.

4. La Presidencia puede, en consulta con la Comisién Permanente, re-
chazar cualquier escrito que considere manifiestamente improcedente, el
cual ordenard devolver sin tramite alguno al interesado.

Articulo 29. Procedimiento por incomparecencia o falta de
actuacion

|. Cuando la Comisidn, las victimas o presuntas victimas, o sus represen-
tantes, el Estado demandado o, en su caso, el Estado demandante, no
comparecieren o se abstuvieren de actuar, la Corte, de oficio, impulsard
el proceso hasta su finalizacion.

2. Cuando las victimas o presuntas victimas, o sus representantes, el
Estado demandado o, en su caso, el Estado demandante, se aperso-
nen tardiamente tomardn el procedimiento en el estado en que se en-
cuentre.

Articulo 30. Acumulacion de casos y de autos

I. La Corte podrd, en cualquier estado de la causa, ordenar la acumula-
cidn de casos conexos entre si cuando haya identidad de partes, objeto
y base normativa.
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2. La Corte también podrd ordenar que las diligencias escritas u orales
de varios casos, comprendida la presentacion de declarantes, se cumplan
conjuntamente.

3. Previa consulta con los Agentes, los Delegados, y las presuntas victimas
0 sus representantes, la Presidencia podrd ordenar que dos o mds casos
sean instruidos conjuntamente.

4. La Corte podrd, cuando lo estime conveniente, ordenar la acumula-
cidn de medidas provisionales cuando entre ellas haya identidad de ob-
jeto o de sujetos. En este caso serdn aplicables las demds normas de es-
te articulo.

5. La Corte podrd acumular la supervisién del cumplimiento de dos o
mds sentencias dictadas respecto de un mismo Estado, si considera que
las érdenes proferidas en cada sentencia guardan estrecha relacion entre
sf. En tales circunstancias, las victimas de dichos casos o sus representan-
tes deberdn designar un interviniente comun, conforme a lo expuesto en
el articulo 25 de este Reglamento.

Articulo 31. Resoluciones

|. Las sentencias vy las resoluciones que pongan término al proceso son
de la competencia exclusiva de la Corte.

2. Las demds resoluciones seran dictadas por la Corte, si estuviere reu-
nida; si no lo estuviere, por la Presidencia, salvo disposicidn en contrario.
Toda decisién de la Presidencia, que no sea de mero trdmite, es recurri-
ble ante la Corte.

3. Contra las sentencias y resoluciones de la Corte no procede ningin
medio de impugnacion.

Articulo 32. Publicacion de las sentencias y de otras decisiones
|. La Corte hard publico:
a. sus sentencias, resoluciones, opiniones y otras decisiones, inclu-
yendo los votos concurrentes o disidentes, cuando cumplan los re-
quisitos sefialados en el articulo 65.2 del presente Reglamento;
b. las piezas del expediente, excepto las que sean consideradas irre-
levantes o inconvenientes para este fin;
c. el desarrollo de las audiencias, salvo las de cardcter privado, a tra-
vés de los medios que se considere adecuados;
d. todo documento que se considere conveniente.
2. Las sentencias se publicardn en los idiomas de trabajo del caso; los de-
mads documentos se publicardn en su lengua original.
3. Los documentos depositados en la Secretaria de la Corte, concernien-
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tes a casos ya sentenciados, serdn accesibles al publico, salvo que la Corte
haya resuelto otra cosa.

Articulo 33.Transmision de escritos

La Corte podrd transmitir por medios electrdnicos, con las garantfas
adecuadas de seguridad, los escritos, anexos, resoluciones, sentencias,
opiniones consultivas y demds comunicaciones que le hayan sido pre-
sentadas.

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO ESCRITO

Articulo 34. Inicio del proceso

La introduccién de una causa de conformidad con el articulo 61.1 de la
Convencidn se hard ante la Secretaria mediante el sometimiento del ca-
so en alguno de los idiomas de trabajo del Tribunal. Presentado el caso
en uno solo de esos idiomas no suspenderd el trdmite reglamentario, pe-
ro deberd presentarse, dentro de los 21| dfas siguientes, la traduccién al
idioma del Estado demandado, siempre que sea uno de los idiomas ofi-
ciales de trabajo de la Corte.

Articulo 35. Sometimiento del caso por parte de la Comision
| El caso serd sometido a la Corte mediante la presentacién del informe
al que se refiere el articulo 50 de la Convencidn, que contenga todos los
hechos supuestamente violatorios, inclusive la identificaciéon de las pre-
suntas victimas. Para que el caso pueda ser examinado, la Corte deberd
recibir la siguiente informacion:
a.los nombres de los Delegados;
b.los nombres, direccidn, teléfono, correo electrdnico y facsimile de
los representantes de las presuntas victimas debidamente acredita-
dos, de ser el caso;
c. los motivos que llevaron a la Comisidon a presentar el caso ante
la Corte y sus observaciones a la respuesta del Estado demanda-
do a las recomendaciones del informe al que se refiere el articulo
50 de la Convencidn;
d. copia de la totalidad del expediente ante la Comisién, incluyendo
toda comunicacién posterior al informe al que se refiere el articu-
lo 50 de la Convencidn;
e.las pruebas que recibid, incluyendo el audio o la transcripcidn, con
indicacion de los hechos y argumentos sobre los cuales versan. Se
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hard indicacion de las pruebas que se recibieron en procedimien-
to contradictorio;
f. cuando se afecte de manera relevante el orden publico intera-
mericano de los derechos humanos, la eventual designacion de pe-
ritos, indicando el objeto de sus declaraciones y acompafiando su
hoja de vida;
g. las pretensiones, incluidas las referidas a reparaciones.
2. Cuando se justificare que no fue posible identificar a alguna o algunas
presuntas victimas de los hechos del caso por tratarse de casos de vio-
laciones masivas o colectivas, el Tribunal decidird en su oportunidad si las
considera victimas.
3. La Comisién deberd indicar cudles de los hechos contenidos en el in-
forme al que se refiere el articulo 50 de la Convencidn somete a la con-
sideracion de la Corte.

Articulo 36. Sometimiento del caso por parte de un Estado
|. Un Estado parte podrd someter un caso a la Corte conforme al arti-
culo 61 de la Convencidn, a través de un escrito motivado que deberd
contener la siguiente informacién:
a. los nombres de los Agentes y Agentes alternos v la direccién en
la que se tendrd por recibidas oficialmente las comunicaciones per-
tinentes;
b.los nombres, direccidn, teléfono, correo electrdnico y facsimile de
los representantes de las presuntas victimas debidamente acredita-
dos, de ser el caso;
c.los motivos que llevaron al Estado a presentar el caso ante la Corte;
d. copia de la totalidad del expediente ante la Comisidn, incluyendo
el informe al que se refiere el articulo 50 de la Convencidn vy toda
comunicacién posterior a dicho informe;
e. las pruebas que ofrece, con indicacidn de los hechos y argumen-
tos sobre las cuales versan;
f.la individualizacién de los declarantes vy el objeto de sus declaraciones.
En el caso de los peritos, deberdn ademds remitir su hoja de vida y
sus datos de contacto.
2. En los sometimientos estatales de casos a la Corte son aplicables los
numerales 2 y 3 del articulo anterior.

Articulo 37. Defensor Interamericano
En casos de presuntas victimas sin representacion legal debidamente

acreditada, el Tribunal podrd designar un Defensor Interamericano de ofi-
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cio que las represente durante la tramitacién de caso.

Articulo 38. Examen preliminar del sometimiento del caso

Si en el examen preliminar del sometimiento del caso la Presidencia ob-
servare que algin requisito fundamental no ha sido cumplido, solicitard
que se subsane dentro de un plazo de 20 dfas.

Articulo 39. Notificacién del caso
| El Secretario comunicara la presentacién del caso a:

a. la Presidencia y los Jueces;

b. el Estado demandado:

c. la Comisidn, si no es ella quien presenta el caso;

d. la presunta victima, sus representantes, o el Defensor

Interamericano, si fuere el caso.
2. El Secretario informard sobre la presentacion del caso a los otros
Estados partes, al Consejo Permanente a través de su Presidencia, y al
Secretario General.
3. Junto con la notificacidn, el Secretario solicitard que en el plazo de 30
dias el Estado demandado designe al o a los Agentes respectivos. Al acre-
ditar a los Agentes el Estado interesado deberd informar la direccién en la
cual se tendran por oficialmente recibidas las comunicaciones pertinentes.
4. Mientras los Delegados no hayan sido nombrados, la Comisidn se ten-
drd por suficientemente representada por su Presidencia para todos los
efectos del caso.
5.Junto con la notificacidn, el Secretario solicitard a los representantes de
las presuntas victimas que en el plazo de 30 dias confirmen la direccidn
en la cual tendrdn por oficialmente recibidas las comunicaciones perti-
nentes.

Articulo 40. Escrito de solicitudes, argumentos y pruebas
I. Notificada la presentacion del caso a la presunta victima o sus repre-
sentantes, éstos dispondran de un plazo improrrogable de dos meses,
contado a partir de la recepcidn de este escrito y sus anexos, para pre-
sentar autdnomamente a la Corte su escrito de solicitudes, argumentos
y pruebas.
2. El escrito de solicitudes, argumentos y pruebas deberd contener:
a. descripcion de los hechos dentro del marco fictico fijado en la
presentacién del caso por la Comisién;
b. la pruebas ofrecidas debidamente ordenadas, con indicacién de
los hechos y argumentos sobre los cuales versan;
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c. la individualizacién de declarantes y el objeto de su declaracién.
En el caso de los peritos, deberdn ademds remitir su hoja de vida y
sus datos de contacto;

d. las pretensiones, incluidas las referidas a reparaciones y costas.

Articulo 41. Contestacion del Estado
| El demandado expondrd por escrito su posicidn sobre el caso someti-
do a la Corte y, cuando corresponda, al escrito de solicitudes, argumen-
tos y pruebas, dentro del plazo improrrogable de dos meses contado a
partir de la recepcidn de este Ultimo escrito y sus anexos, sin perjuicio
del plazo que pueda establecer la Presidencia en la hipdtesis sefialada en
el articulo 25.2 de este Reglamento. En la contestacion el Estado indicaréd:
a. si acepta los hechos v las pretensiones o si los contradice;
b. las pruebas ofrecidas debidamente ordenadas, con indicacién de
los hechos y argumentos sobre los cuales versan;
c.la propuesta e identificacidn de los declarantes y el objeto de su
declaracién. En el caso de los peritos, deberdn ademds remitir su
hoja de vida y sus datos de contacto;
d.los fundamentos de derecho, las observaciones a las reparaciones
y costas solicitadas, asi como las conclusiones pertinentes.
2. Dicha contestacion serd comunicada por el Secretario a las perso-
nas mencionadas en el articulo 39.1 a), c) y d) de este Reglamento, y al
Estado demandante en los casos a los que hace referencia el articulo 45
de la Convencidn.
3. La Corte podrd considerar aceptados aquellos hechos que no hayan
sido expresamente negados y las pretensiones que no hayan sido expre-
samente controvertidas.

Articulo 42. Excepciones preliminares

| Las excepciones preliminares sélo podran ser opuestas en el escrito in-
dicado en el articulo anterior.

2. Al oponer excepciones preliminares, se deberdn exponer los hechos
referentes a las mismas, los fundamentos de derecho, las conclusiones y
los documentos que las apoyen, asi como el ofrecimiento de pruebas.

3. La presentacién de excepciones preliminares no suspende el procedi-
miento en cuanto al fondo ni los plazos ni los términos respectivos.

4. La Comisidn, las presuntas victimas o sus representantes y, en su caso,
el Estado demandante podrdn presentar sus observaciones a las excep-
ciones preliminares dentro de un plazo de 30 dias contados a partir de
la recepcidn de las mismas.
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5. Cuando lo considere indispensable, la Corte podréd fijar una audien-
cia especial para las excepciones preliminares, después de la cual decidi-
rd sobre las mismas.

6.La Corte podrd resolver en una sola sentencia las excepciones prelimi-
nares, el fondo, las reparaciones y las costas del caso.

Articulo 43. Otros actos del procedimiento escrito

Con posterioridad a la recepcidn del escrito de sometimiento del caso,
el escrito de solicitudes, argumentos y pruebas y el escrito de contesta-
cidn, y antes de la apertura del procedimiento oral, la Comisidn, las pre-
suntas victimas o sus representantes, el Estado demandado y, en su ca-
so, el Estado demandante podran solicitar a la Presidencia la celebracion
de otros actos del procedimiento escrito. Si la Presidencia lo estima per-
tinente, fijard los plazos para la presentacién de los documentos respec-
tivos.

Articulo 44. Planteamientos de amicus curiae

| El escrito de quien desee actuar como amicus curiae podrd ser presen-
tado al Tribunal, junto con sus anexos, a través de cualquiera de los me-
dios establecidos en el articulo 28.1 del presente Reglamento, en el idio-
ma de trabajo del caso, y con el nombre del autor o autores vy la firma
de todos ellos.

2.En caso de presentacidn del escrito del amicus curiae por medios elec-
trénicos que no contengan la firma de quien los suscribe, o en caso de
escritos cuyos anexos no fueron acompanados, los originales v la docu-
mentacion respectiva deberdn ser recibidos en el Tribunal en un plazo de
7 dfas contados a partir de dicha presentacién. Si el escrito es presenta-
do fuera de ese plazo o sin la documentacién indicada, serd archivado sin
mds tramitacion.

3.En los casos contenciosos se podrd presentar un escrito en calidad de
amicus curiae en cualquier momento del proceso pero no mas alld de los
|5 dfas posteriores a la celebracidn de la audiencia publica. En los casos
en que no se celebra audiencia publica, deberdn ser remitidos dentro de
los 15 dfas posteriores a la resolucidn correspondiente en la que se otor-
ga plazo para la remision de alegatos finales. El escrito del amicus curiae,
junto con sus anexos, se pondrd de inmediato en conocimiento de las
partes para su informacion, previa consulta con la Presidencia.

4. En los procedimientos de supervision de cumplimiento de senten-
cias y de medidas provisionales, podrdn presentarse escritos del ami-
cus curiae.
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CAPITULO 1lI
PROCEDIMIENTO ORAL

Articulo 45.Apertura
La Presidencia sefialard la fecha de apertura del procedimiento oral v fi-
jard las audiencias que fueren necesarias.

Articulo 46. Lista definitiva de declarantes

I. La Corte solicitard a la Comisidn, a las presuntas victimas o sus repre-
sentantes, al Estado demandado y, en su caso, al Estado demandante su
lista definitiva de declarantes, en la que deberdn confirmar o desistir del
ofrecimiento de las declaraciones de las presuntas victimas, testigos y pe-
ritos que oportunamente realizaron conforme a los articulos 35.1.f, 36.1 f,
40.2.cy 41.1.c de este Reglamento. Asimismo, deberdn indicar quiénes de
los declarantes ofrecidos consideran deben ser llamados a audiencia, en
los casos en que la hubiere, y quienes pueden rendir declaracidn ante fe-
datario publico (affiddvit).

2. El Tribunal transmitird la lista definitiva de declarantes a la contraparte
y concederd un plazo para que, si lo estima conveniente, presente obser-
vaciones, objeciones o recusaciones.

Articulo 47. Objeciones a testigos

| El testigo podrd ser objetado dentro de los diez dias siguientes a la re-
cepcidn de la lista definitiva en la cual se confirma el ofrecimiento de di-
cha declaracion.

2. El valor de las declaraciones y el de las objeciones a éstas serd aprecia-
do por la Corte o la Presidencia, segiin sea el caso.

Articulo 48. Recusacion de peritos

|. Los peritos podran ser recusados cuando incurran en alguna de las si-

guientes causales:
a. ser pariente por consanguinidad, afinidad o adopcidn, dentro del
cuarto grado, de una de las presuntas victimas;
b. ser o haber sido representante de alguna presunta victima en el
procedimiento a nivel interno o ante el sistema interamericano de
promocién y proteccién de los derechos humanos por los hechos
del caso en conocimiento de la Corte;
c. tener o haber tenido vinculos estrechos o relacién de subordi-
nacién funcional con la parte que lo propone y que a juicio de la
Corte pudiera afectar su imparcialidad;
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d. ser o haber sido funcionario de la Comisién con conocimiento
del caso en litigio en que se solicita su peritaje;
e. ser o haber sido Agente del Estado demandado en el caso en li-
tigio en que se solicita su peritaje;
f. haber intervenido con anterioridad, a cualquier titulo, y en cual-
quier instancia, nacional o internacional, en relacién con la misma
causa.
2. La recusacion deberd proponerse dentro de los diez dias siguientes a
la recepcidn de la lista definitiva en la cual se confirma el ofrecimiento de
dicho dictamen.
3. La Presidencia trasladard al perito en cuestidn la recusacion que se ha
realizado en su contra y le otorgard un plazo determinado para que pre-
sente sus observaciones.Todo esto se pondrd en consideracién de los in-
tervinientes en el caso. Posteriormente, la Corte o quien la presida resol-
verd lo conducente.

Articulo 49. Sustitucion de declarantes ofrecidos
Excepcionalmente, frente a solicitud fundada y oido el parecer de la con-
traparte, la Corte podrd aceptar la sustituciéon de un declarante siempre
que se individualice al sustituto y se respete el objeto de la declaracidn,
testimonio o peritaje originalmente ofrecido.

Articulo 50. Ofrecimiento, citacién y comparecencia de
declarantes

I. La Corte o su Presidencia emitird una resolucién en la que, segin el
caso, decidird sobre las observaciones, objeciones o recusaciones que se
hayan presentado; definird el objeto de la declaracién de cada uno de los
declarantes; requerird la remision de las declaraciones ante fedatario pu-
blico (affiddvit) que considere pertinentes, y convocard a audiencia, si lo
estima necesario, a quienes deban participar en ella.

2. Quien propuso la declaracién notificard al declarante la resolucidn
mencionada en el numeral anterior.

3. Las declaraciones versaran Unicamente sobre el objeto que la Corte
definid en la resolucidn a la que hace referencia el numeral | del presente
articulo. Excepcionalmente, ante solicitud fundada y oido el parecer de la
contraparte, la Corte podrd modificar el objeto de la declaracién o acep-
tar una declaracion que haya excedido el objeto fijado.

4. Quien ofrecid a un declarante se encargard, segln el caso, de su com-
parecencia ante el Tribunal o de la remisidn a éste de su affiddvit.

5. Las presuntas victimas o sus representantes, el Estado demandado vy,
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en su caso, el Estado demandante podrdn formular preguntas por es-
crito a los declarantes ofrecidos por la contraparte y, en su caso, por la
Comisién, que hayan sido llamados a prestar declaracién ante fedatario
publico (affiddvit). La Presidencia estard facultada para resolver sobre la
pertinencia de las preguntas formuladas y para dispensar de responderlas
a la persona a quien vayan dirigidas, a menos que la Corte resuelva otra
cosa. No serdn admitidas las preguntas que induzcan las respuestas y que
no se refieran al objeto determinado oportunamente.

6. Una vez recibida la declaracion rendida ante fedatario publico (affidd-
vit), ésta se trasladard a la contraparte y, en su caso, a la Comisidn, para
que presenten sus observaciones dentro del plazo que fije la Corte o su
Presidencia.

Articulo 51.Audiencia

I. En primer término la Comisién expondra los fundamentos del infor-
me al que se refiere el articulo 50 de la Convencidn y de la presentacidn
del caso ante la Corte, asi como cualquier asunto que considere relevan-
te para su resolucion.

2. Una vez que la Comisidn haya concluido la exposicidon indicada en
el numeral anterior, la Presidencia llamard a los declarantes convocados
conforme al articulo 50.1 del presente Reglamento, a efectos de que sean
interrogados conforme al articulo siguiente. Iniciard el interrogatorio del
declarante quien lo haya propuesto.

3. Después de verificada su identidad y antes de declarar, el testigo pres-
tard juramento o hard una declaracién en que afirmard que dird la ver-
dad, toda la verdad y nada mds que la verdad.

4. Después de verificada su identidad y antes de desempefiar su oficio, el
perito prestard juramento o hard una declaracién en que afirmard que
ejercerd sus funciones con todo honor y con toda conciencia.

5.En el caso de las presuntas victimas Unicamente se verificard su identi-
dad y no prestaran juramento.

6.Las presuntas victimas y los testigos que todavia no hayan declarado no
podrdn estar presentes mientras se realiza la declaracién de otra presun-
ta victima, testigo o perito en audiencia ante la Corte.

7.Una vez que la Corte haya escuchado a los declarantes, y los Jueces hayan
formulado a éstos las preguntas que consideren pertinentes, la Presidencia
concederd la palabra a las presuntas victimas o a sus representantes y al
Estado demandado para que expongan sus alegatos. La Presidencia otor-
gard posteriormente a las presuntas victimas o a sus representantes y al
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Estado, respectivamente, la posibilidad de una réplica y una duplica.

8. Concluidos los alegatos, la Comisién presentard sus observaciones fi-
nales.

9. Por Ultimo, la Presidencia dard la palabra a los Jueces, en orden inver-
so al sistema de precedencia establecido en el articulo |3 del Estatuto, a
efectos de que, si lo desean, formulen preguntas a la Comisidn, a las pre-
suntas victimas o a sus representantes y al Estado.

1 0. En los casos no presentados por la Comisidn, la Presidencia dirigird las
audiencias, determinard el orden en que tomardn la palabra las personas
que en ellas puedan intervenir y dispondrd las medidas que sean perti-
nentes para su mejor realizacion.

I'l. La Corte podrd recibir declaraciones testimoniales, periciales o de
presuntas victimas haciendo uso de medios electrdnicos audiovisuales.

Articulo 52. Preguntas durante los debates

|. Los Jueces podrdn formular las preguntas que estimen pertinentes a
toda persona que comparezca ante la Corte.

2. Las presuntas victimas, los testigos, los peritos vy toda otra persona que
la Corte decida oir podrdn ser interrogados, bajo la moderacién de la
Presidencia, por las presuntas victimas o sus representantes, el Estado de-
mandado Y, en su caso, el Estado demandante.

3. La Comisidn podréd interrogar a los peritos que propuso conforme al
articulo 35.1.f del presente Reglamento, y a los de las presuntas victimas,
del Estado demandado vy, en su caso, del Estado demandante, si la Corte
lo autoriza a solicitud fundada de la Comisidn, cuando se afecte de ma-
nera relevante el orden publico interamericano de los derechos huma-
nos y su declaracion verse sobre alguna materia contenida en un perita-
je ofrecido por la Comisidn.

4. La Presidencia estard facultada para resolver sobre la pertinencia de
las preguntas formuladas y para dispensar de responderlas a la persona a
quien vayan dirigidas, a menos que la Corte resuelva otra cosa. No serdn
admitidas las preguntas que induzcan las respuestas.

Articulo 53. Proteccion de presuntas victimas, testigos, peritos,
representantes y asesores legales

Los Estados no podrdn enjuiciar a las presuntas victimas, a los testigos y
a los peritos, a sus representantes o asesores legales ni ejercer represa-
lias contra ellos o sus familiares, a causa de sus declaraciones, dictdmenes
rendidos o su defensa legal ante la Corte.
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Articulo 54. Incomparecencia o falsa deposicion

La Corte pondrd en conocimiento del Estado que ejerce jurisdiccién so-
bre el testigo los casos en que las personas requeridas para compare-
cer o declarar no comparecieren o rehusaren deponer sin motivo legiti-
mo o que, en el parecer de la misma Corte, hayan violado el juramento
o la declaracién solemne, para los fines previstos en la legislacién nacio-
nal correspondiente.

Articulo 55.Actas de las audiencias
|. De cada audiencia la Secretarfa dejard constancia de:
a. el nombre de los Jueces presentes;
b. el nombre de los intervinientes en la audiencia;
c. los nombres y datos personales de los declarantes que hayan
comparecido.
2. La Secretarfa grabard las audiencias y anexard una copia de la graba-
cion al expediente.
3. Los Agentes, Delegados, las victimas o las presuntas victimas o sus re-
presentantes, recibirdn a la brevedad posible copia de la grabacidn de la
audiencia publica.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO FINAL ESCRITO

Articulo 56.Alegatos finales escritos

| Las presuntas victimas o sus representantes, el Estado demandado y, en
su caso, el Estado demandante tendrdn la oportunidad de presentar ale-
gatos finales escritos en el plazo que determine la Presidencia.

2. La Comisidn podrd, si lo estima conveniente, presentar observaciones
finales escritas, en el plazo determinado en el numeral anterior.

CAPITULOV
DE LA PRUEBA

Articulo 57. Admisién

|.Las pruebas rendidas ante la Comisién serdn incorporadas al expedien-
te, siempre que hayan sido recibidas en procedimientos contradictorios,
salvo que la Corte considere indispensable repetirlas.

2. Excepcionalmente v oido el parecer de todos los intervinientes en el
proceso, la Corte podra admitir una prueba si el que la ofrece justificare
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adecuadamente que por fuerza mayor o impedimento grave no presen-
16 u ofrecié dicha prueba en los momentos procesales establecidos en
los articulos 35.1.f,36.1,40.2 y 41.1 de este Reglamento. La Corte podr,
ademds, admitir una prueba que se refiera a un hecho ocurrido con pos-
terioridad a los citados momentos procesales.

Articulo 58. Diligencias probatorias de oficio

En cualquier estado de la causa la Corte podra:
a. Procurar de oficio toda prueba que considere Util y necesaria. En
particular, podrd ofr en calidad de presunta victima, testigo, perito o
por otro tftulo, a cualquier persona cuya declaracidn, testimonio, u
opinidn estime pertinente.
b. Requerir de la Comisidn, de las victimas o presuntas victimas o
sus representantes, del Estado demandado y, en su caso, del Estado
demandante el suministro de alguna prueba que estén en condicio-
nes de aportar o de cualquier explicacién o declaracidn que, a su
juicio, pueda ser Util.
c. Solicitar a cualquier entidad, oficina, drgano o autoridad de su
eleccion, que obtenga informacidn, que exprese una opinidn o que
haga un informe o dictamen sobre un punto determinado. Mientras
la Corte no lo autorice, los documentos respectivos no serdn pu-
blicados.
d. Comisionar a uno o varios de sus miembros para que realicen
cualquier medida de instruccidn, incluyendo audiencias, ya sea en la
sede de la Corte o fuera de ésta.
e. En el caso de que sea imposible proceder en los términos del in-
ciso anterior, los Jueces podran comisionar a la Secretarfa para que
lleve a cabo las medidas de instruccidn que se requieran.

Articulo 59. Prueba incompleta o ilegible

Todo instrumento probatorio presentado ante la Corte deberd ser re-
mitido de forma completa y plenamente inteligible. En caso contrario, se
dard a la parte que la presentd un plazo para que corrija los defectos o
remita las aclaraciones pertinentes. De no ser asi, esa prueba se tendrd
por no presentada.

Articulo 60. Gastos de la prueba
Quien proponga una prueba cubrird los gastos que ella ocasione.
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CAPITULOVI
DESISTIMIENTO, RECONOCIMIENTOY SOLUCION
AMISTOSA

Articulo 61. Desistimiento del caso

Cuando quien hizo la presentacién del caso notificare a la Corte su de-
sistimiento, ésta resolverd, ofda la opinién de todos los intervinientes en
el proceso, sobre su procedencia y sus efectos juridicos.

Articulo 62. Reconocimiento

Si el demandado comunicare a la Corte su aceptacion de los hechos o su
allanamiento total o parcial a las pretensiones que constan en el someti-
miento del caso o en el escrito de las presuntas victimas o sus represen-
tantes, la Corte, oido el parecer de los demds intervinientes en el proce-
so, resolverd, en el momento procesal oportuno, sobre su procedencia y
sus efectos juridicos.

Articulo 63. Solucion amistosa

Cuando la Comisidn, las victimas o presuntas victimas o sus representan-
tes, el Estado demandando y, en su caso, el Estado demandante, en un ca-
so ante la Corte comunicaren a ésta la existencia de una solucién amis-
tosa, de un avenimiento o de otro hecho idéneo para la solucidn del liti-
gio, la Corte resolverd en el momento procesal oportuno sobre su pro-
cedencia y sus efectos juridicos.

Articulo 64. Prosecucion del examen del caso

La Corte, teniendo en cuenta las responsabilidades que le incumben de
proteger los derechos humanos, podrd decidir que prosiga el examen del
caso, aun en presencia de los supuestos sefialados en los articulos pre-
cedentes.

CAPITULOVII
DE LAS SENTENCIAS

Articulo 65. Contenido de las sentencias

|. La sentencia contendra:
a.el nombre de quien preside la Corte y de los demds Jueces que la
hubieren dictado, del Secretario y del Secretario Adjunto;
b. la identificacion de los intervinientes en el proceso y sus repre-
sentantes;
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c. una relacién de los actos del procedimiento;

d. la determinacion de los hechos;

e.las conclusiones de la Comisidn, las victimas o sus representantes,

el Estado demandado v, en su caso, el Estado demandante;

f. los fundamentos de derecho;

g. la decisién sobre el caso;

h. el pronunciamiento sobre las reparaciones y costas, si procede;

I. el resultado de la votacion;

J- la indicacidn sobre cudl es la versidn auténtica de la sentencia.
2.Todo Juez que haya participado en el examen de un caso tiene derecho
a unir a la sentencia su voto concurrente o disidente que deberd ser ra-
zonado. Estos votos deberdn ser presentados dentro del plazo fijado por
la Presidencia, de modo que puedan ser conocidos por los Jueces antes
de la notificacidn de la sentencia. Dichos votos sélo podran referirse a lo
tratado en las sentencias.

Articulo 66. Sentencia de reparaciones y costas

|. Cuando en la sentencia de fondo no se hubiere decidido especffica-
mente sobre reparaciones y costas, la Corte fijard la oportunidad para su
posterior decisidn y determinard el procedimiento.

2. Si la Corte fuere informada de que las victimas o sus representantes
y el Estado demandado vy, en su caso, el Estado demandante, han llega-
do a un acuerdo respecto al cumplimiento de la sentencia sobre el fon-
do, verificard que el acuerdo sea conforme con la Convencidn y dispon-
drd lo conducente.

Articulo 67. Pronunciamiento y comunicacion de la sentencia

|. Llegado el estado de sentencia, la Corte deliberard en privado y apro-
bard la sentencia, la cual serd notificada por la Secretaria a la Comisidn, a
las victimas o presuntas victimas o sus representantes, al Estado deman-
dado v, en su caso, al Estado demandante.

2. Mientras no se haya notificado la sentencia, los textos, los razonamien-
tos vy las votaciones permanecerdn en secreto.

3.Las sentencias serdn firmadas por todos los Jueces que participaron en
la votacién y por el Secretario. Sin embargo, serd vdlida la sentencia firma-
da por la mayorfa de los Jueces y por el Secretario.

4. Los votos concurrentes o disidentes serdn suscritos por los respectivos
Jueces que los sustenten y por el Secretario.

5. Las sentencias concluirdn con una orden de comunicacidn y ejecucion
firmada por la Presidencia y por el Secretario vy sellada por éste.
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6. Los originales de las sentencias quedardn depositados en los archivos
de la Corte. El Secretario expedird copias certificadas a los Estados par-
tes, a la Comisidn, a las victimas o presuntas victimas, o sus representan-
tes, al Estado demandado y, en su caso, al Estado demandante, al Consejo
Permanente a través de su Presidencia, al Secretario General de la OEA,
y a toda otra persona interesada que lo solicite.

Articulo 68. Solicitud de interpretacion

I. La solicitud de interpretacién a que se refiere el articulo 67 de la
Convencién podrd promoverse en relacidn con las sentencias de excep-
ciones preliminares, fondo o reparaciones y costas y se presentard en la
Secretaria de la Corte indicdndose en ella, con precisidn, las cuestiones
relativas al sentido o alcance de la sentencia cuya interpretacién se pida.
2. El Secretario comunicard la solicitud de interpretacién a los demds in-
tervinientes en el caso, y les invitard a presentar las alegaciones escritas
que estimen pertinentes dentro del plazo fijado por la Presidencia.

3. Para el examen de la solicitud de interpretacion la Corte se reunird, si
es posible, con la composicidn que tenfa al dictar la sentencia respectiva.
Sin embargo, en caso de fallecimiento, renuncia, impedimento, excusa o
inhabilitacidn, se sustituird al Juez de que se trate seguin el articulo |7 de
este Reglamento.

4. La solicitud de interpretacidon no suspenderd la ejecucidon de la sen-
tencia.

5.La Corte determinard el procedimiento que se seguird y resolverd me-
diante una sentencia.

Articulo 69. Supervision de cumplimiento de sentencias y otras
decisiones del Tribunal

|. La supervisidn de las sentencias y demds decisiones de la Corte se
realizard mediante la presentacién de informes estatales y de las co-
rrespondientes observaciones a dichos informes por parte de las vic-
timas o sus representantes. La Comisién deberd presentar observacio-
nes al informe del Estado y a las observaciones de las victimas o sus re-
presentantes.

2.La Corte podrd requerir a otras fuentes de informacion datos relevan-
tes sobre el caso, que permitan apreciar el cumplimiento. Para los mis-
mos efectos podrd también requerir los peritajes e informes que consi-
dere oportunos.

3. Cuando lo considere pertinente, el Tribunal podrd convocar al Estado
y a los representantes de las victimas a una audiencia para supervisar
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el cumplimiento de sus decisiones, y en ésta escuchard el parecer de la
Comision.

4. Una vez que el Tribunal cuente con la informacion pertinente, deter-
minard el estado del cumplimiento de lo resuelto y emitird las resolucio-
nes que estime pertinentes.

5. Estas disposiciones se aplican también para casos no sometidos por la
Comisién.

TiTULO 1Nl
DE LAS OPINIONES CONSULTIVAS

Articulo 70. Interpretacion de la Convencion

. Las solicitudes de opinién consultiva previstas en el articulo 64.1 de la
Convencién deberdn formular con precisidn las preguntas especfficas so-
bre las cuales se pretende obtener la opinién de la Corte.

2. Las solicitudes de opinidn consultiva formuladas por un Estado miem-
bro o por la Comisidn, deberdn indicar, ademds, las disposiciones cuya
interpretacion se pide, las consideraciones que originan la consulta y el
nombre vy direccién del Agente o de los Delegados.

3.Si lainiciativa de la opinidn consultiva es de otro érgano de la OEA dis-
tinto de la Comisidn, la solicitud deberd precisar, ademas de lo mencio-
nado en el numeral anterior, la manera en que la consulta se refiere a su
esfera de competencia.

Articulo 71. Interpretacion de otros tratados

. Si la solicitud se refiere a la interpretacién de otros tratados concer
nientes a la proteccidn de los derechos humanos en los Estados ameri-
canos prevista en el articulo 64.1 de la Convencidn, deberd ser identifi-
cado el tratado y las partes en él, las preguntas especificas sobre las cua-
les se pretende obtener la opinién de la Corte v las consideraciones que
originan la consulta.

2. Si la solicitud emana de uno de los érganos de la OEA, se sefialard la
razén por la cual la consulta se refiere a su esfera de competencia.

Articulo 72. Interpretacion de leyes internas

| La solicitud de una opinidn consultiva presentada de conformidad con

el articulo 64.2 de la Convencién deberd sefialar:
a.las disposiciones de derecho interno,asi como las de la Convencién
o de otros tratados concernientes a la proteccidn a los derechos
humanos, que son objeto de la consulta;
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b. las preguntas especfficas sobre las cuales se pretende obtener la
opinién de la Corte;
c.el nombre y la direccion del Agente del solicitante.
2.A la solicitud se acompafiard copia de las disposiciones internas a que
se refiera la consulta.

Articulo 73. Procedimiento

I. Una vez recibida una solicitud de opinidn consultiva, el Secretario
transmitird copia a todos los Estados miembros, a la Comisidn, al Consejo
Permanente a través de su Presidencia, al Secretario General y a los dr-
ganos de la OEA a cuya esfera de competencia se refiera el tema de la
consulta, si fuere del caso.

2. La Presidencia fijard un plazo para que los interesados remitan sus ob-
servaciones escritas.

3.La Presidencia podrd invitar o autorizar a cualquier persona interesada
para que presente su opinidn escrita sobre los puntos sometidos a con-
sulta. Si la solicitud es de aquéllas a que se refiere el articulo 64.2 de la
Convencidn, lo podrd hacer previa consulta con el agente.

4. Una vez concluido el procedimiento escrito, la Corte decidird si consi-
dera conveniente la realizacién del procedimiento oral vy fijard la audien-
cia, a menos que delegue este Ultimo cometido en la Presidencia. En el
caso de lo previsto en el articulo 64.2 de la Convencidn se hard previa
consulta con el Agente.

Articulo 74.Aplicacion analégica

La Corte aplicard al trdmite de las opiniones consultivas las disposicio-
nes del Tftulo Il de este Reglamento en la medida en que las juzgue com-
patibles.

Articulo 75. Emision y contenido de las opiniones consultivas
I.La emisidn de las opiniones consultivas se regird por lo dispuesto en el
articulo 67 de este Reglamento.
2. La opinién consultiva contendra:

a.el nombre de quien preside la Corte y de los demds Jueces que la

hubieren emitido, del Secretario y del Secretario Adjunto;

b. las cuestiones sometidas a la Corte;

c.una relacion de los actos del procedimiento;

d.los fundamentos de derecho;

e.la opinién de la Corte;

f.la indicacion de cudl es la versidn auténtica de la opinidn.
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3. Todo Juez que haya participado en la emisién de una opinién consul-
tiva tiene derecho a unir a la de la Corte, su voto concurrente o disi-
dente, el cual deberd ser razonado. Estos votos deberdn ser presentados
dentro del plazo fijado por la Presidencia, de modo que puedan ser co-
nocidos por los Jueces antes de la comunicacion de la opinién consulti-
va. Para su publicacién se aplicard lo dispuesto en el articulo 32.1.a de es-
te Reglamento.

4. Las opiniones consultivas podran ser lefdas en publico.

TiTULO IV
RECTIFICACION DE ERRORES

Articulo 76. Rectificacion de errores en sentencias y otras deci-
siones

La Corte podrd, a iniciativa propia o a solicitud de parte, presentada
dentro del mes siguiente a la notificacion de la sentencia o resolucion
de que se trate, rectificar errores notorios, de edicién o de cdlculo. De
efectuarse alguna rectificacién la Corte la notificard a la Comisidn, a las
victimas o sus representantes, al Estado demandado v, en su caso, al
Estado demandante.

TiTULOV
DISPOSICIONES FINALESY TRANSITORIAS

Articulo 77. Reformas al Reglamento

El presente Reglamento podrd ser reformado por decisién de la mayoria
absoluta de los Jueces titulares de la Corte y deroga, a partir de su entra-
da en vigor, las normas reglamentarias anteriores.

Articulo 78. Entrada en vigor
El presente Reglamento entrard en vigor el | de enero de 2010.

Articulo 79.Aplicacion

|. Los casos contenciosos que ya se hubiesen sometido a la considera-
cion de la Corte antes del | de enero de 2010 se continuardn tramitan-
do, hasta que se emita sentencia, conforme al Reglamento anterior.

2. Cuando la Comisién hubiese adoptado el informe al que se refiere el
articulo 50 de la Convencién con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Reglamento, la presentacion del caso ante la Corte se regird por
los articulos 33 y 34 del Reglamento anteriormente vigente'. En lo que

REGLAMENTO DE LA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS | 273



respecta a la recepcién de declaraciones se aplicardn las disposiciones del
presente Reglamento, contando para ese efecto con el auxilio del Fondo
de Asistencia Legal a Victimas.

Dado en la sede de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en
San José de Costa Rica el dia 24 de noviembre de 2009.

Articulo 33. Inicio del Proceso

La introduccién de una causa de conformidad con el articulo 6 1.1 de la Convencién, se hard
ante la Secretaria de la Corte mediante la interposicién de la demanda en los idiomas de
trabajo. Presentada la demanda en uno sdlo de esos idiomas no se suspenderd el tramite
reglamentario, pero la traduccién al o a los otros deberd presentarse dentro de los 30 dfas
siguientes.

Articulo 34. Escrito de demanda

El escrito de la demanda expresard:

I las pretensiones (incluidas las referidas a las reparaciones y costas); las partes en el caso;la
exposicion de los hechos; las resoluciones de apertura del procedimiento y de admisibilidad
de la denuncia por la Comisidn; las pruebas ofrecidas con indicacién de los hechos sobre los
cuales versardn; la individualizacion de los testigos y peritos y el objeto de sus declaraciones;
los fundamentos de derecho y las conclusiones pertinentes. Ademds, la Comision debera
consignar el nombre y la direccidn de las presuntas victimas o sus representantes debidamente
acreditados en caso de ser posible.

2.los nombres de los Agentes o de los Delegados.

3. En caso de que esta informacion no sea sefialada en la demanda, la Comisidn serd la
representante procesal de las presuntas victimas como garante del interés publico bajo la
Convencién Americana, de modo a evitar la indefensién de las mismas.

Junto con la demanda se acompafard el informe a que se refiere el articulo 50 de la

Convencioén si es la Comisién la que la introduce.
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REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO
DE ASISTENCIA LEGAL DEL SISTEMA INTERAMERICANO
DE DErRECHOS HumMANOS™

EL CONSEJO PERMANENTE DE LA ORGANIZACION DE LOS
ESTADOS AMERICANOS,

VISTAS:

La resolucién AG/RES.2426 (XXXVIII-O/08) titulada “Creacién del Fondo
de Asistencia Legal del Sistema Interamericano de Derechos Humanos";

Las resoluciones AG/RES. 2075 (XXXV-O/05) tituladas‘Fortalecimiento de los
sistemas de derechos humanos en seguimiento del Plan de Accién de laTercera
Cumbre de las Américas’; y AG/RES. 2220 (XXXVI-O/06), AG/RES. 2291
(XXXVIFO/07), AG/RES. 2407 (XXXVII-O/08) v AG/RES. 2521 (XOKKIX-
O/09) tituladas “Fortalecimiento de los sistemas de derechos humanos en
seguimiento de los mandatos derivados de las Cumbres de las Américas’; y

Las resoluciones AG/RES. 2128 (XXXV-O/05), AG/RES. 2227 (XXXVI-
0O/06), AG/RES. 2290 (XXXVII-O/07), AG/RES. 2409 (XXXVIII-O/08) vy
AG/RES.2522 (XXXIX-O/09) tituladas “Observaciones y recomendaciones
al informe anual de la Comisidn Interamericana de Derechos Humanos”;
y AG/RES. 2223 (XXXVI-O/06), AG/RES. 2292 (XXXVII-O/07), AG/RES.
2408 (XXXVII-O/08) y AG/RES. 2500 (XXXIX-O/09) tituladas “Obser
vaciones y recomendaciones al informe anual de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos”,

TENIENDO EN CUENTA:
Que la Comisién Interamericana de Derechos Humanos es un drgano de

la OEA vy tiene entre sus funciones la supervisién de los compromisos y
obligaciones asumidos por los Estados Miembros en virtud de la Declara-

*  CP/RES. 963 (1728/09) Aprobada en la sesién celebrada el | | de noviembre de 2009.
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cién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, seglin corresponda; y

Que la Corte Interamericana de Derechos Humanos es una institucion
judicial auténoma de la OEA, y en virtud del articulo 26 inciso 2 de su
Estatuto le corresponde administrar su propio presupuesto,

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea General, mediante la citada resolucién AG/RES. 2426
(XXXVIII-O/08) solicitd al Secretario General el establecimiento de un
fondo especifico de contribuciones voluntarias denominado “Fondo de
Asistencia Legal del Sistema Interamericano de Derechos Humanos” (en
adelante el Fondo de Asistencia Legal”"), con el objeto de facilitar el acceso
al Sistema Interamericano de Derechos Humanos a aquellas personas que
actualmente no tienen los recursos necesarios para llevar su caso al sistema;

Que mediante el parrafo dispositivo 2.b de la resolucién AG/RES. 2426
(XXXVIII-O/08), la Asamblea General acordd que la administracion finan-
ciera del Fondo de Asistencia Legal serd responsabilidad de la Secretarfa
General de la OEA, y su funcionamiento se regird por el Reglamento que el
Consejo Permanente apruebe, en el cual se deben sefialar procedimientos
claros de rendicion de cuentas;

Que conforme al pdrrafo dispositivo 7 de la resolucién AG/RES. 2426
(OXKXVIII-O/08), la Asamblea General establecié que el Fondo de Asisten-
cia Legal entrard en vigencia una vez el Consejo Permanente apruebe su
reglamento, previas consultas con la Corte Interamericana de Derechos
Humanos y la Comisién Interamericana de Derechos Humanos, teniendo
en cuenta las observaciones de la sociedad civil; y

Que se han realizado las consultas respectivas con la Corte Interamericana de
Derechos Humanos y con la Comisién Interamericana de Derechos Huma-
nos,y también se han tenido en cuenta las observaciones de la sociedad civil,

RESUELVE:
|. Aprobar el Reglamento para el Funcionamiento del “Fondo de Asistencia
Legal del Sistema Interamericano de Derechos Humanos' establecido en

el Anexo que forma parte de la presente resolucién.
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2. Designar el Fondo de Asistencia Legal del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos como Fondo Humanitario de conformidad con el
articulo 80())(C) de las Normas Generales para el Funcionamiento de la
Secretaria General.

3.Encomendar a la Comisién de Asuntos Administrativos y Presupuestarios
(CAAP) que dentro del proceso de revisién de programas que viene
llevando a cabo estudie la posibilidad de establecer un mecanismo que
permita un mejor financiamiento del sistema interamericano de dere-
chos humanos, por medio del programa-presupuesto de la Organizacion,
incluyendo al Fondo de Asistencia Legal del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos.

4. Solicitar al Secretario General que promueva la mds amplia difusién
posible del Fondo de Asistencia Legal del Sistema Interamericano de
Derechos Humanos.

ANEXO

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL “FONDO
DE ASISTENCIA LEGAL DEL SISTEMA INTERAMERICANO
DE DErRECcHOS HUMANOS”

Articulo |. Objeto

I.I El objeto del Fondo de Asistencia Legal del Sistema Interamericano
de Derechos Humanos (en adelante el Fondo) es facilitar el acceso al sis-
tema interamericano de derechos humanos a aquellas personas que ac-
tualmente no tienen los recursos necesarios para llevar su caso al sistema.
|.2 El funcionamiento del Fondo no exonera a la Organizacién de los
Estados Americanos (OEA) de su obligacidén de garantizar el financia-
miento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos con recur-
sos del Fondo Regular.

|.3 Los aportes al Fondo no impiden otros aportes voluntarios o la cons-
titucidn de otros fondos especificos para financiar el funcionamiento de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos (en adelante la Corte) y de la
Comisidn Interamericana de Derechos Humanos (en adelante la Comision),
sus programas,y del‘Fondo de Capital de AportesVoluntarios Oliver Jackman'.

Articulo 2. Recursos
2.1 El Fondo se integrard con:
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a) Aportes de capital voluntarios de los Estados miembros de
la OEA, de los Estados Observadores Permanentes, y de otros
Estados y donantes que deseen colaborar en el Fondo, conforme al
articulo titulado “Fondos Especfficos” de las Normas Generales pa-
ra el Funcionamiento de la Secretaria General de la OEA,

b) Los rendimientos producidos por las inversiones vy los intereses
de los aportes del capital previstos en el parrafo 2.1 a).

Articulo 3. Distribuciones
3.1 El Fondo tendrd dos cuentas separadas, las cuales se denominaran:
a) Corte Interamericana de Derechos Humanos; y,
b) Comisidn Interamericana de Derechos Humanos.
3.2 En cada una de las cuentas antes mencionadas se depositardn los
aportes que se realicen a favor de cada uno de los drganos del Sistema
Interamericano de Derechos Humanos. Cuando no se determine el des-
tino del aporte se entenderd que el cincuenta por ciento es para cada
uno de los drganos.
3.3 El Secretario General de la OEA presentard un informe anual al Con-
sejo Permanente que refleje las actividades del Fondo, los aportes recibidos
durante el afio correspondiente, y su situacion financiera.

Articulo 4.Asistencia Legal
4.1 La aprobacion de la asistencia legal serd determinada porla Cortey la
Comisidn, segln sea el caso, atendiendo a los reglamentos que cada uno
de estos drganos expida para tal efecto.
4.2 Para tal fin, los citados reglamentos podrian tener en cuenta, entre
otros:
a) Procedimientos que aseguren que los potenciales beneficiarios
reciban el apoyo en debido tiempo y forma.
b) El establecimiento de un sistema gratuito de defensoria de oficio
en ambos drganos para las personas que lo necesiten, de conformi-
dad con los recursos asignados por dicho Fondo.
c) Que los potenciales beneficiarios tengan necesidad comproba-
da de estos recursos.
d) Que se contemplen mecanismos y procedimientos para el rein-
tegro de costas al Fondo por parte de la Corte, en caso de que los
mismos hayan sido solventados por el Fondo.
e) Que la asistencia llegue a las victimas de todos los Estados y
atienda criterios de objetividad de seleccidn y de diversidad vy plu-
ralidad en la representacién de las victimas.
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Articulo 5. Administracion de los recursos de la cuenta “Corte

Interamericana de Derechos Humanos’’ del Fondo

5.1 En los términos del Acuerdo entre la Secretaria General de la OEA y

la Corte Interamericana de Derechos Humanos sobre el Funcionamiento

Administrativo de la Secretaria de la Corte, suscrito el | de enero de

1998 (en adelante el Acuerdo), la Corte administrard los recursos que

reciba de la Secretarfa General de la OEA provenientes de la cuenta

“Corte Interamericana de Derechos Humanos'" del Fondo.

5.2 La Corte:
a) Promoverd la captacion de recursos, negociard con los donantes,
cuando corresponda, los términos y condiciones de las donaciones,
y aceptard aportes a su cuenta, de conformidad con la finalidad del
Fondo, y en concordancia con la Carta de la OEA y la Convencién
Americana de Derechos Humanos, y sin perjuicio de las decisiones,
normas y procedimientos de la Secretaria General de la OEA, en
virtud del mandato recibido de la Asamblea General de administra-
cién financiera del Fondo.
b) Administrard los recursos de la cuenta “Corte Interamericana de
Derechos Humanos” en forma independiente respecto de los fon-
dos destinados al funcionamiento propio del Tribunal, para lo cual
llevard una contabilidad auténoma y realizard una auditorfa inde-
pendiente similar a la definida en el articulo 1.2 del Acuerdo.
d) Presentard un informe anual al Consejo Permanente por medio
de su Comisién de Asuntos Jurfdicos y Polfticos, y a la Secretarfa
General de la OFEA, de cardcter especifico e independiente de su
propio Informe Anual sobre la cuenta “Corte Interamericana de
Derechos Humanos”, que refleje las actividades del mismo, los
aportes recibidos durante el afio correspondiente vy su situacidn fi-
nanciera.

Articulo 6. Administracion financiera de la cuenta “Comision
Interamericana de Derechos Humanos” del Fondo

6.1 La Secretarfa General de la OEA se encargarad de la administracién
financiera de la cuenta“Comisidn Interamericana de Derechos Humanos”
del Fondo, de conformidad con sus normas y procedimientos.

Articulo 7. Administracion financiera del Fondo

7.1 La Secretaria General de la OEA se encargard de la administracién fi-
nanciera del Fondo de conformidad con sus normas y procedimientos,
incluyendo el Acuerdo.
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7.2 La Secretarfa General de la OEA:
a) Aceptard aportes de conformidad con la finalidad del Fondo,y en
concordancia con la Carta de la OEA vy la Convencién Americana
de Derechos Humanos.
b) Negociard con los donantes, en consulta con la Comisién o la
Corte, segln corresponda, los términos y condiciones de las dona-
ciones, en consonancia con la finalidad del Fondo y con los objeti-
vos de la OEA.
c) Promoverd la captacion y movilizacién de recursos para ambas
cuentas del Fondo, sin perjuicio de las iniciativas propias de la Corte
y de la Comisidn en este sentido e informard periddicamente al
Consejo Permanente sobre el resultado de sus gestiones.
d) Presentard un informe anual a la Asamblea General, en cada uno
de sus perfodos ordinarios, que refleje las actividades del Fondo, los
aportes recibidos durante el afio correspondiente y su situacién fi-
nanciera. Este informe forma parte del Informe Anual de Auditorfa
de Cuentas y Estados Financieros.
e) Las cuentas del Fondo serdn objeto de la auditorfa anual que rea-
liza la Secretarfa General de la OEA, y los resultados se presentaran
en el informe anual de la Junta de Auditores Externos.

Articulo 8.Vigencia, modificacion y revocacion

8.1 Este Reglamento entrard en vigencia en forma inmediata una vez que
sea aprobado por el Consejo Permanente.

8.2 Este Reglamento podrd ser modificado o revocado por el Consejo
Permanente a iniciativa propia o a solicitud del Secretario General quien
tendrd en cuenta la opinidn previa de la Corte y de la Comision.
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REGLAMENTO DE LA CORTE INTERAMERICANA DE
DEerecHOS HUMANOS SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL
FonNDO DE ASISTENCIA LEGAL DE VICTIMAS

CONSIDERANDO QUE:

|) Mediante la Resolucién de la Asamblea General de la Organizacion
de Estados Americanos (OEA) AG/RES/ 2426 de 3 de junio de 2008 se
dispuso la""Creacién del Fondo de Asistencia Legal del Sistema Interame-
ricano de Derechos Humanos';y

2) La Resolucion del Consejo Permanente de la OEA CP/RES. 963 de | |
de noviembre de 2009 aprobd el “Reglamento para el funcionamiento
del fondo de asistencia legal del sistema interamericano de derechos
humanos”.

ACUERDA adoptar el presente Reglamento:

Articulo |. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto regular el acceso y funcionamien-
to del Fondo de Asistencia Legal de Victimas de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, para litigar un caso ante ésta.

Articulo 2. Solicitud para acogerse al Fondo de Asistencia Legal
La presunta victima que desee acogerse al Fondo de Asistencia Legal de
Victimas deberd hacerlo saber a la Corte en su escrito de solicitudes,
argumentos y pruebas. Deberd demostrar, mediante declaracion jurada y
otros medios probatorios idéneos que satisfagan al Tribunal, que carece
de recursos econdmicos suficientes para solventar los costos del litigio
ante la Corte Interamericana e indicar con precisién qué aspectos de su
defensa en el proceso requieren el uso de recursos del Fondo de Asistencia
Legal de Victimas.

Articulo 3. Determinacion de la procedencia de la solicitud
La Secretaria de la Corte hard un examen preliminar de la peticidn de

REGLAMENTO DE 1A CORTE IDH PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL FAL | 281



asistencia, y requerird al solicitante la remisién de la informacién que sea
necesaria para completar los antecedentes para someterlos a la conside-
racion de la Presidencia.

La Presidencia de la Corte evaluard cada una de las solicitudes que se
presenten, determinard su procedencia e indicard que aspectos de la
defensa se podrdn solventar con el Fondo de Asistencia Legal de Victimas.
Dicha decisidn se resolverd en el plazo de tres meses contados a partir
de la recepcidn de todos los antecedentes requeridos.

La Secretaria de la Corte notificard la decision de la Presidencia a la
presunta victima o su representante, al Estado demandado y a la Comisidn
Interamericana de Derechos Humanos.

Articulo 4. Administracién y Asignacion de Recursos
La Secretaria de la Corte administrard el Fondo de Asistencia Legal de
Victimas.

Una vez que la Presidencia determine la procedencia de la solicitud y ésta
haya sido notificada, la Secretarfa de la Corte abrird un expediente de
gastos para ese caso en particular; donde se documentard cada una de
las erogaciones que se realicen conforme a los pardmetros autorizados
por la Presidencia.

Articulo 5. Reintegro de los gastos al Fondo de Asistencia Legal
deVictimas

La Secretarfa de la Corte informard al Estado demandado las erogaciones
realizadas en aplicacidn del Fondo de Asistencia Legal de Victimas, para
que presente sus observaciones, si asi lo desea, dentro del plazo que se
establezca al efecto.

Al momento de emitir sentencia el Tribunal evaluard la procedencia de
ordenar al Estado demandado el reintegro, al Fondo de Asistencia Legal
correspondiente a la Corte Interamericana de Derechos Humanos, las
erogaciones en que se hubiese incurrido.

Articulo 6. Interpretacion

A falta de disposicién en este Reglamento, o en caso de duda sobre su
interpretacion, la Corte decidird.
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Articulo 7. Reformas al Reglamento
El presente Reglamento podrd ser reformado por decisién de la mayoria
absoluta de los jueces de la Corte.

Articulo 8. Entrada en vigor
El presente Reglamento entrard en vigor el | de junio de 2010.

Dado en la sede de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en
San José de Costa Rica el dia 4 de febrero de 2010.
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REGLAMENTO DE LA COMISION INTERAMERICANA DE
DEerecHOs HUMANOS SOBRE EL FONDO DE ASISTENCIA
LEGAL DEL SISTEMA INTERAMERICANO DE DERECHOS
HumaNoOs

Articulo |. Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento del
Fondo de Asistencia Legal para las Victimas en relacién a la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos.

Articulo 2.Asistencia legal

La Comisidn podrd conceder recursos del Fondo de asistencia legal a
solicitud expresa del peticionario o peticionaria en una denuncia que haya
sido declarada admisible o respecto a la cudl la Comisién haya comunicado
su decision de acumular el andlisis de admisibilidad con el fondo del asunto.

Articulo 3. Criterio de necesidad y disponibilidad de recursos
del Fondo

El beneficio de asistencia legal se otorgard bajo la condicién de que haya
recursos disponibles, a aquellas personas que demuestren la carencia de
recursos suficientes para sufragar total o parcialmente los gastos descritos
en el articulo 4 del presente Reglamento.

Articulo 4. Objeto de la asistencia legal

Los recursos del beneficio de asistencia legal a la que se refiere el presente
Reglamento se destinardn a la recoleccidén y remisién de documentos
probatorios, asf como los gastos relacionados con la comparecencia de la
presunta victima, testigos o peritos a audiencias ante la Comisidn, y otros
gastos que la Comisién estime pertinentes para el procesamiento de una
peticidn o de un caso.

Articulo 5. Postulacion al beneficio de asistencia legal

Quien desee postularse al beneficio de asistencia legal, deberd demostrar,
mediante declaracion jurada y otros medios probatorios idéneos, que
carece de recursos suficientes para solventar los gastos descritos en el
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articulo 4 del presente Reglamento e indicar con precisidon qué gastos
requieren el uso de recursos del Fondo y su relacidn con la peticion o caso.

Articulo 6. Determinacion de la procedencia de la solicitud

La Secretarfa Ejecutiva de la Comisién Interamericana hard un examen
preliminar de la solicitud y de ser necesario, requerird informacién adicional
al solicitante. Una vez completado el examen preliminar, la Secretarfa
someterd la solicitud a consideracion del Consejo Directivo del Fondo.

El Consejo Directivo analizard cada una de las solicitudes que se presenten,
determinard su procedencia e indicard qué aspectos del procesamiento
de la denuncia podrdn ser cubiertos con recursos del Fondo.

La decisidn sobre el otorgamiento de recursos para cubrir los gastos de
participaciéon de presuntas victimas, testigos y peritos en audiencias publicas
serd diferida hasta el momento de conceder dicha audiencia.

En caso de otorgarse el beneficio, el o la beneficiaria recibird los recursos
asignados por adelantado y se le exigird remitir los documentos de soporte
de gastos con posterioridad.

Articulo 7. Composiciéon del Consejo Directivo del Fondo de
asistencia legal

El Consejo Directivo del Fondo de asistencia legal estard compuesto por
un representante de la Comisidn Interamericana y un representante de
la Secretarfa General de la OEA.

Articulo 8. Administracion financiera del Fondo de asistencia
legal

La administracién financiera del Fondo de Asistencia Legal, en lo relativo
a la cuenta de la Comisidén Interamericana de Derechos Humanos, estara
a cargo de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Secretarfa
General de la OEA.

Una vez que el Consejo Directivo del Fondo determine la procedencia
de la solicitud y ésta haya sido notificada al beneficiario o beneficiaria, la
Secretarfa de Administracién y Finanzas de la Secretaria General de la OEA
abrird un expediente de gastos para el caso en particular; en el que se
documentardn las erogaciones que se realicen conforme a los pardmetros
establecidos por el Consejo Directivo.
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Articulo 9. Reintegro de los gastos al Fondo de asistencia legal
La Comisién incluird en las recomendaciones del informe sobre los méritos
de una peticién, con base en el articulo 50 de la Convencidon Americana
0 45 de su Reglamento, seglin sea el caso, la estimacion de los gastos que
hayan sido realizadas con cargo al Fondo de Asistencia Legal para que el
Estado concernido disponga su reintegro a dicho Fondo.

Articulo 10. Publicidad
La Comisién publicard anualmente un breve informe sobre las erogaciones
realizadas con cargo al Fondo de Asistencia Legal.

Articulo | 1. Interpretacion

Cualquier duda que surgiere en la interpretacidn del presente Reglamen-
to, deberd ser resuelta por la mayorfa absoluta de los miembros de la
Comisién.

Articulo 12. Reformas al Reglamento

El presente Reglamento podrd ser modificado por la mayorfa absoluta de

los miembros de la Comisidn.

Articulo 13. Entrada en vigor
El presente Reglamento entrard en vigor el | de marzo de 201 I.
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